ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

EDITAL N° 01/2022 - ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE TEUTONIA, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
88.661.400/0001-99, com sede a Avenida 1 Oeste, n® 878, Centro Administrativo, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Celso Aloisio Forneck, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37 da Constitui-
céo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO,
sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacao de Cadastro Reserva (CR) do Quadro
Geral dos Servidores do Municipio, com a execugéo técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e
Solugdes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas
InstrucBes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢des legais vigentes.

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgagéo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.teutonia.rs.gov.br, no
diario Oficial do Municipio. Também em carater meramente informativo nos jornais regionais: "Folha
Popular”, “Informativo” ou “A Hora” na forma de extrato.

1.2. E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguira as orientacdes contidas no Decreto Municipal n°® 2.497/2018 e suas respectivas
alteracdes, que regulamenta os Concursos Publicos para servidores municipais do Municipio de Teutdnia.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir, e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeagdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagao.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Vencimento
Basico*
(agosto/2022)

Cargo(s)
Pablico(s)

Requisitos minimos exigidos para o | C.H.

NO
cargo na posse Semanal

a) Idade minima: 18 anos;

01 Bibliotecario CR b) Curso superior em Biblioteconomia.

40h R$ 4.030,64

a) Idade minima: 18 anos;

b) Curso superior em Ciéncias
Biolégicas;

c) Registro no respectivo 6rgao
fiscalizador do exercicio profissional;

d) CNH “B”.

a) ldade minima: 18 anos;

b) Curso superior completo em qualquer
area;

c) CNH “B”.

02 Bitlogo CR 40h R$ 3.600,05

03 Fiscal CR 40h R$ 4.433,71
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MUNICIPIO DE TEUTONIA

NO

Cargo(s)
Pablico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

Requisitos minimos exigidos para o
cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico*
(agosto/2022)

04

Médico Pediatra

a) Idade minima: 18 anos;

b) Curso superior em Medicina e
Residéncia Médica em Pediatria;

c) Registro no respectivo
fiscalizador do exercicio profissional.

orgéo

20h

R$ 10.884,45

05

Médico
Veterinario

CR

a) l[dade minima: 18 anos;
b) Curso superior
Veterinaria;

c) Registro no respectivo
fiscalizador do exercicio profissional.
d) CNH “B”

em Medicina

orgéo

40h

R$ 8.468,01

06

Professor de
Anos Finais -
Artes

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Curso Superior de licenciatura em
Artes (Artes Visuais, Artes Cénicas, Artes
Plasticas) ou Licenciatura em Educacéo
Artistica ou formac&o superior em area
correspondente e formacgéo pedagdgica,
nos termos do art. 63 da Lei n° 9.394/96.

25h

R$ 2.981,16

07

Professor de
Anos Finais -
Geografia

CR

a) Idade minima: 18 anos;

b) Curso Superior de licenciatura com
habilitacdo especifica para Geografia ou
formagao superior em area
correspondente e formacdo pedagdgica,
nos termos do art. 63 da Lei n° 9.394/96.

25h

R$ 2.981,16

08

Professor de
Ensino
Fundamental -
Educacéo Infantil
- MUsica

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Curso Superior de licenciatura com
habilitacdo especifica para Musica ou
formacéo superior em area
correspondente e formacgdo pedagdgica,
nos termos do art. 63 da Lei n° 9.394/96.

25h

R$ 2.981,16

CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

09

Intérprete de
Libras

CR

a) Idade minima: 18 anos;

b) Ensino médio completo;

c) Curso de Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS, com carga horria minima de
120 horas e certificado de proficiéncia em
libras, expedida pelo o6rgdo de
competéncia

20h

R$ 1.482,33

10

Merendeira
Escolar

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino médio completo.

40h

R$ 1.905,86

11

Monitor Escolar
31h

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino médio completo.

31h

R$ 1.846,30

12

Monitor Escolar
40h

CR

a) Idade minima; 18 anos;
b) Ensino médio completo.

40h

R$ 2.382,32

13

Secretario de
Escola

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino médio completo.

40h

R$ 1.905,86

14

Tesoureiro

CR

a) Idade minima: 18 anos;
b) Curso Técnico em Contabilidade ou
Curso Superior em Ciéncias Contabeis.

40h

R$ 5.082,39

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

15

Operador

CR

a) Idade minima: 18 anos;
b) 4@ série/5° ano
Fundamental;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo -
Categoria “C”, “D” ou “E’.

do Ensino

40h

R$ 2.752,99
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C.H. = Carga Horaria Semanal. CR = Cadastro Reserva.
* Os vencimentos basicos referem-se ao més de agosto de 2022.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrugdo, registro e idade) dos cargos decorrem das Leis
Municipais n° 181/1987, reorganizada pela Lei Municipal n° 1.970/2003, que disp8e sobre o sistema de
classificacdo de cargos e funcdes, reorganiza os quadros de pessoal do Municipio; estabelece novo plano
de pagamento, dispde sobre a admissdo de pessoal para servicos de carater temporario ou técnico
especializado, e da outras providéncias, e n° 1.449/1998, que dispde sobre os profissionais da educacao,
institui o plano de carreira e remuneracdo do magistério publico do Municipio de Teuténia, cria o respectivo
guadro de cargos publicos, estabelece o regime de trabalho, o plano de pagamentos, os critérios de
avaliagdo e da outras providéncias, e suas atualizacgoes.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 27/09/2022
Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico 27/09 a 03/10/2022
Comunicacéo de Resultado dos Pedidos de Impugnagéo 04/10/2022
Periodo de inscricbes pela internet, através do site: 27/09 a 26/10/2022
www.legalleconcursos.com.br, até 18h
Periodo de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo 27/09 a 04/10/2022
Comunicacdo do Resultado das solicitagBes de isen¢do da taxa de inscri¢cao 07/10/2022
Periodo de recursos - isencao da taxa de inscricdo 10 a 13/10/2022
Resultado dos pedidos de isen¢do apds recursos 14/10/2022
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas
das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 26/10/2022
prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério 27/10/2022
Edital de Homologacéo das Inscri¢cdes - lista preliminar de inscritos, reserva de

e e ; 04/11/2022
vagas e condicfes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos - homologacao das inscrices 07 a 09/11/2022

Edital de Resultado da Homologacdo das InscricBes - lista oficial de inscritos,
reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e Convocagao para 11/11/2022
a Prova Tedrico-Objetiva

Publicacao dos locais, data e hora da Prova Teo6rico-Objetiva 18/11/2022

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impressdo do

Cartdo de Confirmacao de Inscricdo 18 a 27/11/2022

Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 26/11/2022
Aplicacdo da Prova Tedrico-Objetiva 27/11/2022
Publicacao do Gabarito Preliminar da Prova Teérico-Objetiva 28/11/2022
Ato Publico de corregéo dos Cart6es-Resposta 28/11/2022
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 29/11 a 1°/12/2022
Periodo de vistas da Prova-Padréo 29/11 a 1°/12/2022
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 09/12/2022
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 09/12/2022
Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta 09 a 13/12/2022
Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva 12 a 14/12/2022
Publicacao das Notas Oficiais da Prova Teorico-Obijetiva 16/12/2022
Convocacéo para as Provas Pratica e de Titulos 03/01/2023
Aplicacéo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) 04 a 06/01/2023
Aplicacéo da Prova Pratica 14/01/2023
Publicacdo das Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 16/01/2023
gg:;ocdec; gg X\?;ellizggoFg;rgt:(l)a\l/r;oplf;it(r:c;n|co de Titulos e de solicitagdo de vistas do 16 a 18/01/2023
Periodo de recursos - Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 17 a 19/01/2023
Publicacao das Notas Oficiais das Provas Prética e de Titulos 20/01/2023
Homologacéo dos Resultados Finais 20/01/2023

3.2. Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.teutonia.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execucgdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificagdo ou caso se verifigue a
impossibilidade de realizacao das provas ho mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES E DAS ISENCOES

4.1. Para realizar inscricdo, o candidato devera preencher formulério especifico, exclusivamente através da
internet, que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrdnico www.legalleconcursos.com.br, até as 18 (dezoito) horas do dltimo
dia do periodo especificado no Cronograma de Execug&o.

4.2. No site, o candidato devera selecionar a opcdo Inscricdes Abertas, escolher a opcao Concurso
Pablico - Teutdnia/RS, e, na opg¢do Inscreva-se, preencher todo o formulario de inscrigao.

4.3. No final da operacao, o candidato devera conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscri¢cdo e o Boleto Bancério do Sicredi. Este Gltimo deve ser impresso pelo
candidato, que deverda efetuar o seu pagamento impreterivelmente até o proximo dia Util posterior ao término
das inscricdes.

4.3.1. O comprovante emitido apdés a inscricdo somente tera valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para realizar inscricdo, o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a
guem foi concedido igualdade nas condi¢c8es previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de
1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscricdo:
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4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢c8es e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.

4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancério gerado no ato da inscri¢ao.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo, e quaisquer outros fatores exégenos que impossibilitem que a Prefeitura Municipal
transfira os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assumira inteira responsabilidade pelas informac8es constantes
no seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢cbes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢éo via internet que ndo forem concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscricéo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.7.1. Seré indeferida do Concurso do Publico a inscri¢do do candidato que realiza-la com o CPF de terceiro.
4.8. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

4.9. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato € responséavel pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opgéao de cargo ndo podera ser trocada apoés a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricao, bem como pagar
nova taxa de inscri¢ao.

4.11. O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato poder& inscrever-se para somente 01 (um) cargo.

4.13. Ap6s cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da Legalle
Concursos, a confirmacéo do pagamento de seu pedido de inscricdo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

a) R$ 100,00 (cem reais) para o cargo de Nivel Fundamental.
b) R$ 130,00 (cento e trinta reais) para os cargos de Nivel Médio e Técnico
¢) R$ 160,00 (cento e sessenta reais) para os cargos de Nivel Superior.

4.15. Nao havera devolugdo da taxa de inscricdo sob qualquer hipétese, salvo cancelamento do Concurso
Publico.

4.16. Nao serao restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.
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4.16.1. O candidato devera acompanhar a homologacdo da sua inscri¢do pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscricées, e, também, verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto a Prefeitura Municipal, localizada na Avenida 1 Oeste, n° 878,
Centro Administrativo, Sala 01, no horario das 07h30min as 11h, e das 13h as 16h30 min, de segunda a
sexta-feira.

4.17.1. Em caso de duvidas relativamente ao procedimento de inscri¢fes, é aconselhavel o envio de
e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.18. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacéo das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-mail
constante no item 4.17.1.

4.19. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o0 nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancarios essa determinagdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos (tais como casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros), bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apds a data prevista neste Edital, implicard o
indeferimento da inscri¢ao.

4.22. O candidato deverd preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necesséria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes, encaminhando cépia do documento de identificacé@o oficial
com foto.

4.23. Caso haja algum erro ou omissao detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento, endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato ter4 o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apés a divulgacdo da lista, para entrar em contato com a Legalle
Concursos, mediante contatos disponiveis no site.

4.24. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informag8es nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacéo de avisos e
editais.

4.25. As inscri¢cdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

4.26. DAS ISENCOES DAS TAXAS DE INSCRICOES:

4.26.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condi¢des estabelecidas neste Edital e no Decreto
Municipal n° 2.497/2018, poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo mediante informacdo do NIS e
solicitagao junto a Ficha de Inscricdo Eletrdnica.

4.26.2. CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

4.26.2.1. E assegurado o direito de isencdo da taxa de inscri¢do ao candidato que, cumulativamente:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;
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b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007;

4.26.2.2. Nao sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que ndo possua o
Numero de Identificagdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da
sua inscricdo no concurso, e que os dados preenchidos no ato da inscricdo estejam divergentes ao
informado no CadUnico.

4.26.2.3. E de inteira responsabilidade do candidato, procurar o 6rgdo gestor do CadUnico do seu municipio
para atualizacdo do seu cadastro na base de dados.

4.26.2.4. O cadastro no CadUnico deve estar atualizado nos dltimos 02 (dois) anos anteriores a data
de publicacédo deste Edital.

4.26.2.5. PROCEDIMENTO PARA OBTER ISENCAO: Para solicitacdo da isencdo da taxa de inscri¢do, o
candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrénico do Consulta Cidaddo - Cadastro Unico
do Ministério do Desenvolvimento Social: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao,
preencher os dados (home completo, data de nascimento, nome da mée e informar o estado e municipio) e
emitir o COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO do Sistema de Cadastro Unico.

a) O candidato devera enviar o COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO (conforme MODELO do Anexo V
deste Edital), via Area do Candidato no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, em
formato aceito pelo sistema.

b) O candidato, para obter isencao, devera estar cadastrado no Cadastro Unico ha pelo menos 45 (quarenta
e cinco) dias antes da data de publicacdo deste Edital.

¢) Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5 MB
(megabytes).

4.26.2.6. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser idénticos aos que foram
declarados ao Orgéo Gestor do CadUnico sob pena de ser indeferido.

4.26.2.7. A inscricdo com o pedido de isencéo podera ser efetuada no periodo determinado no Cronograma
de Execucéo.

4.26.2.8. A Legalle Concursos consultar4d o 6rgédo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informag0des prestadas pelo candidato.

4.26.2.9. Seré desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que
tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.27. CONSULTA DE RESULTADO: Os resultados dos pedidos de isencéo serdo divulgados conforme
o Cronograma deste edital. Nao havera divulgacao nominal dos candidatos isentos para salvaguardar sua
condicdo social, sendo disponibilizado ao candidato o resultado do pedido no @ site
www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, que podera ser acessada mediante o preenchimento
de CPF e senha, cadastrados no ato da inscri¢do.

4.27.1. Do resultado, o candidato podera apresentar recurso, no periodo determinado no Cronograma deste
edital, sendo o resultado divulgado no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.28. Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos que nédo efetuarem o
pagamento da taxa de inscri¢cdo serdo automaticamente excluidos do certame.

4.29. A ndo apresentacéo de qualquer documento para comprovar as condi¢ées de inscrito no CadUnico, ou
a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes e formas aceitas pelo sistema, implicara indeferimento do
pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao.

4.30. Os candidatos com isen¢éo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada.
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4.31. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa deverdo
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscricdo ou providenciar, no site
www.legalleconcursos.com.br, a impressédo de segunda via do boleto de pagamento, pagando-o dentro do
prazo estipulado, para ndo serem eliminados do certame.

4.32. Comprovada fraude para isencdo de taxa de inscricdo, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico, se este ainda néo tiver sido realizado, ou demitido, uma vez que ja
tiver tomado posse.

CAPITULO V - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, n° 6.949/2009, e Lei Municipal n° 2.548/2006, sera destinado e/ou reservado, as pessoas com
deficiéncia, 10% (dez por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicdes,
recomendactes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.

5.1.1. A homologac¢&o do concurso e a posterior publicacdo do resultado sera feita em duas listas com a
respectiva ordem classificatéria, constando, na primeira, a nota final de todos os candidatos aprovados,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e, na segunda, somente a nota final de aprova¢éo destes ultimos.

5.1.2. As nomeacdes obedeceréo a classificagdo correspondente a nota final obtida, independentemente da
lista em que esteja o candidato, respeitando-se, entretanto, o percentual previsto no item 5.1.

5.2. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hipéteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos, e que
se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes,
assim definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacéo ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

5.3.2. Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢ges anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacédo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricdo e enviar,
via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execucéo, contendo:
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5.4.1. O nome completo e 0 n°® do RG do candidato, assim como uma descricdo detalhada da deficiéncia que
0 mesmo apresenta, bem como o cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas - CID,
especificando claramente a deficiéncia.

5.4.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente possui deficiéncia ,
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou mltipla.

5.4.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.4.4. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.5. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢c6es com
os demais candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacdao e aos horérios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.6. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscri¢cdo, ndo podera invocé-la futuramente.

5.7. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos inspe¢do médica oficial, nomeada pelo
Municipio, para a comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicoes;

5.8. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condi¢des
especiais para realizacao de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscri¢ao,
indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar & Legalle Concursos, via meio eletrbnico, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo:

5.8.1. O Requerimento de Condigcdo(des) Especial(is), presente no Anexo IV deste Edital, devidamente
preenchido, em sua totalidade, e escaneado.

5.8.2. Laudo Médico especifico, escaneado, contendo:

5.8.2.1. O nome completo e o n° do RG do candidato, assim como uma descri¢cio detalhada da necessidade
especial que o mesmo apresenta, bem como o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas - CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

5.8.2.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente sé podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidato se .”. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.8.2.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.8.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAO: A candidata que tiver necessidade
de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital, devera
formalizar o pedido pela ficha de inscrigdo, selecionando “Condi¢cdo Especial’, informando “Sala de
amamentagdo” e devera encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, até o dia determinado no
Cronograma de Execugéo, Laudo Médico, contendo:

5.9.1. O nome completo e 0 n° do RG da candidata.

5.9.2. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentagao exclusiva em periodos inferiores a horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
maximo de prova previsto no item 8.1.1 deste Edital.
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5.9.3. O nome completo, a assinatura, o carimbo e 0 nimero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacao.

5.10. Para a candidata com solicitagdo deferida, no dia de realizagdo da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianga.

5.11. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. A Legalle Concursos e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realiza¢do das provas.

5.12. O candidato com deficiéncia, aprovado e nhomeado para o cargo, podera também, durante o exercicio
das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem identificara a
compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.13. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omisséo nas informagdes prestadas na inscricao.

5.14. N&o sera homologada reserva de vaga, solicitagbes de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova
e de sala de amamentacdo do candidato que deixar de comprovar documentalmente quaisquer das
exigéncias deste Edital.

5.15. As condi¢des especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, assim como
elencadas no Requerimento presente no Anexo IV, sdo as seguintes:

5.15.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocdao, ser& oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.15.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ird preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) para candidatos com baixa Vvisao;

5.15.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicacdo do
candidato com os ouvintes no ato da prova; a prova nao sera interpretada/traduzida);

5.15.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as
guestdes da prova, sendo reservada sala exclusiva para essa finalidade);

5.15.6. Sala pr6xima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.15.7. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdez, é oferecido tempo adicional para realizagdo da prova; no laudo médico devera constar
expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.15.8. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala; no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

5.15.9. Outras condic8es especiais de prova: serdo atendidos no dia da prova os candidatos que necessitem
de procedimentos especiais para realizacdo da mesma, desde que solicitados e comprovados, durante o
periodo de inscri¢des, por laudo médico e/ou documentos comprobatérios, e com solicitagdo deferida.

5.16. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.17. N&o serédo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.
CAPITULO VI - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucéo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscricdes, contendo o deferimento, ou ndo, das solicitacbes especiais de realizacao das provas.
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6.1.1. Para confirmar sua inscricdo, o candidato devera acompanhar o edital. Caso ela tenha sido indeferida,
o candidato podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

a) Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, nédo assistindo direito a
devolucdo da taxa de inscrigdo, se paga.

6.2. O candidato tera acesso ao edital de homologacéo, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apds o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar, mediante recurso, 0 comprovante de pagamento com o respectivo
boleto bancario, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, o mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancério e respectivo comprovante de pagamento, e
solicitar a realiza¢@o da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

a) O candidato devera se apresentar no local em que sera aplicada a prova para o0 seu cargo.
6.4. Apos a realizacdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificacé@o, da qual ser4 exarado parecer da Comissao de Concursos que servira de ato de homologacéo de
inscricdo e validacdo da pontuacédo obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VII - DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:

7.1.1. Para os cargos de Nivel Superior com Prova de Titulos: Professor de Anos Finais - Artes, Professor de
Anos Finais - Geografia e Professor de Ensino Fundamental - Educacéo Infantil - Musica.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,25 1
Tedrico- Matematica 10 2,00 1
Objetiva — 45,0 90,0
(E)/ (C) Legislagao 10 2,10 1
Conhecimentos Especificos 10 2,65 5
Titulos (C) Avaliacao de Titulos 10,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.1.1. O conteudo de Conhecimentos Especificos da Prova Teorico-Objetiva dos cargos de Nivel Superior

com Prova de Titulos é dividido em duas partes, conforme Anexo Il deste Edital.

7.1.2. Para o cargo de Nivel Superior: Bibliotecario, Biélogo, Fiscal, Médico Pediatra e Médico Veterinario.
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7.1.3. Para os cargos de Nivel Médio/Técnico: Intérprete de Libras, Monitor Escolar 31h, Monitor Escolar
40h, Secretério de Escola, Tesoureiro.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,50 1
Tedrico- Matematica 10 2,20 1
Objetiva : 50,0 100,0
(E)/ (C) Legislacéo 10 2,30 1
Conhecimentos Especificos 10 3,00 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.4. Para o cargo de Nivel Médio com Prova Pratica: Merendeira Escolar.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAQO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,00 1
Teorico- Matematica 10 1,75 1
Objetiva : - 40,0 80,0
(E)/ (C) Legislagao 10 1,85 1
Conhecimentos Especificos 10 2,40 5
Prética N . -
Avaliacdo de Habilidade Pratica 20,0
(E)/(C) s
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.5. Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Pratica: Operador.
PROVA AREA DO CONH'ECIMENTO N© DI~E VALOR F:OR MINIMO DE I\!OTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,00 1
Tedrico- Matematica 10 1,75 1
Objetiva — 40,0 80,0
(E)/ (C) Legislagao 10 1,85 1
Conhecimentos Especificos 10 2,40 5
Préatica o . -
Avaliacéo de Habilidade Pratica 20,0
(E)/(Q) i
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatério / (C) Classificatério.

CAPITULO VIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, sera aplicada a todos os cargos no
dia determinado no cronograma de execucdo e tera duracdo de 03 (trés) horas para todos os cargos. A
prova contara com 40 (quarenta) questdes, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme
0 PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste

Edital.

8.1.2. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constard de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:
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8.1.2.1. Alcancar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova teérico-objetiva.
8.1.2.2. Ndo zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova teérico-objetiva.

8.1.2.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova teérico-objetiva.

8.1.3. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.4. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, conhecimentos gerais,
legislacdo) serédo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizacao de prova.

8.1.5. INFORMACOES GERAIS:

8.1.5.1. Os locais e turnos da prova teorico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologagéo
das inscri¢cbes, devido a expectativa de candidatos inscritos e & necessidade de logistica.

8.1.5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.5.3. Em razao do namero de candidatos, as provas poderado ser aplicadas em mais de um turno.

8.1.5.4. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitagdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para o0 seu cargo.

8.1.5.5. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.5.6. Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa deverdo apresentar, no dia de
realizacdo das provas, para a Comissao de Concursos responsavel do seu local de prova, atestado de
liberagdo do médico, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados
durante as Provas.

8.1.5.7. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.5.8. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.

8.1.5.9. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.5.10. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacdo do local de
prova.

8.1.5.11. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, e a ocorréncia sera
registrada em ata.
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8.1.5.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia
de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.5.13. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢des
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.5.14. Tendo em vista o processo eletronico de corregao, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

8.1.5.15. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacao.

8.1.6. IDENTIFICACAO:

8.1.6.1. O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo - modelo novo (no prazo de validade); Passaporte (no
prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.6.3. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao ser& aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, hem protocolo do
documento.

8.1.6.4. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares, tais como a Carteira Nacional de Habilitacdo digital, a Carteira de Trabalho digital e o Titulo de
Eleitor.

8.1.6.5. IDENTIFICACAO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no méaximo 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido & identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulério préprio, assim como apresentacdo de outro documento
com foto e assinatura.

a) A identificacdo especial sera exigida também ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

b) A identificacédo especial sera exigida, ainda, caso o documento de identidade esteja violado ou com sinais
de violacao.

c) A identificacdo especial sera julgada pela Comissao do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se a
gualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.7. HORARIOS:

8.1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagio de
prova e o comparecimento no horario determinado antes do fechamento dos portGes de acesso.
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8.1.7.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa.

8.1.7.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portées de acesso, as portas internas do prédio
onde ocorrerdo as provas.

8.1.7.4. Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o fechamento dos portées.

8.1.7.5. Nao sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portées.
8.1.7.6. Apds o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrucfes

de prova pelos fiscais de sala.

8.1.7.7. O candidato s6 poderd se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo
levar o Caderno de Provas consigo somente nos 30 (trinta) minutos finais.

8.1.7.8. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.7.9. Ndo havera, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo dessa, salvo se concedido condi¢cdes
especiais e aprovado para a realizagéo das provas.

8.1.7.10. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.8. PROCEDIMENTOS:

8.1.8.1. A Legalle Concursos disponibilizard embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para
guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deverdo ficar abaixo da cadeira do candidato,
ou seja, em contato direto com o chéo.

8.1.8.2. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.8.3. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sobre a sua
mesa.

8.1.8.4. Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o candidato nao podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.8.5. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que Ihe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.8.6. Em cima da carteira, 0 candidato devera ter somente caneta esferografica de material
transparente, de tinta preta e de ponta grossa, e documento de identidade.

8.1.8.7. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.
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8.1.8.8. N&o sera permitido ao candidato, durante a realizacdo da prova, utilizar éculos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessarios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO 0 Pescogo.

8.1.8.9. Sera solicitado a 02 (dois) candidatos de cada sala que fagam a verificagdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.8.10. O candidato receberd o Caderno de Provas com o ndmero de questbes no total. Detectada
qualquer divergéncia entre o nimero de questfes previamente estabelecido no Edital e o da prova recebida,
o candidato devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacao, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do Caderno de Provas. O caderno de provas
somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo posteriores ndo serdo levados a
termo.

8.1.8.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua op¢ao impressos no
Cartao-Resposta.

8.1.8.12. O candidato deve cumprir as orienta¢cdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constantes no préprio Cartdo-Resposta, considerando o processo
eletrénico de correcgéo.

8.1.8.13. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instrugdes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.8.14. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do candidato.

8.1.8.15. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marca¢fes na forma incorreta, ainda que legiveis.

8.1.8.16. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital das respostas.

8.1.8.17. Ao término da prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automética eliminacao do candidato do certame.

8.1.8.18. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.9. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.9.1. Faltar no dia da prova, bem como ndo atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-objetiva,
conforme item 7.1 e subitens.

8.1.9.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndao apresentar documento de identificacdo original e/ou
apresentar identificacao especial que néo seja aceita pela Comissédo do Concurso da Legalle Concursos.

8.1.9.3. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.9.4. N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

Avenida 1 Oeste, n° 878, Teut6nia/RS, CEP 95.890-000
Telefone: (51) 3762-7700 — Site: www.teutonia.rs.gov.br legal]e
Pagina 16 de 61



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

8.1.9.5. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrbnica, MP3, tablets etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo fiscal de sala para este fim.

8.1.9.6. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacdo da prova teérico-objetiva.

8.1.9.7. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta.

8.1.9.8. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.9.9. Fumar ou ingerir bebidas alcdolicas no ambiente de realizac&o das provas.

8.1.9.10. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apos o
recebimento da prova.

8.1.9.11. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.1.9.12. For surpreendido portando materiais com contetdo de prova ho momento de sua realizagéo.

8.1.9.13. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacéo.

8.1.9.14. Descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo-Resposta, em especial
guanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.9.15. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo.

8.1.9.16. Permanecer, ap0s a entrega do Cartdo-Resposta, nas dependéncias do local onde realizara a
prova (banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

8.1.9.17. Desobedecer a qualquer dos regramentos contidos neste Edital.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Prética, de caréter classificatério e eliminatério, para o cargo de Merendeira Escolar e
Operador.

8.2.1.1. A Prova Pratica sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, limitado
aos 30 (trinta) primeiros colocados para o cargo de Merendeira Escolar e aos 20 (vinte) primeiros
colocados para o cargo de Operador.

8.2.1.2. Para definir a relagdo de candidatos aptos a Prova Prética, serdo aplicados os critérios de
desempate previstos no item 10.3.3 deste Edital.

8.2.1.3. Para o numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das
cotas para candidatos com deficiéncia.

8.2.1.4. Em caso de ndo haver aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serao
convocados os candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem
de classificacéo.

8.2.1.5. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que 0s
candidatos possuem no desempenho de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragdo pratica de sua habilitagdo na execucgéo das atribuicbes do cargo, resultando em Parecer de
Avaliacao da Prova Préatica.

Avenida 1 Oeste, n° 878, Teut6nia/RS, CEP 95.890-000
Telefone: (51) 3762-7700 — Site: www.teutonia.rs.gov.br legal]e
Pagina 17 de 61



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

8.2.2. INSTRUCOES GERAIS:

8.2.2.1. As provas préaticas serdo executadas conforme o ANEXO lll - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.2.2. A prova prética sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao através de edital de convocacao para a prova pratica.

8.2.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificac&o correta do local de realizacdo da avaliagéo e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.2.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realiza¢do da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizarq desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso. N&o serd aplicada prova fora do dia, horério e local
designados por edital.

8.2.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condicbes meteoroldgicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizacdo da Prova Pratica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizacéo.

8.2.2.6. Casos de alteragbes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusodes,
luxacdes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir,
ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado para nova prova.

8.2.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que serao
fixados pela Comisséo de Aplicacdo de Prova Pratica.

8.2.2.8. A Prova Prética podera ser filmada, a critério da Comissdo de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravagfes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.2.3. PONTUACAO:

8.2.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

8.2.3.2. Durante a prova prética, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢édo final do
resultado.

8.2.3.3. O cometimento de faltas, que implicara langamento de pontos negativos, resultara na reducao da
nota final do candidato.

8.2.3.4. Critérios _de Avaliacdo: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcao da
pontuacdo negativa, isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

a) Faltas Eliminatdrias: 20 (vinte) pontos negativos;
b) Faltas Graves: 05 (cinco) pontos negativos;

c¢) Faltas Médias: 02 (dois) pontos negativos;

d) Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.2.3.5. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execuc¢édo da prova pratica.
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8.2.3.6. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta por
cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao.

8.2.3.7. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.3.8. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou
a critérios de avaliacao/classificacao.

8.2.4. APLICACAO:

8.2.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horéario indicado individualmente no Edital de Convocacao,
no local designado para a realizagdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condigbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento.

8.2.4.2. N&o sera permitida a realizacdo da prova ao candidato que se apresentar apés o horario previsto
para si no Edital de Convocacéao.

8.2.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificacdo do Concurso
Publico.

8.2.4.4. Por ndo haver previsao de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverdo estar
preparados no que se refere a alimentagdo e ao agasalho.

8.2.4.5. Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou
qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho
eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos néo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da avaliagdo.

8.2.4.6. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificacdo nominal,
constando apenas o numero da inscricdo do candidato. A abertura do malote de fichas de avaliacdo seréa
realizada por duas testemunhas, assim como para a conferéncia das fichas de avaliacdo e testemunho do
lacre do malote de retorno.

8.2.4.7. Os candidatos serdo convocados para realizagdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.4.8. Os candidatos aguardardo encaminhamento para realizagdo da prova em um espago especialmente
a eles designado. Nao serd permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8.2.4.9. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacéo da prova pelos fiscais de prova e receberéo
as instrucgdes e indicacéo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.4.10. Havera tempo maximo de realizagdo para a prova pratica, de acordo com o Anexo Il deste Edital,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.4.11. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.2.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.4.13. Os avaliadores da Prova Prética terao autonomia para interromper a execugdo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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8.2.4.14. Na aplicacdo da prova, com utilizacédo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, podera ser procedida, a critério da Comisséo de
aplicacdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.2.5. CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (CNH):

8.2.5.1. Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para o cargo de Operador, deverdo apresentar
adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) cuja categoria seja condizente com o veiculo a ser
utilizado.

8.2.5.2. O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

8.2.5.3. Nao serdo aceitas cépias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.2.5.4. Sera exigida dos candidatos do cargo de Operador, a entrega de cdpia simples da Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH) para a realizacdo da Prova Pratica. Caso contrario, o candidato ndo podera realiza-la.

8.3. DA PROVA DE TIiTULOS:

8.3.1. Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio, para os cargos de Professor de
Anos Finais - Artes, Professor de Anos Finais - Geografia e Professor de Ensino Fundamental -
Educacéo Infantil - Masica.

8.3.2. A Prova de Titulos sera avaliada somente aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva,
sendo que todos os candidatos convocados deverdao enviar os titulos na MODALIDADE
ELETRONICA.

8.3.2.1. O titulo s6 terd sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens deste
Capitulo.

8.3.3. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, onde estard disponivel a opgdo de Prova de Titulos,
devendo o candidato preencher as informacdes solicitadas e fazer o envio eletrénico do arquivo digital dos
documentos para avaliagdo.

8.3.3.1. Os documentos, em formato PDF e tamanho méximo de 5 Megabytes, deverdo ser apresentados
em:

a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com co6digo verificador de
autenticidade ou semelhante OU,

b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de copia
autenticada em Tabelionato de Notas.

8.3.3.2. No envio eletrdnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo. O
candidato devera enviar um Unico arquivo, contendo todas as paginas do titulo (frente e verso, se for o caso)
a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a validacéo do titulo.

8.3.3.3. O candidato deverd nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifici-lo.
8.3.3.4. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera gerar a “Relagédo de Titulos Apresentados” para
guardar consigo, pois podera ser exigido, na posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova de

Titulos.

8.3.3.5. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliacdo da Comisséo
Examinadora, sendo vedada a apresentacéo de arquivos em imagem (foto).

8.3.3.6. Apos cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos clicando
em “Encerrar Prova de Titulos”. Apos finalizar a Prova de Titulos, ndo seré possivel fazer novos envios e/ou
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alteracdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

8.3.4. INFORMACOES GERAIS:

8.3.4.1. A pontuagdo maxima de titulos sera de até 10 (dez) pontos, o que exceder sera desconsiderado.
8.3.4.2. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.3.4.3. O preenchimento correto do campo de envio na Area do Candidato, é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.3.4.4. Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, sera considerado, para fins de pontuacéo, apenas o de maior valoracao.

8.3.4.5. Os documentos comprobatdrios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo ndo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacdes necessérias.

8.3.4.6. Os titulos deverdo guardar relagédo direta com a Educacédo Basica.
8.3.4.7. Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes.

8.3.4.8. Os certificados ou declaracdes emitidas pela internet ou com assinatura digital, deverdo conter
cédigo de autenticidade eletrénico.

a) Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacéo eletrbnica, sendo que a
Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua autenticagdo confirmada no
dia em que a Banca Examinadora reunir-se para avaliacdo, por falhas de ordem técnica no enderecgo
eletrénico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.3.4.9. Quando os requisitos do cargo contemplarem formacao complementar e/ou pds-graduacdes, neste
caso, e somente neste caso, o candidato devera apresentar outros titulos para obter pontuacao na Prova de
Titulos, ndo sendo pontuado os titulos correspondentes aos requisitos do cargo.

8.3.4.10. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢éo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificagdo do respectivo Registro Civil), sob pena de invalidacéo
da pontuacdo ao candidato. No envio eletrénico, o comprovante de alteracdo do nome deve ser enviado no
mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se apliqgue a necessidade dessa comprovacao.

8.3.4.11. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado
da traducdo por Tradutor Puablico Juramentado (traducdo original) e, no caso de Graduacdo e POs-
Graduacdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacado Nacional.

8.3.4.12. Em caso de indeferimento de titulo apresentado, o critério utilizado sera identificado no campo na
Area do Candidato, através dos itens deste Edital.

8.3.5. TITULOS QUE SERAO AVALIADOS: Os titulos apresentados na tabela a seguir receberdo
pontuacao unitaria.

DAS POS-GRADUACOES

P6s-Graduacdo lato sensu - Especializagédo 04 (quatro) pontos por titulo
1 | Lato Sensu/MBA/Residéncia, de no minimo | podendo enviar somente 01 (um)

360h/aula, acompanhado de histdrico escolar titulo Pontuacéo
5 P6s-Graduacdo stricto sensu - Mestrado, | 06 (seis) pontos por titulo podendo | maxima de 10

acompanhado de histérico escolar enviar somente 01 (um) titulo (dez) pontos
3 Pé6s-Graduacdo stricto sensu - Doutorado, | 10 (dez) pontos por titulo podendo

acompanhado de histérico escolar enviar somente 01 (um) titulo
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8.3.5.1. DA POS-GRADUACAO:

a) Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo de pés-graduacao (especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia,
mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior valoragdo que possuir.

b) Os cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado deverdo estar
acompanhados do histérico escolar.

c) Os titulos relativos a cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia deverdo ter carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

d) A comprovacdo do titulo de pds-graduacdo devera ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocdpia autenticada verso e anverso de diploma ou declaracéo oficial, em papel timbrado da instituicdo de
Ensino Superior, acompanhado do envio digitalizado de fotoc6pia simples do histérico escolar.

e) O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos até a data de
publicacdo deste Edital, poderd apresentar Certiddo de Conclusdo expedida pela respectiva instituicao,
desde que acompanhados do histérico escolar.

8.3.6. CRITERIOS PARA NAO VALORACAO DOS TIiTULOS:

8.3.6.1. Nao serao recehidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

8.3.6.2. Nao serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital, exceto
na hipétese prevista no item 8.3.4.9.

8.3.6.3. Nao serdo qualificados titulos que ndo apresentarem relacdo direta com a Educacao Bésica.

8.3.6.4. Quaisquer titulos que ndo estejam previstos na tabela constante do item 8.3.5, como cursos
preparatérios e estagios, ndo serdo avaliados.

8.3.6.5. N@o serdo computados os titulos que excederem o0s valores maximos expressos na tabela de
pontuacgdo, constante no item 8.3.5 deste Edital.

8.3.6.6. Os titulos que apresentarem carga horaria inferior ao minimo estabelecido na tabela constante no
item 8.3.5, ou que nao for possivel identifica-la, ndo serdo pontuados.

8.3.6.7. Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscricdo, sem a apresentacao de
documentos que comprovem a alteracao, ndo serdo julgados.

8.3.6.8. Os titulos que n&o apresentarem informag¢des minimas necessérias, como nome do candidato, data
de realizacdo das atividades (quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serdo avaliados.

8.3.6.9. Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital serao
desconsiderados para avaliacdo, em especial os concluidos ap6s a data de publicacéo deste Edital.

8.3.6.10. No envio eletrbnico, os titulos apresentados em formato de arquivo que ndo seja idéneo
(correspondentes a declaragbes que ndo estejam em papel timbrado) ou que ndo seja possivel aferir sua
autenticidade, ndo serédo julgados.

8.3.6.11. No envio eletrbnico, os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato
PDF, ndo serdo avaliados.

8.3.6.12. Serao desconsiderados titulos sem traducao da lingua estrangeira.

8.3.6.13. Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formacao (técnica, graduagéo e
pés-graduacéo) ndo possuem valoragdo na Prova de Titulos.

8.3.6.14. Certificados de estagios, cursos preparatorios e visitas técnicas néo seréo julgados como titulos.
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8.3.6.15. Requerimento de solicitacdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos nao seréo
considerados para fins de comprovacéao de diplomas e/ou certificados.

8.3.6.16. N&do serdo analisados titulos emitidos por Instituicdo ndo cadastrada no Ministério da Educacéo,
quando aplicavel.

8.3.7. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente seréo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.3.8. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa,
serd excluido do Concurso.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucédo e séo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacéo das inscriges e isencdes;
9.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questéo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;
9.1.5. Notas das provas préticas;
9.1.6. Notas das provas de titulos.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos deverdo ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressdo que o identifique. Os recursos seréo respondidos sem a identificacdo do candidato.

9.2.2. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado, quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo para todos os cargos.

9.4. Ndo serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato podera interpor quantos recursos julgar necessarios, porém devera sempre utilizar
formularios distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagfes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.
9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.
9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.
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9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital seréo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual estéa inscrito.

9.14. Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracéo.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacéo.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido & quest@o conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedérico-objetiva, por forca de impugna¢des ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracéo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o seréo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracao valerd para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacao de questfes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacao de questao da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo

aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, serd disponibilizado computador, para a interposi¢cdo de recursos e impugnacédo do edital, junto a
Prefeitura Municipal, localizada na Avenida 1 Oeste, n° 878, Centro Administrativo, Sala 01, no horario das
07h30min as 11h, e das 13h as 16h30 min, de segunda a sexta-feira, em dias (teis..

CAPITULO X - DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo final obtida.

10.1.1. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
como pessoa com deficiéncia, além de figurar na lista de acesso universal de classificacdo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo da lista de acesso
universal.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova prética, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0os seguintes
critérios:
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10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcdo efetiva de jurado, de acordo
com a Lei Federal n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacédo na prova tedrico-objetiva;

10.3.3.2. Maior pontuacédo na prova pratica (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.3. Maior pontuacao na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.4. Maior pontuagdo na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.5. Maior pontuagdo na area/contetdo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.6. Maior pontuacgdo na area/contetdo de Legislacéo da prova teérico-objetiva;

10.3.3.7. Maior pontuacgdo na area/conteido de Matematica da prova teorico-objetiva;

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, para situacdes de empate
de até 2 (dois) candidatos em uma mesma posi¢do, de acordo com 0 que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacdo da prova teérico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.4.4. O sorteio publico e a definicdo do ultimo critério de desempate serdo realizados antes da realizagao
das provas, como garantia de independéncia e isonomia de resultados, na data prevista no Cronograma de
Execuc¢do do item 3.1 deste Edital.

10.3.5. SORTEIO EM ATO PUBLICO, se o empate persistir, para situacdes de empate de 3 (trés) ou mais
candidatos em uma mesma posicéo, divulgado através de Edital de Convocacéo;

10.3.6. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado serdo validados através da apresentacao de
documentos especificos.

10.3.6.1. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.1 dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.1.6.1, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.

10.3.6.2. A comprovagao para validacdo do subitem 10.3.2 dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatéria de exercicio da funcao de jurado em tribunal do juri na Area do Candidato durante o periodo
de inscricdes.

10.3.6.3. Somente serdo aceitos arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de
até 5 MB (megabytes).

10.4. A classificagdo sera apurada somente apos a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.
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10.4.1. As classificac8es especiais (cotas para deficiente) seréo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova pratica, prova de titulos conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal.

11.3. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacéo dos resultados finais. Ap6s esta data, a atualizacéo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal - Secretaria da Administracéo - Sala 46.

11.4. A publicag&o da convocacao dos candidatos serd feita por ato do Poder Executivo, através de Portaria
publicada no diério oficial do municipio e por telefone, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou

posteriormente atualizados. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados os contatos
referidos.

11.5. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢o publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da data de recebimento da notificagéo, prorrogavel por igual prazo, a requerimento prévio do
interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito
0 Ato de Nomeacé&o se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato, por ordem de
classificagéo.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologac¢ao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

11.7. No caso de nomeacgao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so6 lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;

11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;

11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou cOpia autenticada;

11.7.5. Titulo de Eleitor e estar quite com as obrigacdes eleitorais;

11.7.6. Carteira de Trabalho (Numero e Identificacdo e cartdo PIS/PASEP);

11.7.7. Declaracéo de bens;

11.7.8. Foto 3x4;

11.7.9. Extrato de Tempo de Servico em outro 6rgao (publico ou privado - INSS);

11.7.10. Estar quite com as obrigac8es militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.11. Possuir o grau de instrucao e a habilitagdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-os na
data da posse;

11.7.12. Firmar declaragcao de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condigées do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;
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11.7.13. Documentos que comprovem as condicfes previstas no item 2.3 deste Edital (requisitos exigidos
para o cargo, acompanhado de fotocépia);

11.7.14. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢cao médica oficial.
11.7.15. Preencher formulario do e-Social disponivel no setor de RH.

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.9. A comprovacédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.10. No caso de homeacgao, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so lhes sera deferida
se apresentarem declaracdo negativa de acumulagcdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracdo de bens ou
valores que integram o patriménio até a contratacéo, ou a Ultima declaragdo de imposto de renda.

11.11. A nédo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma inspecao
médica oficial, do Municipio, para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuic6es do cargo.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horério oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, 0 nimero de inscri¢cdo e os resultados dos candidatos inscritos sdo passiveis de publicacdo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagéo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracao especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de copia, citacéo,
utilizacdo, reproducéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagédo para fins comerciais ou n&do, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as san¢des legais
cabiveis.

12.6. Néo serado fornecidas, por telefone ou e-mail, informagfes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacéo, entre outros.
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12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Seréa oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova tedrico-objetiva,
do parecer de avaliacdo da Prova Pratica e do Formulario Eletrdnico da prova de titulos em concomitancia
ao periodo de recursos respectivos, iniciando com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia
antes do término do prazo de recursos. A solicitacdo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da
Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado em local, data e
horario a ser divulgado pelo Edital de Convocacéo para a Prova Teérico-Objetiva.

12.9. A Legalle Concursos ndo fornecera atestado de comparecimento em quaisquer provas. O candidato
deve utilizar-se das publicacdes oficiais para comprovar sua participacédo nas provas.

12.10. Para trabalhar com arquivos no formato PDF - Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos - obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.11. Os candidatos, desde ja, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
[ll, da Constituicao Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.

12.12. A inexatiddo das informac6es, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

12.13. Havendo disposi¢cBes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3° a mais benéfica ao maior numero de
candidatos.

12.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda.

12.15. Fazem parte do presente Edital:

12.15.1. Anexo | - Atribuic6es dos cargos;

12.15.2. Anexo Il - Programa da Prova Teo6rico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;

12.15.3. Anexo Il - Programa da Prova Pratica;

12.15.4. Anexo IV - Requerimento de condi¢des especiais para o dia de prova;
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda., como Banca Executora
deste Concurso, para:

13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;

13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;

13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, praticas e de titulos;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;

13.1.5. Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informac6es sobre os Concursos dentro de sua competéncia;
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13.1.7. Atuar em conformidade com as disposicdes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizacdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a
analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacéo e realizacao de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV - DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Teutbnia/RS.

Teutbnia/RS, 27 de setembro de 2022.
Celso Aloisio Forneck,
Prefeito Municipal de Teutbnia/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Avenida 1 Oeste, n° 878, Teutdnia/RS, CEP 95.890-000
Telefone: (51) 3762-7700 — Site: www.teutonia.rs.gov.br legCI"e
Pagina 29 de 61



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

**As atribui¢cBes transcritas nesse anexo néo substituem o texto integral das Leis Municipais n° 181,
de 04 de fevereiro de 1987, e n° 1.449, de 22 de dezembro de 1998, bem como suas respectivas
alteracfes das leis que criam, ampliam e regulamentam os cargos constantes nesse Edital.

BIBLIOTECARIO

Sintese Dos Deveres: Atividades de nivel superior, envolvendo a catalogagdo bibliografica e armazenamento
de livros e informacdes.

Exemplos De Atribuicdes: Administrar o espago da biblioteca; controlar o catalogo bibliografico; atender ao
publico; atender ao telefone; criacdo de politicas internas; separar os titulos por assuntos; providenciar o
desbaste de obras obsoletas; implementar sistemas para gerenciamento; classificar titulos; catalogar livros;
providenciar a impresséao e colagem de etiquetas e organizar 0s materiais nas estantes.

Condicdes De Trabalho: Sujeito a realizar viagens; frequentar cursos de especializagdo e atender a populagéo
gue procure a reparticao.

BIOLOGO

Sintese dos Deveres: Realizar tarefas junto ao Departamento de Meio Ambiente do Municipio; realizar
pericias ambientais; emitir e elaborar laudos técnicos na é&rea ambiental; elaborar laudos técnicos
conclusivos necessarios a analise dos pedidos de licenciamentos ambientais de impacto local; emitir e
assinar documentos de licenciamento ambiental; realizar trabalhos cientificos de pesquisas, estudos e
orientacdo nas diversas areas das Ciéncias Bioldgicas.

Exemplo de Atribui¢cbes: Responsabilizar-se pelo Departamento de Meio Ambiente do Municipio; elaborar e
encaminhar documentos aos 6rgdos competentes visando a obtencdo e manutencédo da gestdo ambiental
municipal; elaborar todos os laudos conclusivos necessarios para andlise dos pedidos de licenciamento
ambiental de impacto local; elaborar e adequar a legislagdo ambiental municipal; emitir e assinar
documentos de licenciamento ambiental; estudar e pesquisar os meios de controle bioldgico das pragas e
doencas que afetam os vegetais; estudar sistematicamente, as pragas dos vegetais das pracas e jardins
visando a sua identificacdo; verificar as condi¢cdes das espécies vegetais dos parques e jardins propor e
orientar o uso de meios de controle biol6gico, visando a defesa e o equilibrio do meio ambiente; pesquisar a
adaptacdo dos vegetais aos ecossistemas do meio urbano; proceder levantamento das espécies vegetais
existentes na arborizagdo publica na cidade, classificando-as cientificamente; pesquisar e identificar as
espécies mais adequadas a repovoamentos e reflorestamentos; planejar , orientar e executar recolhimento
de dados e amostras de material para estudo; realizar estudos e experiéncias em laboratérios com
espécimes bioldgicos; realizar pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares a
execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as previstas no respectivo
regulamento da profissdo; eventualmente conduzir veiculos da Administracdo Municipal, desde que
devidamente habilitado e autorizado para tal.

FISCAL

Sintese Dos Deveres: Exercer a fiscalizacdo na area do Municipio de Teutdnia, quanto a aplicacdo dos
diversos Cddigos e Leis Municipais relacionadas com as matérias tributéria, ambiental, sanitaria, de
posturas, obras e demais Leis que definam a necessidade de fiscalizagdo, inclusive através da assinatura de
convénios com outras esferas de governo.

Exemplos De Atribuicdes: Exercer a fiscalizacdo e lavrar autos de infracdo por desrespeito as Leis e
Cddigos aplicaveis a situagdo encontrada, em areas susceptiveis de fiscalizacdo pelo Municipio, tais como:
Alvaras de localizacé@o e exercicio de atividade, Alvards de Licenca Sanitaria, comércio ambulante, fugas
d’agua, fossas, aguas estagnadas, obstrugdo de esgotos, passeios publicos, depositos de lixo, criagdo de
animais em zonas proibidas, constru¢cdes clandestinas, linhas de transporte coletivo, pontos de embarque e
desembarque de passageiros de taxis e 6nibus, efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos
contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais, orientar os contribuintes quanto as Leis
Municipais, intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infracdo, proceder quaisquer diligéncias,
prestar informagfes e emitir pareceres, elaborar relatérios de suas atividades, dirigir veiculos destinados ao
seu transporte, desde que devidamente habilitado, executar outras tarefas afins

INTERPRETE DE LIBRAS

Sintese Dos Deveres: Atividades que envolvam a interpretacé@o da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.
Exemplos De Atribuiges: Traduzir e interpretar LIBRAS/Lingua Portuguesa/LIBRAS, prestando suporte aos
estudantes deficientes auditivos que necessitam desse profissional; fazer tradugdo e interpretacao da Lingua
Portuguesa para a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS em todas as areas do conhecimento do curriculo;
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intermediar a comunicacao entre interlocutores surdos e ouvintes em situacdes do cotidiano escolar; prestar
Servicos em semindrios, cursos, reuniées e/ou outros eventos promovidos pela Administracdo Municipal.
Condicbes De Trabalho: Sujeito a realizar viagens e frequentar cursos de especializacao.

MEDICO VETERINARIO

Sintese Dos Deveres: Prestar servicos médico-veterinarios aos animais, das mais variadas espécies, de
propriedade de municipes teutonienses, efetuar o controle sanitario dos produtos de origem animal
comercializados no Municipio, efetuar e orientar a fiscalizagdo do Servigo de Inspegcdo Municipal bem como,
outras atividades correlatas com a profissdo, assim determinados pela Administracdo Municipal.

Exemplos De Atribuicdes: Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a
criacdo de animais e a saude publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e
do aproveitamento dos recursos existentes; Proceder a profilaxia, diagnostico e tratamento de doencas dos
animais, realizando exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses
animais e estabelecer a terapéutica adequada; Promover o controle sanitario da produgao animal destinada a
industria e a comercializa¢gdo no Municipio, realizando exames clinicos, anatomopatolégicos, laboratoriais ante
e post-mortem, para proteger a salde individual e coletiva da populacdo; Promover e supervisionar a
fiscalizag&o sanitéria nos locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo dos produtos de
origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita in loco , para fazer cumprir a legislacéo
pertinente; Orientar empresas e/ou comerciantes quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos de origem
animal, elaborando e executando projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos
alimentos; Supervisionar o credenciamento de estabelecimentos que fabriguem produtos de origem animal
junto ao Servigo de Inspecdo Municipal (S.I.M.), orientando as empresas quanto a projetos e equipamentos
adequados; Participar e/ou promover programas na area de Seguranca Alimentar, tanto no que se refere a
acessibilidade aos alimentos de origem animal quanto a qualidade sanitaria desses produtos; Proceder ao
controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliacdo epidemiolégica e pesquisas, para
possibilitar a profilaxia de doencas; Participar da elaboracdo e coordenagdo de programas de combate e
controle de vetores, roedores e zoonoses em geral; Treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades
relacionadas com fiscalizacdo sanitaria, bem como supervisionar a execugéo das tarefas realizadas; Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuacgio;
Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; Participar
das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuacgdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢fes sobre
situagbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestfes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional; dirigir veiculos de propriedade do
Municipio, desde que possua habilitacdo para tanto.

Condi¢cBes De Trabalho: Sujeito a frequentar cursos de especializa¢do, ao uso de uniforme e equipamentos de
protecéo individual. O exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servigos fora do horario de expediente
normal, inclusive aos sdbados, domingos e feriados.

MEDICO PEDIATRA

Sintese Dos Deveres: Prestar servicos médicos aos municipes que procuram os servi¢os de salide mantidos
pelo Municipio.

Exemplos De AtribuicBes: Prestar consulta médica aos municipes, procedendo anamnese e exames no
intuito de diagnosticar situacbes de doenca, bem como prescrever pedidos de exames ou uso de
medicamentos ou outras providéncias que julgar necessdrias para restabelecer ou manter a sua saude;
desenvolver atividades de cunho preventivo, tais como campanha de vacinacao, palestras, coordenar grupos
de discussdao de moléstias, realizar jornadas, seminarios ou assemelhados; exercendo sua funcdo de
acordo com sua qualificacdo e/ou especializagdo; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas
pela Pediatria; executar outras tarefas afins; zelar pelo funcionamento, limpeza e conservacao dos
equipamentos utilizados e em uso, bem como dos préprios municipais; dirigir veiculos desde que
devidamente habilitado.

MERENDEIRA ESCOLAR

Sintese Dos Deveres: Executar trabalhos rotineiros de preparo e distribuicdo de alimentos, além de
higienizacao interna e externa nos servigos de alimentacao escolar, respeitando os principios das boas praticas
para servicos de alimentacéo.
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Exemplos De Atribuices: Preparar e distribuir refeicdes em ambito escolar; receber e verificar a quantidade e
gualidade dos produtos alimenticios destinados a alimentacdo escolar; armazenar produtos alimenticios;
proceder a verificacdo de temperatura dos alimentos e equipamentos do servico de alimentacdo escolar;
realizar os servigos de limpeza e sanitizacéo da area externa (patio, janelas, portas, paredes, pisos e forros) e
da area interna (cozinha, estoque de alimentos e materiais de limpeza e refeitério) dos servicos de alimentagéo
escolar; realizar a limpeza e sanitizacdo de utensilios, equipamentos, méveis e panos de limpeza exclusivos
dos servigos de alimentacdo escolar; realizar a limpeza e desinfeccdo dos sanitarios dos manipuladores de
alimentos e separar corretamente os residuos do servico de alimentagdo escolar, bem como dar-lhes o destino
correto.

Condicbes De Trabalho: Sujeito a realizar viagens; frequentar cursos de especializacéo e atender a populacéao
gue procure a reparti¢ao.

MONITOR ESCOLARDE 31HE 40H

Sintese Dos Deveres: Desempenhar atividades junto as Escolas da Rede Municipal, auxiliando e colaborando
no processo educativo de criangas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, realizando atendimento a
alunos da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental.

Exemplos De Atribuicdes: Executar atividades didrias de atendimento; atender, orientar e auxiliar as criancas
nas atividades pedagdgicas da rotina escolar; realizar a higiene e troca de fraldas das criangas, incluindo as
com necessidades especiais, matriculadas da Educacdo Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental;
acompanhé-las ao banheiro; auxiliar na alimentagéo, servir as refeicdes e alimentar as criancas; zelar por todas
as suas necessidades enquanto estiverem sob sua guarda e responsabilidade; zelar pelo lazer e seguranca
das criancas; zelar pela limpeza e ordem de todas as dependéncias utilizadas pelas criangas; zelar pela
higiene de mamadeiras e demais utensilios utilizados na alimentagdo das criancas; atender respeitosamente
os pais aliando-se a eles em beneficio da crianca; atender com carinho e atencéo as criangas; participar de
reunides e promog¢des quando convidados ou convocados pela Secretaria Municipal de Educacéo ou Diregéo
da Instituicdo; participar das atividades de recreacao; respeitar a hierarquia da instituicao, tratar com ética a
comunidade escolar; promover ambiente de respeito mutuo e cooperacdo, entre as criangas e demais
profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e educacgédo; auxiliar na elaboracdo de materiais
pedagdgicos (jogos, materiais de sucata, e outros); manter sigilo sobre assuntos pertinentes ao trabalho;
comunicar ao superior hierarquico ou Diretor qualquer alteracdo de comportamento, problemas de salde ou
outros que possam vir a acontecer relacionadas a crianga, cuja resolugdo ndo esteja ao seu alcance; fazer
atendimento/acompanhamento de alunos com necessidades especiais, como: Deficiéncia Auditiva, Deficiéncia
Fisica, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Mdltipla, Autismo, entre outras deficiéncias, auxiliando no
desenvolvimento de atividades pedagogicas, com respeito as suas aptidées e necessidades; atuar como
monitor no atendimento educacional especializado dos alunos com necessidades especiais, respeitando suas
aptidées e necessidades; auxiliar a crianga em todas as atividades relacionadas ao seu desenvolvimento
cognitivo, afetivo, social, psiquico e motor; acompanhar as criangas em passeios; monitorar atividades
recreativas dos alunos no patio, gindsio e demais dependéncias da escola ou fora dela, observando e
mantendo a disciplina dos educandos sob sua responsabilidade; jamais afastar-se do trabalho sem antes
confiar os educandos sob seus cuidados a um responsavel imediato; desempenhar atividades burocréaticas de
registros diversos: organizar ficharios e demais atividades desta ordem; observar a salude e o bem estar dos
educandos, ministrar medicamentos, conforme prescricdo médica, prestar primeiros socorros, cientificando o
superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos
do dia; planejar atividades a serem desenvolvidas com as criangas em conjunto com o professor titular, a
coordenacdo pedagogica e a dire¢do; cumprir o disposto no Plano Politico Pedagdgico em consonancia com o
Regimento da Escola; executar demais tarefas correlatas; monitorar alunos de inclusdo, matriculadas da
Educacéo Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental, com limitagbes que comprometem a autonomia, a
socializagdo, o deslocamento, o uso do banheiro, refeitério e no desenvolvimento das atividades, sempre
prestando suporte as praticas dos professores; auxiliar as criangas/alunos em todas as atividades relacionadas
ao seu desenvolvimento cognitivo, afetivo, social, psiquico e motor.

CondicBes De Trabalho: Sujeito a realizar viagens; frequentar cursos de especializacdo e atender a populacédo
gue procure a reparticao.

OPERADOR

Sintese Dos Deveres: Operar maquinas rodovidrias, agricolas e tratores.

Exemplos De AtribuicBes: Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas assim como abaulamentos;
abrir valetas e talude; operar maquinas rodoviarias em escavacao, transporte de terras, aterros e trabalhos
semelhantes; operar com maquinas agricolas de compactagdo, varredouras mecanicas, tratores, etc,
comprimir com rolo compresso cancha para calgamento ou asfaltamento; auxiliar no conserto de maquinas;
lavrar e discar terras, preparando-as para plantio; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando
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pelo bom funcionamento; executar tarefas afins. Em casos especiais, conduzir veiculos no transporte dos
operadores de maquinas e auxiliares, para locais distantes, e seu retorno.

PROFESSOR

Descricdo Sintética: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar no processo de
planejamento das atividades da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar
com as atividades e articulagéo da escola com as familias e a comunidade

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da
escola, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 6rgao
competente; Definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular, quanto a sua sala de aula,
estabelecendo relacbes entre os diferentes componentes curriculares; Ministrar aulas nos dias letivos e
horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a participacdo integral nos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Levantar e interpretar dados relativos a
realidade de sua classe; Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; Participar
na elaboragcdo da Proposta Pedagdgica do estabelecimento de ensino; Participar da elaboracéo, execugéo e
avaliacdo do Plano Integrado da Escola; Participar na elaboracdo do Regimento Escolar; Participar da
elaboracdo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de atendimento; Atender as
solicitacbes da direcdo da escola referentes a sua acdo docente; Atualizar-se em sua area de
conhecimentos; Participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especificas e das
atividades especificas ou extraclasses; Cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento,
inspecdo escolar, orientacdo educacional e supervisdo escolar; Participar de reunides, encontros,
seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas e culturais, bem como de outros eventos da area
educacional e correlata; Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagcdo da proposta administrativo-
pedagodgica do estabelecimento de ensino; Promover aulas e trabalhos de recuperacdo para alunos que
apresentem dificuldades de aprendizagem; Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;
Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes aconselhamento; Acompanhar e
orientar o trabalho de estagiarios; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Manter-se atualizado sobre a
legislacdo do ensino; e Executar outras atividades afins.

SECRETARIO DE ESCOLA

Sintese Dos Deveres: Atividades de nivel médio, envolvendo atividades administrativas nos educandéarios
municipais.

Exemplos De Atribuicbes: Organizar e preservar toda a documentacdo da escola, de forma escrita e/ou
digitalizada; manter atualizado o protocolo, o arquivo escolar, o registro de assentamento dos alunos, de forma
a permitir em qualquer época do ano, a verificacdo da identidade e regularidade da vida escolar do aluno;
preencher e elaborar relatorios, transferéncias, boletins, Censo Escolar, e demais planilhas e tabelas da
documentacdo escolar do aluno; expedir e assinar documentos previamente solicitados como: declaracdes,
histéricos escolares, certiddes, avaliacdes, requerimentos, atas de resultados finais, entre outros documentos
pertinentes & escola e a vida escolar dos estudantes; lavrar atas e termos nos livros proprios; atestar a
autenticidade dos documentos escolares; organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos,
diretrizes, portarias, circulares, resolucbes e demais documentos legais; conservar o Regimento e o Projeto
Politico Pedagdégico da Escola em local de facil acesso a toda a comunidade escolar; receber, redigir e expedir
correspondéncias, eletrdnicas ou fisicas; organizar documentos e arquivos, com funcionalidade, garantindo a
seguranca e a facilidade de acesso e o0 sigilo profissional; realizar o processo de matricula, rematricula e
transferéncia de estudantes, observando a transcrigdo fiel dos documentos originais, documento legivel, sem
rasuras e incorrecfes; assessorar gestores e especialistas com questfes praticas da rotina de trabalho; prestar
informacdes ao publico acerca da rotina e ambiente escolar, com respeito e ética profissional; organizar o
ambiente do acervo bibliografico escolar; tornar o ambiente do acervo bibliografico convidativo & pratica da
leitura e acessivel as diferentes faixas etéarias que a escola atende; auxiliar na retirada e devolugédo dos
materiais do acervo bibliogréafico da escola; manter seu espaco de trabalho limpo e organizado; zelar pelo uso
adequado e conservacdo dos bens materiais existentes na Secretaria da Escola, bem como no espaco do
acervo bibliogréafico escolar; manter um trabalho eficiente, dindmico e operacional, capaz de fornecer qualquer
informac&o ou documento solicitado; participar de cursos e formagdes, quando convidado ou convocado pela
Secretaria Municipal de Educacéo; realizar atendimento telefénico e presencial a comunidade escolar, de modo
geral, interagindo com todos os envolvidos no trabalho escolar.

Condicdes De Trabalho: Sujeito a realizar viagens; frequentar cursos de especializagdo e atender a populagéo
gue procure a reparticao.
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TESOUREIRO

Sintese Dos Deveres: Receber e guardar valores, efetuar pagamentos.

Exemplos De Atribuicdes: Receber, guardar e pagar valores em moeda corrente; efetuar, nos prazos legais, 0s
recebimentos e pagamentos devidos, prestar contas, efetuar selagem e autenticacdo mecénica, elaborar
balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e importancias recebidas e pagas, movimentar fundos,
conferir e rubricar livros, informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da
Tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de
valores; preencher e assinar cheques bancarios; executar tarefas afins.

Condicbes De Trabalho: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos fora do horario de
expediente normal, inclusive aos sabados, domingos e feriados. Sujeito a frequentar cursos de especializacao,
realizar trabalho externo e atender a municipes e demais pessoas que procurem a reparticdo onde o servidor
estiver lotado
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
nao retira o direito da Banca de se embasar em atualiza¢8es, outros titulos e publicagdes nédo citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacdo deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

42 série/5° ano do Ensino Fundamental: Operador

Interpretacdo de texto. Sin6nimos e anténimos. Alfabeto (ordem alfabética, reconhecimento de vogais e de

consoantes). Silaba: separacdo e classificacdo. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos,

artigos, pronomes e advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuacdo grafica e tbnica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b. Emprego das letras h, ch/x,

¢/ss, slz, glj, siss, rirr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais,

vocdlicos e digrafos. Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamagédo, ponto de interrogacéo, dois pontos,

travessdo e virgula). Sentido de palavras e de expressbes no texto. Substituicdo de palavras e de

expressdes no texto.

1. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna; Nova
Fronteira, 2010.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionéario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacgdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

5. LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagcbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Médio/Técnico: Intérprete de Libras, Merendeira Escolar, Monitor Escolar 31h, Monitor

Escolar 40h, Secretério de Escola e Tesoureiro

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacao

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informacgfes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e

expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.

Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuagdo grafica no

sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortogréfico). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e

verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das

conjuncdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagcéo. Redacéo oficial: padréo oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 - com atualiza¢bes até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba:
Positivo, 2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunicac¢éo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017.

. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da lingua portuguesa. Vol. Unico. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,

2014.

© N
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9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Bibliotecéario, Bidlogo, Fiscal, Médico Pediatra, Médico Veterinario, Professor de

Anos Finais — Artes, Professor de Anos Finais — Geografia e Professor de Ensino Fundamental —

Educagdao Infantil — Masica

Leitura e compreensao de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relagao entre

ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesdao e coeréncia textuais. Léxico: significagdo e substituicdo de palavras e expressfes no

texto. Estrutura e formacao de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: conceito de fonemas.

Relacdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente:

Acentuacdo grafica e acentuacdo tbnica. Morfologia e sintaxe: classes de palavras: emprego e flexdes.

Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oracBes no periodo. Coordenacdo e

subordinacdo: emprego das conjuncgfes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos

essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Rela¢cdes morfossintaticas. Oragdes reduzidas: classificacdo

e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Vozes

verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocagdo. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego do

infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontua¢édo. Redacao oficial: padrao oficio.

1. BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., ampl.
e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 - com atualiza¢cbes até a data de publicacdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42

reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunica¢édo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introducdo a seméntica: brincando com a gramética. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. S&o Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

10 LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2017.

11.LUFT, Celso Pedro. Dicionario préatico de regéncia verbal. Sdo Paulo: Atica, 2018.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

© N

MATEMATICA

42 série/5° ano do Ensino Fundamental: Operador

NUmeros naturais: operacdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e diviséo), expressbes numéricas, multiplos e

divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo mdultiplo

comum e maximo divisor comum. Sistema monetéario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, massa e

tempo. Noc¢Bes de porcentagem. Aplicacdo dos conteldos acima listados em resolucao de problemas.

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e
3. Séo Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 52 Edi¢cdo. Sao Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 52
a 82 séries. S&o Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica - volume Gnico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA - Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2

e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e pratica. 3. ed. S0 Paulo: Moderna, 2015.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagcdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

© N

Ensino Médio/Técnico: Intérprete de Libras, Merendeira Escolar, Monitor Escolar 31h, Monitor
Escolar 40h, Secretério de Escola e Tesoureiro

Avenida 1 Oeste, n° 878, Teut6nia/RS, CEP 95.890-000
Telefone: (51) 3762-7700 — Site: www.teutonia.rs.gov.br legal]e
Pagina 36 de 61



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

Funcdes reais: ideia de funcéo, interpretacédo de graficos, dominio e imagem, funcao do 1° grau, funcdo do
2° grau (valor de maximo e de minimo de uma funcéo do 2° grau). Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de
equacdes de 1° grau com duas incégnitas. Trigonometria: semelhanca de tridngulos. Teorema de Tales.
RelagGes métricas no tridngulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes. Geometria plana:
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,
cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais.

1.
2.

3.

oo

ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciagé@o a légica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 2009. )
DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacdes. Volume Unico. 5. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2011.

FILHO, Sérgio de Carvalho; CAMPOS, Weber. Raciocinio légico simplificado. 2. ed. Vols. 1 e 2. Salvador:
Juspodivm, 2015.

. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 6°

a 9° anos. Séo Paulo: FTD, 2019.

GIOVANNI, José Ruy et. al. Matemética: completa. Vols. 1, 2 e 3. S&o Paulo: FTD, 2017.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume Gnico.
6. ed. Editora Atual, 2015.

LIMA, Elon Lages et al. A matemética do ensino médio. 4 vols. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages. Logaritmos. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

LIMA, Elon Lages et al. Temas e problemas elementares. 4. ed. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

O ROSSO JR., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3.

Sao Paulo: Harbra, 2011.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Bibliotecario, Bi6logo, Fiscal, Médico Pediatra, Médico Veterinario, Professor de
Anos Finais - Artes, Professor de Anos Finais - Geografia e Professor de Ensino Fundamental -
Educacéo Infantil - Masica

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; propriedades, operacdes, representacado
geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum.
Equacgbes e inequagbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Func¢des: fungéo polinomial do 1° grau,
funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fung¢des trigonométricas.
Trigonometria: tridngulo retédngulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagdes
e inequacdes. Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. Matriz, determinante
e sistemas lineares. Analise combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais. Raz&o e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.
Geometria plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e 4rea. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramide,
cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria analitica: ponto, reta e
circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. Nimeros complexos. Polinémios e equacdes algébricas.
Célculo e aplicac6es. Raciocinio l6gico.

1.

2.
3.

ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

GIOVANNI, José Ruy et. al. Matematica: completa. Vols. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: FTD, 2017.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 3. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume unico.
6. ed. S&o Paulo: Atual, 2019.

. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e 3. Sédo

Paulo: Harbra, 2011.

. SANCHEZ HUETE, J. Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matematica: fundamentos

tedricos e bases psicopedagdgicos. Trad. Ernani Rosa. Porto Alegre: Artmed, 2007.

. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO
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42 série/5° ano do Ensino Fundamental: Operador

Lei Organica do Municipio e alteracBes (todos os artigos). Estatuto dos Servidores Municipais e alteracfes

(todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a 69).

1. BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. TEUTONIA. Lei Organica Municipal, e alteracées.

3. TEUTONIA. Lei Municipal n° 4.480, de 03 de julho de 2015. Estabelece o Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Teutbnia, dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores e da outras providéncias.

Ensino Médio/Técnico: Intérprete de Libras, Merendeira Escolar, Monitor Escolar 31h, Monitor

Escolar 40h, Secretério de Escola e Tesoureiro

Lei Organica do Municipio e alteracBes (todos os artigos). Estatuto dos Servidores Municipais e alteracfes

(todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a 69).

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. TEUTONIA. Lei Organica Municipal, e alteracées.

3. TEUTONIA. Lei Municipal n° 4.480, de 03 de julho de 2015. Estabelece o Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Teutbnia, dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores e d4 outras providéncias.

Ensino Superior: Bibliotecério, Biologo, Fiscal, Médico Pediatra, Médico Veterinario, Professor de

Anos Finais — Artes, Professor de Anos Finais — Geografia e Professor de Ensino Fundamental —

Educacéo Infantil — Musica

Lei Organica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Estatuto dos Servidores Municipais e alteracdes

(todos os artigos). Constituicdo Federal/88: (Arts. 1° ao 19; Arts. 29 a 31°; Arts. 34 a 41. Arts. 44 a 69).

1. BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. TEUTONIA. Lei Organica Municipal, e alteracoes.

3. TEUTONIA. Lei Municipal n° 4.480, de 03 de julho de 2015. Estabelece o Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Teutbnia, dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Bibliotecério
Atribuicdes do cargo. Biblioteconomia, documentacdo e ciéncia da informacdo. Conceituacdo, seus
principios fundamentais e suas rela¢gdes com outras ciéncias. Biblioteca: evolu¢cao do conceito; funcdes. A
biblioteca na sociedade. O profissional bibliotecario: formacéo, mercado de trabalho e perspectivas
profissionais. Administracdo de bibliotecas e servicos de documentacdo e informagéo: Objetivos e fungbes
da biblioteca publica como centro de informacdo e lazer. Estrutura organizacional da biblioteca publica.
Planejamento e administracdo de unidades de informag¢&do. A¢do cooperativa em bibliotecas publicas:
importancia e critério de execucdo. Marketing em bibliotecas. Administracdo de produtos e servigos
informacionais. Controle bibliografico dos registros do conhecimento: Representacéo descritiva dos registros
do conhecimento. Representacdo tematica dos registros do conhecimento. Controle bibliogréfico local,
nacional e internacional: o papel da biblioteca publica. Desenvolvimento de cole¢cdes. Comunicacdo
cientifica. Bibliografia e referéncia: fontes gerais e especializadas de informacdo. Recuperagdo e
disseminacdo da informag&o. Normalizagdo de documentos. Servico de referéncia. Bibliotecario de
referéncia. Estudo de Usuario e de Uso. Acao cultural em biblioteca publica. Tecnologia em unidades de
informacgdo: Automacfes dos servigos de bibliotecas e centros de documentacdo. Sistemas informatizados
para gerenciamento de bibliotecas. Redes de informacéo, Internet e Intranet. Bases de dados. Recuperacdo
da informacdo. Metadados. Ontologias. Pacote Office 2016. Normas da ABNT: NBR 12.676/92; NBR
10.520/02; NBR 6.028/03; NBR 6.027/03; NBR 6.024/03; NBR 6.023/02. Legislacdo em geral aplicavel ao
cargo. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuigdes do cargo independente de referéncia
bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.
1. ALMEIDA JUNIOR, Oswaldo Francisco de. Biblioteca publica: avaliagdo de servigo. Londrina: EDUEL,
2013.
2. ALMEIDA, Maria Christina Barbosa de. Planejamento de bibliotecas e servicos de informacao. 22. ed. rev.
e ampl. Brasilia: Briquet de Lemos, 2005.
3. AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informac&o. Brasilia: Thesaurus,
1998.
4. ARAUJO JUNIOR, Rogério Henrique. Precisdo no processo de busca e recuperacdo da informacao.
Brasilia: Thesaurus, 2007.
BRASIL. NBR 6023. Informacédo e documentacéo: referéncias - elaboracdo. ABNT, 2002.
. BRASIL. NBR 6024. Informacdo e documentacdo: numeracao progressiva das se¢fes de um documento
escrito - apresentacdo. ABNT, 2003.
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7. BRASIL. NBR 6027. Informacédo e documentacao: sumario - apresentacdo. ABNT, 2003.

8. BRASIL. NBR 6028. Informacéo e documentacéo: resumo - apresentacdo. ABNT, 2003.

9. BRASIL. NBR 10520: Informacdo e documentacdo: citacdes em documentos - apresentacdo. ABNT,
2002.

10.BRASIL. NBR 12676: Métodos para analise de documentos: determinacdo de seus assuntos e selegdo
de termos de indexag&o. ABNT, 1992.

11.BARATIN, Marc; Jacob, Christian (Org.). O poder das bibliotecas: a memoria dos livros no Ocidente.
Traducgdo Marcela Mortara. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ, 2008.

12.CAMPELLO, Bernadete Santos; CENDON, Beatriz Valadares; KREMER, Jeannette Marguerite. (Org.).
Fontes de informacéo para pesquisadores e profissionais. UFMG. CLASSIFICACAO Decimal Universal:
CDU. Brasilia: IBICT, 2007.

13.CODIGO de catalogacdo anglo-americano. Preparado sob a direcdo do Joint Steering Committee for
Revision of AACR. 2. ed. rev. 2002. Sdo Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2004.

14.DIAS, Eduardo Wense; NAVES, Madalena Martins Lopes. Analise de assunto: teoria e pratica. Brasilia,
DF: Thesaurus, 2007.

15.DODEBEI, Vera Lucia Doyle. Tesauro: linguagem de representacdo da memoria documentéria. Niteroi:
Intertexto; Rio de Janeiro: Interciéncia, 2002.

16.FEITOSA, Ailton. Organizagdo da informag&o na web: das tags a Web Semantica. Brasilia: Thesaurus,
2006.

17.FERREIRA, Margarida. MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. Front Cover. 22 ed.
UNESP, 2002.

18.FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usuarios da informacao. Brasilia: Ibict, 1994.

19.FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. Rio de Janeiro: FBN.

20.FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas. A biblioteca publica:
administragdo, organizacao, servigos. LP&M.

21.GUINCHAT, Claire; MENOU, Michel. Introducdo geral as ciéncias e técnicas da informagédo e
documentacéo. 2.ed. rev. aum. Brasilia: Ibict; CNPq, 1994.

22.GROGAN, Denis. A préatica do servigo de referéncia. Tradugdo de Anténio Agenor Briquet de Lemos.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2001.

23.LANCASTER, Frederick Wilfrid. Avaliacdo de servicos de bibliotecas. Traducdo de Antdnio Agenor
Briquet de Lemos. Brasilia: Briquet de Lemos, 2004.

24 LIMA-MARQUES. Mamede. Ontologias: da filosofia a representacdo do conhecimento. Brasilia,
Thesaurus, 2006.

25.LUBISCO, Nidia M. L.; BRANDAO, Lidia M. B. (Org.). Informacdo & informética. Salvador: EDUFBA,
2000.

26.LUCAS, Clarinda Rodrigues. Leitura e interpretacdo em biblioteconomia. Campinas: UNICAMP, 2000.

27.MACIEL, Adriana Cardoso; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organiza¢des. Rio de Janeiro:
Interciéncia; Niterdi: Intertexto, 2000.

28.MEADOWS, Arthur Jack. A comunicagdo cientifica. Traducdo de Antdnio Agenor Briquet de Lemos.
Brasilia, Briquet de Lemos, 1999.

29.MEY, Eliane Serrdo Alves; SILVEIRA, Naira Christofoletti. Catalogacdo no plural. Briquet de Lemos
Livros.

30.AVES, Madalena Martins Lopes; KURAMOTO, Hélio (Org.). Organizacdo da informacao: principios e
tendéncias. Brasilia, DF: Briquet de Lemos, 2006.

31.0LIVEIRA, Marlene de. (Coord.). Ciéncia da Informacédo e Biblioteconomia: novos contetidos e espagos
de atuacéo. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2005.

32.RANGANATHAN, Shiyali Ramamrita. As cinco leis da biblioteconomia. Brasilia: Briquet de Lemos Livros,
2009.

33.ROWLEY, Jennifer. A biblioteca eletrénica. 22 ed. Brasilia, DF: Briquet de Lemos, 2002.

34. TAMMARO, Anna Maria; SALARELLI, Alberto. A biblioteca digital. Brasilia: Briquet de Lemos, 2008.

35.VALENTIM, Marta Ligia Pomim (Org.) Atuagéo profissional na &rea de informacdo. Sao Paulo: Pdlis,
2004.

36.VALENTIM, Marta Ligia Pomim (Org.). Profissionais da informacdo: formacdo, perfil e atuacdo
profissional. S&o Paulo: Pdlis, 2004.

37.VERGUEIRO, Waldomiro. Selecao de materiais de informacéo: principios e técnicas. 3. ed. Brasilia:
Briquet de Lemos Livros, 2010.

38.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Bidlogo
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Atribuicdes do cargo. Biologia: Entidades biol6gicas; sistematica: sistema bioldgico tempo; espaco e forma;
sistemas bioldgicos; selecdo natural. Adaptacdo. Biogeografia. Registro fossil; cronofilogenia. Analise
Filogenética; origem da vida; protistas; fungos; plantas. Grandes extingcdes e grandes radiacdes. Evolucao
Humana; legislacdo sanitaria; zoonoses e técnicas de laboratérios. Citologia. Bioquimica. Embriologia.
Histologia. Fisiologia. Imunologia. Genética. Biologia molecular. Biotecnologia. Bioestatistica. Evolucédo
Ecologia. Microbiologia. Parasitologia. Procedimentos gerais de laboratério. Virologia. Bioquimica:
Bioquimica béasica e biomoléculas; Metabolismo e regulacdo da utilizagdo de energia; Proteinas e enzimas;
Técnica de PCR; Comunicagdo e regulacdo geral do organismo. Biotecnologia: Biotecnologia vegetal,
Biotecnologia animal; Biotecnologia microbiana e fermentagfes; Macromoléculas informacionais. Genética:
Transmissédo da informacao genética; Genética de populacdes; Melhoramento genético; Biologia molecular e
engenharia genética; Organismos geneticamente modificados. Meio Ambiente: Biodiversidade. Avaliacdo de
impactos ambientais; Valoracdo de danos ambientais; Legislacdo ambiental; Leis estaduais: Lei n°® 6.503/72;
Lei n® 9.519/92; Lei n°® 11.520/00. Economia ambiental; Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel;
Gestdo ambiental; Planejamento ambiental, planejamento territorial, vocacdo e uso do solo, urbanismo;
Conservacao de recursos naturais; Ecologia de populacdes; Manejo de fauna; Taxonomia vegetal; Anatomia
vegetal; Biogeografia; Avaliacdo de Impacto Ambiental; Poluicdo; Controle biolégico de pragas e doencas;

Reflorestamento e reciclagem de residuos organicos; Legislacdo Ambiental; Orgdos Governamentais do

Meio Ambiente; Instrugdes normativas e resolucbes; Leis Ambientais; Poluicdo do Ar, Aguas e Solos;

Impactos Ambientais. Medidas Mitigadoras; Medidas Compensatérias; Termos de Ajuste de Conduta

(TACS); Unidades de Conservagdo; Fitopatologia; Inventario e avaliagdo do patrimdnio natural.

Monitoramento ambiental; Ecossistemas aquaticos continentais, costeiros e oceanicos; Ecotoxicologia;

Cultivo e manutencdo de organismos aquaticos. Parasitologia: Noc¢bes béasicas sobre o fendmeno

parasitario. Conceito de parasito e hospedeiro. Tipos de ciclos evolutivos. Especificidade parasitaria.

Valéncia ecoldgica. Relagbes hospedeiro-parasita. Zoonoses. Evolucdo do fenbmeno parasitario.

Diagnéstico laboratorial dos parasitas. Profilaxia e controle de endemias parasitarias. Tripanossomas;

Esquistossomose; Malaria; Parasitoses intestinais. Conteldos relacionados com as atribuicbes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréficas a seguir. Fundamentos de Geologia.

1. BEGON, Michel et al. Fundamentos da ecologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

2. BLOCH, K. V. et al. Epidemiologia 2. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

3. BRASIL, CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE - CONAMA. Resolugdo N° 237, de 19 de
dezembro de 1997. Dispde sobre os procedimentos e critérios utilizados no licenciamento ambiental e no
exercicio da competéncia, bem como as atividades e empreendimentos sujeitos ao licenciamento
ambiental.

4. BRASIL, Decreto N° 6.660, de 21 de novembro de 2008. Regulamenta dispositivos da Lei no 11.428, de
22 de dezembro de 2006, que dispde sobre a utilizagdo e protecédo da vegetacdo nativa do Bioma Mata
Atlantica.

5. BRASIL, Lei 12.651, de 25 de maio de 2012. Disp8e sobre a prote¢do da vegetacdo nativa e da outras
providéncias.

6. BRASIL, Lei Complementar N° 140, de 8 de dezembro de 2011. Fixa normas, nos termos dos incisos lll,
VI e VIl do caput e do paragrafo Unico do art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas a¢des administrativas decorrentes do exercicio
da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio
ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacao das florestas, da fauna e
da flora; e altera a Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981.

7. BRASIL, LEI N° 11.428, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2006. Dispde sobre a utilizacdo e protecdo da
vegetacao nativa do Bioma Mata Atlantica, e da outras providéncias.

8. BRASIL, Lei N° 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Solidos e da
outras providéncias.

9. BRASIL, Lei N° 9.605 de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢cBes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d4 outras providéncias.

10.BROWN, T.A. Genética: um enfogque molecular. 3. ed. Guanabara Koogan, 2001.

11.BRUSCA, R. C.; BRUSCA, G. J.; Invertebrados. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

12.BUZZI, Zundir José. Entomologia Didética. Curitiba: Editora UFPR, 2010.

13.CASTRO, A. A. Manual de Saneamento e Prote¢cdo Ambiental para os Municipios. Belo Horizonte: Escola
de Engenharia da UFMG, 1989.

14.CLEZIO & BELLINELLO. Biologia (Volume unico). Curitiba: Editora Atual, 1999.

15.ESTEVES, L.M. Meio Ambiente e Botanica. 1. ed. Sao Paulo: SENAC, 2011.

16.GRIFFITHS, A. J. F et al. Introdugdo a Genética. 10. ed. Editora Guanabara Koogan. 2013.

17.HARTL, D. L.; CLARK, A. G. Principios de Genética de Populacbes 4. ed. Porto Alegre: Artmed. 2010.
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18.HARVEY, Pough F.; HEISER, John B.; JANIS, Christine M. A vida dos vertebrados. 4. ed. Sao Paulo:
Atheneu. 2008.

19.HICKMAN C. P.; ROBERTS, L. S.; LARSON, A. Principios integrados de zoologia. 11. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 2004.

20.JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa, CARNEIRO, Jose. Biologia celular e molecular. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 7a. ed., 2000.

21.JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa, CARNEIRO, Jose. Histologia basica. 17. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017.

22.LEVISON, W. Microbiologia Medica e Imunologia. 102 Edi¢&o. Editora Artmed. 2010.

23.MARCONDES, Ayrton. Biologia e Cidadania. 3 v. Sdo Paulo: Escala educacional, 2008.

24.MOORE, K. L.; PERSAUD T. V. N.; TORCHIA, M. V. Embriologia Basica. 8. ed. Editora Elsevier. 2013.

25.MUNICIPIO DE TEUTONIA, Lei Municipal N° 1.897, de 02 de julho de 2002. Institui o Cédigo do Meio
Ambiente de Teutdnia e da outras providéncias.

26.MUNICIPIO DE TEUTONIA, Lei Municipal N° 5.224 de 12 de setembro de 2019. Regulamenta o
licenciamento ambiental no dmbito municipal, define o valor das taxas de licenciamento, e da outras
providéncias.

27.NULTSCH, Wilhelm. Botanica Geral. 10. ed. S&o Paulo: Artmed. 2000.

28.PAPINI, S. Vigilancia em Satde Ambiental - Uma Nova Area da Ecologia. 2. ed. Edi¢éo. Editora Atheneu.
2012.

29.PRESS, Frank. SIEVER, Raymond. GROTZING, John, JORDAN, Thomas H. Para Entender a Terra.
Porto Alegre: Bookman, 2004.

30.PURVES, William et al. Vida - A Ciéncia da Biologia - Volume | - Célula e Hereditariedade. 8. ed. Séo
Paulo: Artmed. 2009.

31.PURVES, William et al. Vida - A Ciéncia da Biologia - Volume Il - Diversidade e Ecologia. 8. ed. Séo
Paulo: Artmed. 2009.

32.PURVES, William et al. Vida - A Ciéncia da Biologia - Volume Il - Plantas e Animais. 8. ed. Sdo Paulo:
Artmed. 2009.

33.RAVEN, Peter H.; EVERT, R. F.; FICHORN S. E. Biologia Vegetal. 7. ed. Rio de janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

34.RICKLEFS, Robert E. A economia da natureza. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

35.RI0O GRANDE DO SUL, CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - CONSEMA 372, de, 22 de
fevereiro de 2018 (e altera¢Bes). DispBe sobre os empreendimentos e atividades utilizadores de recursos
ambientais, efetiva ou potencialmente poluidores ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradacgéo
ambiental, passiveis de licenciamento ambiental no Estado do Rio Grande do Sul, destacando os de
impacto de ambito local para o exercicio da competéncia municipal no licenciamento ambiental.

36.RI0O GRANDE DO SUL. Lei n° 15.434, de 09 de janeiro de 2020. Cédigo Estadual do Meio Ambiente.

37.RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 6.503, de 22 de dezembro de 1972. Promocéao, protecdo e recuperagdo da
saulde publica.

38.RIO GRANDE DO SUL. Lei n°®9.519, de 21 de janeiro de 1992. Cédigo Florestal do RS.

39.ROSS, Jurandyr (org). Geografia do Brasil. 6. ed. Sdo Paulo, EQUSP, 2019.

40.SOARES, José Luis. Biologia no terceiro milénio 1, Editora Scipione, 1999.

41.SOBOTTA, Johannes. Atlas da histologia: citologia, histologia e autonomia microscopica. 7. Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

42.STRYER, L. Bioquimica. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

43.SUGUIO, Kenitiro. SUZUKI, Uko. A evolugao geoldgica da Terra e a fragilidade da vida. S&o Paulo: Edgar
Blucher, 2003.

44.UJVARI, S. C. Histoéria da Humanidade Contada Pelos Virus. Sao Paulo: CONTEXTO, 2008.

45.Wicander R. Fundametos de Geologia 1. ed. Sdo Paulo: Cengage, 2010.

46.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de orgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Fiscal

Atribuicbes do cargo. Zoonoses. Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria.
Sistema Nacional de Vigilancia. Administracdo Publica e vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo
Sanitério (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas Praticas para servigos de alimentagao
sobre os seguintes itens: Higienizacdo de instalagfes, equipamentos e mdveis; Controle integrado de
vetores e pragas urbanas; Higienizacdo do reservatério e Higiene e saude dos manipuladores. Resolucdes
RDC n° 259/2002, n° 216/2004, n° 283/2005 e n° 44/2019. Manual de Processo Administrativo Sanitario do
Rio Grande do Sul. Cédigo Tributario do Municipio e alteragbes. Codigo de Obras do Municipio e alteragdes.
Cdédigo de Posturas do Municipio e alteragdes. Normas gerais de direito tributario: conceito, espécies de
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normas tributarias, vigéncia, aplicacdo, interpretacdo, integracdo; Principios constitucionais tributarios.

Tributos: conceito, natureza juridica, classificacéo e espécies de tributos; Competéncia tributaria e limitacdes

do direito de tributar; Legislacao tributaria: alcance da expressao, matéria disciplinada por lei e por normas

complementares; Obrigacdo Tributaria: fato gerador; sujeito ativo e sujeito passivo, solidariedade;
capacidade tributaria; responsabilidade tributaria; Crédito Tributario: constituicdo; modalidades de

Lancamento; suspenséo, extincdo e exclusdo do crédito tributario; Garantias do crédito tributario; conceito,

privilégios, preferéncias e fiscalizagdo do crédito tributario; Prescricdo e Decadéncia; Divida Ativa; Sigilo

Fiscal. Impostos: Impostos privativos - imposto predial urbano (IPTU): zona urbana - incidéncia, aliquotas,

base de célculo e contribuintes, imposto sobre transmissao “inter vivos” de imdveis e de direitos reais (ITBI),

imposto sobre servico de qualquer natureza (ISS) - incidéncia, base de calculo e contribuinte; Impostos
partilhados - imposto de renda, imposto territorial rural (ITR), imposto sobre a propriedade de veiculos
automotores (IPVA), imposto sobre operacdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestacdes de
servico de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacdo (ICMS), imposto sobre produtos
industrializados (IPI), fundo de participagdo dos municipios (FPM) e outros fundos. Outras receitas: Outras
receitas - precos, empréstimos, financiamentos, auxilios e subvengbes; Tributos municipais: critérios
estruturais; principios constitucionais; da progressividade; isen¢8es tributérias; do processo administrativo.

Conteudos relacionados com as atribuicées do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade

das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. TEUTONIA. Lei n° 1.723, de 30 de novembro de 2000. Institui o CAdigo de Posturas e da outras
providéncias, e alteracdes.

2. TEUTONIA. Lei n° 1.897, de 02 de julho de 2002. Institui o C6digo de Meio Ambiente de Teutbnia e da
outras providéncias, e alteracdes.

3. TEUTONIA. Lei n° 4.276, de 1° de setembro de 2014. Estabelece o Cadigo de Edificagdes do Municipio
de Teutbnia e da outras providéncias, e alteracdes.

4. TEUTONIA. Lei n° 5.005, de 11 de junho de 2018. Consolida legislacdo que dispde sobre o sistema
tributario do Municipio de Teutdnia e estabelece o Cédigo Tributério Municipal, e alteragdes.

5. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo - RDC n° 259, de 20 de setembro
de 2002. Aprova o Regulamento Técnico sobre Rotulagem de Alimentos Embalados.

6. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolu¢éo - RDC n° 216, de 15 de setembro
de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacéo.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugéo - RDC n° 283, de 26 de setembro
de 2005. Aprova o Regulamento Técnico que define normas de funcionamento para as Instituicdes de
Longa Permanéncia para ldosos, de carater residencial.

8. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolucao - RDC n° 44, de 17 de agosto de
2009. Dispbe sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da
dispensacao e da comercializagdo de produtos e da prestagdo de servigcos farmacéuticos em farmacias e
drogarias e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973. DispBe sobre o controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias.

10.BRASIL. Decreto-lei n® 986, de 21 de outubro de 1969. Institui normas béasicas sobre alimentos.

11.BRASIL. Lei n® 6360, de 23 de setembro de 1976. DispBe sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos
0s medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros
produtos, e da outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n° 6437, de 20 de agosto de 1977. Configura infracdes a legislacdo sanitaria federal,
estabelece as sancdes respectivas, e da outras providéncias.

13.BRASIL. Lei n® 9.782, de 26 de janeiro de 1999. Define o Sistema Nacional de Vigilancia, cria a Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.

14.BRASIL, Lei n° 9.605 de 12 de fevereiro de 1998. DispBe sobre as san¢fBes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

15.BRASIL, Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012. Dispde sobre a protecdo da vegetacdo nativa e da outras
providéncias.

16.BRASIL, Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos e da
outras providéncias.

17.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Intérprete de Libras

Atribuicdes do cargo. O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. Teorias Educacionais. Concepg¢des
Pedagogicas. Fracasso Escolar. Disciplina e Limites. Educacdo Inclusiva. Educagdo das Relagdes Etnico
Raciais. Legislacao. Identidades e cultura surda. Histéria do profissional tradutor e intérprete de lingua de
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sinais. Lingua brasileira de sinais. O intérprete de lingua de sinais. Etica. Regulamento para atuacio como

tradutor e intérprete de lingua de sinais. Histdrico da Educacdo Especial. Educacdo Especial, Educacao

Inclusiva e Atendimento Educacional Especializado. A formacédo de intérpretes no mundo e no Brasil. O

intérprete educacional. Modelos de traducéo de interpretagdo. O intérprete e os discursos a interpretar. O

contraste entre a lingua brasileira de sinais e a lingua portuguesa. Informacdes sobre temas relevantes e/ou

da atualidade nas areas de cidadania, educacgdo, cultura, economia, saiude, meio ambiente, consciéncia

ecologica e sustentabilidade. Todas as bibliografias na integra citadas abaixo. Contetdos relacionados com

as atribuigGes do cargo independente de referéncia bibliografica.

1. BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Inclusédo e Escolarizagdo: multiplas perspectivas. 3. Ed. Sédo Paulo:
Mediacao, 2019.

2. BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um Olhar sobre a Diferenca. 1. Ed. Sdo Paulo: Papirus, 2017.

3. BRASIL. Decreto n° 914, de 6 de setembro de 1993 e alteracfes. Institui a Politica Nacional para a
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteracbes. Dispde sobre o apoio as pessoas
portadoras de deficiéncia e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias.

6. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

7. BRASIL. Lei n°® 10.216, de 6 de abril de 2001. Dispbe sobre a protecdo e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saldde mental.

8. BRASIL. Lei n° 10.845, de 5 de marco de 2004 e alteragfes. Institui o Programa de Complementacdo ao
Atendimento Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de Deficiéncia, e da outras providéncias.

9. Declaracéo de Salamanca - disponivel no site: http:/portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf

10.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. 68. Ed. Sdo Paulo:
Paz E Terra, 2019.

11.GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob (Org.). Caminhos Pedagdgicos da educacédo especial. 8.
Ed. Petrépolis: Vozes, 2012.

12.GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e Educacéo. 4. Ed. Sdo Paulo: Autores Associados,
2012.

13.MACEDOQO, Lino. Ensaios Pedagogicos: como construir uma escola para todos. Sao Paulo: Artmed, 2017.

14.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Editora
Moderna, 2015.

15. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de drgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Médico Pediatra

Atribuicdes do cargo. Planejamento e Gestdo em Saude. Saude publica e salde coletiva. Politicas Nacionais
de Saude. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengéo Basica.
Funcbes e responsabilidades na rede de atencdo a salde. Educacdo em salde. Promocdo da Salde.
Vigilancia e prioridades em salde. Humanizag¢do da Assisténcia a Salde. Ac¢des e programas de saude.
Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS, salde mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de salde publica. Imunizagdes, imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevengdo e
Combate a Doencas. Direitos dos usuarios da saide. Cédigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia.
Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em
Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e
diagnésticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas
Dermatologicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas do
Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do
Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endécrinas e do
Metabolismo. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas
Neuroldégicas. Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao
Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial.
Medicina Preventiva. Assisténcia Médica Pediatrica. Consulta do adolescente e pediatrica; triagem,
orientacdo e aconselhamento em Saudde Infantil. Crescimento, Desenvolvimento e Comportamento.
Distarbios Comportamentais e Transtornos Psiquiatricos. Transtornos de Aprendizagem. Terapia
Medicamentosa Pediatrica. Doengas agudas na infancia e adolescéncia. Distirbios Genéticos do
Metabolismo. Medicina da Adolescéncia. Disturbios Alérgicos. Doengas Reumaticas na Infancia. Doencas
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Infecciosas. Doencas Urolégicas em Recém-nascidos e Criancas. Problemas Ginecolégicos da Infancia.
Distarbios Osseos e Articulares. Distirbios nutricionais. Distirbios metabolicos e respiratorios do recém-
nascido. Ictericia neonatal. InfeccBes neonatais. Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia
intracraniana, luxacdes e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. Aleitamento materno.
Crescimento e desenvolvimento. Imuniza¢gfes. Nutricdo do lactente, da crianca e do adolescente. Prevencgéo
de trauma. Anemias. Asma bronquica. Constipacdo. Convulsdo infancia e estado de mal epilético.
Desidratagéo e terapia de reidratacdo oral. Diabetes melito. Diarreias. Doencas infectocontagiosas. Enurese
noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite difusa aguda. Hepatites. Hiperatividade. Infeccbes do trato
urinario. Infeccbes de vias aéreas superiores e inferiores. Infeccbes do sistema nervoso central.

Insuficiéncias cardiaca e renal. Leucemias e tumores sélidos da infancia. Parasitoses intestinais.

Dermatoses comuns da infancia. Problemas ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo gastroesofagico.

Sepse. Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). SIDA / infecgao pelo HIV. Sindrome da crianca maltratada.

Sindrome da morte subita da crianca. Sindrome nefrética/nefritica. Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo

estranho, intoxicacbes agudas, queimaduras e afogamento. Antibioticoterapia nas infec¢des comunitarias e

hospitalares. Assisténcia ao recém-nascido. Desnutricdo protéico-energética. Doencas exantematicas.

Doengas frequentes do periodo neonatal. Emergéncias pediatricas. Infec¢cdes pulmonares da infancia.

Prematuridade e restricdo do crescimento intrauterino. Queixas frequentes no ambulatério pediatrico.

Reanimacdo cardiorrespiratoria (neonatal e pediatrica). Tuberculose na infancia. Seguranca da crianca e do

adolescente: injurias intencionais e ndo intencionais. Contetdos relacionados com as atribuicdes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BEHRMAN, Richard E.; KLIEGMAN, Robert M.; JENSON, Hal B.; STANTON, Bonita F. Tratado de
Pediatria. 18.ed. Rio de Janeiro: Editora Elsevier, 2005.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢bes
para a promocao, prote¢cdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Entendendo o SUS. Brasilia: 2006.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Doencgas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010.

5. BRASIL. Ministério da Salde. Gabinete Ministerial. Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organiza¢ao
da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitérios de
Saude (PACS).

6. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Saude. O SUS de A a Z:
garantindo salde nos municipios. 32 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

7. BRASIL. Portal da salde - SUS: A¢bes e Programas; Orientagéo e Prevencao; Salde Para Vocé.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006.
Divulga o Pacto pela Saude 2006 - Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

9. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cdédigo de Etica Médica e Resolugdes do Conselho Federal de
Medicina.

10.DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseada em evidéncias. 4.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

11.Estatuto da Crianca e do Adolescente. Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-

conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf. Acesso em 20
de agosto de 2021.

12.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e terapéutica. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

13.CORREIA, V.M. et al. Manual de condutas na COVID-19. 2. ed. Santana da Parnaiba, SIMM, 2021

14.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em urgéncias e emergéncias para
o clinico. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2012.

15.GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti; DIAS, Léda Chaves (org.). Tratado de medicina de
familia e comunidade: principios, formacao e pratica. 2 vols. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.

16.HALL, John E; GUYTON, Arthur C. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

17.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico Guanabara. 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015.

18.KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; ASTER, Jon C. (org.). Robbins & Cotran patologia: bases patolégicas
das doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

19.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 19. ed. Porto Alegre: AMGH, 2017.

20.LOPEZ, Fabio Ancona.; JUNIOR, Dioclécio Campos. Tratado de Pediatria. 2.ed. Editora Manole, 2009.
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21. MARCONDES, Eduardo. Pediatria Basica- vol. 1 e 2. Indianépolis: Editora Sarvier, 2002.

22.NETTER, Frank. Atlas de Anatomia Humana. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

23.NICOLL, Diana et al. Manual de exames diagnésticos. Trad. Soraya Imon de Oliveira. 6. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

24.PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA FILHO, Naomar de (org.). Salde coletiva: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: MedBook, 2014.

25.Programa de Reanimacédo Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria: Condutas 2016 - Disponivel
em:http://www.sbp.com.br/fileadmin/user_upload/reanimacao/wpcontent/uploads/2016/01/DiretrizesSBPR
eanimacaoPrematuroMenor34semanas26jan201 6.pdf. Acesso em: 20 de agosto de 2021.

26.PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

27.PRADO, Felicio Cintra; RAMOS, Jairo de Almeida; VALLE, José Ribeiro do. Atualizacdo terapéutica:
diagnostico e tratamento. 26. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2018.

28.SADOCK, Benjamin J; SADOCK, Virginia A.; RUIiZ, Pedro. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do
comportamento e psiquiatria clinica (Kaplan & Sadock). 112 ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

29.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; VELASCO, lIrineu T. (ed.). Procedimentos em emergéncia.
2. ed. rev. e atual. Barueri: Manole, 2016.

30.SITE DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Documentos e Informagbes. Disponivel em
https://www.sbp.com.br. Acesso em 20 de agosto de 2021.

31.Sociedade  Brasileira de Pediatria. Calendario Vacinal de 2021. Disponivel em:
https://www.sbp.com.br/fileadmin/user_upload/23107b-DocCient-Calendario_Vacinacao 2021.pdf.
Acesso em 20 de agosto de 2021.

32.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino (org.). Clinica médica: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2020.

33.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢cbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Médico Veterinario

Atribuicdes do cargo. Veterinaria: No¢Bes basicas de biosseguranca; Higiene de alimentos - zoonoses.

Doengas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos. Legislacdo federal - Defesa

Sanitaria Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Alimentos para animais. Produtos veterinarios.

Programas sanitarios basicos. Vigilancia sanitaria; Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos

(pequenos, médios e grandes) de interesse na producdo de alimentos. Sanidade animal; diagnéstico,

prevencao e controle; Doencas de notificagdo obrigatoria; Conhecimentos béasicos de epidemiologia; andlise

de risco; bioestatistica; Desenvolvimento de programas sanitérios. Clinica médico-veterinaria; Inspecao

industrial e sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de fabricagdo e analise de perigos e

pontos criticos de controle (APPCC); Métodos de amostragem e analise. No¢des béasicas sobre clinica

médica de pequenos e grandes animais. Exame clinico. Provas laboratoriais. Diagndstico e tratamento.

Noc¢des bésicas de farmacologia e terapéutica veterindria. Nog¢des basicas de diagnéstico por imagem e

outros métodos auxiliares de diagnéstico. Nog¢des basicas sobre plantas téxicas e intoxicacdes; Exame

clinico e afeccdes dos sistemas (tegumentar - pele e anexos, respiratério, circulatério, digestivo, locomotor,
renal, nervoso). Conduta propedéutica e terapéutica (Interpretacdo de exames complementares a clinica).

Produtos de origem animal; Produtos para alimentacdo animal; Fiscalizacdo de produtos de uso veterinario;

Soros, vacinas e antigenos (biolégicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos; Controle da

producdo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, micoplasmose, newcastle, brucelose, raiva,

peste suina e febre aftosa. Ensaios de seguranga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos
injetaveis; Andlises microbiolégicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise
fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais; Andlise centesimal; Cromatografia
liquida de alta eficiéncia para analise de corantes e vitaminas em leite; Absor¢do atdomica; NogOes de
fisiologia, endocrinologia e patologia da reproducdo de machos e fémeas de espécies domésticas. Exame
clinico da fémea e do macho. Diagnéstico e tratamento dos transtornos reprodutivos dos animais
domésticos; Nocdes sobre biotecnologia da reproducado. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n°

1.283/50; Lei n° 569/48; RIISPOA,; Resolucdo CFMV n° 1000/12. Conteudos relacionados com as atribuicdes

do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréficas a seguir.

1. TEUTONIA - Lei Municipal N° 4.747 de 24 de marco de 2017 - Cria o Sistema de Inspecdo Municipal
(S.1.M) e dispde sobre a Inspecao Sanitaria e Industrial dos Produtos de Origem Animal no Municipio de
Teutdnia e da outras providéncias

2. TEUTONIA - Decreto Municipal N° 2.484, de 19 de setembro de 2018 - Regulamento a Lei Municipal N°
4.747/2017
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3. TEUTONIA - Decreto Municipal N° 2.488 de 26 de setembro de 2018 - Estabelece Normas Técnicas de
Instalacdo e Equipamentos das Agroindustrias do Municipio de Teut6nia e da outras providéncias.

4. ABBAS, Abul K.; KUMAR, Vinay; FAUSTO, Nelson; ASTER, Jon C. Robbins & Cotran - Patologia bases
patoldgicas das doencgas. Elsevier.

5. BEER, J. Doengas Infecciosas em Animais Domeésticos. Livraria Universitaria. CRMV-RS. Manual de
Zoonoses. Vol | e 1l

6. BLOOD, D. C. Clinica veterinaria. 7 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1991.

7. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Referéncia técnica para o funcionamento dos servigos
veterinarios. Brasilia, 2010.

8. BRASIL. Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950 e alteracdes. Dispde sobre a inspecéo industrial e
sanitaria dos produtos de origem animal.

9. BRASIL. Lei n® 569, de 21 de dezembro de 1948 e alteracdes. Estabelece medidas de defesa sanitaria
animal, e da outras providéncias.

10.BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspec¢do Industrial e Sanitdria de Produtos de
Origem Animal. (RIISPOA).

11.CUNNINGHAM, J. G. Tratado de Fisiologia Veterinaria. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

12.CUNNINGHAM, James; KLEIN, Bradley G. Tratado de Fisiologia Veterinaria. Elsevier.

13.DYCE, K.M. Tratado de Anatomia Veterinaria. Elsevier.

14.FENNER, William R. Consulta Rapida em Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan.

15.GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Manole.

16.HAFEZ, B.; HAFEZ, E. S. E. Reproduc¢do Animal. Manole.

17.HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitério de Alimentos. Varela.

18.IBANEZ, José Fernando. Anestesia Veterinaria para Académicos e Iniciantes. MedVet.

19.JAY, J. M. Microbiologia de alimentos. Artmed.

20.LEYDSON, F. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagnéstico (cdes, gatos, equinos, ruminantes e
silvestres). Sdo Paulo: Roca, 2008.

21.NATALINI, Claudio C. Teoria e técnicas em anestesiologia veterinaria. Artmed.

22.QUINN, P. J.; MARKEY, B. K.; CARTER, M. E.; DONNELLY, W. J.; LEONARD, F. C. Microbiologia
veterinaria e doengas infecciosas. Artmed.

23.RESOLUCAO CFMV n° 1000, de 11 de maio de 2012. Dispde sobre procedimentos e métodos de
eutanasia em animais e d& outras providéncias.

24.REECE, William O. Dukes. Fisiologia dos Animais Domésticos. Guanabara Koogan.

25.RIEDEL, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

26.ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

27.SHERDING, R. G. Emergéncias clinicas em veterinaria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

28.SILVA Jr, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentacao. Livraria Varela.

29.SMITH, Bradford P. Medicina Interna de Grandes Animais. Manole.

30.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Merendeira Escolar

Conhecimentos gerais sobre as fungfes, materiais e ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas
a seguranca e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Relacfes
Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI. Legislagcdo em geral aplicavel ao cargo. Dietética:
mensuragdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos, medidas caseiras,
redacdo de receitas culinarias. Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados.
Técnicas basicas de pré-preparo, separacdo de partes e preparo de alimentos. Processos basicos de
cocgdo: calor imido, a vapor e seco. Cereais: conceito, valor nutritivo, estrutura dos gréos, digestibilidade,
armazenamento, tipos de cereais, formas de consumo e preparacdo. Massas. Pdes. Verduras e legumes:
conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagcdo. Frutas: conceito, valor nutritivo, armazenamento e
classificacdo. Leite: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacao, tipos de leite. Queijos: conceito,
valor nutritivo, tipos de queijo, armazenamento e classificacdo. Carnes: conceito, valor nutritivo,
armazenamento e classificacdo, tipos de corte (bovina, suina e aves), pescados. Ovos: conceito, valor
nutritivo, armazenamento e classificacéo. Oleos e gorduras: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos
(vegetal, soja, misto, oliva) e classificacdo. Acucares: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos
(refinado, demerara, cristal, confeiteiro, mascavo e liquido) e classificagdo. Caldos, molhos e sopas:
conceito, valor nutritivo, tipos de caldo (de carne, de frango, de legumes, consomé), tipos de molho
(engrossados, emulsionados, com amido, liquidos, de tomate, para massas, de manteiga e doces) e tipos de
sopas (mista, puré, creme e velouté), armazenamento e classificagcdo. Esséncias, especiarias, ervas e
temperos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacdo. Pontos de cozimento. Reaquecimento de
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refeicdes. Converséo de receitas. Descongelamento. Branqueamento de vegetais. Cozimento de carnes.

Fermentacdo de massas. Aproveitamento de alimentos. Piramide alimentar. Conteddos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica.
Caderno de Atencdo Basica - Saude da crianga: aleitamento materno e alimentagcdo complementar. 2. ed.
- Brasilia: Ministério da Saude, 2015. Disponivel em:
<http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/cadernos-de-atencao-basica-saude-
da-crianca-aleitamento-materno-e-alimentacao-complementar>.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Manual
operacional para profissionais de salde e educacdo: promocao da alimentacdo saudavel nas escolas.
Brasilia: Ministério da Saulde, 2008. Disponivel em:
<http://lwww4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/manual-operacional-2013-
promocao-da-alimentacao-saudavel-nas-escolas/7-manual-operacional-2013-promocao-da-alimentacao-
saudavel-nas-escolas.pdf>.

3. INSTITUTO KAIROS; Badue, Ana Flavia Borges; Chmielewska, Danuta. Controle Social na Alimentag&o
Escolar. Séo Paulo: 0] Instituto, 2011. Disponivel em:
<http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/controle-social-na-alimentacao-
escolar/8-controle-social-na-alimentacao-escolar.pdf>.

4. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. GUIA DE BOAS PRATICAS NUTRICIONAIS:
Restaurantes Coletivos. Brasilia, junho de 2014. Disponivel em:
<http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/outros-assuntos/guia-de-boas-praticas-nutricionais-
para-restaurantes-coletivos/8-guia-de-boas-praticas-nutricionais-para-restaurantes-coletivos.pdf>.

5. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. GUIA DE BOAS PRATICAS NUTRICIONAIS:

Documento de Referéncia. Brasilia, junho de 2014. Disponivel em:

<http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/389979/Guia+de+Boas+Pr%C3%Alticas+Nutricionais+-

+Documento+de+refer%C3%AAncia/4cdbcled-a68b-4dd4-9dd7-099de516dd3f>.

MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

. BOTELHO, R.B.A.; CAMARGO, E. Técnica Dietética - Pré-preparo e preparo de alimentos. Sdo Paulo:

Editora Atheneu, 2012.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

No

Monitor Escolar — 31 horas e 40 horas

Atribuicbes do cargo. Desenvolvimento Infantil. Comportamento Infantil. Limites e Disciplina. Educacéo

Especial e Educacéao Inclusiva. Sexualidade. Nutricdo e Alimentac&o. Higiene e cuidados corporais. Saude e

bem-estar. Prevencéo de acidentes e Primeiros Socorros. Organizacdo dos Espacos e Rotina na Educacéo.

Diversidade. Praticas Promotoras de Igualdade Racial. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. O

Jogo e o Brincar. Adaptacéo a Escola: escola e familia. Educacio das Relacdes Etnico-Raciais. Educacéo

para todos. Principios e objetivos da educacéo brasileira. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. O

processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades A préatica docente diante da pluralidade

cultural e a inclusdo escolar. A avaliagdo em relagdo a aprendizagem escolar e a pratica pedagogica. A

aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga. O lddico nas atividades de

aprendizagem e o cotidiano escolar. A organizacdo do trabalho docente diante da construcdo da

aprendizagem. O papel do monitor e do aluno no processo de ensino e aprendizagem. Estatuto da Crianca e

do Adolescente. Plano Nacional de Educacé&o. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade

das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BOYNTON, Mark. BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucédo de Problemas Disciplinares: guia para
educadores. Artmed.

2. BRASIL. Lei n® 13.005/14, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacédo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracBes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente e d& outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Educagéo Bésica. Higiene e Seguranca nas escolas. Brasilia, 2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagao

Pedagogica. 2012.

6. BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e Ac¢des para Educacio das Relagdes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

7. BRASIL. Ministério da Salde. Dez Passos para uma Alimentagdo Saudavel. Brasilia, 2002.

aks
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8. BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianca: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento
Infantil. Série Cadernos de Atencédo Basica, n.11. Brasilia, 2002.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Saude na Escola. Cadernos de Atencao Basica, n° 24. Brasilia, 2009.

10.BRASIL. Resolucdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a
educacdo infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educagdo, Céamara de Educagdo Basica -
MEC/CNE/CEB, 2009.

11.CRAIDY, Carmem Maria (Org.). O Educador de todos os dias: Convivendo com Criangas de 0 a 6 Anos.
62 ed. Porto Alegre: Mediagéo, 2011.

12.MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: estabelecendo limites. 10® ed. Porto Alegre:
Mediacao.

13.MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. 122 ed. S&o Paulo: Cultrix, 2017.

14.MOYLES, Janet R. S6 Brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2002.

15.STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacdo Especial: em direcdo a escola inclusiva. Editora
PUCRS, 2003.

16.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento - projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico.
152 ed. S&o Paulo: Libertad, 2006.

17.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Operador

Atribuicdes do cargo. A importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranga

no trabalho. Uso de EPI's. Nogbes de legislagado relativas a seguranga e saude organizacional. Normas

regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NRO6, NR11, NR12, NR18. Inspecdo de pré-uso da maquina
agricola; Simbolos de seguranca; Area de trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras para
movimentar a maquina, escavacao e cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos operarios que
trabalham em volta da maquina, Regras de seguranca para isolar a &rea de trabalho do trator; Trator de

Lamina: Identificagcdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento; Relato de

anomalias. Tipos de 6leo lubrificante e hidraulico para maquinas agricolas; Valor de leitura em relogios e

marcadores de: nivel de dleo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de bateria, pressdo de 6leo do motor diesel,

temperatura da 4gua do motor, nivel de combustivel; Ferramentas bésicas para uso em maquinas
rodoviérias e agricolas e instalagdo de britagem. (Correia transportadora); Principios de funcionamento de
motor diesel, principais falhas, nomes de pec¢as, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de

Transmissédo; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico;

Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Relacdes

com o meio ambiente (politica ambiental). Seguranca na operacao e normas de seguranca. Uso de uniforme

e equipamentos de protecéo individual e equipamento de protecdo coletiva. Seguranca na manutencéo. Dos

Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. Legislacdo em geral

aplicavel ao cargo. Etica profissional. Lei n° 9.503/97. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréficas a seguir.

1. BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.

2. BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e altera¢Bes. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital.

3. DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito.

4. MANUAIS. Manual de seguranca do trabalho; Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme
fabricante (Trator Agricola de Lamina); Manual de Transito (emitido por Centro de Formacdo de
Condutores ou na Lei n°® 9.503/1994 e atualiza¢Bes); Manual de Motores Diesel e Manual de Manutencao
de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

5. NR 06. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

6. NR 11. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacao de
materiais. 2004.

7. NR 12. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos. 2013.

8. NR 18. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construgéo. 2013.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Secretario de Escola
Atribuicbes do cargo. Comunicagdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagdes humanas,
comunicacdo, comunicagfes organizacionais, eficacia nas comunicagdes administrativas, correspondéncia
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oficial - documentos e/ou modelos utilizados, mensagens eletrénicas, atendimento telefénico, formularios,

cartas comerciais, fraseologia adequada, redacéo oficial, abreviacdes, formas de tratamento. Documentacédo

e Arquivo: pesquisa, documentacéo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. Servicos de secretaria;

Cronograma de atividades do servico de secretaria; Registros escolares; Servico de pessoal. Técnicas de

redacdo e arquivo. Redacéo oficial. Administracdo de materiais. Ergonomia: postura e movimento, fatores

ambientais, organizagdo e higiene do/no local de trabalho. Conteudos relacionados com as atribuigfes do
cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgéo da Presidéncia da Republica.

2. BRASIL. Ministério da Salde. Dez Passos para uma Alimentacao Saudavel. Brasilia, 2002.

3. BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicacéo: oficial, comercial, bancéria e
particular. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

4. DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Sao Paulo: Blucher, 2012.

5. FREITAS, Olga. Administracdo de materiais. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=596-administracao-de-
materiais&ltemid=30192. Acesso em 25 de agosto de 2021.

6. MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretéria: técnicas de trabalho. 12. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

7. RITTA, Wanda. Manual do Profissional de Secretariado. Edigdo do autor, 1999.

8. SOUSA, Rosineide Magalhdes de. Técnicas de redagdo e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia,
2007. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf. Acesso em 25 de
agosto de 2021.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Tesoureiro

Atribuicdes do cargo. Cddigo Tributario Municipal, e atualiza¢gdes. Administracdo Publica: Poderes
administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servicos publicos; Servidores publicos;
Regime juridico administrativo; Poder de policia; Licitacdo; Administracdo indireta; Orgdos publicos;
Processo administrativo; Bens publicos; Patriménio publico; Interesse publico; Improbidade administrativa,
Controle da administracéo publica; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administracdo. Direito
Tributario. Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributério. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo da legislagdo tributaria. Direito Tributario Constitucional. Principios Constitucionais Tributarios.
LimitagBes Constitucionais ao Poder de Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte. Obrigagéo
Tributaria: hipotese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributaria.
Langcamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades de langcamento tributario. Revisédo do
lancamento. Imunidades e isen¢do. Tributos: natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies. Impostos.
Taxas. Contribuicdes. Empréstimo compulsério. Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Crimes contra a
ordem tributéria, econémica e contra as relagfes de consumo. Sistema Tributario Nacional e Municipal.
Execucdo fiscal. Lei de responsabilidade Fiscal. Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacao,
sistemas de contabilizacdo, regimes contdbeis. Administracdo Financeira, Orcamentaria e Responsabilidade
fiscal: Orcamento publico, principios orgamentarios, diretrizes or¢camentarias, processo or¢camentario,
métodos, técnicas e instrumentos de planejamento do orcamento publico, fontes, classificagcdo, estagios e
execucao da receita e da despesa or¢camentdria. Responsabilidade fiscal da administragdo. Matematica
Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razao e proporc¢do, regra de trés,
porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o
preco de venda. Conteldos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia
bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. TEUTONIA. Lei n° 5.005, de 11 de junho de 2018. Consolida legislacdo que dispde sobre o sistema
tributario do Municipio de Teutdnia e estabelece o Cédigo Tributario Municipal, e alteracdes.

ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma prética possivel. Papirus.
BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
Sao Paulo: Editora FTD, 2011.

BRASIL. Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003 e alteracdes.

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

BRASIL. Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragfes.

BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdo e controle dos orgcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

8. BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacdes.

wn
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9. BRASIL. Lein®5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracdes. Disp8e sobre o Sistema Tributario Nacional
e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios - artigos referentes
ao conteudo programatico acima relacionado.

10.BRASIL. Lei N° 6.830 - de 22 de setembro de 1980 - Dispde sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da
Fazenda Publica, e da outras providéncias. Alterada pela Lei N° 11.960, de 29 de junho de 2009.

11.BRASIL. Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteragdes. Define crimes contra a ordem tributaria,
econdmica e contra as relagdes de consumo, e da outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

13.DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 3% Edi¢do. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

14.1EZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matemaética - volume unico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

15.ROSSO0 Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA - Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Séo Paulo: Editora Harbra, 2011.

16.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicac6es oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - CARGOS COM PROVA DE TITULOS
12 PARTE

Professor de Anos Finais - Artes, Professor de Anos Finais - Geografia e Professor de Ensino

Fundamental - Educacgdo Infantil - Mdsica

Atribuicbes do cargo conforme legislagdo municipal. O desenvolvimento da crianca e do adolescente.

Projetos pedagogicos e planejamento de aula. Teorias educacionais. Concepcdes pedagodgicas. Mediagdo

da aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Sexualidade. Drogas. Fracasso escolar. A pratica educativa.

Formacao de professores. Educacgdo de Jovens e Adultos. Midia e educacao. Disciplina e limites. Cidadania.

Fundamentos da educacgdo inclusiva. Relacionamento pais e escola, ambiente educacional e familiar,

Participagdo dos pais. Diretrizes Curriculares Nacionais gerais para a Educacdo Béasica. Ensino

Fundamental de Nove Anos - Orientacfes Gerais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional. Lei de improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a

Administracdo Publica. Conteldos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. BEYER, Hugo Otto. Inclusédo e Avaliacéo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais.
Editora Mediagéo.

2. BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

3. BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cddigo Penal (Arts. 312 ao 327).

4. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cbes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

6. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracfes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino
Fundamental. 2011.

8. BRASIL. Ministério da Educagédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagfes Gerais. 2004.

9. BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica.

10.CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

11.COLL, César; MARCHESI, Alvaro; PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. 3 vols.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

12.DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

13.DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producéo de textos. Artes Médicas, 1998.

14.FARENZENA, Nalt; ROSA, Ernani F. da; ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 2007.

15.FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica, 2001.

16.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra, 1996.

17.FREIRE, Paulo; SHOR, Ira. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

18.GADOTTI, Moacir. Histdria das Ideias Pedagogicas. Atica. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

19.GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras, 2007.

20.HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A organizacdo do curriculo por projetos de trabalho.
Artmed, 1998.
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21.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade.
Mediacao.

22.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mito e desafio. Ed. Mediacao, 2019.

23.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Ed. Media¢&o, 2011.

24.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢des. Cortez, 2018.

25.MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Artmed, 2005.

26.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Summus
Editorial, 2015.

27.MEIER, Marcos. GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de
Vigotsky. Edicdo do Autor, 2007.

28.MELO, Alessandro de; URBANETZ, Sandra Terezinha. Fundamentos de didatica. Curitiba: Ibpex, 2008.

29.MORIN, Edgar. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand Brasil, 2000.

30.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Cortez.

31.0OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

32.PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

33.SACRISTAN, J. Gimeno; GOMEZ, A. |. Pérez. Compreender e transformar o ensino. Artmed, 1998.

34.SANCHEZ, Ana; WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 20009.

35.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes
entre os povos. Artmed.

36.SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade. Uma introducdo as teorias do curriculo. Auténtica,
2007.

37.STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca
Lopes. Artmed, 1999.

38.TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare, 2007.

39.UNESCO. MEC. Interacéo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

40.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis
transformadora. Libertad, 2006.

41.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - CARGOS COM PROVA DE TiTULOS
22 PARTE

Professor de Anos Finais - Artes

Atribuicdes do cargo. Histéria da Arte. Ensino da arte e novas tecnologias. Didatica, Tendéncias e Préticas
Pedagogicas no Ensino de Artes. A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica.
Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo.
Arte e Sociedade. Manifestacdes artisticas. Construcdo do Conhecimento. As implicacbes pedagdgicas do
processo de estruturacdo da préatica de ensino em artes visuais. Relacdo entre teoria e prética nas aulas de
arte. Caracteristicas, fungfes, limites e procedimentos no cotidiano escolar. Arte da Pré-historia a ldade
Média - Arte das civilizacdes antigas. Arte das civiliza¢des orientais. Arte da antiguidade classica greco-
romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino, roméantico e gotico. Metodologia do Ensino
de Arte: Rela¢des entre metodologia contetdo e préatica de ensino. O método como parte do processo de
planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens metodoldgicas para o ensino de artes visuais.
Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepg8es modernas e pos-modernas sobre ensino de arte.
Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacéo de professores de
arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc. Processos de
criacao Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introdugdo dos elementos
formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composigdo, valor tonal, cor, luz e
sombra. Representacdo e Compreensdo da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil.
Fundamentos da Arte na Educacéo. ParAmetros Curriculares Nacionais: Arte. Conteldos relacionados com
as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

AMARAL, Aracy A.; TORAL, André. Arte e Sociedade no Brasil - Volumes 1, 2 e 3. Instituto Callis.
BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. Perspectiva.

BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacéo no Brasil: das origens ao modernismo. Perspectiva.

BARBOSA, Ana Mae. Teoria e Pratica da Educacao Artistica. Cultrix.

BARBOSA, Ana Mae. Tépicos Utdpicos. C/ARTE.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Arte.

CANCLINI, Nestor. A Socializacéo da Arte. Cultrix.

NogkrwbdE
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8. CUNHA, Susana Rangel Vieira da. Cor, Som, Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica no
cotidiano da crianca. Mediacao.

9. FERRAZ, Maria Heloisa C de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

10.FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Arte na Educacéo Escolar. Cortez.

11.HERNANDEZ, F. Catadores da Cultura Visual. Ed. Mediac&o.

12.HERNANDEZ, F. Cultura Visual, Mudancga Educativa e Projetos de Trabalho. Artes Médicas Sul.

13.IAVELBERG, Rosa. Para Gostar de Aprender Arte: sala de aula e formacdo de professores. Artes
Médicas.

14.JAPIASSU, R. O. V. Metodologia do Ensino de Teatro. Papirus.

15.MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didatica de Ensino de Arte - A lingua do mundo: poetizar,
fruir e conhecer arte. FTD.

16.MODINGER, Carlos Roberto et al. Artes visuais, danca, mulsica e teatro: praticas pedagdgicas e
colaboracdes docentes. Edelbra.

17.MODINGER, Carlos Roberto et al. Praticas pedagodgicas em Artes: espaco, tempo e corporeidade.
Edelbra.

18.0STROWER, Fayga. Universos da Arte. Campus.

19.PENNA, M. Musica(s) e Seu Ensino. Sulina.

20.PILLAR, Analice Dutra (Org.). A Educagéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediacao.

21.PILLAR, Analice Dutra. A Educagéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediagéo.

22.PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Construcdo do Conhecimento na Crianga. Artes Médicas.

23.PIMENTEL, Lucia Gouvéa. (Org.). Som, Gesto, Forma e Cor: dimensfes da Arte e seu ensino. C/ARTE.

24.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicages oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Professor de Anos Finais - Geografia
Atribuicbes do cargo. Meio Ambiente: A questdo ambiental e as rela¢des entre a natureza e a sociedade. As
perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdo ao meio ambiente. Mudancas Climéticas. Evolugao
da humanidade e o clima. Fontes de energia no mundo. Politicas Nacionais e Internacionais sobre
mudancgas climéaticas. O Brasil e o meio ambiente Antértico. Recursos naturais: localizacdo e
potencialidades. Os recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de energia, etc.) e 0s
recursos naturais. Geografia e educacdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera. Caracterizagao,
funcdes, processos e composi¢do da atmosfera. Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do
Planeta Terra. Caracterizagdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas.
Processos erosivos e de formagdo do solo. Transformagfes naturais e antrépicas, etc.). As paisagens
naturais. Areas degradadas: identificacéo e recuperacgéo. Climatologia. Geografia Humana: Epistemologia da
Geografia: conceitos e linguagem geoldgico-geomorfolégico, metodologias, principios e paradigmas.
Geografia da Populagdo: aspectos demograficos, estrutura, dinamica, migragbes e distribuicdo da
populacdo. Geografia dos espacos rural e urbano. Geografia Econdmica: as atividades econémicas, 0s
blocos econdmicos, a questdo da globalizacdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do século XXI.
Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relagdes de poder. A geopolitica mundial no inicio do século
XXI. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartogréfica. Localizacdo de pontos por
coordenadas geogréaficas. Transformacéo e célculo de escalas. Sistemas de projecdes. Cartografia digital. A
Cartografia e o ensino de Geografia. Geotecnologias: Sistemas de Informacdes Geogréficas - SIGs - e as
técnicas de Geoprocessamento. Sistemas de Posicionamento por Satélite. Aerofotogrametria e
sensoriamento remoto. AplicacBes das geotecnologias no ensino. Recursos Hidricos: O ciclo da agua.
Identificagdo de bacias hidrogréficas. Identificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e o
uso racional do mar. Fendbmenos oceanogréaficos e climatolégicos no Brasil. Abundancia e distribuicdo da
agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antrépicas
nos recursos hidricos. Agua; Identificacdo de bacias hidrogréficas; Identificacdo de sistemas de drenagem. O
ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fendmenos oceanograficos e climatologicos no Brasil;
Abundancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea; Processos
aluviais; Atividades antrépicas nos recursos hidricos. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia;
Pardmetros curriculares nacionais: Geografia. Noc¢des e conceitos basicos no ensino de geografia.
Cidadania. Conteldos relacionados com as atribuicées do cargo independente de referéncia bibliografica.
Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.
1. ALMEIDA, Eduardo A. B. & CARVALHO, Claudio J. B. De. Biogeografia da América do Sul - Analisando
Tempo, Espaco e Forma. S&o Paulo: Roca, 2016.
2. ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. S0 Paulo: Atica, 2020.
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3. ALMEIDA, Hermes Alves de. Climatologia aplicada a Geografia. Campina Grande: EDUEPB, 2016.
Disponivel em: https://www.uepb.edu.br/download/ebooks/Climatologia-Aplicada-aCC80-Geografia.pdf.
Acesso em 23 de agosto de 2021.

4. ALMEIDA, Rosangela D. Do desenho ao mapa: iniciacdo cartografica na escola. Sdo Paulo: Contexto,
2004.

5. ANDRADE, M. C. Geografia: ciéncia da sociedade. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2008.

6. BRASIL. Ministério da Educagdo - Secretaria da Educagdo Bésica. Colecdo Explorando o Ensino -
Geografia. Vol. 22.

7. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Par&metros Curriculares Nacionais: Geografia.

8. CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B.
Anatomia de Sistemas de Informac6es Geogréficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

9. CARLOS, A. F. A. (org.) et al. Novos Caminhos da Geografia. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

10.CARLOS, A. F. A. (org.) A Geografia Na Sala de Aula. Sdo Paulo: Contexto,1999. CASTELLAR, Soénia. A
psicologia genética e a aprendizagem no ensino de Geografia. IN: Educacdo Geogréafica: teorias e
praticas docentes. S&o Paulo, Contexto. COSTELLA, Roselane Z. et all (Orgs.) Percursos da pratica em
sala de aula. S&o Leopoldo. Oikos, 2016.

11.CASSETI, V. Geomorfologia. FUNAPE, 2005. Disponivel em:
https://docs.ufpr.br/~santos/Geomorfologia_Geologia/Geomorfologia_ValterCasseti.pdf. Acesso em 23 de
agosto de 2021.

12.CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas
maos, praticas para a sala de aula. 3. ed. Porto Alegre: Penso, 2011.

13.CLAVAL, P. Terra dos homens: a Geografia. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

14.CHARLES, P.; LAGABRIELLE, Y.; RENARD, M.; GUILLOT, S. Principios de Geologia: técnicas, modelos
e teorias. Porto Alegre: Bookman, 2013.

15.CHRISTOPHERSON, R. W. Geossistemas - uma introducdo a Geografia Fisica. 72 edi¢do. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

16.CONTE, Maria de Lourdes & LEOPOLDO, Paulo Rodolfo. Avaliacdo de Recursos Hidricos. Sao Paulo:
Editora UNESP, 2001.

17.DE OLIVEIRA, Marcelo Tuler; SARAIVA, Sérgio Luiz Costa. Fundamentos de Geodésia e Cartografia:
Série Tekne. Sdo Paulo: Bookman Editora, 2015.

18.FERREIRA, A. G. Meteorologia Préatica. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2006.

19.FITZ, P. R. Cartografia bésica. 2. ed. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2008.

20.LEVY, P. Cibercultura. S&o Paulo: Editora 34, 32 ed., 2010.

21.GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. 11. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2001.

22.GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (org.). Erosdo e Conservagdo dos Solos,
Conceitos, Temas e Aplicacdes. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1999.

23.GUERRA, A. T.; GUERRA, A. J. T. Novo Dicionério Geoldgico-Geomorfolégico. 11. ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2008.

24.HASUI, Y. Geologia do Brasil. Sdo Paulo: BECA, 2013.

25.KEPLER, S. O.; SARAIVA, M. F. Astronomia e astrofisica. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2000.
Disponivel na internet: http://astro.if.ufrgs.br/livro.pdf. Acesso em 23 de agosto de 2021.

26.MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antéartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colecao Explorando o
Ensino - vol. 9. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria da Educacdo Basica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/EnsMed/vol09_meioambientantart.pdf. Acesso em 25 de agosto
de 2021.

27.MACHADO, Pedro José de Oliveira. Introdugéo a Hidrogeografia. Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2012,

28.MARTINS, Rafael Lacerda, Geografia Humana e Econdmica. Curitiba: IESDE Brasil, 2007.

29.MENDONCA, F.; DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢des basicas e climas do Brasil. Sao Paulo:
Oficina de Textos, 2007.

30.MENDONCA, F. Os Climas do Sul. Sdo Paulo: PACO EDITORIAL, 2016.

31.MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Historia Critica. Sdo Paulo: Hucitec, 2007.

32.MOREIRA. O que € Geografia. 3. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1983.

33.MOREIRA, R. O pensamento geografico Brasileiro. Vol. 1: As matrizes classicas originarias. S&o Paulo:
Contexto, 2008.

34.MOREIRA, R. O pensamento geografico Brasileiro. Vol. 2: As matrizes da renovacdo. Sdo Paulo:
Contexto, 2009.

35.MOREIRA, R. O pensamento geografico Brasileiro. Vol. 3: As matrizes Brasileiras. Sdo Paulo: Contexto,
2010.
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36.0LIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudancas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio.
Colecado Explorando o Ensino - vol. 13. Brasilia: Ministério da Educacao. Secretaria da Educacédo Basica,
2009. Disponivel em:
https://www.terrabrasilis.org.br/ecotecadigital/images/abook/pdf/2016/19abr%20mudancas.pdf. Acesso
em 25 de agosto de 2021.

37.0LIVEIRA, Leandro Dias de. Geografia econbmica e reestruturacdo espacial contemporénea. Espaco e
Economia: Revista Brasileira de Geografia Econdmica, 04/2014, ano Il, nimero 4. Disponivel em:
https://espacoeconomia.revues.org/855. Acesso em 23 de agosto de 2021.

38.POPP, J. H. Geologia Geral. LTC, 2017.

39.ROSENDAHL, Z.; CORREA, R. L. Geografia Cultural: uma antologia. V. 1. Rio de Janeiro: EQUERJ,
2012.

40.ROSENDAHL, Z.; CORREA, R. L. Geografia Cultural: uma antologia. V. 2. Rio de Janeiro: EJUERJ,
2012.

41.ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. 6. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2019.

42.SANTOS, M. Por uma Geografia Nova. 6. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2008.

43.SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia geral: teoria e prética. S&o
Paulo: Rideel, 2003.

44. SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espacgo
geografico brasileiro. Cole¢@o Explorando o Ensino - vol. 8. Brasilia: Ministério da Educacdo. Secretaria
da Educagéo Bésica, 2005. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/EnsMed/expensgeointro.pdf. Acesso em 25 de agosto de 2021.

45.SILVA, L. R. Do senso comum a Geografia cientifica. Sdo Paulo: Contexto, 2014.

46.STEINKE, Ercilia T. Climatologia facil. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2016.

47.SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) et al. Terra: feicBes ilustradas. Porto Alegre: Universidade do Rio
Grande do Sul, 2008.

48.SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. Porto Alegre, Universidade do Rio
Grande do Sul, 2005. Disponivel em: https://cadernosgeograficos.ufsc.br/files/2016/02/Cadernos-
GeograeC3%Alficos-UFSC-N%C2%BA-12-Notas-sobre-a-Espistemologia-da-Geografia.-Maio-de-
2005.pdf. Acesso em 25 de maio de 2021.

49.SUERTEGARAY, D. M. A,; BASSO, L. A.; VERDUM, R. (org.). Rio Grande do Sul: paisagens e territorios
em transformacdao. 2. ed. Porto Alegre: Universidade do Rio Grande do Sul, 2012.

50.SUGUIO, K. Geologia do Quaternério e mudancas globais. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2010.

51.TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C. M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. Sdo Paulo:
Oficina de textos: 2000.

52.VENTURI, L. A. B. Ensaios geograficos. Sdo Paulo: Humanitas, 2008.

53.VENTURI. L. A. B. Geografia: praticas de campo, laboratério e sala de aula. Sdo Paulo: Sarandi, 2016.

54.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Professor de Ensino Fundamental - Educacéao Infantil - MUsica

Atribuicdes do cargo. Historia da MUsica e de seus estilos nacionais e internacionais. MPB, Rock, Samba e
outros estilos. Estruturacdo Musical: Pauta, clave e notas; Linhas e espacos suplementares; Sinais de
alteracdo; Tom e semitom; Intervalos;, Compassos; Escalas maiores e menores com suas respectivas
armaduras; Tons Vizinhos; Reconhecimento (em partitura) da tonalidade de um trecho musical. Percepcéo
de intervalos simples. Elementos da teoria musical e analise abordando os seguintes aspectos: Parametros
Do Som: Duragao/ritmo (Pulsacao e métrica; Figuras / células ritmicas, pausas e relagdes entre os valores;
Compassos: simples, compostos e alternados, unidade de tempo e de compasso; Estruturas ritmicas em um
ou dois planos de altura; Superposicdo de duas linhas ritmicas; Ostinatos ritmicos; Sincope, contratempo,
anacruse, quialteras, fermata), Altura (Planos de altura - registros grave, médio e agudo; Movimentos
sonoros ascendentes e descendentes; Estruturas melddicas; Intervalos simples melédicos e harménicos e
suas inversfes, graus conjuntos e disjuntos; Escalas maiores e menores - harmdnica, melédica e natural:
estrutura - organizacdo de tons e semitons, graus da escala e suas denominacdes, intervalos e armaduras
de clave; Sistemas tonal e modal - modos eclesiasticos; Modulacdo para tons vizinhos - aspectos melédicos;
Triades: maior, menor, aumentada e diminuta; Triades nas escalas maiores e menores: estado fundamental
e suas inversoes; fungdes harmdnicas); Timbre (Familias dos instrumentos; Timbres dos instrumentos e dos
principais grupos instrumentais - Violoncelo, Saxofone, Trombone, Trompa, Trompete, Tuba, Viola de
Orquestra, Violdo, Violino, Piano, Cravo, Oboé, Flauta Transversal, Flauta Doce, Fagote, Contrabaixo,
Clarineta, Alaude). Educar pela Pesquisa. Teorias Educacionais. Obras da Pedagogia. Saberes Necessarios
a Pratica Educativa. Historia das Ideias Pedagdgicas. Relacdo Escola, Professor, Aluno. Avaliagdo da
Aprendizagem Escolar. Inclusdo Escolar. Os Saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Competéncias
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para ensinar. Educar para a Solidariedade. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. A

Pratica Educativa. Plano Nacional de Educacédo. Lei de Diretrizes e Bases - LDB. Base Nacional Comum

Curricular - BNCC. Conteldos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia

bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

1. AMORIM, Zita Alves de; VITA, Luis. Washington. Introdu¢do a pedagogia musical, Sdo Paulo, Ricordi,

1956.

ANDRADE, Mério. Pequena Histdria da Musica. Belo Horizonte: Itatiaia, 1987.

BACH, Anna Magdalena, Bach, S&o Paulo, Cultura Brasileira, 1938.

BARRAUD, Henry. Para compreender as musicas de hoje. S&o Paulo: Perspectiva, 1975.

BENNET, Roy. Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1998. (Cadernos de Mdusica

da Universidade de Cambridge).

BENNET, Roy. Forma e estrutura na musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986. (Cadernos de Musica da

Universidade de Cambridge).

7. BENNET, Roy. Instrumentos da orquestra. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1985. (Cadernos de Musica da

Universidade de Cambridge).

BOULEZ, Pierre. A musica hoje. Sdo Paulo: Perspectiva, 1972.

. BRASIL. Ministério da Educacéo. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de
nove anos: orientacdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de
idade. Belo Horizonte: 2009.

10.BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

11.BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientacdes para a inclusdo da

crianca de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estagdo Gréfica, 2006.
12.BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Basica.

13.CARPEAUX, Otto M. Uma nova histéria da musica. Rio de Janeiro: Technoprint, 1989.

14.CULLEN, Thomas. Musica Sacra. Brasilia: Musimed, 1983.

15.DEATHRIDGE, John; DAHLHAUS, Carl Wagner. Wagner - Série The New Grove. Porto Alegre, L&PM,

1988.
16.DEBUSSY, Claude. Monsieur Croche e outros ensaios sobre musica. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1989.

17.DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

18.ECO, Umberto. Apocalipticos e Integrados. S&o Paulo: Perspectiva, 1993.

19.ERHARDT, Ludwik. La musica en Polonia, Varsévia. Interpress, 1974.

20.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

21.FRIEDLANDER, Paul. Rock and roll / uma histéria social. Record, 2002.

22.GADOTTI, Moacir. Histéria das ldeias Pedagdgicas. Atica.

23.GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

24.GIROUD, Francoise Alma Mahler - Rio de Janeiro, Rocco, 1989

25.GRACA, Fernando. Introducéo a musica moderna. Lisboa: Cosmos, 1942.

26.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma préatica em constru¢do de pré-escola a universidade.

Editora Mediagéao.

27.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Porto Alegre: Editora Mediagéo.

28.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Porto Alegre: Editora Mediacao.

29.KOELLHEUTTER, H. J. Harmonia Funcional. 22 edi¢do, S&o Paulo: Ricordi.

30.KOLODIN, Irving. O julgamento da musica. Rio de Janeiro: Ocidente, 1944.

31.LEIBOWITZ, René. Schonberg. Sédo Paulo: Perspectiva, 1981.

32.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

33.MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Porto Alegre: Artmed.

34.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: o que €? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

35.MED, Bohumil. Teoria da musica. 4.ed. Brasilia: Musimed, 1996.

36.MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de

Vigotsky. Edicdo do Autor.

37.MOLES, Abraham. O Kitsch. Sdo Paulo: Perspectiva, 1975.

38.MOLES, Abraham. Teoria da Informacdo e percepcao estética. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1969.

39.MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

40.MORIN, Edgar. Cultura de Massas no Século XX. Rio de Janeiro: Forense-Universitaria, 1984.

41.MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

42.MUGGIATI, Roberto Rock. O grito e o mito. Petrépolis: Vozes, 1973.

43.0UTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

44.PAGANO, L. Pensamentos, Anedotas e curiosidades sobre musicos. Sao Paulo: Mangione, s.d.
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45.PAHLEN, Kurt. Histéria Universal da Musica. 2 2 Edicdo, Sao Paulo: Melhoramentos, s.d.

46.PAHLEN, Kurt. A Crianca e a musica. Sdo Paulo: Melhoramentos, 1966.

47.PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed.

48.PISTON, Walter. Orquestracion. Madrid: Real Musical, 1994.

49.PORTER, Andrew; CARNER, Mosco. Mestres da Opera Italiana. Porto Alegre: L&PM, 1989.

50.RIBEIRO, Wagner. Folclore Musical. S&o Paulo: F.T.D, 1965.

51.ROLLAND, Romain. Beethoven. Rio de Janeiro: Ed. Americana, 1975.

52.ROSEMBERG, B.; WHITE, D. Cultura de Massa. Sao Paulo: Cultrix, 1973.

53.SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Porto Alegre: Artmed.

54.SCHOENBERG, Arnold. Fundamentos da Composicdo Musical. Sdo Paulo: Edusp, 1993.

55.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes
entre os povos. Artmed.

56.SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducdo as teorias do curriculo. Editora
Auténtica.

57.STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca
Lopes. Porto Alegre: Artmed.

58.TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

59.UNESCO, MEC. Intera¢&o escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

60.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis
transformadora. Libertad.

61.WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Editora Atica.

62.WILLEMS, Edgar. Solfejo: curso elementar. Sdo Paulo: Fermata do Brasil, 1985.

63.ZABALA, A. A Prética Educativa - como ensinar. Porto Alegre: Artmed.

64.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.
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ANEXO lil - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE MERENDEIRA ESCOLAR

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacdes do cargo, consistindo na elaboracdo e
execucao de um cardapio escolar completo do tipo merenda com os ingredientes disponibilizados, sendo
composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os utensilios de cozinha a serem utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecdo individual adequados para a tarefa e fazer a correta
higienizacao corporal para preparo de alimentos de acordo com as normas sanitarias;

3° Preparo e coccédo de polenta basica (mole); e

4° Servir uma porcao em prato/vasilha adequado.

b) O candidato devera usar traje que permita execucao de tarefas relacionadas a funcao, sapato fechado,
calca e camiseta na cor branca. O candidato devera providenciar sua prépria touca de cozinha e avental na
cor branca.

c¢) A Prova terd a duracdo méaxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da ordem de
inicio dada pelo examinador. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos.

d) Quesitos que serdo avaliados na execucado da Prova Prética:

d.1) Faltas Leves:

d.1.1) Desconhecimento da finalidade dos utensilios e/ou ingredientes para a execuc¢édo da tarefa;

d.1.2) Nao otimiza¢do do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a coc¢ao;

d.1.3) Identificacdo incorreta dos utensilios de cozinha e sua finalidade;

d.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira op¢éo, todos os utensilios de cozinha necessarios a tarefa;

d.1.5) N&o fazer o uso ou uso incorreto de algum EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

d.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s e/ou
demorar mais de 1 min para iniciar a coc¢do apos a ordem do examinador;

d.1.7) Obstrucao da area de circulagdo das pessoas e/ou Obstru¢éo da area comum de cocgéo;

d.1.8) Utilizacao de proporg8es incorretas dos ingredientes: & mais ou a menos;

d.1.9) Deixar de inspecionar seu trabalho, limpar e guardar todo os utensilios ao final da tarefa;

d.1.10) Deixar de realizar o protocolo de higieniza¢cdo das méos antes e depois da tarefa;

d.1.11) Deixar de retirar os acessorios que podem servir de reservatério para microrganismos (anéis,
pulseiras, relégio de pulso, etc.);

d.1.12) Apresentar unhas longas, com esmaltes ou sujas;

d.1.13) Apresentar uniforme sujo e/ou inadequado;

d.1.14) Corte/preparo/descasco incorreto de alimentos;

d.1.15) Selecéo incorreta de ingredientes;

d.1.16) Apresentacao inadequada da por¢éo - desproporcionalidade.

d.2) Faltas Médias:

d.2.1) Ponto incorreto do cozimento: cru ou queimado;

d.2.2) Uso de condimentos ndo presentes em dieta escolar;

d.2.3) Ndo apresentar polenta em mistura homogénea: grumos, queimado, entre outros;
d.2.4) Usar os ingredientes de modo a desperdiga-los;

d.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execucéo da tarefa;

d.2.6) Preparar alimento diverso do solicitado;

d.2.7) Postura incorreta ou inadequada na realizacéo da tarefa (ergonomia);

d.2.8) Deixar de provar o alimento antes de servi-lo;

d.2.9) Nao observar condi¢cdes sanitarias minimas na manipulagéo de alimentos.

d.3) Faltas Graves:

d.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (guardar ingredientes e utensilios);
d.3.2) Demonstrar improdutividade - ndo concluir a tarefa no tempo;

d.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugfes para evitar acidentes;
d.3.4) Desperdicio exagerado de ingredientes;

d.3.5) Deixar aberto o acesso a agua por tempo desnecessario de modo a gerar desperdicio de agua;
d.3.6) Descartar incorretamente os residuos produzidos;
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d.3.7) Usar ferramentas/instrumentos para finalidade diversa da indicada;
d.3.8) Nao sanitizar os alimentos (quando aplicavel);
d.3.9) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

d.4) Faltas Eliminatorias:

d.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;
d.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;
d.4.3) Inabilidade com os utensilios/ingredientes de cozinha;
d.4.4) Inabilidade na cocgéo.

2. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “C”, “D” ou “E”,
com o prazo de validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma copia simples (sem
autenticacdo) antes do inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua copia
simples, ndo podera realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagbes, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Prética.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

c) A Prova tera a duracdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da
ignicéo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdao verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢éo estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a lanca traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posi¢ao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungéo, calca, calcado
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e.l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢do da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) N&o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquinério com a engrenagem de tragdo ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operacao a contar do giro da ignicao;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operacdo da lanca traseira ou concha/cacamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotacdo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em
diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacéo;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a langa traseira sem estar a concha/cagamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posic¢éo correta da langa traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infracédo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Nao realizar verificagbes verbais (nivel de 6leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranga, mangueiras, correias
e pneus);
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f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, 6culos de protecdo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenacédo hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cagcamba
dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso, execugdo das
tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operagcao do maquinario;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posicéo estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apés iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infragcéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguran¢a do Cédigo de Transito Brasileiro durante a operacdo da
retroescavadeira;

f.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢gbes do solo, em
qualquer direcéo;

f.3.3) Movimentar a maquina com a lanca traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagéo
de deslocamento);

f.3.4) Tentar escavar com a concha/cagamba carregador dianteira;

f.3.5) Deixar de usar a concha/cacamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de direcdo da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) N&o completar a realizagdo de todas as atividades da prova;

f.4.4) Cometer qualquer infrac&@o de transito de natureza gravissima.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o dia de prova:
( ) Acesso facilitado

( ) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

( ) Uso de protese auditiva
( ) Outra adaptacédo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

Assinatura do Candidato
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Ministério da Cidadania
Secretaria Nacional do Cadastro Unico

Comprovante de cadastro

Sua familia esta cadastrada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal!

Dados da familia

Codigo familiar Data de cadastro Ultima atualizacio Cadastro atualizado
OO O000/0000 00,00,/ 0000 SiM

Municipio onde esta Faixa de renda familiar total Faixa de renda familiar por pessoa (per capita)

CIDADE/RS Ale Entre RS 0,00 ate ..

Integrantes da familia

MNome Data de nascimento MNIS, PIS ou PASEP  Estado cadastral  Parentesco com o RF

NOME DO CANDIDATO

Autenticidade

000050000 OOCCOROOOCHO0 Cadastrado Pessoa ...

A autenticidade podera ser confirmada informando

a chave de seguranca no site do Ministerio da Cidadania

https.//cadunico.dataprev.gov.bri#/validacao-comprovante

Chave de seguranca
p0.0.0.85.0.¢.0.85.0.0.0.8.4.9.0.4

Consulta realizada em 00/00/0000 &s 00:00:00

by

“**Este € um exemplo do Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico a ser obtido pelo proprio
candidato no endereco eletrbnico do Consulta Cidadédo - Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento
Social: <https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/>.
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