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Processo n°: 0000852-29.2021.2.00.0805

Classe: AUTOINSPECAO (20000001)

Assunto: [Inspegéo / Correigao]

INSPETOR: MARIA CLAUDIASALLES PARENTE

INSPECIONADO: VARA CRIMINAL, JURI, EXECUCOES PENAIS E INFANCIA E JUVENTUDE - SERRINHA - TJBA, 12 VARA
CRIMINAL, JURI, EXECUCOES PENAIS E INFANCIA E JUVENTUDE - SERRINHA - TJBA

DECISAO

Trata-se de expediente instaurado a partir de Auto Inspecéo de Assungéo realizada na Vara Criminal da Comarca de Serrinha,
no periodo de 11/01 a 23/02/20221.

Verifico, todavia, a existéncia de outro processo administrativo, também em tramite nesta Corregedoria, referente a Auto
Inspecéo Anual ocorrida na referida Unidade, porém em data mais recente (autos n°® 0000392-98.2021.2.00.0805), realizada
em dezembro de 2021.

Assim, entdo, ante o exposto, a fim de evitar duplicidade de expedientes com o mesmo objeto, bem assim decisbes
contraditérias entre um e outro, com fulcro no art. 12, V, da Portaria n® 29/2022 da CCIN, ARQUIVEM-SE os presentes autos,
juntando-se copia desta decisdo no citado processo.

Ciéncia ao Magistrado responsavel por dita Unidade.

Anotagdes e registros de praxe.

Serve o presente como oficio.

P. Cumpra-se.

Salvador, 27 de setembro de 2022.

Anténio Maron Agle Filho

Juiz Assessor Especial da CCI

CONSELHO DA MAGISTRATURA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICADO ESTADO DA BAHIA

RESOLUCAO CM N° 01/2022, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022

Dispde sobre a realizagdo de concursos publicos de provas e titulos para provimentos de cargos permanentes das Serventias
da Justica e da area administrativa, inclusive para a formagédo de cadastro de reserva, no ambito do Poder Judiciario do
Estado da Bahia.

O CONSELHO DA MAGISTRATURA, em Sesséo Plenaria realizada aos 26 dias do més de setembro de 2022, no exercicio da
competéncia que |lhe é atribuida pela Lei de Organizagao Judiciaria do Estado da Bahia e pelo seu Regimento Interno,

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 6.339, de 6 de novembro de 1991, que assegura a reserva de 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas em concurso publico para pessoas portadoras de deficiéncia;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que instituiu o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
destinado a assegurar e a promover, em condigdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por
pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 8, de 9 de julho de 2014, do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, que regulamenta o
concurso publico de provas e titulos para provimentos de cargos das serventias da Justiga, no ambito do Poder Judiciario do
Estado da Bahia;

CONSIDERANDO a Resolugaon® 12, de 24 de julho de 2015, do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, que assegura aos
candidatos declarados negros a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos, no &mbito do Tribunal de Justica do Estado da Bahia; e

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo unico do art. 438 do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado da Bahia,
segundo o qual compete ao Conselho da Magistratura editar normas administrativas para concurso Servidores da Justiga,

RESOLVE

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°0 concurso para provimento dos cargos permanentes das Serventias da Justica e da area de apoio técnico-administrativo
sera organizado por comissao examinadora instituida por ato normativo conjunto da Presidéncia do Tribunal de Justica da
Bahia, da Corregedoria-Geral de Justica e da Corregedoria das Comarcas do Interior, nos termos dos artigos 210 da Lei n.
10.845, de 27 de novembro de 2007 e do art. 84, XXI do Regimento Interno do Tribunal de Justica da Bahia.

Paragrafo unico. Fica ratificado eventual ato normativo ja publicado.
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Art. 2° O concurso sera aberto para o preenchimento dos cargos na classe inicial da carreira,observada a disponibilidade
orcamentaria.

Paragrafo unico.No edital de regéncia do certame sera informada a dotagdo orcamentaria e especificada as unidades
orcamentaria e gestora, o projeto e elemento de despesa e a fonte dos recursos.

Art. 3° O Tribunal de Justica da Bahia podera celebrar contrato com instituigdo ou empresa com experiéncia na realizagao de
concursos publicos, a quem competira realizar o certame, mediante prévio procedimento licitatorio estabelecido pela Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e a Lei Estadual n® 9.433, de 1° de margo de 2005.

Art. 4° O Concurso Publico sera realizado para provimento das vagas estabelecidas no Edital, podendo o quantitativo ser
alterado em virtude da abertura de novas vagas que surgirem durante o prazo de validade do certame.

Paragrafo unico. O concurso também se destinara a formagédo de cadastro de reserva, podendo o Tribunal de Justica do
Estado da Bahia, observados os critérios de conveniéncia e oportunidade, nomear candidatos aprovadosfora do numero de
vagas oferecidas no edital de regéncia do certame.

Art. 5° O Concurso Publico teraprazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagéo de seu
resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Tribunal de Justica do Estado da
Bahia.

Art. 6° A legislagdo com vigéncia apos a data de publicacdo do Edital de Abertura do certame, bem como alteragdes em
dispositivos legais e atos normativos a ele posteriores, nao serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

Art. 7° Os direitos, os deveres, as garantias, as vantagens e a subordinacdo dos candidatos nomeados no certame s&o
aqueles constantes:

I- da Constituigdo Federativa do Brasil de 1988 e da Constituicdo do Estado da Bahia de 1989;

II- da Lei Estadual n° 10.845, de 27 de novembro de 2007 (Lei de Organizagéo Judiciaria do Estado da Bahia), da Lei Estadual
n® 6.677, de 26 de setembro de 1994 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia) e da Lei Estadual n°
11.170, de 26 de agosto de 2008 (Dispde sobre as Carreiras dos Servidores do Poder Judiciario do Estado da Bahia e da
outras providéncias).

Art. 8° Sdo assegurados 5% das vagas a candidatos com deficiéncia, compativel com o exercicio da fungdo, e aprovados no
concurso, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 285, inciso V, da Constituicdo
Estadual; e dos artigos 8°, §2° da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994.

§ 1° Os candidatos que se declararem com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 2° Na falta de candidatos para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, na forma do caput deste artigo, as vagas
serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo geral.

Art. 9° Serdo reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas no edital do concurso para provimento de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, conforme previsto no art. 2° e seguintes da
Resolugéo TJBA n. 12, de 24 de julho de 2015.

§ 1° O edital de abertura do certame devera especificar o total de vagas correspondentes a reserva para cada cargo
oferecido.

§ 2° Poderéo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato
da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

§ 3° A autodeclaracgéo tera validade somente para o concurso publico aberto ndo podendo ser estendida a outros certames.

§ 4° Presumem-se verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da
apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal.

§ 5° Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 6° Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.
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§ 7° Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

Art. 10. A nomeacéao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram
a relagéo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros.

Art. 11. Compete a Presidéncia do Tribunal de Justica, a Corregedoria-Geral de Justica e a Corregedoria das Comarcas do
Interior, conjuntamente, sob consultoria da empresa organizadora contratada, elaborar, expedir e publicar, no Diario da
Justica Eletrénico (DJE), o Edital de Abertura para realizagdo do concurso, do qual devera constar, no minimo:

| - a composicdo da Comissdo Examinadora, com os respectivos suplentes;

Il — o cronograma de execugéo do certame, respeitados os periodos de 30 (trinta) dias para realizagéo das inscrigbes e de,
no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias entre a publicagdo do edital e a realizagdo das provas;

Il — o valor de inscrigao, formas de pagamento e de enquadramento em isengdes;

IV — a legislagéo que autoriza o concurso e a oferta de vagas;

V — a legislacdo que disponha acerca dos cargos e salarios;

VI — a legislagado referente as isencdes e reservas;

VII — os requisitos e a documentacéo exigidos para o provimento dos cargos disponiveis na estrutura do Poder Judiciario do
Estado da Bahia;

VIIl — a remuneracao de cada cargo;

IX — o quantitativo de vagas, discriminando as reservadas as pessoas com deficiéncia e aos declarados negros;

X — a indicagao de realizagdo de pericia médica;

XI — as formas de requerimentos e de recursos;

Xl — a indicacdo das respectivas valoragdes e formulas, do carater eliminatério e/ou classificatério e dos critérios de
avaliagédo e de julgamento;

XIII — a definicdo da linha de corte classificatéria, critérios de eliminagdo e desempate;

XIV — os critérios para apresentagcao e avaliagdo de titulos;

XV — o conteudo programéatico e os tipos de provas;

XVI — as localidades de aplicagdo das provas;

XVII — a forma de homologagao e provimento dos cargos.

Paragrafo unico. O Edital de Abertura do concurso podera ser impugnado no prazo de 15 (quinze) dias, contados de sua
primeira publicacdo, por meio de peticdo escrita e fundamentada, dirigida a Comissao Examinadora.

CAPITULO I
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 12. Compete a Comissdo Examinadora presidir a realizagdo do concurso e supervisionar a sua execugao.

Art. 13. A Comissédo Examinadora tera a seguinte composigao:

| — um magistrado do Tribunal de Justica do Estado da Bahia, que a presidira;

Il — dois servidores da classe mais elevada da respectiva carreira;

Il — um suplente para cada membro efetivo, designado na mesma forma dos incisos anteriores.

§ 1° Nao podera integrar a Comissdo Examinadora o membro que seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de candidato inscrito no concurso.

§ 2° Aplica-se a equipe da empresa organizadora do certame a vedagao prevista no paragrafo anterior.
Art. 14. A Comissdo Examinadora funcionara com a presenga de todos os seus membros efetivos.

§ 1° Em caso devaga, de impedimento ou de falta eventual de membro da Comissdo Examinadora, sera convocado o
respectivo suplente.

§ 2° Sera convocado um novo magistrado ou servidor para compor a Comissdo Examinadora, no caso de vaga ou impedimento
superveniente de suplente da Comissdo Examinadora.

Art. 15. Incumbe ao Presidente da Comissdo Examinadora:

| — designar servidor para secretariar os trabalhos da Comisséao;

Il — fazer convocagbes dos titulares ou suplentes;

Il —submeter ao Conselho da Magistratura matéria concernente ao concurso;
IV — presidir as reunides da Comissdo Examinadora;

V — tornar publica as decisbes da Comissdo Examinadora.
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Art. 16. As Secretarias do Tribunal de Justica da Bahia dardo apoio integral a Comissdo Examinadora.

§ 1° Os trabalhos da Comissé&o serdo desenvolvidos na Sala da Comissdo de Concurso ou em local previamente designado
por seu Presidente.

§ 2° As atas das reunides, contendo datas e horarios, serdo lavradas com indicacéo sintética dos assuntos, para resguardo
do sigilo.

CAPITULO IlI
DA INSCRICAO NO CONCURSO

Art. 17. Aiinscricdo dos candidatos devera ser efetuada exclusivamente via internet no endereco eletrénico a ser disponibilizado
pela empresa organizadora.

Art. 18. Os interessados deverédo preencher formulario especifico e pagar, ressalvadas as hipéteses de isengéo, via boleto
bancario ou pix, a taxa de inscricao, no valor estipulado em Edital e correspondera ao ressarcimento das despesas com
material e servigos.

Paragrafo unico. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo do concurso nao sera restituido, salvo nas hipdteses
previstas no Edital.

Art. 19. Havera isengéo da taxa de inscrigéo ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigdo no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29
de margo de 2022 e do Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

§ 1° A solicitagcao de isengéo da taxa de inscricdo para o Concurso Publico sera realizada somente via Internet.

§ 2° O resultado do pedido de isengéo de taxa de inscrigao sera publicado no Diario da Justiga Eletronico — DJE e divulgado
nos sitios do Tribunal de Justica da Bahia e da empresa organizadora.

Art. 20. No momento da inscrigdo, o candidato declarara ciéncia e concordancia com as normas do Edital de Abertura do
Concurso e com a exigéncia de que, caso aprovado, devera apresentar a documentagédo comprobatéria dos requisitos
exigidos para investidura no cargo.

Art. 21. O comprovante de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no dia e no local de realizagao
das provas.

Art. 22. Nao sera recebida inscrigdo condicional ou extemporanea, tampouco inscrigdo encaminhada via postal, via fax ou via
correio eletrénico.

Art. 23. O candidato que desejar concorrer como pessoa com deficiéncia devera, no ato da inscrigédo, declarar-se como tal e
encaminhar, via SEDEX, ou entregar o laudo médico em local a ser definido pela Comissdo Examinadora, conforme descrito
no Edital de Abertura do Concurso.

§ 1°A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere:

I- ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéao;

II- ao horario e ao local de aplicagéo das provas; e

Ill- as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no Edital do Concurso.

§ 2° Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015, e
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visao
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos
da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/2009.

§ 3° A compatibilidade da pessoa com deficiéncia ao cargo no qual se inscreveu sera declarada por junta médica oficial do
Poder Judiciario do Estado da Bahia, perdendo o candidato o direito a nomeagéo, caso seja considerado inapto para o
exercicio do cargo.
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§ 4° O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar-se deficiente, se aprovado e classificado no concurso publico, figurara em
lista especifica e, caso obtenha a classificagdo necessaria, figurara também na listagem de classificacdo geral.

§ 5° O candidato que necessitar de condi¢do especial durante a realizagdo das provas, deficiente ou néo, podera solicitar
essa condi¢do, nos termos do Edital do Concurso.

Art. 24. O candidato que se autodeclarar negro sera submetido imediatamente antes da homologacéo do resultado final do
concurso, sob a forma presencial em Salvador-BA, ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragédo
dos candidatos negros.

§ 1° Considerase procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condigdo autodeclarada.

§ 2° Para o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar a comisséao
de heteroidentificacao.

§ 3° A comissdo de heteroidentificagdo sera composta por cinco integrantes e seus suplentes, que ndo terdo seus nomes
divulgados, e devera ter seus integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

§ 4° As regras complementares do procedimento de heteroidentificagdo seréo fixadas no Edital do Concurso.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

Art. 25. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo o contetudo programatico
previsto no Edital do Concurso, e prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, e de titulos, de carater classificatério.

Art. 26. As provas para os cargos de nivel médio e nivel superior serdo realizadas em turnos distintos.

Art. 27. As provas serdo realizadas nos Municipios de Barreiras, Feira de Santana, Ilhéus, Juazeiro, Porto Seguro, Salvador
e Vitéria da Conquista e outros indicados pelo Edital do Concurso.

Art. 28. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio do processamento eletrénico de seu cartdo de
respostas.

Art. 29. Somente ser&o corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva até a posigdo a ser
indicada no Edital do Concurso.

Art. 30. Durante a realizagdo das provas, a Comissdo Examinadora e os representantes da empresa organizadora
permanecerao reunidos em local previamente divulgado para deliberar sobre assuntos pertinentes ao certame.

Art. 31. O candidato, sob pena de eliminagdo, ndo poderd, durante a realizagdo das provas, fazer uso de telefone celular,
“pager” ou quaisquer outros meios eletrébnicos de comunicagdo, bem como de computador portatil, inclusive “tablets” ou
similares.

CAPITULO V
DA CLASSIFICACAO FINAL, DA HOMOLOGAGCAO E DAS NOMEACOES

Art. 32. A classificacdo e o desempate dos candidatos far-se-a em funcdo da nota final, obtida na forma definida no Edital do
Concurso.

Art. 33. A Comissdo Examinadora encaminhara a Presidéncia do Tribunal de Justica a respectiva Ata de Encerramento e a
relacdo dos candidatos aprovados e habilitados, com as notas obtidas, em ordem decrescente, para a homologacdo do
resultado final pelo Tribunal Pleno e posterior publicagdo no Diario de Justiga Eletrénico (DJE).

Art. 34. Homologado o concurso, o candidato aprovado podera solicitar o certificado de sua classificagdo a empresa
organizadora.

Art. 35. A nomeagéao e posse dos candidatos aprovados no cadastro de reserva dependerdo da disponibilidade orgamentaria
e, especialmente, da observancia dos limites estabelecidos para despesas com pessoal, previstos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e na dotagdo orgamentaria do Poder Judiciario para o exercicio respectivo.



TJBA — DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO — N° 3.187 - Disponibilizagdo: quarta-feira, 28 de setembro de 2022 Cad. 1/ Péagina 496

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Correrado por conta exclusiva do candidato as despesas decorrentes de sua participagdo nas etapas e procedimentos
do Concurso de que trata esta Resolugédo e o Edital de Abertura do Certame.

Art. 37. O Tribunal de Justica do Estado da Bahia suportara todas as despesas da realizagdo do concurso.

Art. 38. Compete a empresa organizadora adotar as medidas necessarias a seguranga e a lisura do certame.

Art. 39. A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer declaragdo ou
documento, bem como o propdsito de alterar ou fraudar o resultado do Concurso, implicara na eliminagao do candidato, com
a anulacéo de todos os atos decorrentes da sua inscri¢cdo, inclusive resultado de provas de que tenha participado, sem

prejuizo da possivel responsabilizacao penal.

Art. 40. Todas as informacgdes referentes a datas, horarios e locais de prova, bem como as orientagbes gerais sobre o
Concurso serdo publicadas no Diario da Justica Eletrénico (DJE).

Paragrafo Unico. E de exclusiva responsabilidade do candidato a obtencéo de informacgdes sobre o Concurso, especialmente
as que se referem a realizagao das provas e a divulgagédo dos resultados.

Art. 41. Caso seja anulada alguma questdo de quaisquer das provas, os pontos a ela relativos serdo creditados a todos os
candidatos.

Art. 42. A auséncia do candidato a hora designada para qualquer prova ou ato do concurso ensejara sua eliminagao.

Art. 43. Nao serdo devolvidos aos candidatos habilitados os documentos que instruiram os pedidos de inscricdo nem os
titulos apresentados, podendo o original ser substituido por fotocépia.

Art. 44. Decorrido o prazo de 120 (cento e vinte) dias da homologacédo do resultado final do Concurso, os candidatos
inabilitados poderéo retirar os documentos que tenham apresentado.

Art. 45. O Tribunal de Justica do Estado da Bahia reserva-se ao direito de, baseado no principio da supremacia do interesse
da AdministracdoPublica, extinguir cargos que venham a se tornar vagos no prazo de validade do concurso ou sua eventual

prorrogagéo, quando estes se verificarem desnecessarios para a estrutura administrativa do Poder Judiciario.

Art. 45. Apos 5 (cinco) anos contados da homologacao do resultado final do Concurso, poderédo ser destruidos todos os
processos e documentos a ele relativos, independentemente de qualquer formalidade ou aviso.

Art. 46. Os prazos previstos no Edital serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se
o dia do final.

Art. 47. Os casos omissose as duvidas de interpretacao desta Resolugédo seréo resolvidos pela Comissao Examinadora.
Art. 48. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Salvador, 26 de setembro de 2022.

Des. NILSON SOARES CASTELO BRANCO - Presidente

Des® GARDENIA PEREIRA DUARTE - 12 Vice-Presidente

Des® MARCIABORGES FARIA - 22 Vice-Presidente

Des. JOSE EDIVALDO ROCHA ROTONDANO - Corregedor-Geral

Des. Edmilson JATAHY Fonseca JUNIOR - Corregedor das Comarcas do Interior

Des. MAURICIO KERTZMAN SZPORER (CIVEL)

Desa. ARACY LIMABORGES (CRIME)



