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CONCURSO PUBLICO N° 02/2022
EDITAL N° 01/2022

Grupo Hospitalar Conceicdo — GHC

O Hospital Nossa Senhora da Concei¢cdo S.A. (Matriz) e suas Filiais, que comp8e o chamado Grupo Hospitalar
Conceigcdo — GHC, torna publico, por este Edital, que realizara Concurso Publico destinado a formacao de Cadastro de
Reserva, de candidatos aprovados para os cargos do quadro de pessoal, relacionados no item 1.1, para admisséo pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, através de Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio
e Prova de Titulos, de carater classificatorio, para o cargo Médico. A FUNDATEC realizara o presente Concurso Publico,
gue reger-se-a pelos termos da legislacao vigente e pelas normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Teérico-Objetiva no cargo de Médico.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 Os REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ADMISSAO EM CADA CARGO e SUAS ATRIBUICOES encontram-
se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Salario
Basico
Mensal

Cadastro
Reserva (CR)

Carga Horaria

Tipo de Prova Mensal

NIVEL TECNICO

1 | Técnico de Manutencéo (Mecanico) Objetiva CR 180h R$ 3.916,80
2 | Técnico em Saude Bucal Objetiva CR 180h R$ 3.992,40
NIVEL SUPERIOR
3 | Administrador Objetiva CR 180h R$ 5.007,60

Enfermeiro (Centro Cirdrgico, Sala de
4 | Recuperacdo e/ou Centro de Material e Objetiva CR 180h R$ 8.056,80
Esterilizacdo)
5 | Enfermeiro (Generalista) Objetiva CR 180h R$ 8.056,80
6 Enfermeiro (Intensivista Adulto) Objetiva CR 180h R$ 8.056,80
7 Enfermeiro (Intensivista Neonatal) Objetiva CR 180h R$ 8.056,80
8 | Enfermeiro (Intensivista Pediatrico) Objetiva CR 180h R$ 8.056,80

Salario
Basico
Mensal

Cadastro | Carga Regime
Reserva | Horaria de
(CR) Mensal | Trabalho

Gratificacdo
Mensal
(70%)

Tipo de
Prova

Dedicacao
Exclusiva

Remuneragao

Cargos Mensal

NIVEL SUPERIOR

120h Plantéo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 R$ 11.201,64

Médi b 120h Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 R$ 11.201,64
édico Objetiva =

9 (Anestesiologia) e Titulos CR 150h | Plant&o R$ 8.236,50 | R$5.765,55 R$ 14.002,05

150h Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 R$ 14.002,05

180h | Plant&o R$9.883,80 | R$6.918,66 R$ 16.802,46
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180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantéo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

Médico o 150h | Plantéo R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

10 | (Anestesiologia Objetiva CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

Cardiovascular) e Titulos 180h |Plantao | R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

L o o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

11 ¥r2i';%§c'r“rg'a do S_?Jl,‘flj'l‘c’g CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantdo R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantio R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

p o o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

12 \'\;':g(':ﬁ‘l’a(r)c'r“rg'a eo'tl)'ll'fljll\(l)as CR 150n | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantsio R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

o N o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

13 ng:gg)(u'”'ca eo'tl)'ll'fljll\(l)as CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantso R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$3.624,06 | R$24.160,40

120h | Plantéo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

o o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

14 ?é'%:('f;rocwlogia) g_?ll,ij'l‘(')’c; CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantdo R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

15 | Médico (Dermatologia) S?’iflj'l‘(’)as CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantéo R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

. . . 150h | Plantéo R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

16 '\D"izde'gt‘i’vgndos“’p'a S?ll,‘;—‘lj'l‘(’g CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantso R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

17 |Meédico _ Objetiva R 150h | Plantéo R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

(Gastroenterologia) e Titulos 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantsio R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
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220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

o , , o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

18 '\O"ggt'g:’ri(ciG;;eCO'og'a € Sg‘ﬁfj‘l‘g Z CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantdo R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 |R$3.624,06 | R$24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

19 | Médico (Infectologia) S?ﬁa'l‘g‘; CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantdo R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 |R$3.624,06 | R$24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

20 | Médico (Mastologia) S‘%‘Eb‘l‘gﬁs CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantdo R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 |R$3.624,06 | R$24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

L . 150h | Plantéo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

21 X‘g‘d'w (Medicinado | Objetiva | o 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
olescente) e Titulos -

180h | Plantdo R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

o . o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

22 g;i'fgoég\é';?'cma de g?‘ﬁ:‘l‘; a1 cr 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantdo R$9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

. i 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

23 '%"ed'COA(M.ed'C'”a de |Objetiva | o 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
mergéncia - UPA) e Titulos —

180h | Plantdo R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 |R$3.624,06 | R$24.160,40

120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

o » o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

24 ¥rz‘é'§|‘r’]é';"ed'°'”a do eOtT’ll,‘fSl‘g 2| cr 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantio R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 |R$3.624,06 | R$24.160,40

120h | Plantso R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

L . o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

25 msgr']‘;?vg;"ed'c'”a eOtT)lﬁltjll\:) ° cr 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

180h | Plantdo R$9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$ 9.883,80 | R$6.918,66 - R$ 16.802,46

220h | Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
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120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h |Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
o 150h | Plantéo R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
26 | Médico (Neurocirurgia) S?EB& CR 150h | Rotina R$8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
180h | Plantdo R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
o o o 150h | Plantdo R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
27 Mggl'ﬁg;)'\'e“mc'r“rg'a objetva | cp 150h |Rotina | R$8.236,50 | R$5.76555 : R$ 14.002,05
180h | Plantdo R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h |Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
. o o 150h | Plantdo R$8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
28 '&"ﬁg‘f:l éNPu;rrlgﬁtoeral) eOt%‘ﬁSI‘(’)as CR 150n | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
180h |Plantio R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
120h | Plantéo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
. , o 150h | Plantdo R$8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
29 '\Gﬂgﬂggngta'mo'og'a ; S?‘ﬁ&';@ CR 150h | Rotina R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
180h | Plantdo R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
120h | Plantéo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h |Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
. _ o 150h | Plantio R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
30 ggt‘?r']‘;‘; (Gftaimologia - eOtT)JﬁSl\:)as CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
180h | Plantéo R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
120h | Plantio R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h |Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
o 150h | Plantio R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
31 | Médico (Oncologia) eOtT)JﬁSl\:)as CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
180h | Plantio R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h |Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
. _ o 150h | Plantéo R$8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
32 ’l\j":gig:t‘:iég)“co'og'a ovetha I cr 150h |Rotina | R$8.236,50 | R$5.765,55 : R$ 14.002,05
180h | Plantio R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
120h | Plantdo R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64
o 150h | Plantéo R$8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
33 | Médico (Patologia) eO?l'JI?S;g; CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
180h | Plantdo R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46
220h |Rotina R$ 12.080,20 | R$8.456,14 | R$ 3.624,06 | R$ 24.160,40
34 | Médico (Pneumologia) CR 120h | Plantao R$ 6.589,20 | R$4.612,44 - R$ 11.201,64
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120h | Rotina R$ 6.580.20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

150h | Plantdio | R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

Obietiva 150h | Rotina R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

e Titulos 180h |Plantio | R$9.883,80 | RS 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h |Rotina | R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06| R$ 24.160,40

120h | Plantdo | R$6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

120n | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

Médico (Radiologia o 150h | Plantdo R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05

35 | Intervencionista e Objetiva CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$5.765,55 - R$ 14.002,05
Angiorradiologia) e Titulos 180h |Plantio | R$9.883,80 | RS 6.918,66 - R$ 16.802,46
180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h |Rotina | R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06| R$ 24.160,40

120h | Plantio | R$6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

120h | Rotina R$ 6.589,20 | R$ 4.612,44 - R$ 11.201,64

i . o 150h | Plantdio | R$8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05

36 '\P":gi';t?ig:)e“mato'og'a eogll‘atj'l‘(’; CR 150h | Rotina R$ 8.236,50 | R$ 5.765,55 - R$ 14.002,05
180h |Plantio | R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

180h | Rotina R$9.883,80 | R$ 6.918,66 - R$ 16.802,46

220h |Rotina | R$ 12.080,20 | R$ 8.456,14 | R$ 3.624,06| R$ 24.160,40

1.1.2 PARA O CARGO MEDICO:

1.1.2.1 No momento da inscri¢cdo, o candidato escolhera somente a especialidade a que ir4 concorrer. A Carga Horéria
(120h, 150h, 180h, 220h) e o Regime de Trabalho (plantdo ou rotina) serdo informados no momento da convocagéo do

candidato, de acordo com a necessidade do GHC.

1.1.2.2 A formacgéo de cadastro de reserva descrita no quadro 1.1 é de acordo com cada especialidade, ndo sendo
obrigatoriedade do GHC chamar para todos os Regimes de Trabalho e para todas as cargas horarias sugeridas.

1.1.2.3 Em qualquer das cargas horarias descritas ja esta incluido o Descanso Semanal Remunerado (DSR).

1.1.2.4 No caso de Rotineiro de 220h, a dedicacao é exclusiva e o candidato ndo podera ter outro cargo publico, para

tanto, receberd também uma gratificacdo mensal de 30% sobre o Salario Basico.

1.2 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacéo do Edital de Abertura 14/09/2022
Periodo de Inscricbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 14/09 a
' ) - 11/10/2022
. . ~ . 14/09 a
Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura 23/09/2022
Periodo para Solicitagéo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do 15/09 e
P ¢ ¢ ¢ 16/09/2022
Edital de Resultado dos Pedidos de Isenc¢do da Taxa de Inscricao 21/09/2022
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencdo da 22/09 a
Taxa de Inscrigédo 26/09/2022
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo ap6s Recurso 03/10/2022
Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 03/10/2022
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 13/10/2022
Ultlr_n_oA dlg para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com 13/10/2022
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
. ) i . 13/10/2022
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 13/10/2022
Ultimo dia para alteracdo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que néo estdo de acordo para
- : e g 13/10/2022
fins de identificacdo no dia de prova
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Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 19/10/2022
Periodo de Recursos Administrativos do Homologacédo Preliminar das Inscrigcbes, Periodo de 20/10 a
Solicitacdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovagdo de Laudo
o : ) 24/10/2022
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso
Edital de Divulgacéo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Teérico-Objetivas 26/10/2022
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apés analise dos 26/10/2022
recursos
Divulgagéo da Densidade de Inscritos por cargo 26/10/2022
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas 28/10/2022
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 28/10/2022
Aplicacdo das Provas Te6rico-Objetivas — data provavel — Turno: MANHA 06/11/2022
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Te6rico-Objetivas 07/11/2022
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 07/11/2022
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas 08/11 a
Teorico-Objetivas 10/11/2022
Ultimo dia para envio das documentacdes de Identificacdo Especial (subitem 6.9) e corre¢cBes de
. . 17/11/2022
dados cadastrais (subitem 6.21.1)
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 24/11/2022
Divulgacéo das Justificativas para Manutencgéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas
s - 24/11/2022
Teorico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetivas 28/11/2022
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 28/11/2022
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 28/11 a
27/12/2023
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Teorico- 29/11 a
Objetivas 01/12/2022
Consulta as Notas Definitivas das Provas Teo6rico-Obijetivas 06/12/2022
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas
L . 06/12/2022
Teobrico-Objetiva
Edital de Divulgacéo dos Candidatos empatados e Convocacao para Sorteio Publico de Desempate
- 08/12/2022
— Todos os cargos, exceto Cargo de Médico
Divulgacgéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargo de Médico 08/12/2022
Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate — Todos 0s cargos, exceto Cargo de Médico 13/12/2022
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Todos os cargos, exceto Cargo de Médico 13/12/2022
. p . 12/12 a
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargo de Médico 13/12/2022
Edital de Classificacéo Final para Homologacdo do Resultado do Concurso Publico — Todos os 16/12/2022
cargos, exceto Cargo de Médico
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargo de Médico 21/12/2022
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de Titulos — 22/12 a
Cargo de Médico 26/12/2022
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargo de Médico 03/01/2023
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de
. P 03/01/2023
Titulos — Cargo de Médico
Edital de Divulgacéo dos Candidatos empatados e Convocacao para Sorteio Publico de Desempate
2 04/01/2023
— Cargo de Médico
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate — Cargo de Médico 09/01/2023
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Cargo de Médico 09/01/2023
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Edital de Classificagdo Final para Homologag&o do Resultado do Concurso Publico — Cargo de 11/01/2023
Médico

Obs.: Todas as publicacGes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da
data estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

1.2.1 O Cronograma de Execugédo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Cargos

Data Provavel conforme
Cronograma de Domingo — Manha Todos os cargos.
Execucao

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Este Concurso Publico tera validade de 1 (um) ano, a contar da publicacao dos respectivos resultados finais no
Diario Oficial da Unido (DOU), podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, por decisao da Diretoria do Grupo Hospitalar Conceicao.

2.1.2 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico formardo um cadastro de reserva de candidatos, cuja admisséo
estara condicionada a liberagéo e/ou a criacéo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.3 A utilizagéo do cadastro reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU), respeitado o preenchimento das vagas por acesso universal ou por cotas de Pessoa com
Deficiéncia ou de Pessoa Negra.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 A Pessoa com Deficiéncia (PCD) que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298/99, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 21 de dezembro de 1999, com altera¢@es introduzidas pelo
Artigo 70 do Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, além da Sumula n°® 45, de 14 de setembro de 2009,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 17 de setembro de 2009, é assegurado o direito de inscricdo para os
cargos deste Edital.

2.2.2 Em atenc¢éo ao Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, a Pessoa com Deficiéncia sera reservado, pelo
menos, 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir, por cargo, no decorrer da validade deste Concurso Publico,
desde que haja candidatos aprovados nesta condigéo.

2.2.3 Na hipétese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Pessoa com Deficiéncia, as
vagas que vierem a surgir serdo revertidas para os demais candidatos aprovados no Concurso Publico, observada a
ordem de classificagéo.

2.2.4 A Pessoa com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislacdo conforme subitem 2.2.1, participard do Concurso
Puablico em igualdade de condic6es com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo,
aos critérios de aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicagdo das provas.

2.2.5 Quando do preenchimento da inscri¢cao, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.5.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Teorico-
Objetiva devera formalizar o pedido através da ficha online de inscrigcdo, informando o atendimento necessario, e seguir
0 procedimento descrito no subitem 2.2.5 deste Edital.

2.2.5.2 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 14/09/2020 (ou seja, o laudo dever ter no maximo 2 (dois)
anos, retroativo a data da publicacédo do edital).

2.2.5.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 2 (dois) anos anterior a publicacao deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
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c) Especificar a espécie, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a
Classificacéo Internacional de Doenca (CID-10).

2.2.6 Para o envio do laudo médico, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

¢) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.6.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.7 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicéo.

2.2.7.1 N&o seréo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme subitem 2.2.6:

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e
d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.7.2 No periodo de homologacao das inscri¢des, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim,
as pessoas com deficiéncia serdo submetidas & Comissédo Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.8 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.9 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
concorrentes no que se refere a conteddo, avalia¢éo, duracéo das provas, local, data e horario da respectiva realizacéo,
a excecao do tempo adicional, de acordo com o subitem 2.3.2.4, alinea “V” deste Edital.

2.2.10 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.11 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.12 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacéo e a classificacdo ordinal.

2.2.13 A Pessoa com Deficiéncia, aprovada no Concurso Publico, no ato da convocacgéo, por ocasido da etapa de
avaliagcdo médica, serd submetida a pericias especificas de responsabilidade do Grupo Hospitalar Conceigéo, a fim de
verificar a efetiva existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscricdo e seu enquadramento como Pessoa com
Deficiéncia.

2.2.13.1 O candidato deverd comparecer a avaliagdo médica com laudo médico original que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.2.13.2 Ao término do processo de avaliagdo médica, ser4 emitido parecer conclusivo sobre o enquadramento do
candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia.

2.2.13.2.1 Caso o parecer conclua pelo ndo enquadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia, 0 mesmo
deixara de concorrer as vagas destinadas a este fim e poderd vir a ser convocado pela classificagdo universal,
observado o ordenamento de classificagéo.

2.2.13.3 A Pessoa Com Deficiéncia sera acompanhada, durante o contrato de experiéncia, pela Comissao Especial de
Politicas de Promocédo da Acessibilidade e da Mobilidade (CEPPAM) e pela Gestdo do Trabalho, Educacédo e
Desenvolvimento, que poderdo convocar para participar, se necessario, 1 (um) empregado do setor com fungdes afins.
O acompanhamento ocorrera, também, quando demandado por alguma das partes envolvidas no processo.

2.2.13.3.1 Haveré indicagdo, se for o caso, das condigbes de acessibilidade necesséarias para o exercicio das
atribuices do cargo pelo candidato.

2.2.13.4 Quando convocado, o candidato que ndao manifestar interesse no prazo estabelecido, nao realizar alguma
etapa do processo de recrutamento, desistir da vaga ou ndo comprovar 0s requisitos exigidos para admissao, sera
incluido, uma Unica vez, em final de cadastro.
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2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagcdo da Prova Teorico-Objetiva devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscricao, selecionando a(s) opcao(6es) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatdrios que comprovem a necessidade. Os documentos deverao ser
encaminhados durante o periodo previsto no Cronograma de Execucao.

2.3.1.1 A solicitagao de condigdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
médico e/ou documentos comprobatérios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado: Ao candidato com dificuldade de locomocéo é oferecida estrutura adaptada para acesso no local
de realizacdo da prova.

II) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.

Ill) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Objetiva, cujo
processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagéo Local da FUNDATEC.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira de
tamanho maior ao tradicional é oferecida estrutura para realizacao da prova.

V) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca, sera
fornecida sala proxima ao banheiro.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude é oferecido Profissional
Especializado. N&ao sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos com
implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova deveré levar a
de sua preferéncia, que serd inspecionada antes do inicio do processo.

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teérico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visdo); é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-
Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

IIl) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa viséo) € oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo sado suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacéo da fonte ou o uso da lupa eletrénica
para a leitura da prova.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar serd permitido o uso de reglete ou lupa manual.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

I) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacéo pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instru¢cfes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a
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realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacao de que se faz necesséria a utilizacao
da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo médico, tera
apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instrugdes/orientacdes dadas pelos fiscais (10 minutos antes
do inicio das provas), sendo que durante a realizagdo da prova, devera retira-la. Caso seja detectado, durante a
realizacéo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo médico, conforme previsto
no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacao das provas
devera encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicacBes referentes aos candidatos
transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0 género constantes no registro civil.

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas alteracdes, necessitar
realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacédo de Porte,
conforme definido na referida lei.

Ill) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacdo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizagdo da prova, a candidata devera
levar um(a) acompanhante, responséavel legal pela crianga e/ou maior de 18 anos, o qual ficara em uma sala
reservada para essa finalidade e que serd o(a) cuidador(a) da crianga durante a auséncia da mée. O
acompanhante somente tera acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e
permanecerd em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso ndo haja acompanhante, a crianga
ndo podera permanecer no local de prova. Ndo havera compensacéo do tempo de prova em relagdo ao tempo
gasto com a amamentacdo. A amamentacgéo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A
acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no
horario determinado em Edital e devera guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de
Coordenacéo Local da FUNDATEC e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia
de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao séo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma viséo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de dislexia
podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver necessidade de
tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca,
através de laudo médico. A Comissao de Concursos da FUNDATEC examinara a fundamentacao da solicitacao.

2.3.2.5 Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases do Concurso
Publico, no que couber.

2.3.3 Os laudos deverado conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 14/09/2020 (ou seja, o laudo dever ter no
maximo 2 (dois) anos, retroativos a data da publicagédo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu ndmero de
registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatorios, a excecgdo das solicitagbes de porte de arma de fogo e home social, deverdo
conter data de emissao posterior ao dia 14/09/2020 (ou seja, o laudo dever ter no maximo 2 (dois) anos, retroativos a
data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de
Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverao realizar as etapas
descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliago.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizar4 seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéao.

2.3.5.2 Nao serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.3.6 Os laudos médicos e/ou documentos comprobatorios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo
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devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que néo for solicitada
na ficha de inscrigéo e, por conseguinte, que nao apresentar a devida comprovagao, por laudo médico e/ou documento
comprobatdrio, no periodo previsto no cronograma de execugao.

2.3.7.1 Candidatos considerados como Grupo de Risco da Covid -19 n&o séo considerados para fins de atendimento
especial, no que se refere a salas individuais. Todas as recomendacdes do Ministério da Saude, vigentes nos Decretos
Municipais e Estaduais, no dia de aplicacdo das provas, serdo seguidas.

2.3.8 O candidato que nao solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou nao especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9. Os recursos, acima descritos, que necessitem o uso de computadores, bem como a utilizacao de softwares, se
constatado, durante a realizacdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo do Concurso da
FUNDATEC ira avaliar com a Coordenacdo Local da FUNDATEC, outros recursos que supram a necessidade do
candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do momento.

2.3.9.1. A troca dos recursos oferecidos, nao podera ser alegado como motivo de baixo desempenho do candidato na
prova.

2.3.10 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comisséo de Concursos da FUNDATEC
as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacéo da seguranca, lisura e isonomia da aplicacdo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior. Nessa situagéo, poderd ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que devera ser
encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicagdo da prova. O ndo atendimento da solicitacdo determinada
pela Coordenagédo Local da FUNDATEC acarretara em eliminag¢do do candidato no certame.

2.4 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

2.4.1 Em conformidade com a Lei Federal n® 12.990/2014, fica assegurado a Pessoa Negra, inscrita e aprovada com o
resultado final homologado, o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas, por cargo, que vierem a surgir no decorrer
da validade deste Concurso Publico.

2.4.2 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas Negras, o candidato devera se autodeclarar, no momento da
inscricdo no Concurso Publico, de acordo com os critérios de racga e cor utilizados pela Fundacgéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

2.4.3 Os candidatos deverao informar que séo negros através do preenchimento desta opcao na ficha de inscrigdo. As
informacdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais de ingresso.

2.4.3.1 Os candidatos que ndo declararem essa condi¢éo, por ocasido da inscricdo, ndo poder&o, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situacao.

2.4.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas poderd ser solicitada pelo candidato,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacao Preliminar das Inscri¢des e periodo de Solicitagdo de
Correcao dos Dados Cadastrais.

2.4.5 Os candidatos autodeclarados negros participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo da prova, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, a pontuacéo e ao
percentual de acertos minimos.

2.4.6 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra, além de
figurarem na lista por acesso universal, terdo seus nomes publicados em lista a parte, com ordenamento da
classificacé@o obtida pela cota de Negros.

2.4.8 Os candidatos que figurarem na lista de classificacéo final homologada pelo acesso universal e pela cota de
Pessoa Negra serdo chamados uma Unica vez, conforme a melhor classificagédo obtida.

2.4.9 A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros dar-se-a durante todo o periodo de
validade do Concurso Publico.

2.4.10 Na hip6tese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Pessoas Negras, as vagas
remanescentes serdo revertidas para o acesso universal (classificacéo geral) e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a respectiva ordem de classificacao.

2.4.11 Do Procedimento de Heteroidentificacdo a autodeclaracdo dos candidatos negros

2.4.11.1 Os candidatos aprovados no Concurso Publico que se autodeclararam negros, serdo posteriormente
convocados, conforme demanda do Grupo Hospitalar Conceicdo, para submeterem-se ao Procedimento de
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Heteroidentificacéo, realizado por Comissao Institucional do GHC designada para este fim, em cumprimento a Portaria
Normativa n° 4/2018, sob responsabilidade do GHC.

2.4.11.2 O Procedimento de Heteroidentificagédo sera promovido sob a forma presencial.

2.4.11.3 Os candidatos convocados deverdao comparecer ao Procedimento de Heteroidentificagdo na data e horario
estabelecidos e previamente comunicados, portando documento de identificacéo.

2.4.11.4 O candidato que, quando convocado, ndo comparecer, sera incluido, uma Unica vez, em final de cadastro.
Sendo a segunda convocacéo, sera eliminado do Concurso Publico.

2.4.11.5 Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a identificacdo, por terceiros, da condicdo autodeclarada.

2.4.11.6 A avaliacdo no Procedimento de Heteroidentificacdo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico para
afericdo da condicéo declarada pelo candidato.

2.4.11.7 Serédo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do Procedimento de
Heteroidentificacao.

2.4.11.8 N&o serédo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, tais como
imagens, certiddes e confirmagdo em Procedimentos de Heteroidentificagéo realizados em outros Concursos Publicos,
entre outros.

2.4.11.9 O Procedimento de Heteroidentificacdo podera ser registrado e/ou filmado, a critério do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

2.4.11.10 O candidato néo sera enquadrado na condi¢ao de Pessoa Negra nas seguintes situacdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital,
b) quando ndo comparecer ao Procedimento de Heteroidentificacao;
¢) quando a Comisséo de Heteroidentificagdo do GHC avaliar que o candidato n&o atende a condicdo de Pessoa Negra.

2.4.11.11 Quando for o caso, a Comissao Recursal avaliara recursos administrativos interpostos em razdo do resultado
da avaliacdo do Procedimento de Heteroidentificagcdo, tendo decisédo soberana e definitiva.

2.4.11.12 O candidato cuja autodeclaracdo nédo for confirmada em procedimento de heteroidentificagcdo e/ou cuja
Condicdo de Pessoa Negra néo for validada pela Comissé@o Recursal deixara de concorrer as vagas destinadas a este
fim e passara a concorrer as vagas destinadas a classificacdo universal, observado o ordenamento de classificagéo.

2.4.11.12.1 N&o concorrerd as vagas destinadas a classificagdo universal e serd eliminado do concurso publico o
candidato que apresentar autodeclaracdo falsa constatada em procedimento administrativo da comissdo de
heteroidentificagdo nos termos do paragrafo Gnico do Art. 2° da Lei n°® 12.990, de 2014.

2.4.11.13 O resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo terd validade apenas para este Concurso Publico, ndo
servindo para outras finalidades.

2.4.11.14 O enquadramento ou ndo do candidato na condicéo de Pessoa Negra néo se configura em ato discriminatério
de qualquer natureza.

2.4.12 Quando convocado, o candidato que ndo manifestar interesse no prazo estabelecido, ndo realizar alguma etapa
do processo de recrutamento, desistir da vaga ou ndo comprovar os requisitos exigidos para admisséo, sera incluido,
uma Unica vez, em final de cadastro.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

3.1.1.1 Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declarard, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 02/2022 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscrigdes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br. No site, o candidato
encontrard o link para acesso as inscrigées online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
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inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.4 As inscri¢cfes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo. Durante o processo de inscrigdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscrigdo, sendo
gue o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois dias Uteis
bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a
confirmacédo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.5 Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio nao previsto neste edital, nem em carater
condicional.

3.1.7 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1 Ap6s a realizagéo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos préprios no momento da inscrigdo, sua inscricdo no Concurso PuUblico sera cancelada, e o candidato
sera eliminado certame, a qualquer momento.

3.1.7.2 Serdo realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegac¢édo de boa-fé.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste edital
(Pessoa com Deficiéncia ou Negra), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscrigdo marcar a op¢éo pretendida,
bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacéo de sua inscricdo. O ndo atendimento de
todos os procedimentos determinados neste edital e complementares para concorrer por cota acarretara a
homologacéo da inscricdo sem direito & reserva de vagas.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
2.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagédo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteragao, o candidato devera solicitar a corregao através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”,
disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacao da
Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitagdo de corre¢céo de seus dados pessoais.

3.1.12 O candidato deverd selecionar corretamente, na ficha de inscri¢éo, o cargo para o qual deseja concorrer, sendo
de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.12.1 E vedada qualquer alterac&o posterior ao pagamento da taxa de inscri¢&o, incluindo a opgéo de cota e a op¢ao
cidade de realizacédo de prova, se houver.

3.1.12.2 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo (cargo ou cota), o candidato deverd efetuar uma
nova inscricao e proceder ao pagamento.

3.1.13 No caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera validada somente a Ultima inscrigdo realizada e
devidamente paga.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancéario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado
impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucao.

3.1.14.1 Nao serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.14.2 Seréa cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.14.3 N&o serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.14.4 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios, pix e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.
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3.1.14.5 Também néo serdo homologadas as inscricdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Gltimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.14.6 O pagamento processado apoés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.15 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.1 AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos’
que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancario, o
candidato deve verificar os dados impressos, como niimero do banco, logo do banco, se o nimero do cédigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
devido.

3.1.16 Nao havera devolugdo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato que devera ser realizada no prazo méaximo de
30 dias a contar do ultimo dia de pagamento das inscri¢des.

3.1.16.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunica¢do. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucao do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.17 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigéo para terceiros.

3.1.18 A FUNDATEC encaminha, para o enderec¢o eletrbnico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informac¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes no
Diério Oficial da Unido dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Obijetiva e de
Homologac¢édo do Resultado Final.

3.1.19 As inscri¢des de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
€ seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscri¢do, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que
necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como
Oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2 O candidato deverad seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 Aimagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e visualiza¢do dos olhos na foto.
3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.

3.2.3 O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparacao do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacao durante o periodo de recurso da Homologacgéao Preliminar das Inscri¢des,
através do Formulario Online de Regularizacdo de Foto.

3.2.6 No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacéo Local da FUNDATEC e submetido a identificacdo especial, desde que ndo infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.
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3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente
de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a foto
serd encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissé@o ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, conteido obsceno, violento ou outros contetidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.

Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Nivel Técnico: R$ 105,00 (cento e cinco reais).
b) Nivel Superior: R$ 135,00 (cento e trinta e cinco reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 6.593/2008 e Lei
Federal n® 13.656/2018:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o Decreto n°
6.135/2007;

b) O candidato doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.1.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

4.1.2.1.1 Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isen¢éo disponivel no link Formulario Online — Solicitacdo de
Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, comprovando o enquadramento de seu pedido, que deveré conter:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaragéo de que atende a condi¢do estabelecida na alinea “a” do subitem 4.1.1.

4.1.2.1.2 A FUNDATEC consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

4.1.2.2 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

4.1.2.2.1 O beneficio da Lei Federal n°® 13.656/2018 sera concedido as pessoas que apresentarem carteira do REDOME
ou declaragdo confirmando seu cadastro como doador de medula 6ssea, emitida por entidade coletora até a data de
publicacdo do Edital de Abertura, em 6rgéos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio,
Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

4.1.2.2.2 Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e anexar copia da carteira do REDOME ou declaragédo de doador de medula 6ssea, emitida por
Entidade Coletora, contendo o nome completo do candidato, pelo link Formulario Online — Solicitagdo de Isencéo
da Taxa de Inscri¢c8o, comprovando o enquadramento de seu pedido.

4.1.2.3 Para o envio dos documentos da condi¢&o de isento como Doador de Medula Ossea, conforme subitem 4.1.2.2,
os candidatos deverdo realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execuc¢do, as etapas descritas
abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online — Solicitag@o de Isen¢ao da
Taxa de Inscri¢do, para upload dos documentos escaneados para avaliacdo;

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.2.4 Os documentos deverdo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

4.1.2.5 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.3 Ao preencher o Formulario Online — Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, o candidato declara que as
informacdes prestadas séo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas
informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se,
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ainda, o disposto no artigo 299 do Cdédigo Penal. A falta parcial ou total de informacgfes ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitacéo, ou até mesmo, da sua eliminagéo.

4.1.4 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitacdo da isencdo da taxa.
4.1.5 Nao sera aceita solicitagdo de isencédo de pagamento de valor de inscrigdo via postal ou via e-mail.

4.1.6 Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitas
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma néo estabelecida nesse item.

4.1.7 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas em
dias/turnos distintos, sera concedida isencdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o ultimo protocolo
registrado no sistema de isencao.

4.1.7.1 Nao seréo realizadas alteragdes apos o deferimento da inscri¢do isenta.
4.1.8 A relacao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.9 Para a comprovacdo da situacdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, poderéo
encaminhar documentacdo complementar, através do Formulario Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isencdo da Taxa de Inscri¢do, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no
Cronograma de Execucao.

4.1.9.1 A documentacdo complementar deverd ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicagédo
do Edital de Abertura.

4.1.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverao, para efetivar a sua inscri¢do no Concurso Publico,
acessar o endereco eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o Ultimo dia
previsto no Cronograma de Execuc¢éo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.11 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo deferido e que n&o efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.1.12 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou néo seu pedido de isen¢do, ou ainda, eliminando o candidato do certame se detectada declaragéo falsa,
aplicando-se as demais sanc¢fes penais cabiveis.

4.1.13 Caso o candidato receba a isenc¢éo da taxa de inscrigdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isen¢éo da Taxa
de Inscricdo, o valor referente a taxa paga nado sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 O resultado da homologacgéo das inscrigdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizagao da
Prova Tedrico-Obijetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13 deste Edital,
- Relacdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscricdo;
- Relacdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacéo verificados na Lista de Homologagédo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link “Alteracao
de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal _pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob
pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacao de alteracao de dados
cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscri¢des.

5.4 O candidato que nédo solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omissao e desatencéo.

5.5 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item 8.
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6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teorico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos V e VI) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislacéo, serdo considerados os contetidos publicados e suas atualizagGes até a data de
lancamento deste Edital, constantes nos Anexos V e VI.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo, 01 (uma)
hora ap6s o inicio do certame.

¢) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicacao da prova, portando o caderno de questbes, ap6s 02
(duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacéo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.

6.3 A Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de PORTO ALEGRE/RS.
N&o havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regido.

6.3.1 A divulgacéo de dia, horarios e locais especificos de aplicagédo das provas sera realizada com, no minimo, 8 (oito)
dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo das provas, Diario Oficial da Unido e no site www.fundatec.org.br,
no dia referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizagéo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execuc¢do é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e ao GHC a determinacao dos locais em que ocorrerdo as provas, podendo ocorrer
em instituicdes publicas ou privadas.

6.3.3.1 As condicdes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢8es climaticas ou meteorolégicas desfavoraveis
na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudan¢a de horario ou
realizacdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo
desempenho do candidato.

6.3.3.2 AlteracgOes fisiolégicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também nao serdo considerados para alteragdo ou prorroga¢éo dos horérios de prova.

6.3.3.3 Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicacédo das Provas Teorico-Objetivas pelos
6rgdos de saude serdo adotadas pela FUNDATEC.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificagdo, caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta.

6.5 N&o sera permitida a entrada, do local de realiza¢éo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrerd conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacdo das provas, apés o primeiro sinal
sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenac¢éo Local da FUNDATEC.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horério designado por Edital.

6.5.2 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portbes,
seja qual for o motivo alegado.

6.6 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

6.6.1 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacao: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; ldentidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacao; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.6.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certid6es de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
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de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificacdo em modelo eletrénico/digital.
Nao sera aceita copia do documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo de solicitagdo do
documento.

6.6.3 Para agilizar o processo de identificagdo, ao chegar na sala de aplicacdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificagdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverao estar
sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.13 e seus
subitens.

6.7 Ap6s a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8 A critério da Coordenacéo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de metais,
a qualquer momento.

6.8.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacéo Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

6.8.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo ap0s a passagem pelo detector de metais, como
uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC considere
necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.9 Identificac@o especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial com data de expedicdo de, no
méaximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacéo das provas;

a.l) registros de ocorréncia online seréo aceitos, desde que contenham o nimero de protocolo e o codigo de
autenticacéo eletrbnica;

a.2) é obrigatéria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma cépia impressa do registro
de ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséo digital e de
assinaturas;

b.1) poderé ser solicitado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC outros documentos para verificacdo da
identidade do candidato;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenac¢éo Local da FUNDATEC (Observacao: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, até a data prevista no Cronograma de Execucdo, cOpia do documento de identificagdo
autenticada em cartorio, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon —
Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao
Concurso (nome do Concurso).

6.9.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova e/ou
nao tera a Grade Respostas corrigida.

6.9.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou & assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacao;

- 0 nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informac¢fes cadastradas
na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricédo e neste Edital, conforme
divulgado nos Editais de Homologacédo das Inscri¢des;

- a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza em
relacdo a fisionomia do candidato;

- a Comissao de Concurso entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos na
Ata de Coordenacao do Concurso.

6.9.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissao de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.10 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
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que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o sera permitida a realizagdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

6.10.1 No dia de realizacao da prova, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos que
ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenagédo Local da FUNDATEC responsavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacédo da Prova.

6.12 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer
tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens néo transparentes, cartdo magnético de
qualquer espécie, chave com controle eletrdnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais
como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos
de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos
os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante
arealizagao da prova sera eliminado do Concurso Publico.

6.12.1 A FUNDATEC disponibilizard& embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos
eletrdnicos, tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles eletrénicos. Todo e qualquer pertence pessoal,
conforme descrito no subitem acima, ndo podera ficar de posse do candidato. A embalagem sera fornecida por um
fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.12.1.1 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso. E aconselhavel que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

6.12.2 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.3 A embalagem com os equipamentos eletrénicos devera ser mantida fechada, embaixo da carteira, bem como
0s demais pertences do candidato, do inicio até o término da aplicacdo da prova, e somente podera ser aberta fora do
ambiente de aplicac@o das provas, ou seja, fora do local de aplicagéo.

6.12.4 A equipe de aplicagdo das provas da FUNDATEC néo podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

6.13 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta preta, documento de identificagdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua
Grade de Respostas.

6.13.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.13.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.13.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.13.4 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retird-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.14 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.14.1 O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.15 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, agueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢ao
das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC
para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito & intimidade do candidato, a fim de garantir a necesséria
seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.15.1 No caso de objetos religiosos tais como: ter¢os, burca e quipd, o candidato sera encaminhado & Coordenacao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecéo.
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6.16 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da préotese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagao da prova, sem autorizacdo da Coordenagdo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

6.17. Nao sera permitido o uso de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca ou parte dela.

6.17.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deveréo, preferencialmente, prendé-los para a realiza¢éo da prova.

6.17.2 A Coordenacdo Local, a qualguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necesséario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal
de Sala.

6.19 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.20 As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos fiscais da sala, apés o inicio das provas.

6.21 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opcao, impressos na Grade de Respostas.

6.21.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link http://54.207.10.80/portal pf/ “Alteragdo de
Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, antes da publicagdo do Gabarito Definitivo
da Prova Te6rico-Objetiva.

6.21.2 Nao serédo realizadas corre¢bes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.21.3 O candidato que néo solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatengdo.

6.22 Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

6.22.1 Apébs a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o niumero de
questdes de acordo com o determinado no Anexo Il. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato
comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.22.1.1 Na hipétese de se verificarem falhas de impressao, a Coordenacao do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.

6.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em raz&o de falha de
impresséao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacao
Local da FUNDATEC.

6.24 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.12, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéo.

6.25 O candidato seré eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacéo das provas.

6.26 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros
materiais ndo permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizagéo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova
e entregue a sua Grade de Respostas;

¢) ausentar-se do local de realizagcéo de provas antes de decorrido o tempo permitido;
d) descumprir as instru¢cbes contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

e) estar ou fizer anotacdo de informac8es relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
autorizado em qualquer momento durante a realizacéo das provas (ex: na palma das maos);

f) for surpreendido com materiais com contetido de prova;
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g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacao da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

h) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;
i) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

j) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrdnico e deixa-los tocar, ainda que
embalados;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro,
ainda que embalados;

n) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessario para 0 processo;

0) n&o permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacao;

q) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

r) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
s) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;
t) estiver portando arma sem a devida autorizagdo da Comissédo de Concursos da Fundatec;

u) tenha deixado criangas desacompanhadas;

v) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificagéo para entrada da sala foi
realizado incorretamente.

6.27 O candidato eliminado n&o constara na lista de divulgacao de notas.

6.27.1 A prova e a(s) Grade(s) de Resposta(s) do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicagdo da
Fundatec, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissao de
Concursos.

6.27.2 Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este
cépia ou original.

6.27.3 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicacdo das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacéo.

6.28 Para a seguranc¢a e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacéo achar necesséario.

6.29 No dia de realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliagéo/classificagéo.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicacdo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregard ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
nao entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagcéo do candidato do certame.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta preta. O preenchimento da Grade de Respostas € de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de acordo com as instrugfes especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto
na Grade de Respostas.

6.32.1 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico de
correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacdo(fes) na Grade de Respostas com
caneta esferogréfica com tinta preta.

6.32.2 A FUNDATEC nao se responsabiliza pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica com
tinta de qualquer outra cor que nao seja preta.
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6.33 Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.

6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

6.34.1 Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos de
cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o
namero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

6.35.1 Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deveréo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacado Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

6.35.2 O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
sera eliminado do certame.

6.35.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes, logo apds o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissado de Concurso da FUNDATEC e ao GHC.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Puablico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
edital.

6.37.1 A FUNDATEC néo se responsabilizard em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.37.2 Constatado que, durante a realizacdo das provas, h& criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

6.37.2.1 Na hipotese de criancas desacompanhadas nos arredores do local de aplicagdo, a Coordenacéo Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responséavel pela crianga da sala de prova, este
serd eliminado.

6.38 N&do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacéo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianga. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dard todo apoio que for
necessério. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e 0 GHC néo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que ocorrerem durante o processo
de aplicacdo das provas.

6.41.1 Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comissdo de Concurso para inspecéo, nao
sendo liberados no dia de prova. Apds analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser
retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacgédo de dono do objeto.

6.41.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacéo Local,
serdo guardados por até 30 (trinta) dias apés a realizacdo das provas. Findado o prazo, os documentos serdo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.41.3 Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacao Local, a excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacao.

6.42 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizac@o da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenagédo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagéo e resposta imediata, bem como
registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacéo posterior a aplicacdo da prova ndo podera ser
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considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.43 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacéo ao final de
cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova.

6.43.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgagdo das
Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, conforme cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

6.43.1.1 Os atestados ficarao disponiveis para emissao até 30 (trinta) dias apés a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Te6rico-Objetiva.

6.43.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7. DA AVALIACAO DOS TITULOS

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Teérico-Objetiva para o
cargo de Médico.

7.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

7.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

7.2.1 Para a avalia¢éo dos titulos, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) No Formuléario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade méxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 7.3. O
candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Ap6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizagdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

7.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do dltimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

7.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

7.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Avaliacdo de Titulos, conforme Anexo IV. A Banca Examinadora analisara os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

7.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
7.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

7.2.5 Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 7.2.1.

7.2.6 Nao serao avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

7.2.7 Os documentos representativos de titulos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo 1V), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.2.8 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

7.2.9 Diplomas, certificados ou declara¢cfes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando a
Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéo constante
no verso.
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7.3 Da avaliacdo dos Titulos e do quadro de pontuacao

7.3.1 Os critérios de Avaliagao da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuacao por item,
estao descritos no Anexo IV — Avaliagdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacéo, deste Edital.

7.4 Da entrega dos titulos para a admisséao

7.4.1 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da contratacao, copias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, quando solicitados, apresentar os originais para autenticagcao, na forma da Lei Federal n°
13.726/2018.

7.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderéo ser apresentados como requisito do
cargo.

7.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacéo na Prova
de Titulos, o candidato ser4 automaticamente eliminado do Concurso.

7.4.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
tera a respectiva pontuacdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de correcdo durante a
realizacdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico.

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA

OES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

8.1 Os pedidos de revisdo do resultado dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo, da homologacéo preliminar das
inscri¢cdes, do gabarito preliminar, da leitura das marcacdes na Grade de Respostas e das notas/avaliagdes preliminares
das provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucao.

8.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucéo até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

8.2.1 Nao serdo considerados o0s recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

8.2.2. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo de cada questdo manifestada pelo
candidato.

8.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo
necesséria daquilo em que se julgar prejudicado.

8.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
8.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

8.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
néo ter seu recurso avaliado.

8.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

8.5.1 Referente as justificativas da manutencgdo/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Teo6rico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcao, sera
considerado para fins de pontuacdo o gabarito definitivo.

8.6.1 Os pontos relativos a questéo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou ndo recorrido.

8.7 Mediante anulacéo de questdes, em hipotese alguma, havera alteracédo do quantitativo de questdes aplicadas.

8.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulagéo de questdes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

8.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Teorico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apdés a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.
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8.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

8.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

8.8.2 Para manifestagao referente as notas preliminares da Prova Teérico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientacdes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

8.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacao/regularizacdo da situacéo
pela FUNDATEC.

8.8.4 Eventuais dificuldades de acessol/visualizacao das imagens néo serdo aceitas como motivo para o candidato nao
se manifestar durante o periodo de recurso.

8.8.4.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacéao.

8.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

8.9 Os motivos de ndo pontuagdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulério Online de recurso dessa
fase.

8.10 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracdo
da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal
alteracao.

8.11 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgacao das justificativas para manutencgédo/alteracao dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracéo de nota.

b) manifestacdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados ser8o consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestacéo dos resultados.

c) as manifestagdes referidas nesse item ndo serédo respondidas individualmente.

d) caso as alegacgfes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracéo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

8.12 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo seréo
analisados.

9. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
9.1 Da Prova Teérico-Objetiva

9.1.1 O nimero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo méaxima e a pontua¢cdo minima para a aprovacao na Prova
Teobrico-Objetiva estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

9.1.2 O candidato que nao alcancar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

9.1.3 Para o Cargo de Médico, o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da Prova Teorico-Objetiva.

9.1.4 A correcdo das Provas Teodrico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

9.2 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, ser4 observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de sessenta (60) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;
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10.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo
com o contetdo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo |l

a) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacéo na Prova de Titulos (quando houver);

¢) maior pontuagdo na Prova de Politicas Publicas de Saude;

d) maior pontuacao na Prova de Lingua Portuguesa (quando houver);
e) maior pontuagdo na Prova de Informéatica (quando houver);

f) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

g) maior idade (exceto os casos ja citados no subitem 10.1).

10.3 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
03 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

10.3.1 O candidato empatado/desempatado podera ter acesso as datas de nascimento dos candidatos que estédo
empatados na sua mesma posi¢ao, desde que compareca na sede da FUNDATEC em horario previamente agendado.

10.4 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri

10.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, ser@o aceitas certiddes, declaragbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do CAdigo de Processo
Penal.

10.4.1.1 O exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n°® 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscri¢des do presente Concurso
Publico.

10.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o0 site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatorios de participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos escaneados
para avaliacéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF;
¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizar4 seu protocolo de envio dos documentos.

10.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

10.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

10.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo. Apés esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comissédo de Concurso da FUNDATEC.

10.4.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

10.4.7 N&o seré aplicado o critério de desempate de exercicio da funcéo de jurado em Tribunal do Juri para o candidato
que nao atender ao disposto nesse Edital.

10.5 A Classificacao Final deste Concurso Publico resulta da classificagdo dos candidatos aprovados na Prova Teorico-
Objetiva.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1 A classificacao final deste Concurso Publico resulta da aprovacéo em todas as etapas previstas para o(s) cargo(s),
conforme disposto no Anexo Il deste edital.

11.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

11.3 Da Classificacdo de todos os cargos, exceto os Cargo de Médico:

11.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo II.
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11.3.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

11.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;
11.3.4 Nao havera arredondamento de notas.
11.4 Da Classificacdo dos Cargo de Médico:

11.4.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de Titulos
(Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

11.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
11.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

11.5 A classificacéo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme calculos determinados
acima.

12. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

12.1 A publicacé@o da homologagéo dos resultados finais sera realizada através do Edital de Homologacgao do Resultado
Final, onde constardo 03 (trés) listas, apds a concluséo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
¢) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Negras.

12.2 Os resultados finais do Concurso Publico serdo publicados no site www.fundatec.org.br e a homologa¢éo dos
resultados finais se dara através da divulgacéo no Diario Oficial da Unido.

13. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

13.1 A convocacao do candidato para o processo de contratacao serd realizada pelo Grupo Hospitalar Conceigdo
através de CORREIO ELETRONICO e TELEGRAMA enviados ao e-mail e enderec¢o declarados pelo candidato no
momento da inscrigdo no concurso publico.

13.2 O candidato tem prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao envio da convocacao, para
manifestar, por escrito e conforme orienta¢des enviadas, a aceitacao da vaga ofertada.

13.2.1 O Grupo Hospitalar Concei¢do nédo tem obrigatoriedade de manter contato telefénico com o candidato, sendo
considerado para fins legais e para contagem dos prazos, a data de envio da convocacao.

13.2.1.1 A orientagdo é que os candidatos configurem sua caixa de correio eletrbnico para receber o e-mail da
convocacao, sinalizando o endereco eletrdnico contratacoes@ghc.com.br como remetente confiavel e/ou importante
e/ou que o adicionem a sua lista de contatos.

13.2.1.2 A mensagem eletrbnica e correspondéncia enviadas ao e-mail e endereco cadastrados pelo candidato,
presumem-se entregues.

13.3 Os candidatos aprovados também podem acompanhar o andamento das convocacfes através do
endereco eletronico: www.ghc.com.br/ Concurso Publico/ Relatério Quantitativo de Convocacdes/ Download.

13.3.1 O Relatério Quantitativo de Convocacdes € atualizado sempre que ocorre convocacdo em qualquer cargo
vigente, portanto também é considerado meio de comunicagdo aos candidatos.

13.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as convocacdes e manter atualizado os seus dados
cadastrais. Qualquer alteracdo de cadastro, ap6s homologacdo dos resultados finais deste processo, deve ser
solicitada através do endereco eletrdnico recrutahnsc@ghc.com.br.

13.4.1 Solicitagbes enviadas com dados incompletos ou incorretos, ndo seréo consideradas.
13.5 O Grupo Hospitalar Conceicdo nao se responsabilizard por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado; b) endereco de dificil acesso; ¢) correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes
diversas; d) correspondéncia recebida por terceiros; e) endereco de e-mail incompleto ou incorreto; f) endereco de e-
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mail ndo atualizado; g) endereco de e-mail de terceiros; h) e-mail bloqueado ou destinado a lixeira eletrbnica; e i) caixa
postal cheia.

14. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

14.1 E reservado ao GHC o direito de convocar os candidatos aprovados no Concurso Publico na medida de suas
necessidades, respeitando os prazos de recrutamento e de contratacdo, dentro da validade do certame, de acordo com
as respectivas ordens de classificagéo e formas de acesso: Universal ou cotas de Pessoa Com Deficiéncia ou de
Pessoa Negra.

14.2 A aprovacéo e/ou convocacao do candidato no Concurso Publico ndo asseguram o direito a admisséo, apenas a
sua expectativa.

14.3 Este Concurso Publico destina-se a formacéo de cadastro de reserva para o preenchimento de vaga definitiva no
quadro de pessoal do GHC, no entanto, considerando o principio da continuidade do servico publico, conforme
necessidade deste e respeitando a ordem de classificacdo, os candidatos aprovados também poderdo ser chamados
para o preenchimento de vaga temporaria (contrato por prazo determinado), por periodo ndo superior a 1 (um) ano.

14.4 A admissdo do empregado ocorrerd para prestacdo de servicos em qualquer das unidades e filiais do Grupo
Hospitalar Conceicdo e em qualquer horario, seja em turnos diurnos ou noturnos, em dias Uteis, em feriados e em finais
de semana, segundo exigéncia do servico, prioritariamente em regime de escala.

14.4.1 A convocacdo do candidato para admissdo em determinado local ou horario ndo impede sua transferéncia a
qualguer tempo e em qualquer prazo, inclusive durante o contrato de experiéncia, por decisdo do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

14.4.2 Os profissionais contratados como Médico (Medicina de Emergéncia — UPA) s6 poderdo desenvolver suas
atividades na Unidade de Pronto Atendimento Moacyr Scliar.

14.5 Mediante a liberacéo de vagas, o GHC, neste Concurso Publico, utilizara como critério para provimento dos cargos,
através das cotas:

14.5.1 A segunda vaga do cadastro da ocupac¢éo/funcéo serd destinada a um candidato aprovado na condicao de
Pessoa Com Deficiéncia, conforme ordem de classificacdo. A partir dai, a cada 10 (dez) candidatos chamados pela
classificacé@o geral, serd convocado 1 (um) candidato aprovado na condi¢do de PCD.

14.5.1.1 Na forma do 8§ 1° do Artigo 93 da Lei 8.213, de 1991, a substituicdo de empregado com deficiéncia ou de
beneficiério reabilitado da Previdéncia Social do quadro de empregados do GHC, seré realizada por candidato aprovado
pela cota PCD, independente do disposto no item 14.5.1.

14.5.1.2 Em caso de auséncia de manifestacdo de interesse no prazo determinado, n&o realizacdo de alguma etapa
do processo de recrutamento, desisténcia de vaga ou ndo comprovagdo dos requisitos exigidos para admissao, sera
convocado o candidato posteriormente classificado pela condicdo de PCD.

14.5.2 A cada 4 (quatro) candidatos chamados pela classificacao geral, sera convocado 1 (um) candidato aprovado na
condicdo de Pessoa Negra, conforme ordem de classificagao.

14.5.2.1 Em caso de auséncia de manifestacdo de interesse no prazo determinado, n&o realizacdo de alguma etapa
do processo de recrutamento, desisténcia de vaga ou ndo comprovacao dos requisitos exigidos para admisséo, sera
convocado o candidato autodeclarado negro posteriormente classificado.

14.5.3 Na hip6tese da néo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pelas cotas de Pessoa com Deficiéncia
ou de Pessoa Negra, considerando cada cargo, as vagas que vierem a surgir no decorrer da validade do Concurso
Publico serdo revertidas para os demais candidatos aprovados no certame, observada a ordem de classificacdo.

14.6 Do Preenchimento das VAGAS DEFINITIVAS (CONTRATO POR PRAZO INDETERMINADO)

14.6.1 O candidato convocado para preenchimento de vaga definitiva tem o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a
partir do dia subsequente ao envio da convocacgéo, para manifestar por escrito e conforme orientag6es enviadas pelo
Grupo Hospitalar Conceicéo, a aceitacdo da vaga.

14.6.2 O candidato chamado para ocupar vaga definitiva tem, ap6s manifestacdo de aceitagdo da vaga e conforme
orientagdes do Grupo Hospitalar Conceigdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para comprovar 0s requisitos ao cargo.

14.6.3 Quando convocado, o candidato que ndo manifestar interesse no prazo estabelecido, ndo realizar alguma etapa
do processo de recrutamento, desistir da vaga ou ndo comprovar os requisitos exigidos para admisséo, sera incluido,
uma Unica vez, em final de cadastro. Sendo a segunda convocacao, o candidato serd eliminado do Concurso Publico.

14.7 Do Preenchimento das VAGAS TEMPORARIAS (CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO)

14.7.1 O candidato podera ser chamado para o preenchimento de vaga temporéria (contrato por prazo determinado),
com duracdo inicial de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado 1 (uma) vez por igual periodo, nos casos de
necessidade de substituicdo de empregados afastados para gozo de auxilio-doenca ou auxilio doenca acidentario, ou
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empregadas em licenca-maternidade ou gestantes e lactantes, gozando de salario-maternidade, afastadas do trabalho
conforme dispde o artigo 394-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

14.7.2 O candidato convocado para o preenchimento da vaga temporaria mantera seu posicionamento na ordem de
classificagdo do Concurso Publico.

14.7.3 O candidato convocado para preenchimento de vaga temporaria tem o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a
partir do dia subsequente ao envio da convocacéo, para manifestar por escrito e conforme orientagbes enviadas pelo
Grupo Hospitalar Conceigéo, a aceitacdo da vaga.

14.7.3.1 O candidato que nao manifestar aceitacdo da vaga no prazo estipulado ou que recusar a vaga, independente
do motivo, perdera o direito de contratacdo na vaga ofertada, mantendo-se na mesma ordem de classificacdo do
respectivo Concurso Publico.

14.7.4 O candidato chamado para ocupar vaga temporaria tem, ap6s manifestacao de aceitacdo da vaga e conforme
orientacdes do Grupo Hospitalar Conceicdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para comprovar 0os requisitos ao cargo.
Caso o candidato ndo os satisfaca neste prazo, ndo assume a vaga temporaria ofertada, mantendo-se na mesma
ordem de classificagdo do respectivo Concurso Publico.

14.7.5 Existindo necessidade institucional, quando esgotado o cadastro, os candidatos ja convocados para vagas
temporarias decorrentes de aprovacao neste Concurso Publico e que ndo foram contratados, independente do motivo,
poderdo ser chamados novamente, respeitados os prazos e o ordenamento de classificacao.

14.7.6 Caso ocorra o retorno do empregado afastado antes da admissdo do candidato chamado a ocupar vaga por
prazo determinado, sera verificada a existéncia de outra vaga temporaria que possa ser ocupada, independente das
suas caracteristicas (local ou turno de trabalho).

14.7.6.1 N&o existindo vaga disponivel, o candidato ficar4 na expectativa de convocag¢do a proxima vaga temporaria
que podera vir a surgir, dentro do prazo de validade do Concurso Publico e conforme necessidade institucional,
permanecendo inalterada a sua classificacéo.

14.7.7 Encerrado o contrato tempordrio, o candidato mantém preservada a sua ordem de classificagdo, enquanto
vigente o Concurso Publico.

14.7.8 Ao GHC é reservado o direito, conforme necessidade institucional, de suspender e/ou cancelar a convocacao
e/ou processo de admisséo.

14.7.9 O candidato que ja foi contratado por periodo determinado pelo GHC, independentemente do cargo, e que teve
seu contrato encerrado ha menos de 24 (vinte e quatro) meses da convoca¢do decorrente da aprovagdo neste
Concurso Publico, ndo podera assumir outro contrato por prazo determinado.

14.7.10 Durante a vigéncia do contrato temporario, o candidato que vier a ser chamado para uma vaga definitiva,
conforme ordenamento da classificacdo, tem os prazos previstos nos subitens 14.6.1 e 14.6.2, respectivamente, para
manifestacdo de aceitacdo da vaga, conforme orientacdes, e apresentacdo de documentacdo complementar, o que
inclui a comprovacéo de aptiddo ao trabalho mediante avaliagdo de Saude Ocupacional atualizada. Ap6s conclusao
destas etapas e conforme prazos estabelecidos pela Geréncia de Recursos Humanos, o candidato deixara o contrato
temporario e assumira um contrato de experiéncia.

14.7.10.1 Caso ja tenha transcorrido 90 (noventa) dias da data de inicio do contrato temporéario, 0 empregado assumira
contrato por prazo indeterminado.

15. DA ADMISSAO

15.1 A admissao do candidato fica condicionada a comprovacao e a satisfacdo dos requisitos necessérios, e as
seguintes condicdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos admissionais;

b) submeter, para analise, no prazo previamente estabelecido nos subitens 14.6.2 e 14.7.4, a documentacao descrita
no Anexo lll, atualizada, em boas condi¢es, com frente e verso legiveis, em conformidade as orientacdes da Geréncia
de Recursos Humanos do GHC no que se refere a forma de envio e apresentacéo das exigéncias;

c) apresentar exatamente a habilitagdo especifica descrita no Edital e atender aos outros requisitos exigidos para o
exercicio do cargo;

d) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
€) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) atender, se o candidato participar pelas cotas de Pessoa com Deficiéncia ou de Pessoa Negra, as exigéncias
editalicias;

g) estar em gozo dos direitos civis e politicos;
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h) estar quite com o Servico Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

i) ter situacdo regular perante a legislacéo eleitoral,
j) possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo a que concorre;

k) comprovar a escolaridade, a formacéo e a titulagdo de acordo com a exigéncia do cargo a que concorre, mediante
apresentacdo de certificado de concluséo fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo competente;

I) possuir inscricdo ativa no érgéo fiscalizador do exercicio profissional e quitagdo com suas obrigagfes perante ele,
caso a ocupacéao/funcéo exija;

m) a admissao do candidato fica condicionada a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, referente
ao acumulo de cargo, emprego ou funcdes publicas, abrangendo autarquias, fundacbes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico, sendo vedada também a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
art. 42 e 142 com a remuneracao de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacdo e
exoneracao;

n) ndo ser aposentado por invalidez;

0) ndo haver tido relacdo empregaticia com o Grupo Hospitalar Conceicdo encerrado por um dos motivos capitulados
no art. 482 da CLT;

p) a comprovacdo de experiéncia para 0s cargos em que é exigido tempo de servigo, sera por meio de:

- para cargos de nivel superior: | - apresentacao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de
atuacdo em cargo e funcéo equivalentes ao pretendido; e/ou Il - declaragdo do contratante em que conste claramente
que o candidato exerceu cargo equivalente e que desempenhou as atividades previstas no edital; e/ou Il - por meio de
apresentacdo de contratos, juntamente com o0s respectivos recibos de pagamento comprobatérios de prestacdo de
servigo no exercicio da profisséo e atividades requeridas;

g) em aten¢do ao Decreto n° 10.571 de 09/12/2020, deverd ser comprovada a entrega da Declaragdo de Bens no
Sistema Eletrénico de InformagBes Patrimoniais e de Conflito de Interesses — Sistema e-Patri, administrado pela
Controladoria Geral da Uniéo;

r) para os cargos em que € permitido o acimulo com outro emprego publico, conforme Legislacédo, o candidato ndo
pode ter mais de 1 (um) vinculo federal, estadual ou municipal cadastrado no CNES (Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude). Caso possua, devera apresentar declaracdo de solicitagdo de exclusdo de cadastro e o
respectivo recebimento pela Instituicdo detentora do registro, a fim de comprovar a inexisténcia de mais de 1 (um)
vinculo publico;

s) concluir o Programa de Integragéo e Acolhimento de Novos Empregados do Grupo Hospitalar Concei¢éo, modalidade
online, que sera habilitado para realizacdo em datas previamente agendadas pela Geréncia de Recursos Humanos do
GHC e comparecer, pessoalmente, para assinatura do contrato de trabalho e inicio das atividades em data e horario
estabelecidos pela Geréncia de Recursos Humanos do GHC.

15.1.1 ndo sera aceito nenhum outro tipo de documento e/ou comprovante que ndo os enumerados neste Edital, sendo
que o GHC, conforme necessidade, ainda podera solicitar documentos complementares para comprovacao de
requisitos.

15.2 No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores. No
entanto, o candidato devera satisfazer todos os requisitos no prazo estabelecido pela Geréncia de Recursos Humanos
do GHC.

15.3 A admissdo do empregado ocorrerd para prestacdo de servicos em qualquer das unidades e filiais do Grupo
Hospitalar Concei¢do e em qualquer horario, seja em turnos diurnos ou noturnos, em dias Uteis, em feriados e em finais
de semana, segundo exigéncia do servico, prioritariamente em regime de escala.

15.4 As atribuicBes dos contratados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pelas legislacfes
especificas de cada cargo, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos.

15.4.1 Tais atribuicBes poderao ser alteradas a qualquer momento, a critério do GHC.

15.5 Sera excluido do Concurso Publico e ter4 anulado todos os atos decorrentes de sua inscri¢cdo, o candidato que
fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata, assim como aquele que apresentar documento irregular ou
adulterado, ainda que verificados posteriormente.

16. DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGADOS DO GHC

16.1 Compreende a todos os empregados do GHC, dentro da rede de servigos, as seguintes atribuicées e acdes
institucionais:
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a) Elaborar parecer técnico; realizar atividades de ensino e pesquisa; realizar atividades de educacdo permanente,
gquando indicadas para os respectivos cargos; realizar consultorias e outras atividades afins.

b) Fornecer atestados aos usudrios, nas suas areas de competéncia, sempre que necessario, ou por estes solicitados.

c¢) Participar da execuc¢éo dos projetos, convénios, contratos, termos de cooperagdo e outros celebrados e assumidos
pelo GHC com instituicdes publicas e/ou privadas, dentro da sua jornada de trabalho.

d) Fazer uso obrigatério dos EPIs (equipamentos de protecdo individual) fornecidos para o desempenho de suas
funcbes e realizar os exames periodicos, sob pena de serem aplicadas sancdes disciplinares cabiveis.

e) Responsabilizar-se por equipamentos e materiais fornecidos pelo GHC para o desempenho das suas funcgdes,
podendo vir a ser responsabilizado em caso de danos ou prejuizos causados por negligéncia e/ou imprudéncia.

f) Cumprir a carga horaria diaria e mensal de trabalho, conforme contrato de emprego firmado.
g) Desempenhar as atividades de trabalho conforme descricdo dos cargos presente no Anexo |.
16.2 A descricao dos cargos pode sofrer alteracdes a qualquer momento a critério do GHC.

16.3 Os empregados admitidos pelo GHC tém suas responsabilidades e direitos previstos na legislacdo, em
convencgdes, acordos e dissidios coletivos, bem como nas normativas internas do GHC.

16.4 E dever dos empregados cumprir o disposto no Caédigo de Etica e Conduta do Grupo Hospitalar Conceigéo e no
Regulamento de Pessoal da Institui¢&o.

16.5 Sera devida indeniza¢do por aquele que, no exercicio de atividade profissional, por negligéncia, imprudéncia ou
impericia, causar a morte do paciente, agravar-lhe o mal, causar-lhe lesdo ou inabilitd-lo para o trabalho.

16.6 A adaptacé@o dos contratados, admitidos as suas fung¢bes, ao ambiente de trabalho, bem como & Instituicéo,
segundo suas politicas e normas, durante o periodo de experiéncia previsto no Regime Celetista € condicdo
indispensavel para a manutencdo destes na respectiva ocupacao, ndo existindo estabilidade no cargo por todo o
periodo da relagao.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horério(s) de realizagao das provas ou avalia¢gbes serdo divulgados com no minimo
08 (dias) antes de sua realizag&o, Diario Oficial da Uni&o e no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade
do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento na data e nos horérios
determinados.

17.2 Todos os horéarios determinados por este Edital e demais publicacbes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.3 Todos os formulérios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

17.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

17.5 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

17.6 Seré& oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Teoérico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

17.6.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de
Respostas das provas tedrico-objetivas, na sede da FUNDATEC, deverd se manifestar, pelo e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br , em até 02 (dois) dias ap6s a realizagao da prova. Posteriormente, a equipe da
Fundatec informara a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com
documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados
nesse Concurso.

17.7 O GHC e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este
Concurso Publico.

17.8 Os Editais e Avisos referentes a esse processo seletivo serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

17.9 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse certame,
néo serdo disponibilizados posteriormente.
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17.10 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nome,
namero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites do GHC e da
FUNDATEC, através de editais e listagens do referido Concurso Publico.

17.10.1 A FUNDATEC e o GHC se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposicdes
legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva prote¢cdo aos dados coletados,
utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugao desse Concurso Publico.

17.10.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacéo, e ao se inscrever nesse certame declara seu expresso
consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas
determinadas neste Edital de Abertura, que serédo de acesso da FUNDATEC e do GHC, pararealizacdo das publicacdes
previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das avaliagcdes e convocacdes que se facam necessarias em
cada fase, e que poderédo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo
com andamento do certame.

17.10.3 A FUNDATEC e o GHC ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes
de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam
respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevencao, ndo discriminacéo, responsabilizacdo e prestacédo de contas.

17.11 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscricdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

17.12 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizac@o das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados
a serem divulgados.

17.13 O GHC e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informa¢des cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam,
etc.

17.14 O candidato dever4a manter seu endereco atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Homologacéo do Resultado Final. Apds, os candidatos classificados deverdo
manter os dados de contato atualizados junto ao GHC pelo e-mail recrutahnsc@ghc.com.br. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nado atualizac@o dos seus dados cadastrais.

17.15 Nos cargos em que ha Processo de Selecdo ainda vigente, os candidatos aprovados terdo prevaléncia na
convocacao em relagédo aos candidatos classificados no presente Concurso Publico.

17.16 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o GHC da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes,
inclusive no caso de eventual reaplicagcdo de provas.

17.17 A FUNDATEC ndo fornecerd aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagéo
ou classificacdo no Concurso Publico.

17.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Homologac¢éo do Resultado Final do Concurso Puablico, sendo posteriormente repassados a GHC via oficio.

17.19 Qualquer agéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada na Subsecéo Judiciaria de Porto
Alegre da Justica Federal da 42 Regido, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.20 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de Formulario
Online, devidamente fundamentada, no prazo de 7 (sete) dias Uteis a contar da sua publicacao.

17.20.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e do GHC verificarem a necessidade de alterac8es deste Edital, serdo publicados no site da FUNDATEC,
Editais retificativos e/ou complementares.

17.21 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso do GHC.

17.22 A Fundatec ndo compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacao
social, racial, por condi¢do fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.
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18. ANEXOS

18.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:

a) Anexo | — REQUISITOS E ATRIBUIGAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo lll - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAQ;

d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E TABELA DE PONTUACAO;
e) Anexo V — PROGRAMAS — PROVA BASE;

f) Anexo VI - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Porto Alegre, 14 de setembro de 2022.

Adm. Claudio da Silva Oliveira
Diretor-Presidente do Grupo Hospitalar Conceic¢éo
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ANEXO | — REQUISITOS E ATRIBUICAO DE CARGOS

TECNICO DE MANUTENCAO (MECANICO)

Requisitos:

e Certificado de conclusdo do Ensino Médio, fornecido por instituicido de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

e Certificado de conclusao de Curso Técnico em Mecanica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida por 6rgéo
competente.

¢ Registro no Conselho Regional dos Técnicos Industriais - CRT/RS como Técnico em Mecanica*.

Descricao das atividades:

e Executar a manutengdo em bombas d’agua, compressores, maquinas de lavar, secadores, bombas de vacuo,

autoclaves, reservatoérios de agua quente e equipamentos de cozinha.

Realizar atividades basicas de soldagem, pneumatica, hidraulica, rolamentos e lubrificacao.

Realizar manutengdo em redes de vapor, agua quente, ar comprimido e GLP.

Realizar leitura de desenhos técnicos e fluxogramas.

Executar atividades de sua area de atuacao dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar Conceigéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Auxiliar nas atividades de ensino e pesquisa.

Cumprir as normas técnicas e administrativas, e os codigos de ética da instituicao e da profisséo.

e Trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene e prote¢cdo ao meio ambiente.

o Utilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

e Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

e Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢des da gestao
ambiental do GHC.

*Incluido em 23/09/2022, conforme Edital n° 03/2022. .
TECNICO EM SAUDE BUCAL

Requisitos:

e Certificado de conclusdo do Ensino Médio, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

e Certificado de conclusdo de curso Técnico em Saude Bucal, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida por
O6rgdo competente.

¢ Registro no CRO/RS como Técnico em Saude Bucal.

Descricédo das atividades:

e Cumprir normativa do exercicio profissional, conforme Lei n® 11.889/2008.

e Planejar, organizar e executar, junto com a equipe odontolégica, o trabalho técnico-odontolégico.

e Participar de treinamentos e capacitacdes para Auxiliares em Salde Bucal e agentes multiplicadores das acdes de
promocéao a saude, bem como supervisionar, sob delegacédo do cirurgido-dentista, o trabalho destes.

e Participar das a¢des educativas atuando na promocgédo da saude e na prevenc¢do das doencas bucais.

¢ Realizar a atengdo em saude bucal individual e coletiva a familias, a individuos e a grupos especificos, segundo
programacéo e de acordo com suas competéncias técnicas e legais.

¢ Realizar atividades programadas e de atencao a demanda espontanea.

e Participar na realizacéo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.

¢ Realizar atividades na cavidade bucal e na assisténcia clinica dos individuos de acordo com as competéncias
regulamentadas pela Lei n® 11.889/2008.

e Realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontolégicas.

e Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério, antes e ap0s atos cirdrgicos, inclusive em ambientes
hospitalares.

¢ Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontol6gicos.

e Exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes
clinicos e hospitalares.

e Participar da coordenacdo, gerenciamento, manutencao e a conservacao dos equipamentos odontoldgicos.

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento dos servigos de odontologia
do GHC.

e Elaborar relatérios de producao, indicadores e metas inerentes a sua area de atuacgao.
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Executar atividades de sua area de atuacdo dentro da rede de servicos do Grupo Hospitalar Conceicgéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Auxiliar nas atividades de ensino e pesquisa.

Cumprir as normas técnicas e administrativas, e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protegdo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-

se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

e Zelar permanentemente por instalacfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacao de
suas atividades.

e Executar separagéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢des da gestédo

ambiental do GHC.

ADMINISTRADOR

Requisitos:

e Diploma de curso de nivel superior Bacharelado em Administracao, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

¢ Registro no Conselho Regional de Administragcdo — CRA/RS como Administrador*.

Descricédo das atividades:

¢ Planejar, organizar e executar atividades da sua area de atuagao nos servigos do GHC.

e Propor e executar diagndsticos e formular alternativas para organiza¢@o e reorganizagao estrutural, operacional e
administrativa.

e Planejar, elaborar e programar acdes e projetos para qualificar fluxos, processos de trabalho, rotinas administrativas
e processos de gestao.

e Contribuir com o planejamento institucional e das equipes de trabalho.

Monitorar metas, indicadores e dados.

Avaliar relatérios de planejamento e controle de processos de trabalho.

Participar da organizagéo dos processos de avaliagdo e de controle institucionais.

Estudar métodos de mensuracgéo da qualidade dos servigos prestados, propondo melhorias nos setores do GHC.

Avaliar impactos financeiros e econdmicos para implantacao de projetos institucionais.

e Realizar estudos sobre planejamento e administragdo de recursos para areas administrativas e assistenciais do
GHC.

e Realizar estudos de racionalizagdo, processos, sistemas e fluxos, aperfeicoando a qualidade dos servicos
administrativos e assistenciais do GHC.

e Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

e Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade ou &rea de atuacao dentro da rede de servigos
do Grupo Hospitalar Conceicéo.

e Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

e Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacéo institucional e servigos externos, quando demandado.

Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e

compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissado.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-

se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposigéao.

e Zelar permanentemente por instalagbes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacao de
suas atividades.

e Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

*Incluido em 23/09/2022, conforme Edital n°® 03/2022.

ENFERMEIRO (CENTRO CIRURGICO, SALA DE RECUPEFEAQAO E/OU CENTRO DE MATERIAL E
ESTERILIZACAO)

Requisitos:
¢ Diploma de curso de graduacéo de nivel superior Bacharelado em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.
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e Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduacdo em Enfermagem em Centro Cirlrgico, Recuperacao
Anestésica e/ou Centro de Materiais e Esterilizacdo; OU Residéncia em Atencdo ao Paciente Cirlrgico; ou em
Enfermagem em Centro Cirlrgico, Sala de Recuperagdo e/ou Centro de Material e Esterilizagdo, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacédo; OU Titulo de Especialista em Centro Cirlrgico, Recuperacéo
Anestésica e Centro de Material e Esterilizacdo, fornecido pela Associacédo Brasileira de Enfermeiros de Centro
Cirargico, Recuperacéo Anestésica e Centro de Material e Esterilizacao.

e Registro no COREN/RS como especialista na area de atuacéo.

Descricao das atividades:

o Realizar atividades inerentes ao cargo de Enfermeiro de acordo com o Decreto n. 94.406 de 08 de junho de 1987
gue regulamenta a Lei n. 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispde sobre o exercicio da Enfermagem e da outras
providéncias.

e Implementar assisténcia integral, individualizada e documentada pela Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem em Centro Cirdrgico, Recuperacao Anestésica e Centro de Material e Esterilizacéo.

e Planejar, coordenar, supervisionar e executar acdes de enfermagem da equipe sob sua responsabilidade.

e Coordenar, planejar, implementar e avaliar atividades de enfermagem em Centro Cirdrgico, Recuperacao
Anestésica e Centro de Material e Esterilizagdo dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar Conceigéo.

e Participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de salde na sua area de atuacao.

e Participar de grupos de trabalho, comissfes, comités, atividades e matérias especificas da salde e enfermagem.

e Participar na prevencao e controle de infeccdo hospitalar, das doencas transmissiveis em geral nos programas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

e Participar da execugdo e aprimoramento de controles internos administrativos e assistenciais conforme politicas
institucionais.

e Desenvolver planos de seguranca do paciente com as equipes assistenciais das unidades hospitalares, promovendo
o alinhando com politicas institucionais.

e Reportar as instancias responsaveis as situacdes de risco identificadas, recomendando a¢des efetivas para mitiga-
las.

e Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

e Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

¢ Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.

e Participar de comissdes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e

compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-

se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

e Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

¢ Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

ENFERMEIRO (GENERALISTA)

Requisitos:

¢ Diploma de curso de graduac¢éo de nivel superior Bacharelado em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

e Registro no COREN/RS.

Descricéo das atividades:

e Realizar atividades inerentes ao cargo de Enfermeiro de acordo com o Decreto n. 94.406 de 08 de junho de 1987
que regulamenta a Lei n. 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispde sobre o exercicio da Enfermagem e da outras
providéncias.

e Implementar assisténcia integral, individualizada e documentada pela Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem na sua area de atuacao.

e Planejar, coordenar, supervisionar e executar acdes de enfermagem da equipe sob sua responsabilidade.

e Coordenar, planejar, implementar e avaliar todas as atividades de enfermagem e salde na sua area de atuacdo
dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar Conceigéo.

¢ Participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude na sua area de atuacao.

e Participar de grupos de trabalho, comissdes, comités, atividades e matérias especificas da saude e enfermagem.
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Participar na prevencéo e controle de infeccdo hospitalar, das doencas transmissiveis em geral nos programas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

Participar da execucgdo e aprimoramento de controles internos administrativos e assistenciais conforme politicas
institucionais.

Desenvolver planos de seguranca do paciente com as equipes assistenciais das unidades hospitalares, promovendo
o alinhando com politicas institucionais.

Reportar as instancias responsaveis as situagdes de risco identificadas, recomendando agGes efetivas para mitiga-
las.

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacao ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instala¢des, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacgéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢gBes da gestéo
ambiental do GHC.

ENFERMEIRO (INTENSIVISTA ADULTO)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior Bacharelado em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Certificado de conclusao de curso de Pds-Graduacédo em Intensivismo; ou Intensivismo Adulto; ou Enfermagem em
Terapia Intensiva; OU Certificado de Concluséo de Residéncia em Terapia Intensiva; ou Paciente Critico; ou Adulto
Critico, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; OU Titulo de Especialista em Terapia
Intensiva Adulto, fornecido pela Associagéo Brasileira de Enfermagem em Terapia Intensiva.

Registro no COREN/RS como especialista na area de atuacao.

Descricéo das atividades:

Realizar atividades inerentes ao cargo de Enfermeiro de acordo com o Decreto n. 94.406 de 08 de junho de 1987
que regulamenta a Lei n. 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispde sobre o exercicio da Enfermagem e de outras
providéncias.

Implementar assisténcia integral, individualizada e documentada pela Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem para pacientes em cuidados intensivos.

Planejar, coordenar, supervisionar e executar agdes de enfermagem da equipe sob sua responsabilidade.
Coordenar, planejar, implementar e avaliar atividades de enfermagem em Terapia Intensiva dentro da rede de
servicos do Grupo Hospitalar Conceigéo.

Executar as fungbes pertinentes a sua profissédo que possa identificar intercorréncias e tomar decisdes imediatas
sobre o atendimento do paciente critico.

Participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de salde na sua area de atuacao.

Participar de grupos de trabalho, comissdes, comités, atividades e matérias especificas da salde e enfermagem.
Participar na prevencéo e controle de infec¢do hospitalar, das doencas transmissiveis em geral nos programas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

Participar da execucdo e aprimoramento de controles internos administrativos e assistenciais conforme politicas
institucionais.

Desenvolver planos de segurancga do paciente com as equipes assistenciais das unidades hospitalares, promovendo
o0 alinhando com politicas institucionais.

Reportar as instancias responsaveis as situacdes de risco identificadas, recomendando acfes efetivas para mitiga-
las.

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.
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Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalacdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacao e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagdes da gestao
ambiental do GHC.

ENFERMEIRO (INTENSIVISTA NEONATAL)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacgéo de nivel superior Bacharelado em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Certificado de conclusédo de curso de P6s-Graduacdo em Intensivismo Neonatal; ou Enfermagem em Terapia
Intensiva Neonatal; ou Enfermagem em Neonatologia; ou Enfermagem Materno-Infantil; OU Certificado de
Concluséo de Residéncia em Terapia Intensiva Neonatal; ou em Atencao Materno-Infantil; ou em Saulde da Crianca,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao; OU Titulo de Especialista em Terapia Intensiva
Neonatal, fornecido pela Associacdo Brasileira de Enfermagem em Terapia Intensiva; ou Titulo de Especialista em
Enfermagem Neonatoldgica, fornecido pela Sociedade Brasileira de Enfermeiros Pediatras.

Registro no COREN/RS como especialista na area de atuacao.

Descricédo das atividades:

Realizar atividades inerentes ao cargo de Enfermeiro de acordo com o Decreto n. 94.406 de 08 de junho de 1987
que regulamenta a Lei n. 7.498 de 25 de junho de 1986 que disp8e sobre o exercicio da Enfermagem e de outras
providéncias.

Implementar assisténcia integral, individualizada e documentada pela Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem para pacientes em Terapia Intensiva Neonatal.

Planejar, coordenar, supervisionar e executar agdes de enfermagem da equipe sob sua responsabilidade.
Coordenar, planejar, implementar e avaliar atividades de enfermagem em Terapia Intensiva Neonatal dentro da rede
de servigos do Grupo Hospitalar Conceicéo.

Desenvolver as atividades assistenciais ao paciente neonato no nivel de baixa, média e alta complexidade, ao
bindmio mée-filho e a familia, e propor alternativas no cuidado ao paciente criticamente enfermo e/ou em situagdo
de risco de morte.

Participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de salde e de enfermagem.

Participar de grupos de trabalho, comissdes, comités, atividades e matérias especificas da salde e enfermagem.
Participar na prevencéo e controle de infec¢do hospitalar, das doengas transmissiveis em geral nos programas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

Participar da execucgdo e aprimoramento de controles internos administrativos e assistenciais conforme politicas
institucionais.

Desenvolver planos de segurancga do paciente com as equipes assistenciais das unidades hospitalares, promovendo
o alinhando com politicas institucionais.

Reportar as instancias responsaveis as situacdes de risco identificadas, recomendando ac¢fes efetivas para mitiga-
las.

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servi¢cos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéao.

Zelar permanentemente por instala¢des, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagédo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.
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ENFERMEIRO (INTENSIVISTA PEDIATRICO)

Requisitos:

Diploma de curso de graduagéo de nivel superior Bacharelado em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Certificado de conclusédo de curso de Pds-Graduacdo em Intensivismo Pediatrico; ou Enfermagem em Terapia
Intensiva Pediatrica; ou Enfermagem Pediatrica, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo;
OU Certificado de Concluséo de Residéncia em Terapia Intensiva Pediatrica; ou Atencao Materno-Infantil; ou Salde
da Crianca, fornecido por instituicao reconhecida pelo Ministério da Educacao; OU Titulo de Especialista em Terapia
Intensiva Pediatrica, fornecido pela Associacdo Brasileira de Enfermagem em Terapia Intensiva; OU Titulo de
Especialista em Enfermagem Pediatrica, fornecido pela Sociedade Brasileira de Enfermeiros Pediatras.

Registro no COREN/RS como especialista na area de atuacao.

Descricdo das atividades:

Realizar atividades inerentes ao cargo de Enfermeiro de acordo com o Decreto n. 94.406 de 08 de junho de 1987
que regulamenta a Lei n. 7.498 de 25 de junho de 1986 que disp8e sobre o exercicio da Enfermagem e de outras
providéncias.

Implementar assisténcia integral, individualizada e documentada pela Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem para pacientes em Terapia Intensiva Pediatrica.

Planejar, coordenar, supervisionar e executar agdes de enfermagem da equipe sob sua responsabilidade.
Coordenar, planejar, implementar e avaliar atividades de enfermagem em Terapia Intensiva Pediatrica dentro da
rede de servi¢os do Grupo Hospitalar Conceicéo.

Participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de salde e de enfermagem.

Participar de grupos de trabalho, comissdes, comités, atividades e matérias especificas da salde e enfermagem.
Participar na prevencéo e controle de infec¢éo hospitalar, das doengas transmissiveis em geral nos programas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

Executar as funcfes pertinentes a sua profissdo que possa identificar intercorréncias e tomar decisdes imediatas
sobre o atendimento do paciente critico.

Participar da execucdo e aprimoramento de controles internos administrativos e assistenciais conforme politicas
institucionais.

Desenvolver planos de seguranc¢a do paciente com as equipes assistenciais das unidades hospitalares, promovendo
o alinhando com politicas institucionais.

Reportar as instancias responsaveis as situagdes de risco identificadas, recomendando acdes efetivas para mitiga-
las.

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servi¢cos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da InstituicAo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de prote¢ao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (ANESTESIOLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Anestesiologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo Especialista em Anestesiologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Anestesiologia.
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Registro no CREMERS.

Descricao das atividades:

Anestesiar pacientes para cirurgia.

Controlar e avaliar sinais vitais do paciente.

Monitorar pacientes na sala de recuperacao.

Realizar todos os procedimentos diagnéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento do transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servicos do Grupo Hospitalar
Conceigdo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profisséo.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacgdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestéo
ambiental do GHC.

MEDICO (ANESTESIOLOGIA CARDIOVASCULAR)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Anestesiologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo Especialista em Anestesiologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Anestesiologia.

Registro no CREMERS.

Descricédo das atividades:

Realizar procedimentos de anestesia cardiovascular, tais como: circulagdo extracorpérea; suporte mecéanico a
circulagdo; marcapasso e cardioversdo; anestesia no laboratério de hemodindmica; anestesia para cirurgia vascular;
protecdo miocardia; anestesia no cardiopata para cirurgia ndo-cardiaca; anestesia para cirurgia cardiaca em
cardiopatias congénitas, revascularizagdo do miocardio, cirurgia valvares, aneurismectomia e traumatismo cardiaco.
Realizar todos os procedimentos diagndéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceigao.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiérios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéao.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢des da gestéo
ambiental do GHC.
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MEDICO (CIRURGIA DO TRAUMA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Cirurgia Geral, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo Especialista em Cirurgia Geral, fornecido pelo Colégio Brasileiro de Cirurgides.
Certificado de Area de Atuagdo em Cirurgia do Trauma, fornecido pelo Colégio Brasileiro de Cirurgides ou por
programa de residéncia médica reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica.

Registro no CREMERS.

Descricao das atividades:

Atender pacientes que apresentam problemas relacionados com o trauma (lesdes do térax, abdémen, extremidades,
pescoco, comprometimento do sistema respiratério, digestivo e circulatério).

Realizar consultas, inclusive eletivas, nos ambulatérios e unidade de internacao.

Acompanhar o transporte de pacientes.

Realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos pertinentes a especialidade.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servi¢cos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e prote¢cdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagdo de
suas atividades.

Executar separacdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagBes da gestéo
ambiental do GHC.

MEDICO (CIRURGIA VASCULAR)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Cirurgia Vascular, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo Especialista em Cirurgia Vascular, fornecido pela Sociedade Brasileira de Angiologia
e Cirurgia Vascular.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Diagnosticar e tratar doencas na area da Angiologia e da Cirurgia Vascular periférica.

Realizar ecografia vascular com doppler.

Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva, a nivel ambulatorial e de pacientes internados.

Realizar todos os procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar
Conceigao.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da InstituicAo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiérios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.
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Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e prote¢cdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalacdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacédo de
suas atividades.

Executar separacao e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (CLINICA MEDICA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusédo de Residéncia Médica em Clinica Médica, reconhecido pela Comissédo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Clinica Médica, fornecido pela Sociedade Brasileira de Clinica
Médica; OU Titulo de Especialista emitido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou pela Associacao
Médica Brasileira em outra especialidade médica.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Prestar assisténcia médica clinica aos pacientes, de forma a integrar as atividades de assisténcia, ensino e pesquisa
junto a equipe multidisciplinar.

Realizar consultas e atendimentos médicos; implementar ages para promog¢éo da saude.

Diagnosticar e tratar os principais problemas de saude em nivel ambulatorial.

Desenvolver programas de promoc¢éo a saude dirigidos a grupos de risco ou prioritarios (AIDS, HAS, Alcoolismo,
entre outros).

Realizar todos os procedimentos diagndéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento do transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacéo institucional e servi¢cos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacgdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢gBes da gestéo
ambiental do GHC.

MEDICO (COLOPROCTOLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Coloproctologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo Especialista em Coloproctologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Coloproctologia.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva.
Tratar doengas na area de coloproctologia.
Realizar todos os procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.
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Emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorio e internacao.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrnicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagao ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protegdo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instala¢des, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (DERMATOLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Dermatologia, reconhecido pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Dermatologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Dermatologia.

Registro no CREMERS.

Descricédo das atividades:

Realizar atendimentos, consultas e procedimentos dermatoldgicos.

Prestar atendimento dermatolégico aos pacientes ambulatoriais e/ou internados.

Emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar e interpretar exames.

Aplicar recursos da medicina preventiva e terapéutica aos pacientes.

Realizar todos os procedimentos diagnésticos e terapéuticos pertinentes a especialidade.

Implementar acdes para promoc¢ao da saude.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servigos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagéo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (ENDOSCOPIA DIGESTIVA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Cirurgia do Aparelho Digestivo; ou Cirurgia Geral; ou
Coloproctologia; ou Endoscopia; ou Gastroenterologia; reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia
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Médica; OU Titulo de Especialista nas seguintes areas: em Cirurgia do Aparelho Digestivo, fornecido pelo Colégio
Brasileiro de Cirurgia Digestiva; ou Cirurgia Geral, fornecido pelo Colégio Brasileiro de Cirurgiées; ou
Coloproctologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de Coloproctologia; ou Endoscopia, fornecido pela Sociedade
Brasileira de Endoscopia Digestiva; ou Gastroenterologia, fornecido pela Federacao Brasileira de Gastroenterologia.
Certificado de Area de Atuacdo em Endoscopia Digestiva, fornecido pela Sociedade Brasileira de Endoscopia
Digestiva; ou por programa de residéncia médica reconhecido pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica.
Registro no CREMERS.

Descricao das atividades:

Realizar consultas e atendimentos médicos.

Emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar e interpretar exames.

Realizar exames de endoscopia digestiva alta, colonoscopia e CPRE.

Aplicar recursos da medicina preventiva e terapéutica aos pacientes.

Realizar todos os procedimentos diagnoéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servi¢cos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢des da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (GASTROENTEROLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduagéo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Gastroenterologia, reconhecido pela Comisséo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo Especialista em Gastroenterologia, fornecido pela Federacdo Brasileira de
Gastroenterologia.

Registro no CREMERS.

Descricdo das atividades:

Realizar consultas e atendimentos médicos, levantar hipéteses diagndsticas, solicitar exames, interpretar dados
clinicos e de exames e prescrever tratamentos e medicamentos.

Realizar diagnéstico, tratar e ajudar a prevenir as doencas do sistema digestorio.

Avaliar pacientes internados em outros servicos.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceigao.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servi¢os externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiérios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.
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e Executar separacao e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (GINECOLOGIA E OBSTETRICIA)

Requisitos:

e Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

e Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia, reconhecido pela Comisséo Nacional
de Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia, fornecido pela Federacéo Brasileira
das Sociedades de Ginecologia e Obstetricia.

e Registro no CREMERS.

Descricdo das atividades:

e Realizar atendimento na area de gineco-obstetricia, desempenhando fun¢des da medicina preventiva e curativa.

¢ Realizar atendimentos, exames, diagnéstico e acompanhamento dos pacientes.

e Realizar todos os procedimentos diagnéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar atendimento eletivo e de urgéncia.

Fazer notificagBes compulsorias.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar

Conceicéo.

e Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

e Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacédo institucional e servigos externos, quando demandado.

e Participar de comissdes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

e Supervisionar residentes e estagiarios.

e Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagcdo ou especialidade.

e Cumprir as normas técnicas, administrativas e os codigos de ética da instituicao e da profisséo.

e Trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene e prote¢cdo ao meio ambiente.

o Ultilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

e Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

¢ Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (INFECTOLOGIA)

Requisitos:

¢ Diploma de curso de graduagdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

e Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Infectologia, reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia
Médica; OU Titulo de Especialista em Infectologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de Infectologia.

¢ Registro no CREMERS.

Descricdo das atividades:

Realizar consultas e atendimentos médicos.

Realizar investigacao epidemioldgica.

Proceder investigacao epidemioldgica dos surtos e em suspeitas de surtos.

Discultir e revisar casos levantados pela vigilancia epidemioldgica.

Avaliar necessidades de precaucgfes nos pacientes com infec¢des transmissiveis.

Atuar na auditoria de antimicrobianos.

Elaborar e desenvolver projetos de pesquisa em controle de infec¢do hospitalar.

Elaborar rotinas e normas para prevencao e controle das infec¢cdes hospitalares.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrdnicos.

¢ Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacéo institucional e servigos externos, quando demandado.
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Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e prote¢cdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protegdo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalacdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacao e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (MASTOLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de concluséo de Residéncia Médica em Mastologia, reconhecido pela Comissédo Nacional de Residéncia
Médica; OU Titulo Especialista em Mastologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de Mastologia.

Registro no CREMERS.

Descrigcao Sintética:

Realizar consultas e atendimentos médicos.

Tratar e acompanhar pacientes com patologias mamérias benignas e malignas.

Realizar procedimentos invasivos em mastologia, tais como, agulhamento de nédulos mamarios e puncao/bidpsia
orientados por estereotaxia e ecografia.

Realizar todos os procedimentos diagndéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar cirurgias de reconstrugdo mamaria.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrbnicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da InstituicAo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de prote¢do individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (MEDICINA DO ADOLESCENTE)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo em Medicina, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacgéo.

Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica em Pediatria, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica; OU Titulo de Especialista em Pediatria, fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria.

Certificado de Area de Atuacdo em Medicina do Adolescente, fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria; ou
por programa de residéncia médica reconhecido pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Realizar consultas e atendimentos médicos.
Realizar todos os procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.
Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.
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Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protegdo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalacdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacédo de
suas atividades.

Executar separacao e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (MEDICINA DE EMERGENCIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Medicina de Emergéncia, reconhecido pela Comissédo Nacional
de Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Medicina de Emergéncia, fornecido pela Associacéo Brasileira
de Medicina de Emergéncia.

Registro no CREMERS.

Descricédo das atividades:

Prestar assisténcia médica clinica aos pacientes de forma a integrar as atividades de assisténcia, ensino e pesquisa
junto a equipe multidisciplinar do Grupo Hospitalar Conceicao.

Realizar todos os procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar
Conceigao.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da InstituicAo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagéo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacgdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢gBes da gestéo
ambiental do GHC.

MEDICO (MEDICINA DE EMERGENCIA — UPA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Medicina de Emergéncia, reconhecido pela Comissédo Nacional
de Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Medicina de Emergéncia, fornecido pela Associacéo Brasileira
de Medicina de Emergéncia.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Prestar assisténcia médica clinica aos pacientes atendidos na Unidade de Pronto Atendimento Moacyr Scliar, de
forma a integrar as atividades de assisténcia, ensino e pesquisa junto a equipe multidisciplinar.
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Realizar todos os procedimentos diagndéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicédo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instala¢des, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacédo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao

ambiental do GHC.

MEDICO (MEDICINA DO TRABALHO)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Medicina do Trabalho, reconhecido pela Comisséo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho, fornecido pela Associacdo Nacional de
Medicina do Trabalho.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Realizar todos os atendimentos ocupacionais: exames admissionais, periddicos e demissionais, exames de retorno
ao trabalho, avaliagbes ocupacionais para troca de setor/funcdo ou para avaliacdo da capacidade laborativa, e
registros de acidentes de trabalho e trajeto.

Contribuir para a difusédo da higiene e prevencao de acidentes do trabalho no Grupo Hospitalar Conceicéo.
Elaborar programa de controle médico e salde ocupacional da empresa, através de vistorias e levantamento no
ambiente de trabalho.

Implementar a¢ges para promoc¢éo da saude.

Realizar todos os procedimentos diagndéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servi¢cos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orienta¢cdes da gestéo
ambiental do GHC.

MEDICO (MEDICINA INTENSIVA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
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Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Medicina Intensiva, reconhecido pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Medicina Intensiva, fornecido pela Associacdo de Medicina
Intensiva Brasileira.

Registro no CREMERS.

Descricédo das atividades:

Prestar assisténcia em Terapia Intensiva.

Atuar no suporte a vida ou suporte de sistemas e 6rgaos em pacientes que estdo em estado critico e que necessitam
de acompanhamento intensivo e monitorados.

Diagnosticar e tratar doencas graves, complexas, que requeiram manejo especifico na area de Terapia Intensiva.
Realizar e orientar cuidados intensivos a pacientes em estado critico.

Realizar e registrar a avaliagdo técnica pertinente ao atendimento dos pacientes criticos adultos em areas criticas e
néo criticas e formalizar no sistema de prontuario eletrénico.

Avaliar tecnicamente os pacientes registrando seus apontamentos bem como suas condugdes diagndsticas e
terapéuticas no sistema de prontuario eletrénico (evolucbes, prescricdes e consultorias) para estabelecer a
assisténcia médica a partir de premissas técnicas e assistenciais.

Realizar todos os procedimentos diagndéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servi¢cos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instala¢des, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (NEUROCIRURGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Neurocirurgia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Neurocirurgia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Neurocirurgia.

Registro no CREMERS.

Descricdo das atividades:

Avaliar, investigar e tratar pacientes neuroldgicos e neurocirdrgicos.

Realizar consultas e atendimentos neurocirtrgicos de urgéncia e eletivos.

Realizar procedimentos neurocirlrgicos diagnésticos e terapéuticos.

Manter atendimento neuroldgico emergencial e eletivo.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Realizar todos os procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da InstituicAo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.
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Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalacdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacédo de
suas atividades.

Executar separacao e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (NEUROCIRURGIA — CIRURGIA DE COLUNA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Neurocirurgia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Neurocirurgia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Neurocirurgia.

Registro no CREMERS.

Experiéncia comprovada de 6 (seis) meses como Neurocirurgido de Coluna.

Descricéo das atividades:

Avaliar, investigar e tratar pacientes portadores de patologias da coluna nas unidades hospitalares do Grupo
Hospitalar Conceicdo e acompanhamento ambulatorial.

Realizar todas as modalidades de cirurgias da coluna relacionadas a doencas degenerativas, escoliose adulta e
infantil, patologias trauméticas, neoplésicas, infecciosas, funcionais, patologias do desenvolvimento, eletivas e
urgentes, adulto e infantil.

Realizar procedimentos relacionados a coluna, biopsias, infiltracdes, bloqueios, procedimentos diagndsticos e
terapéuticos.

Realizar atendimentos em patologias da coluna vertebral de urgéncia e eletivos.

Manter atendimento neurocirdrgico geral, emergencial e eletivo.

Realizar procedimentos minimamente invasivos.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Realizar todos os procedimentos diagnéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagao ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instala¢des, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (NUTRICAO ENTERAL E PARENTERAL)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Cirurgia Geral; ou Cirurgia do Aparelho Digestivo; ou Clinica
Médica; ou Gastroenterologia; ou Medicina Intensiva; ou Nutrologia; ou Pediatria; reconhecido pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Cirurgia Geral; ou Cirurgia do Aparelho Digestivo; ou
Clinica Médica; ou Gastroenterologia; ou Medicina Intensiva; ou Nutrologia; ou Pediatria; fornecido pelo convénio
com Associagdo Médica Brasileira/Entidade especifica.
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e Certificado de Area de Atuacdo em NutricAo Parenteral e Enteral, fornecido pela Sociedade Brasileira de Nutricdo
Parenteral e Enteral; ou por programa de residéncia médica reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia
Médica.

¢ Registro no CREMERS.

Descricdo das atividades:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e implementar acées para promocéo da saude.

Indicar, avaliar, prescrever e acompanhar todos os pacientes que iniciam Terapia Nutricional Enteral e Parenteral.

Realizar todos os procedimentos diagnéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Integrar a equipe de Terapia Nutricional Enteral e Parenteral.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar

Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

e Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacéo institucional e servigcos externos, quando demandado.

e Participar de comissdes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

e Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e prote¢cdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-

se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

e Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagdo de
suas atividades.

o Executar separagéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagbes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (OFTALMOLOGIA - GLAUCOMA)

Requisitos:

e Diploma de curso de graduagédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

e Certificado de concluséo de Residéncia Médica em Oftalmologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Oftalmologia, fornecido pelo Conselho Brasileiro de Oftalmologia.

e Certificado de curso de capacitacdo; ou aperfeicoamento; ou especializacédo; ou estagio (fellowship); com duracéo
minima de 2 anos, em area de atuagdo em Glaucoma, fornecido por Instituicdo de Ensino de Oftalmologia
credenciada no Ministério da Educacéo ou Conselho Brasileiro de Oftalmologia.

¢ Registro no CREMERS.

Descricdo das atividades:

¢ Realizar consultas e atendimentos médicos na area de Glaucoma.

e Realizar cirurgias de Glaucoma em todas as idades.

¢ Realizar atendimento clinico de pacientes.

e Realizar exames especificos como gonioscopia, biometria, paquimetria, ecografia, documentacédo fotogréafica e

interpretacdo de campo visual.

Realizar cirurgias eletivas e de emergéncia em pacientes com Glaucoma.

¢ Realizar cirurgias fistulizantes, implantes valvulares, cirurgias angulares e procedimentos combinados como Faco-
trabeculectomia.

e Realizar todos os procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

e Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

e Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceigao.

e Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

e Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacéo institucional e servigos externos, quando demandado.

Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e

compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiérios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.
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Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao

ambiental do GHC.

MEDICO (OFTALMOLOGIA - RETINA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Oftalmologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Oftalmologia, fornecido pelo Conselho Brasileiro de Oftalmologia.
Certificado de curso de capacitacdo; ou aperfeicoamento; ou especializagao; ou estagio (fellowship); com duracao
minima de 2 anos, em area de atuagao em Retina, fornecido por Instituicdo de Ensino de Oftalmologia credenciada
no Ministério da Educacéo ou Conselho Brasileiro de Oftalmologia.

Registro no CREMERS.

Descricédo das atividades:

Realizar consultas e atendimentos médicos na area de Retina.

Realizar exames especificos como biomicroscopia de fundo de olho, biometria, paquimetria, ecografia,
documentacdao fotogréafica, angiografia e OCT.

Realizar cirurgias eletivas e de emergéncia em pacientes com patologias retinianas.

Realizar todos os procedimentos diagnostico-terapéuticos pertinentes a especialidade, inclusive Retinopatia da
Prematuridade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissBes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitagdo de reposicao.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separagéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientagbes da gestéo

ambiental do GHC.

MEDICO (ONCOLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusao de Residéncia Médica em Oncologia, reconhecido pela Comissédo Nacional de Residéncia
Médica; OU Titulo de Especialista em Oncologia Clinica, fornecido pela Sociedade Brasileira de Oncologia Clinica.
Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Prestar assisténcia médica e preventiva na &rea, realizando procedimentos inerentes a propria especialidade.
Realizar procedimentos de quimioterapia e planejamento terapéutico de pacientes oncologicos.

Realizar consultas, atendimentos médicos e tratar pacientes.

Realizar todos os procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceigao.
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Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instala¢des, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagéo de
suas atividades.

Executar separacédo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacées da gestdo

ambiental do GHC.

MEDICO (ONCOLOGIA PEDIATRICA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Pediatria; ou Oncologia; ou Hematologia e Hemoterapia;
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Pediatria, fornecido pela
Sociedade Brasileira de Pediatria; ou Titulo de Especialista em Oncologia Clinica, fornecido pela Sociedade
Brasileira de Oncologia Clinica; ou Titulo de Especialista em Hematologia e Hemoterapia, fornecido pela Associacdo
Brasileira de Hematologia, Hemoterapia e Terapia Celular.

Certificado de Area de Atuacdo em Oncologia Pediatrica, fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria; ou por
programa de residéncia médica reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Diagnosticar e tratar as doengas oncolégicas, empregando meios clinicos e cirirgicos, em pacientes da pediatria,
buscando a cura, recuperacéo parcial ou métodos paliativos no alivio das dores ou sintomas decorrentes.

¢ Realizar consultas, atendimentos médicos e tratar pacientes.

e Atender pacientes pediatricos em niveis ambulatorial e hospitalar.

¢ Realizar todos os procedimentos diagnéstico-terapéuticos pertinentes a especialidade.

¢ Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

e Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

e Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

e Realizar atividades de ensino, pesquisa, representa¢ao institucional e servigcos externos, quando demandado.

e Participar de comissdes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

e Supervisionar residentes e estagiarios.

e Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacéo ou especialidade.

e Cumprir as normas técnicas, administrativas e os codigos de ética da instituicdo e da profisséo.

e Trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene e prote¢cdo ao meio ambiente.

¢ Ultilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

e Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizagédo de
suas atividades.

¢ Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (PATOLOGIA)
Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Patologia, reconhecido pela Comisséo Nacional de Residéncia
Médica; OU Titulo de Especialista em Patologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de Patologia.

Registro no CREMERS.
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Descricao das atividades:

Executar e supervisionar testes e exames hematoldgicos, sorologicos, bacterioldgicos, parasitolégicos,
cropoldgicos, citolégicos, anatomopatolégicos e outros, valendo-se de aparelhos e técnicas especificas em
laboratério de andlises clinicas, para elucidar diagnésticos.

Conferir e realizar exames microscépicos de espécimes organicos e outros materiais solidos eliminados ou retirados
de pacientes, elaborando a descricdo macroscépica.

Selecionar e retirar amostras para processamento histolégico.

Realizar exame histopatolédgico, correlacionando com dados clinicos recebidos e/ou solicitados e elaborar o laudo
anatomopatolégico.

Realizar exames citopatolégicos e cito-hormonais, elaborando o respectivo laudo.

Realizar exames trans-operatérios por congelagdo, programados ou néo, e transmitir o resultado do mesmo.
Realizar necropsias.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigcos do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servigcos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da InstituicAo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (PNEUMOLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusédo de Residéncia Médica em Pneumologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; OU Titulo de Especialista em Pneumologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de Pneumologia
e Tisiologia.

Registro no CREMERS.

Descricédo das atividades:

Realizar atendimentos, consultas e procedimentos médicos da sua area de atuagéo.

Emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar e interpretar exames.

Aplicar recursos da medicina preventiva e terapéutica aos pacientes.

Realizar todos os procedimentos diagndsticos e terapéuticos pertinentes a especialidade.

Implementar acdes para promoc¢ao da saude.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servicos do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da InstituicAo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicao e da profissao.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.
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Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizac&o de
suas atividades.

Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientacdes da gestao

ambiental do GHC.

MEDICO (RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E ANGIORRADIOLOGIA)

Requisitos:

Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de concluséo de Residéncia Médica em Radiologia e Diagnéstico por Imagem em Servico; ou
Angiologia; ou Cirurgia Vascular; reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica; OU Titulo de
Especialista em Radiologia e Diagndstico por Imagem, fornecido pelo Colégio Brasileiro de Radiologia e
Diagndstico por Imagem; ou Titulo de Especialista em Angiologia e Cirurgia Vascular, fornecido pela Sociedade
Brasileira de Angiologia e Cirurgia Vascular.

Titulo de Especialista em Diagndstico por Imagem para atuagdo exclusiva em Radiologia Intervencionista e
Angiorradiologia; OU Certificado de Area de Atuacédo em Radiologia Intervencionista e Angiorradiologia, fornecido
pelo Convénio Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagndstico por Imagem e Sociedade Brasileira de Angiologia e
Cirurgia Vascular; ou por programa de residéncia médica reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:

Realizar e interpretar exames de Radiologia Intervencionista e Angiorradiologia.
Supervisionar e realizar procedimentos e cirurgias minimamente invasivas com intuito diagndstico ou terapéutico.
Realizar todos os procedimentos diagnésticos e terapéuticos pertinentes a especialidade.

e Implementar acbes para promocédo da saude.

e Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

e Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servi¢cos do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

e Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletrénicos.

e Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacéo institucional e servigos externos, quando demandado.

e Participar de comissdes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

e Supervisionar residentes e estagiarios.

e Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuagéo ou especialidade.

e Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cAdigos de ética da instituicao e da profisséo.

e Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

o Utilizar os equipamentos de protecao individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitacdo de reposicéo.

e Zelar permanentemente por instalacfes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacéo de
suas atividades.

e Executar separacéo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientag6es da gestao
ambiental do GHC.

MEDICO (REUMATOLOGIA PEDIATRICA)
Requisitos:

Diploma de curso de graduacédo de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Certificado de conclusdo de Residéncia Médica em Reumatologia; ou Pediatria, reconhecido pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica; OU Titulo Especialista em Reumatologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Reumatologia; ou Titulo de Especialista em Pediatria, fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria.

Certificado de Area de Atuacdo em Reumatologia Pediatrica, fornecido pelo Convénio Sociedade Brasileira de
Pediatria e Sociedade Brasileira de Reumatologia; ou por programa de residéncia médica, reconhecido pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica.

Registro no CREMERS.

Descricéo das atividades:
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Diagnosticar e tratar as doencas do tecido conjuntivo, articulagdes, ossos, musculos, tenddes e, eventualmente,
outros orgaos internos.

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
promover a salde e bem-estar dos pacientes pediatricos.

Realizar consultas e atendimentos médicos.

Diagnosticar e tratar das doencas de nivel ambulatorial e/ou internacao.

Realizar todos os procedimentos diagndésticos e terapéuticos pertinentes a especialidade.

Implementar agGes para promocéao da saude.

Realizar o acompanhamento a transporte de pacientes.

Coordenar, supervisionar e executar atividades de sua especialidade dentro da rede de servigos do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

Comunicar-se com publico interno e externo no atendimento presencial, por telefone e meios eletronicos.

Realizar atividades de ensino, pesquisa, representacao institucional e servicos externos, quando demandado.
Participar de comissGes multidisciplinares e grupos de trabalho da Instituicdo e externos subsidiando e
compartilhando conhecimento.

Supervisionar residentes e estagiarios.

Prestar consultorias e pareceres técnicos na sua area de atuacdo ou especialidade.

Cumprir as normas técnicas, administrativas e os cédigos de ética da instituicdo e da profisséo.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e protecdo ao meio ambiente.

Utilizar os equipamentos de protecéo individuais e coletivos, apenas para a finalidade destinada, responsabilizando-
se pela guarda, conservacao e solicitagédo de reposicéo.

Zelar permanentemente por instalagdes, equipamentos e materiais, fazendo uso racional destes na realizacdo de
suas atividades.

Executar separacgdo e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho, conforme orientac6es da gestédo
ambiental do GHC.
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ANEXO Il = QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de N° Minimo N° N°
. Pontos/ | de Acertos minimo | Pontos
Componentes das Provas/ Carater Quest ~
~ Questao p/ de Pontos do
oes
Componente do total total
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,00 01
Nivel Superior, | o, icas Publicas de Sadde (E/C)* 10 2,00 01 50,00 | 100,00
exceto Médico
Conhecimentos Especificos (E/C) 30 2,00 15
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,00 01
) o Politicas Pablicas de Saude (E/C)* 10 2,00 01
Nivel Técnico ) 50,00 100,00
Informatica (E/C)* 05 2,00 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 25 2,00 12
1 ior | Politicas Publicas de Saude (E/C)* 05 2,25 01
vagl _Superlor - - (E/C) 45,00 90,00
- Médico Conhecimentos Especificos (E/C) 35 2,25 17

Caréter: (E/C) Eliminatério/Classificatoério.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serao de mltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

N°. Pontos do
total

Componentes das Provas/ Carater (*)

Médico Prova de Titulos e Experiéncia Profissional (C) 10,00**

(*) Carater:  (C) Classificatorio

(**) Os pontos da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional serdo somados aos pontos da Prova Tedérico-
Objetiva.
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ANEXO IIl - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

Documentagéo sujeita a alteracdes pelo Grupo Hospitalar Conceigao, sem necessidade de prévio aviso.

e Atestado de Saude Ocupacional (ASO);

e Foto digital, formato 3 x 4, em fundo branco;

e Carteirade Trabalho (CTPS) digital;

e Registro Civil atual;

e Comprovante de Quitacdo com Servico Militar Obrigatério;

e Documento de Identificacéo;

¢ Registro no 6rgao do Conselho Profissional (quando exigido no Edital);
e CPF;

e Situacdo REGULAR do CPF;

e PIS/PASEP;

e Titulo de Eleitor;

e Certiddo de Quitacdo da Justica Eleitoral;

e Comprovante de Escolaridade;

e Certificado e/ou Diploma de Concluséo de Curso Especifico (quando exigido no Edital);

e Comprovante de Endereco: conta de luz, 4gua, telefone fixo, IPTU, contrato de compra e venda, ou contrato
de aluguel no nome do candidato, com emisséo inferior a 90 dias. Caso o comprovante ndo esteja no nome
do candidato, apresentar com declaracdo do proprietério/locatério com reconhecimento de firma em cartorio;

e Qualificacdo Cadastral comprovando que os dados de identificacdo estéo corretos;

e Comprovante de Entrega da Declaragdo de Bens ao Sistema Eletrénico de Informagdes Patrimoniais
e de Conflito de Interesses — E-Patri;

e Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 16 anos.

e Documento de identificacdo e CPF dos dependentes, quando declarados no Imposto de Renda.
DOCUMENTOS ESPECIFICOS, avaliados conforme cargo e situacgao:

a) Comprovante de Experiéncia;
b) Titulacdo (residéncia, especializacdo, cursos);

c) Declaracédo de Cargo Publico comprovando compatibilidade entre cargos e horarios, quando
passivel de acimulo, ou exoneracdo do vinculo.
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ANEXO IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL E TABELA DE
PONTUACAO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS

a) Os documentos entregues para avaliacdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos nesse Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (tradugédo original) e, no caso de Pdés-Graduacao, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducéo e anexa-la na alinea especifica para esse tipo de documento).

c) Requisitos do cargo, que constam no Quadro Demonstrativo de Cargos, item 1.1, NAO serdo avaliados, portanto,
ndo devem ser postados nas alineas de pontuacdo. A avaliacdo do enquadramento dos requisitos para admisséo é de
responsabilidade do Grupo Hospitalar Conceicéo.

d) Para cargos em que estejam especificados no item 1.1 mais de uma forma para comprovacao do requisito, 0s
candidatos, que tém mais de uma delas, de acordo com sua interpretacdo, poderdo apresentar uma destas, para fins
de avaliacdo/pontuacéo do titulo em determinada alinea. Lembrando que, caso seja constatado que o requisito de
ingresso ao cargo foi o mesmo utilizado como beneficio de pontuacdo na Prova de Titulos, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso.

e) Cada Titulo seré considerado e avaliado uma Unica vez.

f)  Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
na ficha de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de retificagcao
do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado na alinea
especifica para esse tipo de documento, sob pena de invalidacdo da pontuacéo ao candidato.

g) Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragéo e
também anexa-la na alinea especifica para esse tipo de documento.

h) No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos s&o avaliados individualmente, no item e na alinea
correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteracdo dos documentos, seja qual for o
motivo.

i)  N&o serdo avaliados documentos ilegiveis, 0os quais ndo permitam a conferéncia das informa¢des necessarias
para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

j) Complementa-se e considera-se para a avaliacao dos titulos os motivos de indeferimento constante no item 5
deste anexo.

k) A quantidade de alineas informada na Tabela de Avaliagdo de Titulos corresponde ao nimero de titulos que serao
pontuados em cada item.
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2. TABELAS DE TiTULOS E PONTUAGCAO

2.1 TABELA 1 — FORMACAO PROFISSIONAL: CARGOS 09 A 36 (MEDICO)

FORMACAO PROFISSIONAL

(desde que ndo constante como requisito de cargo)

Valor
Unitario
(Pontos)

Quantidade

Iltem .
INIGEES

Descrigéo

Valor
Maximo
(Pontos)

CURSOS DE FORMAGCAO PROFISSIONAL

Tipo de documento(s) para comprovagao

Doutorado
(Stricto Sensu)

2,0

Il. | Mestrado
(Stricto Sensu)

a) Diplomas;

b) Declaracdes, conforme modelo descrito no item 4 deste
Anexo, que sejam: devidamente assinadas e com o carimbo
da instituicdo; ou emitidas pela internet desde que
contenham codigo de autenticidade eletronico; ou com
assinatura digital desde que contenham codigo de
autenticidade eletrénico;

c) Atas de Defesa expedidas pela instituicdo de ensino,
quando o candidato estiver aguardando a emissdo do
diploma, de modo provisério, até o prazo maximo de 02
(dois) anos retroativos a data de aplicacdo da prova tedrico-
objetiva. Posterior a este prazo, somente serdo validos os
diplomas e/ou certificados oficiais expedidos pela instituicdo
de ensino responsavel pela realiza¢éo do curso.

d) Concluidos até a data de aplicacdo da provateérico-
objetiva.

d.1) Serdo considerados somente 0s cursos relacionados
ao cargo pretendido ou a &rea de atuagao.

TOTAL GERAL EM
TITULOS

2.2 TABELA 2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL: CARGOS 09 A 36 (MEDICO)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA CARGO DE MEDICO

Tempo de Experiéncia Pontuag&o
(NAO SERA ANALISADO por Pontuacao Tipo de documento(s) para comprovagéo
CURRICULUM VITAE OU Semestre Maxima
CURRICULO LATTES) (180 dias)
I) Comprovacédo profissional no a) CTPS, fisica ou digital (juntamente com outros
cargo e na funcdo pretendida documentos citados no item3);
(especialidade e subespecialidade, b) Certiddes de Orgéos Publicos;
quando houver), conforme quadro c) Declarages de Instituicdes Privadas (juntamente
1.1 do Edital de Abertura, em com outros documentos citados no item3);
HOSPITAL. d) Perfil Profissiogréfico ou Perfil Previdenciario;

. . . e) Trabalhos realizados como autdnomo ou como
;efgﬁrZim't'?EZS%ma SSEGHE%’OS 0.20 20 pessoa juridica (juntamente com outros documentos
concomitantes com outras citados no items).
experiéncias na éreade atribuicao Observacdes:
do cargo, avaliadas neste mesmo . . N
item. 1) O candidato deve ler atentamente as orientacdes

descritas nas Formas de comprovar a Experiéncia
Profissional, item 3 deste Anexo.
Pontuacio méaxima para 2) Somente serdo consideradas como experiéncias as
Experiégncia Profissti))naI 2,0 atividades exercidas apds a obtencdo do(s) requisito(s)
do cargo.

Concursos
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3) Somente serd considerada para pontuacdo a
experiéncia profissional de semestres completos,
considerando o periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

4) Considerar-se-a experiéncias profissionais realizadas
nos ultimos 5 (cinco anos), considerando o periodo
retroativamente & data de aplicacdo da prova.

5) Serdo consideradas, exclusivamente, as experiéncias
profissionais desenvolvidas em hospital (is).

Pontuacdo maxima = (Formagéao
Profissional + Experiéncia 4,0 pontos
Profissional)

3. REGRAMENTOS ESPECIFICOS PARA AVALIAGAO EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

a) Quando obrigatério, de acordo com as formas de comprovacdo de experiéncia, o extrato Previdenciario (emitido
pelo site do INSS, ou aplicativo), para ser validado e conferido, deve ser apresentado integralmente (seja na forma
simplificada ou na completa), em pdf, com Qrcode para conferéncia de autenticidade, bem como data e hora da geracao

do documento, conforme imagens abaixo:

Data e horério da Pagina 1do 6
INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL geracdo do
: CNIS - Cadastro Nacional de Informagées Sociais documento.
raeviotuein socat Extrato Previdenciario 0111072021 15:06.01
— 4o do Filiado
Todos os meses de \"a |
NIT: CPF: Nome: P
i ) contribuicao
Data de nascimento: Nome da méae:
detalhados
— Relagses idrias L= 4
0g. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Data Inicio Data Fim Tipa Filiada no Vincula Uit. Romun.
1 CBIGI2008 270112010 Empregado 0172010
Competéncia Remuneragio Indicadares Competéncia Remuneragio Indicadores Competéncia Remuneragio Indicadores
1072008 25,20 1172008 568,00 1212008 566,00
0172009 568,00 0212008 588,00 0312009 588,00
04/2008 588,00 05/2008 588,00 06/2009 588,00
0772009 588,00 082009 588,00 0912000 588,00
10/2008 607,60 11/2009 588,00 1272000 694,56
0172010 184030
Seq. NIT Cédigo Emp. ‘Oricem do Vinculo Data Inicio Data Fim Tipo Filiade no Vinculo Oit. Remun. Indicadores
2 ouoTRo2 31072012 Contribuinte Indvidual

QR Code na tltima

! ; pagina

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https:/fmeu inss.go
com o cédigo 2110010Z7KOE04

0N poders rever s qualquer tompo o nformages constantes dests exirat,conforme r. 19, § 3 do Decrets 3 O4ARA. ]

b) Curriculos lattes e vitae ndo serdo analisados.

c) Sob hipétese alguma seré aceita comprovacéo de exercicio profissional fora dos padrées especificados no item

3.1 abaixo, bem como experiéncia profissional na qualidade de proprietario/sécio da empresa.
d) Os documentos que ndo estiverem de acordo com o0s critérios estabelecidos neste Edital, ainda que

encaminhados, nao serdo considerados.

3.1Formas de comprovar a experiéncia profissional:
FORMA DE COMPROVACAO 1 — Contratacdo pelo regime celetista — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS):
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1. CTPS Fisica: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

- folhas que identificam o candidato (frente e verso) da CTPS,

- folha de registro do empregador da CTPS (com a data de inicio e fim, se for o caso), e

- Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias. (Item 3, alinea
a)).

ou

2. CTPS Digital: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

- pagina detalhada do aplicativo onde consta os contratos de trabalho (com a ocupacédo/cargo), os dados pessoais
de identificacao e as anotacdes do empregador. O arquivo deve estar em formato pdf e ter a assinatura digital, com
data, conforme imagem abaixo:

Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais ta de emissé&o: 19/06/2020

Nome Civil:

CPF:

Data de Nascimento:
Sexo: Feminino
Nacionalidade: Brasileira
Nome da Mae:

Dados completos que
identificam o candidato

Contratos de Trabalno

® 12/03/2014 - Aberto
FUNDACAQC
CNPJ:

Ao Za. AAANAN ACCIOTEAMTE ANMIMIOTDATNIN

CPF:

Data de Nascimento:
Sexo: Feminino
Nacionalidade: Brasileira
Nome da Mae:

Descricao completa do

Contratos de Trabalho contrato de trabalho, de

forma individual, com
® 12/03/2014 - Aberto detalh to d
FUNDACAG etalhamento das

CNPJ: anotagoes.
Ocupacdo: 411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Salario Contratual: R$ 2.689,00

Remuneragéo Inicial: R$  1.860,38
Ultima Remuneragdo Informada: R$  4.384,03 (08/2021)

Anotacdes
12/03/2014 - Admiss&do
01/05/2019 - Salério alterado para R$ 2.826,00
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b)

c)

Anotacoes
12/03/2014 - Admissao

01/05/2019 - Salario alterado para R$ 2.826,00

Data do acesso e
geragao do
documento em
pdf.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 011012021,
Este documento somente & vélido. de oficial.

Observacédo: Caso o cargo descrito na Carteira de Trabalho seja diferente do cargo pleiteado ou ndo conste a area
de atuacgdo (quando definido no requisito do cargo) € necessario também o envio da Declaragdo do empregador,
conforme modelo do subitem 4, informando a area de atuacao, a descri¢cdo das atividades béasicas desenvolvidas e
0 tempo total de servico.

FORMA DE COMPROVACAOQ 2 — Perfil Profissiografico Previdenciario: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, O

DOCUMENTO citado abaixo:

- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) devidamente carimbado e assinado pela instituicdo empregadora, em
gue conste claramente a descri¢cao do cargo e o periodo de trabalho.

Observacédo: Caso o cargo descrito na Carteira de Trabalho seja diferente do cargo pleiteado ou n&o conste a area
de atuacéo (quando definido no requisito do cargo) é necessario também o envio da Declaracdo do empregador,
conforme modelo do subitem 4, informando a &rea de atuacéo, a descricao das atividades bésicas desenvolvidas e
o tempo total de servico.

FORMA DE COMPROVACAO 3 - Trabalhos como autdnomo: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS
DOCUMENTOS citados abaixo:

- Recibos de Pagamento Auténomo (RPA) (apresentagéo de todos os meses recebidos),

- Contrato de Prestacdo de Servicos, e

- Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias. (Item 3, alinea
a)).

Observacédo: Caso o cargo descrito na Carteira de Trabalho seja diferente do cargo pleiteado ou n&o conste a area
de atuacdo (quando definido no requisito do cargo) é necessario também o envio da Declaragdo do empregador,
conforme modelo do subitem 4, informando a &rea de atuacao, a descricao das atividades bésicas desenvolvidas e
o tempo total de servico, equivalente ao periodo de pagamento dos recibos (RPA).

FORMA DE COMPROVACAO 4 — Declaracdes, Certiddes ou Atestados: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, o
DOCUMENTO citado abaixo:

- Declarag6es (conforme modelo do subitem 4), Certiddes ou atestados do contratante que informe a area de
atuacao, a descricdo das atividades basicas desenvolvidas e o tempo total de servico.

Observacédo: Podera ser encaminhado, juntamente com o documento acima, quando contratacéo de regime celetista
(CLT), o Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social (CNIS - Cadastro

Nacional de Informacdes Sociais), nos Ultimos 30 dias, visto que esse documento contém informagfes importantes
que poderao ser relevantes e de esclarecimento para avaliacdo da Banca Examinadora.

d)

FORMA DE COMPROVACAO 5 - Trabalhos realizados como pessoa juridica: deve-se encaminhar,
obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

- CNPJ da empresa do candidato,

- Contrato Social ou Declaracao de Microempreendedor,
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- Contrato de Prestacdo de Servicos com a instituicdo contratante; e

- Declaracéo, conforme modelo do subitem 4 da instituicdo contratante que informe a area de atuacédo, a descricéo
das atividades bésicas desenvolvidas e o tempo total de servico.

4. MODELO DE DECLARACAO: As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones vdlidos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descricédo do curso ou, no caso de experiéncia profissional, do emprego/funcéo/cargo exercido;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emisséo do documento;
- Assinatura do responsavel da instituicdo com descricdo do cargo e nome completo do declarante;

- Para avaliagdo em experiéncia profissional, deve constar a area de atuacgédo, a descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, quando o cargo descrito na Declaracdo seja diferente do cargo pleiteado.

5. MOTIVOS PARA NAO VALORAGCAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

5.1 Os motivos para ndo valoriza¢do dos documentos estéo descritos no quadro 5.4.

5.2 Conforme Quadro de Nao Valoracdo dos Titulos, item 5.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:
a) declaracéo de alteracdo de nome;

b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga horéria, periodo de realiza¢éo, tradugéo
de lingua estrangeira ou c6digo de autenticidade eletrénico;

d) comprovacgéo de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuagéo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

f) A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliagcdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

5.3 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
5.3.1 No periodo de recursos, NAO serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo.

5.4 Os titulos ndo serdo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TiTULOS
GERAIS

Fase Recursal - Documentos que serdo
aceitos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

Descricdo do Motivo de Inferimento

[P

1. Discriminados e postados no item incorreto Ver item 5.3.1, alinea “b” e “c

Considerados requisitos de escolaridade do cargo de
2. acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos, item Ver item 1, alinea “d”
1.1 do Edital de Abertura.

3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo Declaragéo de alteracdo de nome e documento
' da declaracao de alteragdo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)

Documento que contenha informacdes faltantes.
Pode ser uma nova declaracdo, desde que seja
relativa ao mesmo documento enviado

anteriormente e de acordo com o modelo citado

Declara¢cBes que néo estejam em papel timbrado ou
4. com o carimbo da instituicdo, bem como sem
informacdes como: data de emissdo, CNPJ, dados de
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contato, nome e cargo do declarante.

no item 4.

excedidos

5. Sem a devida descricdo do nome do participante Ver item 5.3.1, alinea “c”
6. Arquivos corrompidos Ver item 5.3.1, alinea “a”
7. llegiveis ou rasurados Ver item 5.3.1, alinea “d”
8. N&o condiz com a descricdo do formulario Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
. ~ L. —_ Documento complementar com informacées
Faltam informac8es necessarias para avaliacdo da . }
. ) - A faltantes nos documentos, tais como: carga
9. Banca, tais como: carga horaria, datas de realizacao . ; o ~ .
U : P o horaria, periodo de realizaco, tradugéo de lingua
(inicio e fim), cédigo de autenticidade, etc. X gt e n
estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrénico.
10 Em desacordo com os regramentos para validagdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
" | documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de
11 autenticagéo eletrénica ou que o cédigo de Reenvio do titulo com possibilidade de
" | autenticidade n&o valide as informacdes constantes no autenticagéo.
documento apresentado.
12 Sem verso enviado e que seja necessario para Verso que possa se identificar sendo do mesmo
" | avaliagéo. documento.
13. | Sem traducéo, quando em lingua estrangeira. Tradugéo juramentada
14. | Fora do prazo estabelecido Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
15. | Documentos néo referenciados no Formulario On-line de | Ver item 5.3.1, alinea “b”, “c” e “d”
Entrega dos Titulos
16. | J4 avaliados em outra alinea Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
Valores maximos estabelecidos na tabela foram .
17. Ver item 2

FORMAGAO PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que serédo
aceitos que sirvam para esclarecer ou

pretendida

N° Descri¢céo do Motivo .
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
18. | Curso néo concluido. Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
19. | Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos | Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
cursos de formacéao.
20. | N&o é Pds-graduacgdo na modalidade Stricto Sensu. Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
21. | Mestrado ou Doutorado ndo concluido até o prazo | Veritem 2
estipulado em edital.
22. | Apresentados em forma de: boletim de matricula, | Documento com as caracteristicas corretas
atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentacéo | referente ao mesmo curso.
e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia,
dissertacdo ou tese, assim como outro documento que
ndo atenda as exigéncias expressas na grade de
pontuacéo.
23. | Curso nao relacionado ao cargo ou area de atuacao | Ver item 2

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que seréao
aceitos que sirvam para esclarecer ou

Ne Descri¢céo do Motivo .
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
24. | Curriculos profissionais sem as devidas comprovacgfes | Ver item 3
conforme especificado no item 3.
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25. | Estagios, ainda que nao curriculares, monitorias e bolsas | Ver item 3
de pesquisa.
26. | Declaragéo de experiéncia profissional apresentada em | Documento, conforme modelo do item 4, que
desacordo com o disposto nesse Edital. contenha informagfes faltantes. Pode ser uma
nova declaracdo, desde que seja relativa ao
mesmo documento enviado anteriormente.
27. | Experiéncia profissional em periodos concomitantes. Ver item 2
28. | Periodo de experiéncia obtido antes da formacdo | Veritem 2
profissional (requisito do cargo).
29. | Forma de Comprovacao Incompleta Documentos faltantes, ver item 3
30. | Experiéncia profissional em atividades n&o relacionadas | Ver item 2
com as atribuicBes especificas do cargo
31. | Experiéncia profissional ndo realizada em Hospital (is)
32. | Experiéncia fora do periodo estipulado em edital Ver item 2
33. | Extrato previdenciario incompleto Documento completo, ver item 3, alinea “a”
34. | Ndo se trata de uma forma de comprovacédo de | Veritem 3.1
experiéncia, conforme detalhado em edital
35. | Falta extrato previdenciario Documento completo, ver item 3, alinea “a”, e item
3.1
36. | Experiéncia inferior a 180 dias Ver item 2
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ANEXO V — PROGRAMAS - PROVA BASE

NIVEL TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundarias. 1.4 Relacdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacédo. 1.8 Informacfes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacao de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3 Estrutura
e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relac6es morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua converséo.
3.6 Concordéncia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacéo e subordinagédo: emprego das conjuncdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéo.

NIVEL TECNICO COMPLETO
POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Politica Nacional de Aten¢&o Béasica aprovada pelo Ministério da Salde do Brasil. Diretrizes e Normas
para a Atencao Basica para a Estratégia Saude da Familia e o Programa Agentes Comunitarios de Salde. BRASIL.
MINISTERIO DA SAUDE. Portaria MS nimero 2.436 de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagéo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). 2. Estatuto do Idoso. BRASIL. Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o estatuto do idoso
e da outras providéncias. 3. Pacto pela Saude 2006 e consolidacdo do SUS. BRASIL. Portaria n° 399/GM/MS, de 22
de fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela saide 2006 - consolidagdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto. 4. Estatuto da Crianga e do Adolescente. BRASIL. Lei no 8069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Brasilia, 1991. 5. Constituicdo Federal: Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. 6. Organizacao do
Sistema Unico de Salde - SUS, planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa. BRASIL.
DECRETO N° 7.508, DE 28 de Junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizac&o do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagdo
interfederativa, e da outras providéncias. 7. Lei Organica da Salde e condi¢bes para a promocao, protecdo e
recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes. Lei n°® 8.080 de 19 de setembro
de 1990 e suas alteracdes posteriores. Dispde sobre as condi¢des para a promogéo, protegdo e recuperacao da saude,
a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias. 8. Participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude. Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Disp8e sobre a participagdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da saude e d& outras providéncias.

NIVEL TECNICO COMPLETO
INFORMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. CONHECIMENTOS DO SISTEMA OPERACIONAL MICROSOFT WINDOWS XP: (1) Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os
programas, Pesquisar programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar,
ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de
pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do
Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar,
utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcag¢do, menus, icones e etc.),
teclado e/ou mouse; (3) Janelas (havegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de
Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela,
menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacédo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acdes e operacbes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes vélidos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. CONHECIMENTOS SOBRE O PROGRAMA MICROSOFT WORD
2010: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar
0 ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botées,
incluindo nimero de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
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Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras
de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcgdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout
da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacdo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. CONHECIMENTOS SOBRE O
PROGRAMA MICROSOFT EXCEL 2010: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar,
usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e fun¢des, utilizar as barra
de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout
da Pagina, Férmulas, Dados, Revisao e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a
formatacao de textos e documentos e reconhecer a selecao de células; (5) Formulas: saber o significado e resultado
de formulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. GOOGLE CHROME VERSAO ATUALIZADA: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. MOZZILLA FIREFOX
VERSAO ATUALIZADA: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e
componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla
Firefox. 6. INTERNET EXPLORER 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Internet Explorer; (2) identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as
funcionalidades dos menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botées do Modo
de Exibicdo de Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer
operacao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS - EXCETO MEDICOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacéo do texto. 1.3 ldeias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informag¢des implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significagcéo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Estrutura
e formacgéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
acentuacgdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréfico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua conversao.
3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locuc¢des conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéo.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Politica Nacional de Aten¢&o Basica aprovada pelo Ministério da Salde do Brasil. Diretrizes e Normas
para a Atencao Basica para a Estratégia Saude da Familia e o Programa Agentes Comunitérios de Saude. BRASIL.
MINISTERIO DA SAUDE. Portaria MS nimero 2.436 de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacéo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). 2. Estatuto do Idoso. BRASIL. Lein°® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o estatuto do idoso
e da outras providéncias. 3. Pacto pela Saude 2006 e consolidacdo do SUS. BRASIL. Portaria n° 399/GM/MS, de 22
de fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela satde 2006 - consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do
referido pacto. 4. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. BRASIL. Lei no 8069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Brasilia, 1991. 5. Constituicdo Federal: Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. 6. Organizacdo do
Sistema Unico de Saude - SUS, planejamento da salde, a assisténcia a satde e a articulagéo interfederativa. BRASIL.
DECRETO N° 7.508, DE 28 de Junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizac&o do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagdo
interfederativa, e da outras providéncias. 7. Lei Organica da Salde e condigBes para a promogdo, protecdo e
recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes. Lei n° 8.080 de 19 de setembro
de 1990 e suas alteracdes posteriores. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogado, protecdo e recuperacao da saude,
a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. 8. Participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude. Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da saude e da outras providéncias.
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ANEXO VI — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: TECNICO DE MANUTENCAO (MECANICO)

PROGRAMA: Manutencéo de equipamentos de lavanderia. Manutencdo de compressores, motores e bombas de agua,
caldeiras, ventiladores, boilers. Manutengéo de equipamentos de laboratorio, autoclaves, centrifugas. Manutengéo de
equipamentos de cozinha. Manutencdo em redes de vapor, agua quente, ar comprimido e gases. Especificacdes e
elementos de equipamentos mecanicos. Resisténcia de materiais. Manutencdo de motores de combustado interna.
Protecdo contra a corrosdo. Tipos de lubrificantes e aplicacBes. Equipamentos de Protecdo Individual — EPI. NR 6.
Equipamentos de Protecéo Coletiva — EPC. CondicGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo — NR
18. Higiene e seguranca no trabalho. Leitura e interpretacdo de desenho mecanico. Nomenclatura, utilizacdo e
especificacdes de ferramentas. Calculos relacionados a manutencdo mecanica. Sistemas Internacional de Unidades.
Normas de metrologia do INMETRO.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: TECNICO EM SAUDE BUCAL

PROGRAMA: Politica Nacional de Saude Bucal. Saude Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias
Profissionais do Técnico em Saude e auxiliar em Salde Bucal. Salde na escola. Regulamentacdo do exercicio da
profissdo. Cadigo de Etica Odontoldgico. Gerenciamento de Residuos. Prevencdo e Controle de Riscos em servigos
odontoldgicos. Radiologia Odontolégica. Recomendacéo para o uso de Fluoretos no Brasil.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ADMINISTRADOR

PROGRAMA: 1. Fundamentos da Administracdo: fungbes administrativas: planejar, organizar, dirigir e controlar;
eficiéncia, eficacia e efetividade; a tecnologia e sua administracdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking;
empowerment; ciclo PDCA, Planejamento Estratégico, Balanced Scorecard (BSC), Gerenciamento pelas diretrizes
(GPD). Analise de cenarios e de ambiente; Matriz SWOT; Matriz GUT; implementagcdo de estratégias; Tipos de
indicadores; Sisteméticas de Monitoramento e Avaliagdo; Ferramentas de Gestdo. 2. Organizacdo, Sistemas e
Métodos: Gestdo de Processos; Fungdo do Projeto nos Estudos Organizacionais; Manualizacdo; Técnicas de
Estruturacdo; Conceitos da Abordagem por Processos; Técnicas de Mapeamento, analise e melhoria de processos.
Arquitetura Organizacional; Mudanca Organizacional. 3. Gestdo de Pessoas nas organizac¢des publicas: treinamento e
desenvolvimento de pessoal; desenho de cargos; descri¢cdo e andlise de cargos; avaliacdo de desempenho; plano de
carreira; administracao de salérios; planos de beneficios sociais; qualidade de vida no trabalho; Gestédo de pessoas por
competéncias; Conceito e tipologia de competéncias; Modelo integrado de gestdo por competéncias; Mapeamento,
descricdo e analise de perfis por competéncias. 4. Administracdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos
estoques, estoques de segurancga, sistemas de controle de estoques; compras - organizacao e objetivos, parcerias e
contratos; centros de distribuicdo e movimentagao fisica; cadeia de suprimentos. Licitacdo Publica e suas modalidades
5. Gestdo de Tecnologia da Informacdo: conceitos de Tecnologia da Informacdo; conceitos e gerenciamento;
gerenciamento de dados e conhecimento; computagdo em rede; processamento de transacdes, aplica¢des funcionais,
e integracdo; sistemas de suporte gerencial. 6. Administracdo Financeira e Orgamentaria: conceitos; principios
or¢camentarios e caracteristicas do orcamento tradicional, do orcamento de base zero, do orcamento de desempenho
e do orcamento programa; instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA,; ciclo orcamentario; conceituacdo da
receita e da despesa publica; classificacdo da receita publica orcamentaria por categoria econdmica no Brasil;
classificagdo das despesas or¢camentérias, segundo a finalidade, natureza e agente (classificacdo funcional, por
estrutura programatica, por natureza e institucional); estagios da receita e da despesa or¢camentaria; créditos adicionais;
Lei Federal n® 4320/64 (Lei do orcamento publico) e altera¢cbes; Lei complementar n® 101/2000 (Lei da responsabilidade
fiscal) e alteracdes. 7. Organizacdes Hospitalares; Gestdo Hospitalar. 8. Gestédo Publica. 9. Legislacdo: No¢cbes Basicas
de Direito Administrativo; Noc8es de Direito do Trabalho.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ENFERMEIRO (CENTRO CIRURGICO, SALA DE RECUPERACAO E/OU CENTRO DE MATERIAL E
ESTERILIZACAO)

PROGRAMA: PARTE 1: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de
saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Cuidados de enfermagem.
Educacdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Etica Profissional e coédigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Vigilancia em saude. Programa Nacional de Seguranc¢a do paciente. Suporte Basico e Avancado de Vida
em Pacientes Adultos e Pediatricos. Diagnostico de Enfermagem. Gerenciamento de enfermagem: desenvolvimento e
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avaliacdo de profissionais. Lideranca em Enfermagem. Gestdo de conflitos. PARTE 2: Organizacéo e Planejamento
estrutural e ambiente do centro cirlrgico, recuperacao pés-anestésica e central de material esterilizado. Classificagao
e tipos de cirurgia. Nomenclatura cirirgica. Sistematizacao da assisténcia de enfermagem perioperatoria. Transporte e
recepgdo para o centro cirdrgico. Equipamentos do centro cirdrgico. Periodo pré- operatoério, intraoperatdrio e pos-
operatorio. Riscos cirlrgicos. Analgesia e anestesia. Posicionamento na mesa cirlrgica para anestesia e cirurgia.
Tempos cirdrgicos. Instrumentais cirdrgicos e montagem da mesa. Degermacéo/escovacao. Paramentacao. Tipos de
fios e agulhas. Sala de recuperagdo pés-anestésica. Ferida cirirgica e sistemas de drenagem. Infeccdo do sitio
operatério. Estrutura fisica da central de material esterilizado e fluxo de material. Métodos de esterilizacdo. Indicadores
de processos de limpeza e esterilizacdo (quimicos e bacteriolégicos). Tipos de invélucros. Armazenamento e
distribuicdo do material esterilizado. Epidemiologia. Cuidados nas afeccdes cirlrgicas. Farmacologia aplicada ao
processo pré/trans/pds-operatorio. Programa de Cirurgia Segura (OMS). Avaliacdo do paciente para alta Sala de
recuperacao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: ENFERMEIRO (GENERALISTA)

PROGRAMA: PARTE 1: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestédo dos servicos de
saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Cuidados de enfermagem.
Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Etica Profissional e coédigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Vigilancia em sadde. Programa Nacional de Seguranca do paciente. Suporte Bésico e Avancado de Vida
em Pacientes Adultos e Pediatricos. Diagnostico de Enfermagem. Gerenciamento de enfermagem: desenvolvimento e
avaliacdo de profissionais. Lideranca em Enfermagem. Gestdo de conflitos. PARTE 2: Diagnéstico de enfermagem.
Dimensionamento de pessoal. No¢Bes de controle de infecgdo. Promocgéo, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes. Cuidados de enfermagem: pacientes clinicos e
cirdrgicos. Cuidados de enfermagem: pacientes com doencas transmissiveis. Precaucdo de Contato. Avaliacdo e
Cuidados de enfermagem: pacientes criticos em situagBes de urgéncia e emergéncia. Avaliacdo e Cuidados de
pacientes em cuidados paliativos. Processamento de artigos e superficies em estabelecimentos de salde.
Administracdo de medicamentos. Célculos e técnicas para reconstituicdo e diluicdo medicamentos Calculos e técnicas
para reconstitui¢céo e diluicAo medicamentos. Procedimentos de exclusividade do Enfermeiro. Procedimentos gerais de
enfermagem. Classificacéo de Risco.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: ENFERMEIRO (INTENSIVISTA ADULTO)

PROGRAMA: PARTE 1: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestédo dos servigos de
saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Cuidados de enfermagem.
Educacdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Etica Profissional e cédigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Vigilancia em salde. Programa Nacional de Seguranc¢a do paciente. Suporte Basico e Avanc¢ado de Vida
em Pacientes Adultos e Pediatricos. Diagnostico de Enfermagem. Gerenciamento de enfermagem: desenvolvimento e
avaliagéo de profissionais. Lideranga em Enfermagem. Gestdo de conflitos. PARTE 2: Estrutura, organiza¢éo e gestao
da Unidade de Terapia Intensiva Adulto. Admissao e alta do paciente na Unidade de Terapia Intensiva Adulto. Aspectos
éticos e legais no atendimento ao adulto. Processo de enfermagem aplicada a saude do adulto. Assisténcia de
enfermagem a condi¢des cronicas e agudas de saude. Assisténcia de enfermagem a pacientes com risco para infecgédo
relacionada a assisténcia a saude. Assisténcia de enfermagem a pacientes adultos submetidos a anestesia. Assisténcia
de enfermagem a pacientes adultos com dor (aguda ou cronica). Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas
hematolégicas e oncolédgicas. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas do sistema respiratorio.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas do sistema cardiovascular. Assisténcia de enfermagem a
pacientes em desequilibrio eletrolitico e acido-basico. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas do sistema
digestdrio. Assisténcia de enfermagem a pacientes em situa¢cdes emergenciais. Assisténcia de enfermagem a pacientes
com doencas do sistema musculo esquelético. Assisténcia de enfermagem a pacientes com risco para integridade da
pele e integridade tissular prejudicada. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas do sistema urinario.
Assisténcia de enfermagem a usudrios com infecgfes adquiridas na comunidade. Assisténcia de enfermagem a
pacientes com disturbios vasculares e cerebrais. Assisténcia de enfermagem a pacientes com intoxicagao exdgena e
que sofreram acidentes por animais peconhentos. Farmacologia aplicada a enfermagem de terapia intensiva.
Assisténcia de enfermagem a pacientes de Trauma. Cuidados com hemodialise continua e intermitente. Nogdes de
controle de infecgdo. Transporte de pacientes graves. Monitorizagdo hemodinamica. Diagnéstico de enfermagem.
PHTLS.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: ENFERMEIRO (INTENSIVISTA NEONATAL)

PROGRAMA: PARTE 1: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestédo dos servicos de
salide. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Cuidados de enfermagem.
Educacdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Etica Profissional e codigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Vigilancia em salude. Programa Nacional de Seguranca do paciente. Suporte Basico e Avancado de Vida
em Pacientes Adultos e Pediatricos. Diagnostico de Enfermagem. Gerenciamento de enfermagem: desenvolvimento e
avaliagéo de profissionais. Lideranga em Enfermagem. Gestéo de conflitos. PARTE 2: Estrutura, organiza¢éo e gestao
da Unidade de Terapia Intensiva neonatal. Admissédo do recém-nascido na Unidade de Terapia Intensiva Neonatal.
Controle da dor e sedacdo do neonato. Assisténcia ao recém-nascido: Adaptacao extrauterina. Cuidados com recém-
nascido na sala de parto. Tocotrauma. Nomenclatura perinatal e neonatal. Exame fisico do recém-nascido. Triagem
neonatal. Amamentacdo. Hiperbilirrubinemia. Incompatibilidade do Fator Rh. Sindrome de abstinéncia neonatal.
Assisténcia ao recém-nascido pré-termo: Classificacdo e caracteristicas do recém-nascido prematuro.
Desenvolvimento neurocomportamental. Complicagdes frequentes do recém-nascido. Termorregulagdo. Asfixia
neonatal. Insuficiéncia respiratdria. Infecgdes neonatais. Distdrbio metabdlico. Enterocolite necrotizante. Crises de
apneia. Hemorragia intracraniana. Distlrbio hematolégico. Retinopatia da prematuridade. Iniciativa Hospital Amigo da
Crian¢ca — UNICEF. Cuidados ao recém-nascido cirdrgico. Gastrosquise. Onfalocele. Mielomeningocele. Imperfuracao
anal. Didlise peritoneal no recém-nascidos. Cuidados com pele do recém-nascido. Banco de Leite Humano. Aleitamento
materno. Terapia nutricional neonatal.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: ENFERMEIRO (INTENSIVISTA PEDIATRICO)

PROGRAMA: PARTE 1: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de
saude. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Cuidados de enfermagem.
Educacdo Permanente. Legislagdo em enfermagem. Etica Profissional e cédigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Vigilancia em salude. Programa Nacional de Seguranca do paciente. Suporte Basico e Avancado de Vida
em Pacientes Adultos e Pediatricos. Diagnostico de Enfermagem. Gerenciamento de enfermagem: desenvolvimento e
avaliagéo de profissionais. Lideranga em Enfermagem. Gestdo de conflitos. PARTE 2: Estrutura, organiza¢éo e gestao
da Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica. Admissédo da crianga na Unidade de Terapia Intensiva Peditrica.
Epidemiologia aplicada a UTI pediatrica. Anatomia e fisiologia pediatrica. Bioestatistica. Prevenc¢édo e controle de IH e
biosseguranca. Banco de Leite Humano (BLH), aleitamento materno e terapia nutricional neonatal e pediatrica.
Farmacologia aplicada a pediatria no cenario intensivista. Prontuario do paciente/direito em saude. Ventilagao
mecanica. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem em UTI. Doacdo de 6rgdos e transplantes pediatricos.
Assisténcia a criangas com agravos cirdrgicos e trauméticos. Assisténcia a criangcas com complicacdes do sistema
cardiovascular/respiratorio. Assisténcia a criangcas com complicacdes do sistema nervoso/endécrino. Assisténcia a
criangas com complicac8es do sistema digestério. Assisténcia a criangcas com complicagdes do sistema genito-urindrio.
Oncologia em terapia intensiva pediatrica. Terapia intravenosa em pediatria. Urgéncia e emergéncia em pediatria.
Iniciativa Hospital Amigo da Crianga — UNICEF. Assisténcia em criancas com alteracfes renais — dialise peritoneal e
hemodialise. Cuidados Paliativos em UTI pediatrica. Hematologia em terapia intensiva pediatrica. BradenQ.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: MEDICO (ANESTESIOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educagio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestéo hospitalar. Indicadores de salude. Prevencao de doencas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de saude da populacéo brasileira e seus determinantes. Descri¢cao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Responsabilidade profissional do
anestesiologista. Organizacdo da SBA. Risco profissional do anestesiologista. Preparo pré-anestésico. Farmacologia
geral. Farmacologia dos anestésicos locais. Farmacologia dos anestésicos venosos. Farmacologia dos anestésicos
inalatérios. Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia do sistema
nervoso. Transmissao e bloqueio neuromuscular. Anestesia venosa. Fisica e anestesia. Anestesia inalatoria. Bloqueio
subaracnoideo e peridural Bloqueios periféricos. Recuperacdo posanestésica. Monitorizagdo. Parada cardiaca e
reanimacdo. Sistema urinario. Sistema digestivo. Sistema enddcrino. Autacoides derivados dos lipidios. Metabolismo.
Reposicao volémica e transfusdo. Metodologia cientifica. Anestesia para cirurgia abdominal. Anestesia em urologia.
Anestesia em ortopedia. Anestesia e sistema enddcrino. Anestesia em obstetricia. Anestesia em urgéncias e no trauma.
Anestesia para oftalmo e otorrino. Anestesia para cirurgia plastica e bucomaxilo-facial. Anestesia em geriatria.
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Anestesia para cirurgia toracica. Anestesia e sistema cardiovascular. Anestesia em pediatria. Anestesia para
neurocirurgia. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: MEDICO (ANESTESIOLOGIA CARDIOVASCULAR)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencédo de doencas e
agravos a saude. Promocao da saulde. Problemas de salde da populacao brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Anestesia no cardiopata para cirurgia
ndo-cardiaca. Anestesia para cirurgia cardiaca. Cardiopatias congénitas. Revascularizacdo do miocardio. Cirurgias
valvares. Aneurismectomia. Traumatismo cardiaco. Circulacdo extracorpdrea. Suporte mecanico a circulacao.
Marcapasso e cardioversdo. Anestesia no laboratorio de hemodinamica. Anestesia para cirurgia vascular. Protecao
miocérdica. Equipamentos de anestesia e monitores. Perioperatdrio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: MEDICO (CIRURGIA DOS TRAUMA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em salde. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a saude. Promocao da saude. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagndstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Principios da cirurgia. Propedéutica e
avaliacdo do paciente cirdrgico. Transfusdo. Controle hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirdrgico.
Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos locais. Anestesia loco regional. Fios de sutura: aspectos praticos do seu
uso. Curativos: técnica e principios basicos. Pré e pds-operatério em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia.
Complicagbes cirlrgicas trans e pos-operatorias. Imunologia e transplantes. Mecanismos de rejeicdo. Parede
abdominal. Omento. Mesentério e Retroperitdnio. Hérnias da parede abdominal. Choque. Traumatismo abdominal.
Sindrome compartimental do abdome. Traumatismo toracico. Traumatismo do pescoco. Urgéncia: abdome agudo.
Doengas que simulam abdome agudo. Apendicite aguda. Ulcera péptica perfurada. Pancreatite aguda. Isquemia
mesentérica. Obstrucdo intestinal. Doenca diverticular dos colons. Diverticulite. Coleciste. Litiase biliar. Retocolite
ulcerativa. Doenca de Crohn. Atendimento ao politraumatizado. Traumatismo crénio-encefélico e raqui-medular.
Videolaparoscopia diagnostica e cirirgica. Hipertenséo porta e cirrose. Queimaduras. Urgéncias cardiorrespiratorias.
Sistema de atendimento pré-hospitalar. Resposta metabdlica ao trauma. Hemorragia digestiva. Doencgas das vias
biliares. Cirurgia Geral no ciclo gravidico-puerperal. Videolaparoscopia diagndstica e terapéutica no ciclo gravidico-
puerperal. Pré e pos-operatorio em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia no ciclo gravidicopuerperal.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: MEDICO (CIRURGIA VASCULAR)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em salde. Epidemiologia em salde. Gestédo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencao de doengas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de saude da populagdo brasileira e seus determinantes. Descri¢do
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagndstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagfes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia médica-cirirgica do sistema
vascular. Exame clinico do paciente vascular: venoso, arterial e linfatico. Acessos em cirurgia vascular. Acessos
vasculares para hemodialise. Amputagfes. Aneurismas: verdadeiros e falsos (de aorta toracica e abdominal;
periféricos). Angiodisplasias. Angiorradiologia diagndstica e terapéutica. Arterites e arterioplastias funcionais.
Arteriosclerose (oclusédo arterial cronica). Doenca tromboembdlica venosa. Embriologia e histologia do sistema
vascular. Enxertos e préteses vasculares. Fasciotomias. Hipertensédo renovascular. Insuficiéncia arterial cronica das
extremidades. Insuficiéncia cérebro-vascular extracraniana. Insuficiéncia vascular visceral. Insuficiéncia venosa
cronica. Isquemia mesentérica. Linfaringite e erisipela. Linfaticos. Linfedemas. Métodos néo invasivos e invasivos no
diagndstico das doencas vasculares. Obstrucdo arterial aguda. Oclus@es arteriais agudas. Pé diabético. Pré e pés-
operatério do paciente vascular. Simpatectomias. Sindrome do desfiladeiro cervical. Sindrome isquémica crdnica.
Sindrome pds-trombdtica. Terapéuticas: anticoagulante, fibrinolitica, antiplaquetaria, hemorreoldgica. Traumas
vasculares. Tromboembolismo pulmonar. Trombose venosa superficial e profunda. Ulceras de perna. Varizes de
membros inferiores.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: MEDICO (CLINICA MEDICA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em salude. Epidemiologia em salde. Gestao hospitalar. Indicadores de saude. Prevencgdo de doencas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de salde da populacéo brasileira e seus determinantes. Descricao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagndstico, diagndstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: DOENGCAS DA GARGANTA, NARIZ E
OUVIDO: 1. Doencas das amigdalas 2. Otites 3. Rinites e sinusites; DOENCAS DERMATOLOGICAS: 1.
Dermatoviroses 2. Eczemas 3. Farmacodermias 4. Hanseniase 5. Hipersensibilidade cutanea 6. Micoses superficiais
7. Neoplasias cuténeas 8. Piodermites 9. Zoodermatoses; DOENCAS DO APARELHO CARDIOVASCULAR: 1.
Aneurisma da aorta 2. Arritmias cardiacas 3. Cardiopatia isquémica 4. Controle dos fatores de risco para doenca
cardiovascular 5. Febre reumatica e endocardite infecciosa 6. Hipertensao arterial sistémica 7. Insuficiéncia cardiaca
8. Trombose venosa e ocluséo arterial aguda 9. Valvulopatias; DOENCAS DO APARELHO DIGESTIVO: 1. Cirrose 2.
Colon irritavel 3. Doenga inflamatodria intestinal 4. Doencga péptica 5. Hemorragia digestiva 6. Hepatites 7. Litiase biliar
8. Neoplasias 9. Pancreatites 10. Refluxo gastroesofagico, DOENCAS DO APARELHO RESPIRATORIO: 1. Asma
brénquica 2. Derrame pleural 3. Doenca pulmonar obstrutiva crénica 4. Embolia pulmonar 5. Neoplasias 6. Pneumonias
7. Sindrome da apnéia do sono 8. Sindrome de angustia espiratéria do adulto 9. Sinusobronquite 10. Tuberculose;
DOENCAS DO TECIDO CONJUNTIVO E MUSCULOESQUELETICAS: 1. Afecgdes dolorosas da coluna vertebral 2.
Artrites gotosa, infecciosa e reumatica 3. Fibromialgia 4. LUpus eritematoso sistémico 5. Osteoartrose e osteoartrite 6.
Osteomielite 7. Osteoporose 8. Polimialgia reumatica e arterite temporal 9. Sarcoidose 10. Sindrome do tinel carpiano
11. Vasculites e miosites; DOENCAS ENDOCRINAS E DO METABOLISMO: 1. Alteragbes do metabolismo do célcio e
do fésforo 2. Diabetes melito e hipoglicemia 3. Disfungbes supra-renais 4. Dislipidemias 5. Doencas da tiredide 6.
Obesidade 7. Sindrome metabdlica; DOENCAS HEMATOLOGICAS E ONCOLOGICAS: 1. Anemias 2. Doencas
proliferativas do sistema hematol6gico 3. Transfusfes de sangue e derivados; DOENCAS INFECCIOSAS: 1. Cdlera 2.
Dengue 3. Doenga de Chagas 4. Doencas sexualmente transmissiveis 5. Febre tifdide 6. Hidatidose 7. Infec¢do no
paciente imunocomprometido 8. Infec¢do pelo HIV — SIDA 9. InfecgBes fangicas 10. Influenza e resfriado comum 11.
Leptospirose 12. Maléria « Meningites e encefalites 13. Mononucleose infecciosa 14. Parasitoses intestinais 15. Raiva
16. Tétano 17. Toxoplasmose; DOENCAS NEUROLOGICAS: 1. Cefaléias 2. Delirium 3. Deméncias 4. Doenga
cerebrovascular 5. Doenca de Parkinson 6. Epilepsias 7. Exame do liquido cefalorraquiano 8. Exame neurolégico pelo
clinico geral 9. Manifestagbes neuroldgicas de doengas sistémicas 10. Neuropatias periféricas; DOENCAS
OCULARES: 1. Doencgas da cornea 2. Doencgas da palpebra e conjuntiva 3. Fundo de olho normal 4. Glaucoma;
DOENCAS PSIQUIATRICAS: 1. Delirium 2. Dificuldades nas relagées familiares 3. Dificuldades sexuais 4. Distrbios
afetivos 5. Disturbios de ansiedade 6. Distlrbios do sono 7. Psicoses 8. Suicidio 9. Transtornos da alimentacao:
anorexia nervosa e bulimia; DOENCAS RENAIS E DO TRATO URINARIO: 1. Distdrbios do equilibrio hidroeletrolitico
e acido-base 2. Doencas da préstata 3. Glomerulopatias 4. Infec¢do urinaria 5. Insuficiéncia renal aguda 6. Insuficiéncia
renal cronica 7. Litiase urinaria; MANIFESTACOES COMUNS DE DOENCAS: ASPECTOS SEMIOLOGICOS E
PROPEDEUTICOS: 1. Anafilaxia 2. Angioedema 3. Ascite 4. Dispnéia 5. Dores toracica, abdominal e lombar 6. Edema
8. Febre 9. Ictericia 10. Linfadenopatia 11. Sincope 12. Tontura e vertigem 13. Tosse e hemoptise; NUTRICAO: 1.
Avaliagdo nutricional; PARTICULARIDADES DO PACIENTE IDOSO: 1. Alteragcdes cognitivas 2. Latrogenia
medicamentosa 3. Imobilidade 4. Incontinéncias urinaria e fecal 5. Instabilidade 6. Mudangas do humor e do sono;
TERAPIA INTENSIVA: 1. Choque 2. Coma 3. Disfuncdo de mudltiplos érgéos 4. Insuficiéncia respiratéria aguda 5.
Intoxicacbes exdgenas 6. Morte cerebral 7. Parada cardiorrespiratoria e técnica de reanimacdo — BLS (basic life
support) 8. Sepse 9. Sindrome da distri¢éo respiratéria do adulto 10. Sindrome da resposta inflamatoria sistémica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: MEDICO (COLOPROCTOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de salude. Prevencao de doencas e
agravos a salde. Promocgédo da saude. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descricao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagndstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, progndéstico e
prevencao de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia cirtrgica do célon, reto anus,
pelve e assoalho pélvico. Métodos e exames utilizados para diagnostico em Coloproctologia: historia e exame fisico
em coloproctologia. Retossigmoidoscopia rigida e flexivel. Colonoscopia. Radiologia convencional e intervencionista.
Ecografia e tomografia computadorizada e ressonancia magnética. Cintilografia. Exames em fisiologia anorretal.
Manejo Pré e Pés-operatério do paciente coloproctolégico. Diagnéstico, tratamento complicacbes e manejo das
complicacBes das doencas anorretais: doengca hemorroidaria, fissura anal, abcessos anorretais, fistula anal, doenca
pilonidal, doengas dermatoldgicas anorretais, incontinéncia anal, fistula reto-vaginal, estenose anal. Doencas
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sexualmente transmissiveis em Coloproctologia: diagnéstico e tratamento. Tumores benignos e malignos do célon, reto
e anus: etiopatogenia, patologia, diagnostico, tratamento e complicagdes. Doenca intestinal inflamatéria. Doenca
diverticular. Doencgas colorretais funcionais: constipagdo, anormalidades do assoalho pélvico, sindrome do cdlon
irritavel. Procidéncia de reto. Colite isquémica. Doenga colorretal pés-irradiagcdo. Ostomas intestinais. Diagnostico e
tratamento das complicacdes das doencas coldnicas e anorretais. Diagnoéstico e tratamento das complicacdes das
cirurgias colorretais e anorretais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: MEDICO (DERMATOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencédo de doencas e
agravos a salde. Promocédo da saude. Problemas de salde da populagédo brasileira e seus determinantes. Descrigao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnostico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: 1. Patologia Cutanea. 2. Semiologia e
Métodos complementares. 3. Alteragcdes morfologicas cutaneas epidemodérmicas. 5. Afec¢des dos anexos cutaneos.
6. Alteracdes do coldgeno, hipoderme, cartilagens e vasos. 7. Infestacdes. 8. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas
e mecanicas. 9. Inflamacgdes e granulogramas nado infecciosos. 10. Dermatoses metabdlicas. 11. Afeccgdes
psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas. 12. Dermatoses por imunodeficiéncia. 13. Afec¢des congénitas e
hereditarias. 14. Neoplasias benignas e malignas de pele. 15. Dermatoses em estados fisioldgicos. 16. Dermatologia
em Saude publica e terapéutica

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: MEDICO (ENDOSCOPIA DIGESTIVA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestdo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencédo de doengas e
agravos a salde. Promoc¢éo da saude. Problemas de saude da populagéo brasileira e seus determinantes. Descrigdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacbes de emergéncia. PARTE 02: Aspectos gerais: preparo da sala de
exames; preparo do paciente; anestesia, sedacdo e monitorizagdo; equipamentos e material acessério. Limpeza e
desinfeccao dos endoscopicos. Esbfago: esofagites, diverticulo de Zenker, megaeséfago, corpo estranho, es6fago de
Barrett; estenoses benignas, tumores de eséfago, varizes esofagogastricas, hérnia hiatal e doenca do refluxo gastro-
esofagico, abordagens diagndésticas e terapéuticas endoscépicas. Estbmago e duodeno: gastrites, duodenites, tumores
de estdmago, Linfoma MALT, Ulcera péptica, hemorragia digestiva, estbmago operado. Baldo intragastrico. Gastropatia
hipertensiva portal. Pesquisa de H. pylori. Célon e reto: colites, tumores do c6lon, vigilancia e rastreamento no cancer
colorretal, doenca diverticular; corpo estranho, doencas inflamatérias, terapéuticas nas lesbes elevadas e planas do
célon, pélipos e polipose, colopatia isquémica. Colonoscopia na urgéncia. Vias biliares e pancreas: coledocolitiase,
pancreatite aguda e cronica, tumor de papila, tumor de pancreas, tumor das vias biliares. Cateterismo da papila e
esfincterotomia endoscoépica. Diagnostico e tratamento das lesGes benignas e malignas das vias biliares.
Procedimentos endoscopicos: esofagogastroduodenoscopia, colonoscopia, retossigmoidoscopia, bidpsia e citologia,
mucosectomia, polipectomia, pré-corte e papilotomia, técnicas de hemostasia, dilata¢@o, gastrostomia e passagem de
cateter enteral, posicionamento de endoproteses esofagianas, biliares e enterais, complicacdes de procedimentos
endoscépicos. Achados endoscépicos nhas doencas sistémicas. Hemorragia digestiva alta varicosa e ndo varicosa.
Hemorragia digestiva e baixa.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: MEDICO (GASTROENTEROLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestao hospitalar. Indicadores de salde. Prevencgdo de doencas e
agravos a salde. Promocédo da saude. Problemas de saude da populagdo brasileira e seus determinantes. Descrigcao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagndstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognostico e
prevencao de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagfes de emergéncia. PARTE 02: Es6fago (Esofagites, DRGE — Doenca
do Refluxo Gastroesofagico, Tumores e Varizes); Estdtmago e duodeno (Gastrites, Duodenites, Ulcera Péptica,
Hemorragia Digestiva Alta e Tumores); Intestinos (Sindrome de Ma Absorcdo, Obstrucdo Intestinal, Hemorragia
Digestiva Baixa, Diarreias, Constipacdo Intestinal, Sl — Sindrome do Intestino IrritAvel, Doenga Diverticular e
Diverticulite, Doenca de Crohn, Reto-colites, Parasitose Intestinal e Tumores); Figado e Vias Biliares (Hepatites, Cirrose
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Hepatica, Sindrome de Hipertensdo Portal, Esquistossomose, Tumores, Colecistite e Colelitiase); Pancreas
(Pancreatite Aguda e Crbnica e Tumores); Abdome Agudo; Emergéncia Endoscopica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: MEDICO (GINECOLOGIA E OBSTETRICIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencédo de doencas e
agravos a saude. Promocao da saude. Problemas de salde da populacao brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacbes de emergéncia. PARTE 02: GINECOLOGIA: 1. Consulta
ginecoldgica. 2. Desenvolvimento puberal normal e anormal. 3. Ginecologia infanto-puberal. 4. Dismenorreia. 5.
Sindrome pré-menstrual. 6. Dor pélvica aguda e crbnica. 7. Sangramento uterino anormal. 8. Miomatose uterina. 9.
Endometriose. 10. Doengas sexualmente transmissiveis. 11. Doenga inflamatéria pélvica. 12. Vulvovaginites. 13.
Anormalidades da estatica pélvica. 14. Incontinéncia urinaria. 15. Urgéncias em ginecologia. 16. Sexualidade humana.
17. Violéncia sexual contra a mulher. 18. Anticoncepg¢éo. 19. Ciclo menstrual. 20. Amenorreias. 21. Anovulacéo crénica.
22. Hiperprolactinemia. 23. Hiperandrogenismo. 24. Infertilidade. 25. Reprodugcdo humana. 26. Climatério. 27.
Osteoporose. 28. Neoplasias da vulva e vagina. 29. Neoplasias de colo uterino. 30. Neoplasias de ovario. 31.
Neoplasias de corpo uterino. 32. Patologia mamaria benigna e maligna. 33. Diagndstico por imagem em ginecologia.
OBSTETRICIA: 1. Diagndéstico de gestag&o. 2. Assisténcia pré-natal. 3. Medicina fetal. 4. Morte fetal. 5. Abortamento.
6. Prematuridade e nascimento pré-termo. 7. Gestacdo pos-termo. 8. Ruptura prematura de membranas. 9. Doencga
hemolitica perinatal. 10. Crescimento intrauterino restrito. 11 Gemelaridade. 12. Avaliacdo da Saude fetal. 13. Infec¢des
pré-natais. 14. Infec¢do intra-amniotica. 15. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. 16. Parto disfuncional. 17.
Infecg@o puerperal. 18. Doenga hipertensiva na gravidez. 19. Pré-eclampsia e Eclampsia. 20. Sindrome de HELLP. 21.
Eventos tromboembdlicos na gestacdo. 22. Doenca trofoblastica gestacional. 23. Diabete e gestacdo. 24. HIV e
doencas sexualmente transmissiveis na gestacdo. 25. Sangramento do terceiro trimestre. 26. Hemorragia pds-parto.
27. Gestacdo ectdpica. 28. Intercorréncias clinicocirirgicas na gestacdo. 29. Drogas na gestacdo e amamentacéo.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: MEDICO (INFECTOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestéo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencado de doengas e
agravos a saude. Promocao da saude. Problemas de saude da populagéo brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacbes de emergéncia. PARTE 02: Acidentes ofidicos e aracnidicos.
Febres-hemorragicas-Dengue. Febre Amarela. Hantavirus. Riguetsioses. Hepatites virais. Leptospirose. Diagndstico
diferencial das doencgas exantematicas. Doenca de Chagas. InfecgBes sexualmente transmissiveis. Endocardite
infecciosa. Esquistossomose mansoni. Febre de origem indeterminada. Hanseniase. Malaria. Infec¢ges hospitalares.
Influenza e outras doencgas respiratdrias por virus. Leishmanioses (visceral e tegumentar). Meningites e
meningoencefalites. Mononucleose infecciosa e citomegalovirose. Abordagem do paciente neutropénico febril.
Parasitoses intestinais. Pneumonia comunitaria. HIV/AIDS. Profilaxia pésexposicdo a imunobiolégicos.
Micobacterioses. Medicina do viajante. Imunizagbes. Micoses sistémicas. Raiva. Riquetsioses. Sepse. Tétano.
Toxoplasmose. Tuberculose. Célera e outras diarreias infecciosas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: MEDICO (MASTOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a salde. Promocgédo da saude. Problemas de salde da populacéo brasileira e seus determinantes. Descri¢cdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnostico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, progndéstico e
prevencao de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagfes de emergéncia. PARTE 02: 1. Aspecto anatomopatoldgicos em
cancer de mama. 2. Biologia molecular em cancer de mama. 3. Diagnéstico, estadiamento, tratamento cirargico do
cancer de mama. 4. Epidemiologia em cancer de mama. 5. Exames de imagens em mastologia, indica¢éo, interpretacao
e indicacdo de bidpsias. 6. Lesbes nédo palpaveis da mama. 7. LesBes precursoras do cancer de mama. 8. Manejo de
mulheres de alto risco para cancer de mama. 9. Metastases em cancer de mama. 10. Patologias benignas da mama.
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11. Prevencdo primaria e secundaria do cancer de mama. 12. Recidivas loco-regionais do cancer de mama. 13.
Sarcomas de mama. 14. Seguimento pdstratamento do cancer de mama. 15. Situag6es especiais de cancer de mama:
gravidez, mulher idosa, mulher jovem. 16. Tipos especiais de cancer de mama. 17. Tratamento neoadjuvante e
adjuvante em cancer de mama, quimioterapia, radioterapia, hormonioterapia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21: MEDICO (MEDICINA DO ADOLESCENTE)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencédo de doencas e
agravos a saude. Promocao da saulde. Problemas de salde da populacao brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Crescimento e desenvolvimento
puberal do adolescente. Desenvolvimento psicossocial do adolescente. Conceituagdo da adolescéncia. Imuniza¢do na
adolescéncia. Sexualidade na adolescéncia. Anticoncepcdo, aborto e gravidez na adolescéncia. Drogadicdo na
adolescéncia. Aspectos éticos do atendimento do adolescente. Particularidades da consulta do adolescente.
Abordagem do adolescente e da familia do adolescente. O jovem no espac¢o da escola. O adolescente e o trabalho. O
adolescente e a lei. Abordagem do adolescente com doenca crénica. Adolescéncia e violéncia. Principais motivos de
consulta adolescente. O Trabalho com grupos de adolescentes na atencao a sua saude. Morbidade e mortalidade na
adolescéncia. Atencdo em saude a adolescéncia LGBTQIA+: aspectos éticos e legais. Aspectos de saude sobre
adolescéncia e novas midias: redes sociais, games digitais e cyberbullying.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .
CARGO 22: MEDICO (MEDICINA DE EMERGENCIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestdo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencédo de doengas e
agravos a salde. Promocéao da saude. Problemas de saude da populagdo brasileira e seus determinantes. Descrigcao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia. Fisiologia. Epidemiologia na
emergéncia. Monitorizagdo. Reanimagao cardio-pulmonar. Desequilibrio hidroeletrolitico e acido-base. Choque. Coma.
Entubacé&o naso e orotraqueal. Ventilagdo mecénica (invasiva e néo invasiva). Faléncia de sistemas organicos. Manejo
de equipamentos. Urgéncias e Emergéncias Clinicas. Farmacologia em urgéncias e emergéncias. Exames
complementares. Urgéncias e Emergéncias: Cardiolégicas; Hematolégicas e em Hemoterapia (hemoptise, CIVD,
hemorragias e etc.); Gastrointestinais e Coloproctoldgicas; Neurolégicas; Vasculares; Psiquiatricas; Oftalmoldgicas;
Otorrinolaringolégicas; Obstétricas, Ginecolégicas e Génitourindrias; em Doencas Infecciosas; Pneumoldgicas e
respiratérias (derrames pleurais, pneumotdérax hipertensivo, manejo de drenos intra-toracicos, asma aguda grave
(estado de mal asmatico),; Traumaticas (traumatismo abdominal fechado, traumatismo toracico fechado, fraturas,
politraumatizados e etc.); Endocrinolégicas e Metabdlicas; Nefroldgicas; Neuroldgicas e Psiquiatricas; Musculo
esqueléticas e extremidades; Toxicoldgicas; Acidentes com animais peconhentos. Queimados. Afogamentos e
acidentes em mergulho.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: MEDICO (MEDICINA DE EMERGENCIA — UPA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em salde. Gestédo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencao de doencas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de saude da populagdo brasileira e seus determinantes. Descri¢do
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagndstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencao de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia. Fisiologia. Epidemiologia na
emergéncia. Monitorizagdo. Reanimagéo cardio-pulmonar. Desequilibrio hidroeletrolitico e acido-base. Choque. Coma.
Entubacé&o naso e orotraqueal. Ventilagdo mecénica (invasiva e ndo invasiva). Faléncia de sistemas organicos. Manejo
de equipamentos. Urgéncias e Emergéncias Clinicas. Farmacologia em urgéncias e emergéncias. Exames
complementares. Urgéncias e Emergéncias: Cardiolégicas; Hematolégicas e em Hemoterapia (hemoptise, CIVD,
hemorragias e etc.); Gastrointestinais e Coloproctolégicas; Neurolégicas; Vasculares; Psiquiatricas; Oftalmoldgicas;
Otorrinolaringolédgicas; Obstétricas, Ginecolégicas e Génitourinarias; em Doencas Infecciosas; Pneumolégicas e
respiratérias (derrames pleurais, pneumotdérax hipertensivo, manejo de drenos intra-toracicos, asma aguda grave
(estado de mal asmaético),; Traumaticas (traumatismo abdominal fechado, traumatismo toracico fechado, fraturas,
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politraumatizados e etc.); Endocrinolégicas e Metabdlicas; Nefroldgicas; Neurolégicas e Psiquiatricas; Musculo
esqueléticas e extremidades; Toxicoldgicas; Acidentes com animais peconhentos. Queimados. Afogamentos e
acidentes em mergulho.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: MEDICO (MEDICINA DO TRABALHO)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacéo
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencao de doencas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de salde da populacédo brasileira e seus determinantes. Descricao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Programa de controle médico de saude
ocupacional - PCMSO. Programa de prevencdo de riscos ambientais - PPRA. Portaria n. 3.214 de 08.06.78 do
Ministério do Trabalho e Emprego e suas alteracdes posteriores. Normas Regulamentadoras (NR) em seguranca e
medicina do trabalho (NR 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10,12,15, 16, 17,24,32, 33, 35 e 36. C.L.T: Capitulo V, Titulo Il da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, artigos 154 a 201. Bases Historicas
da Patologia do Trabalho. Doengas profissionais e doencas do trabalho. Doencas relacionadas ao Trabalho. Métodos
diagnésticos das doencas relacionadas ao trabalho. Conceito de adoecimento relacionado ao trabalho e sua taxonomia.
Céncer ocupacional. Doencas e transtornos mentais e comportamentais relacionados ao trabalho. Acidentes do
trabalho. Acidentes provocados por animais pegonhentos. Protecdo contrachoques elétricos. Riscos decorrentes do
uso da eletricidade. Indicadores ambientais e biol6gicos de exposi¢éo. Lesdes por esforgos repetitivos, queimaduras,
choque elétrico e alteragbes psiquicas relacionadas ao trabalho. Doenca Mental e Trabalho. Violéncia e trabalho.
Perdas auditivas induzidas pelo ruido. Exposicdo a agrotdxicos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Principios da
toxicocinética e da toxicodindmica. Intoxica¢des profissionais agudas e crdnicas. Agentes de exposi¢do ocupacional:
riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, mecéanicos. Riscos psicossociais. Epidemiologia. Bioestatistica. Desenhos de
estudos epidemiolégicos aplicados a salde do trabalhador. Legislacdo previdenciaria. Beneficios e Servicos da
Previdéncia Social aplicados aos acidentados do trabalho. Auxilio-acidente e auxilio-doenca. Habilitacdo e Reabilitacéo
profissional. Perfil profissiogréfico previdenciario. Aposentadoria especial. Insalubridade e Periculosidade. Laudos
Técnicos de insalubridade, periculosidade, aposentadoria especial. Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario.
Normas de protecao ao trabalho da mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestéo de seguranca e salde
no trabalho: normalizacgéo e certificag@o. Preven¢édo e manejo do problema de &lcool e outras drogas em trabalhadores.
Imunizagdo e vacinagdo na prevencao das doencas infecciosas: perspectiva da Medicina do Trabalho. Exames Médicos
Admissionais e Periddicos para avaliacdo da salude da pessoa portadora de deficiéncia. Emissao de laudos, critérios
técnicos e legais de enquadramento para integracdo de pessoas com deficiéncia. Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) e potenciais aplicac6es em saude do trabalhador.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: MEDICO (MEDICINA INTENSIVA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em salde. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a salde. Promoc¢édo da saude. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descri¢cao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencao de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Sindromes coronarianas agudas.
Embolia pulmonar. Choque. Parada cardiorrespiratoria. Arritmias cardiacas agudas. Insuficiéncia respiratéria aguda.
SARA (Sindrome de angustia respiratdria aguda). Suporte ventilatério InfeccGes bacterianas e fungicas. Infeccbes
relacionadas a cateteres. Sindrome da resposta inflamatdria sistémica. Insuficiéncia de multiplos 6rgdos e sistemas
(IMOS/SDOM). Sepse. Antibioticoterapia em medicina intensiva. Endocardite bacteriana. Colite pseudomembranosa.
Infec¢des hospitalares. Translocacdo bacteriana. Prevencéo de infecgdes em terapia intensiva. Infecgdes em pacientes
imunocomprometidos. Comas em geral. Medidas para controle da hipertensdo intracraniana. Morte cerebral.
Hemorragia digestiva alta e baixa. Insuficiéncia hepatica. Abdome agudo. Pancreatite aguda. Crise tireotoxica.
Insuficiéncia renal aguda: métodos dialiticos, disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos, e rabdomidlise. Pré e
poésoperatorio: condutas em pdés-operatério de grandes cirurgias. Coagulagdo intravascular disseminada e fibrindlise,
coagulopatia de consumo, trombdlise e anticoagulacéo. Uso de hemoderivados e hemocomponentes. Aspectos éticos
e gualidade em medicina intensiva. Sedacédo, analgesia e bloqueio neuromuscular em UTI. Escores de gravidade e
avaliacdo de prognostico. Cuidados paliativos em terapia intensiva.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: MEDICO (NEUROCIRURGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em salde. Epidemiologia em salde. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a salde. Promocédo da saude. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descricéo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagcdes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia do sistema nervoso central
e periférico, cranio, contelido orbitario e coluna vertebral. Carcinogénese, biologia dos tumores e marcadores tumorais
em neurocirurgia. Epidemiologia dos tumores do Sistema Nervoso cranio e coluna vertebral. Infeccdo em neurocirurgia.
Propedéutica e exames subsidiarios em neurocirurgia. No¢des de radioterapia para o paciente neurocirirgico. Nocdes
béasicas de neuropatologia. Cuidados pré e pés--- operatdrios em neurocirurgia. Complicacdes pds-operatorias em
neurocirurgia. Diagnéstico e tratamento das doengas tumorais do SN, cranio e coluna vertebral. Tumores orbitérios.
Neuroradiologia do sistema nervoso central e periférico, cranio, conteddo orbitario e coluna vertebral.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: MEDICO (NEUROCIRURGIA - COLUNA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em salde. Epidemiologia em saude. Gestao hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doencgas e
agravos a salde. Promocéao da saude. Problemas de saude da populagdo brasileira e seus determinantes. Descrigcao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagndéstico, diagndstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: 1. Anatomia Da Coluna Vertebral E
Seus Envoltérios. Anatomia Da Medula Espinal, Raizes Nervosas E Sistema Nervoso Autdnomo Justavertebral. 2.
Biomecéanica Da Coluna Vertebral. 3. Neurofisiologia Basica Da Medula Espinal. 4. O Exame Neurol6gico E Fisico Nas
Patologias Da Coluna Vertebral. Sindromes Medulares. 5. Diagndstico Diferencial Em Patologia Da Coluna Vertebral E
Seus Envoltérios. 6. Anestesia Para Procedimentos De Coluna Vertebral. 7. Trauma De Coluna Vertebral. 8. Trauma
Occipito-Atlanto-Axial: Fraturas C3-C7, Traumas Da Coluna Toracica, Lombar E Sacrococcigea, Ferimentos Da Coluna
Vertebral Por Arma De Fogo. 9. Lombalgia E Radiculopatia Lombar. 10. Hérnia Discal Lombar E Toracica. 11. Hérnia
Discal Cervical. 12. Doenca Degenerativa Cervical. Mielopatia Cervical Espondilética. 13. Doenga Degenerativa Lombar
E Toracica. 14. Deformidade Espinal E Escoliose. 15. Patologias Sistémicas Com Repercussdo E Comprometimento
Da Coluna Vertebral. 16. Anomalias Do Desenvolvimento Da Coluna Vertebral E Da Medula Espinal. 17. Malformacdes
Vasculares Espinais. 18. Siringomielia. 19. Tumores Raquemedulares E Dos Seus Espac¢os Da Coluna Vertebral. Cistos
Espinais. 20. Infec¢Bes Primérias Da Coluna Vertebral. 21. Instrumentacao Vertebral. Cirurgia Endoscépica Da Coluna
Vertebral. 22. Complicag6es Da Cirurgia Da Coluna Vertebral. Infec¢Bes Cirdrgicas. 23. Métodos Auxiliares Em Cirurgia
Da Coluna Vertebral. 24. Monitorizagdo Eletrofisiolégica Transoperatéria. 25. Neuronavegacao.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 28: MEDICO (NUTRICAO ENTERAL E PARENTERAL)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a saude. Promocao da saude. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagbes de emergéncia.PARTE 02: Estado nutricional: métodos de
avaliacdo nutricional, diagndstico e significado prognéstico. Ingestdo, digestdo, absorcéo, metabolizacao e excrecao
dos nutrientes. Principios da bioquimica das proteinas, lipidios, carboidratos, vitaminas, oligoelementos e agua.
Nutrientes para imunomodulacéo, protecéo e antioxidante. Necessidades e recomendacdes nutricionais. Indicacbes de
terapia nutricional parenteral e enteral. Vias e técnicas de administragcao de nutricdo parenteral e enteral. Formulacao,
preparo, armazenamento e controle de qualidade da nutricdo enteral e parenteral. Terapia nutricional em situacdes
especificas - distarbios alimentares e da degluticdo: anorexia, bulimia, obesidade, disfagia; afec¢fes gastrointestinais:
fistula digestiva, pancreatites, sindrome do intestino curto e outros distirbios absortivos, intolerancias alimentares,
doengas inflamatdrias intestinais; situages de hipermetabolismo: infec¢éo, trauma; pré e pds- operatorio; oncologia,
radio e quimioterapia; doencas neuroldgicas; insuficiéncias organicas: hepatica, renal, cardiaca e gravidez,
imunossupressédo, AIDS; complicac8es da nutricdo parenteral e enteral; equipe multiprofissional de terapia nutricional,
terapia nutricional domiciliar; regulamentos técnicos para terapia de nutricdo parenteral e enteral.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: MEDICO (OFTALMOLOGIA - GLAUCOMA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educac&o
permanente em salde. Epidemiologia em salde. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a salde. Promocédo da saude. Problemas de salde da populagédo brasileira e seus determinantes. Descrigcao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. SituacGes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia e fisiologia do sistema visual.
Embriologia ocular. Anatomia e histologia do olho, anexos e vias Opticas. Fisiologia do olho e anexos. Fisiologia da
visdo. Semiologia do glaucoma. Farmacologia oftalmolégica. Colirios hipotensores oculares. Quadro clinico,
diagndstico e tratamento das doencas do globo ocular. Glaucoma: classificacdo, quadro clinico, diagnéstico,
propedéutica especial, exames, patologia, tratamento clinico e cirargico.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 30: MEDICO (ORTALMOLOGIA - RETINA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestéo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a salde. Promoc¢éo da saude. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descri¢cao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnostico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagbes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia basica da retina e vitreo.
Meios diagnésticos para doencgas da retina. Fisiologia e psicofisica da retina. Desordens da retina e do vitreo - doengas
adquiridas da mécula. Anormalidades da interface vitreorretiniana. Doencas vasculares da retina. Retinopatia diabética.
Retinopatia falciforme. Neovascularizacdo periférica da retina. Doengas da coroide. Inflamagdes coriorretinianas focal
e difusa. Distrofias hereditarias da retina e coroide. Doencas da retina congénitas e estacionarias. Distrofias sindrémicas
do segmento posterior. Anormalidades retinianas periféricas. Doencas do vitreo. Efeitos adversos da energia
eletromagnética na retina. Nutricdo, metricdo e metabolismo da retina. Retina: propedéutica especial, patologia,
terapéutica médica e cirdrgica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 31: MEDICO (ONCOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educagio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de salude. Prevencao de doengas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de salde da populagdo brasileira e seus determinantes. Descri¢do
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencao de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Epidemiologia do cancer. Biologia
molecular relacionada ao cancer. Farmacocinética e toxicidade dos quimioterapicos, imunoterapicos, anticorpos
monoclonais, fatores de crescimento e hormonioterapicos. Emergéncias oncolégicas. Suporte terapéutico oncolégico
e analgesia. Aspectos etiolégicos, diagnésticos, anatomopatolégicos, clinicos e terapéuticos relacionados as
enfermidades oncoldgicas dos seguintes sistemas ou 6Orgdos: trato gastrointestinal, trato genitourinario, sistema
nervoso central, pele, sistema neuroenddécrino, térax, cabeca e pescoco, trato ginecoldgico e mama, 6sseo, muscular,
hematopoiético e ganglionar. Cuidados paliativos. Principios da Bioética. Bidpsias: tipos, métodos de fixacdo. O exame
citolégico. Bases da quimioterapia. Bases gerais do tratamento radioterapico. Efeito das radiacfes ionizantes:
modalidades de radiacdo em terapia. Radio sensibilidade e radio resisténcia dos tumores. Complicacdes da
radioterapia.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 32: MEDICO (ONCOLOGIA PEDIATRICA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestdo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencao de doengas e
agravos a saude. Promocao da saude. Problemas de salde da populacao brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Bases do tratamento oncolégico:
quimioterapia, imunoterapia, radioterapia, terapéuticas-alvo. Tratamento de suporte na crianga com cancer. Tratamento
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multidisciplinar. Principios de Biologia molecular. Epidemiologia, manifestacdes clinicas e laboratoriais, fatores
prognésticos, tratamento, complicagdes do tratamento das seguintes condigdes: Tumores solidos, Leucemias,
Linfomas. Transplante de Medula Ossea em Pediatria. Efeitos tardios do tratamento antineoplasico.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 33: MEDICO (PATOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em salde. Gestédo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencao de doencas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de saude da populacdo brasileira e seus determinantes. Descricao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagnésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Patologia geral. Degeneracdo e morte
celular. AlteragBes do crescimento e desenvolvimento. Inflamagéo e reparagéo. Altera¢des Vasculares. Imunidade.
Neoplasia. Nogdes de genética. Patologia sistémica. Sistema circulatério - coracéo e vasos. Sistema hematopoiético e
linfatico. Trato respiratorio, pulm&o. Cabeca e pescoco. Trato gastrointestinal, figado, trato biliar e pancreas. Rim e trato
urinério inferior. Sistema genital masculino. Sistema genital feminino e Mama. Sistema enddcrino. Pele. Partes moles.
Sistema musculoesquelético. Sistema nervoso periférico. Sistema nervoso central.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 34: MEDICO (PNEUMOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestdo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencédo de doengas e
agravos a saude. Promocao da saude. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descricdo
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagndstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, progndstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situagdes de emergéncia. PARTE 02: 1. Asma. 2. Cesacao de tabagismo. 3.
DPOC. 4. Circulagdo pulmonar — tromboembolia pulmonar e hipertenséo pulmonar. 5. Perioperatério. 6. Infec¢des
respiratérias: tuberculose, micoses e outras. 7. Pneumonia. 8. Doengas difusas. 9. Tosse crbnica. 10. Doengas pleurais.
11. Neoplasias respiratérias. 12. Pneumopatias ocupacionais. 13. Doencgas respiratérias do sono. 14. Supuracdes
pulmonares e Insuficiéncia respiratoria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 35: MEDICO (RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E ANGIORRADIOLOGIA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em salde. Gestdo hospitalar. Indicadores de saude. Prevencao de doencas e
agravos a salde. Promocédo da saude. Problemas de saude da populagdo brasileira e seus determinantes. Descrigcao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencao de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndsticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situacdes de emergéncia. PARTE 02: Anatomia do sistema vascular e exame
clinico do paciente vascular. Métodos ndo invasivos no diagnostico das doengas vasculares. Angiografias. Puncéo e
Biopsia guiada por Tomografia ou Ultrassonografia. Drenagem de cole¢Bes e abscessos guiados por Tomografia ou
Ultrassonografia. Drenagem biliar percutanea (incluindo dilatagdo de estenoses biliares e implante de stent / protese
biliar). Emboliza¢Bes. Implante de Filtro de Veia Cava. Angioplastias (de car6tida, de membros inferiores, de artérias
renais e outras artérias viscerais). Implantes de Stent. Implante de endoprétese de Aorta e lliacas. Nefrostomia.
Implante de cateter Duplo J. Ablacdo por Radiofrequéncia. Alcoolizagdo de tumores. Técnicas intervencionistas
associadas ao transplante hepético e a hemorragias digestivas. Implante de cateter venoso de longa permanéncia.
Fibrindlise vascular in situ e sistemas de trombo aspiracéo. Infiltragéo articular e radicular. Neurodlise percutanea.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 36: MEDICO (REUMATOLOGIA PEDIATRICA)

PROGRAMA: PARTE 1: Etica médica e bioética. Qualidade Assistencial e seguranca do paciente. Educacio
permanente em saude. Epidemiologia em saude. Gestédo hospitalar. Indicadores de salde. Prevencédo de doengas e
agravos a saude. Promocao da salde. Problemas de saude da populacao brasileira e seus determinantes. Descricao
do quadro clinico, epidemiologia, rastreamento, diagnéstico, diagnéstico diferencial, tratamento, manejo, prognéstico e
prevencdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas. Exames diagndésticos. Farmacologia e efeitos colaterais de
drogas e farmacos. Medicina preventiva. Situa¢des de emergéncia. PARTE 02: Espondilite anquilosante. Sindrome de
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Reiter. Artrite psoriasica. Artrite reumatoide juvenil. Febre reumatica. Artrite reumatoide. LUpus eritematoso sistémico.
Esclerose sistémica. Dermatopolimiosite. Gota. Fibromialgia. Osteoartrite. Artrites infecciosas. Reumatismo de
partesmoles. Vasculites. Laboratério em Reumatologia. Diagnostico diferencial das monoartrites. Diagndstico
diferencial das poliartrites. Osteomalacia. Emprego dos agentes biol6gicos na terapéutica das doencas reumatoldgicas.
Interpretagdo dos principais exames de imagem para avaliagdo das doencas reumaticas. Interpretacéo dos principais
exames laboratoriais para avaliacdo das doengas reumaticas. Enfermidades reuméticas da crianga e do adolescente.
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