Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - RS
“BERCO DA LAVOURA MECANIZADA”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO E
CADASTRO DEVAGAS RESERVA 006/2022

Abre inscricbes para processo seletivo para cadastrode vagas
reserva, para contratacdo emergencialconforme a necessidade
administrativa e da outrasprovidéncias.

CELSO GOBBI, Prefeito Municipal de Colorado, no uso de suas atribuicdes que Ihe
confere a Legislagdo em vigor, TORNA PUBLICO, a todos os interessados que no periodo
de03a12 de agosto de 2022, em dias uteis, no horario das 8h15min_as 11h30min e das
13h30min_as 16h30min,na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto,estardo
abertas as inscricbes para o preenchimento de vagas junto ao Servico Publico Municipale
formagao de Cadastro Reserva, observado as exigéncias simplificadas deste edital e da legislagao
vigente.

Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.

1. NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAO

1.1. Esta selecdo reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposicbes legais supra
referidas.
1.2. Este Processo Seletivo autorizado pela Lei Municipal n® 1.371/2022, de 27 de junho de

2022, destina-se a contratacdo para preenchimento de vagas de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal. As fungbes temporarias de que trata este Processo Seletivo
correspondem ao exercicio das seguintes atividades:

Quantidade Descri¢cao dos Cargos Carga Horaria
Professor de Lingua Portuguesa/Lingua 22 horas semanais
01 +CR Estrangeira Moderna
22horas semanais
02+ CR Professor de Séries Iniciais
1.3. As inscricdes para preenchimento de vagas e cadastro reservaserdo para atendimento

das necessidades junto as Escolas Municipais.

1.4. A contratagcao dos candidatos dar-se-a de acordo com a necessidade e autorizagao
especifica, ndo estando a administragdo publica obrigada a contratar todas as quantidades dos
cargos objeto da presente selecao.
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1.5. A comissdo que gerenciara o Processo Seletivo, coordenara as inscrigbes, a
classificagéo e a divulgagao dos resultados sera indicada através de Portaria.

1.6. Os recursos serao dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.
1.7. Sera de inteira responsabilidade da Secretaria de Educacio, Cultura e Desporto a

realizacdao dos demais atos, funcdes e atribuicdes necessarias ao perfeito funcionamento e a
realizacao do Processo Seletivo.

2. CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

21. As atribuicdes dos cargos, suas exigéncias e remuneragdo, sdo de acordo com a Lei
Municipal n. 1.371, de 27 de junho de 2022 e Lei Municipal n. 747, de 1° de abril de 2008 e suas
alteracoes.

2.2. As especificagbes e as exigéncias para o cargo, remuneragao e demais exigéncias para
inscrigdo, sao as seguintes:
Cargo Quantidade | CargaHor | Vencimentob | Exigéncias minimas para o
de Cargos | ariaSema asico Cargo
nal
Professor de Lingua 22h R$ 1.700,89" |- Licenciatura Plena em
Portuguesa/Lingua 01+CR Lingua Portuguesa e
Estrangeira Moderna Lingua Inglgsa
- Idade minima: 18 anos
o 22h R$ 1.700,89° |- Pedagogia
Professor de Seéries 02 + CR - Idade minima: 18 anos
Iniciais

2.3. O valor a titulo de vencimento basico podera ser reduzido, conforme a carga horaria a ser
desempenhada.

2.4. Ao vencimento basico sera acrescido o pagamento de vale-alimentagdo, nos mesmos
moldes definidos aos servidores pubicos.

3. REGIME JURIDICO

'Para professores com habilitagdo especifica em curso de Pds-Graduagao de Especializagdo ou
Aperfeicoamento, com duragdo minima de 360 horas e desde que haja correlagdo com o curso superior de
Licenciatura Plena ou de Pedagogia, assim considerados como Nivel 3, o vencimento basico sera de R$
1.822,37

? Para professores com habilitagdo especifica em curso de Pdés-Graduagdo de Especializagdo ou
Aperfeicoamento, com duragdo minima de 360 horas e desde que haja correlagdo com o curso superior de
Licenciatura Plena ou de Pedagogia, assim considerados como Nivel 3, o vencimento basico sera de R$
1.822,37.
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3.1. Os classificados neste processo seletivo, quando contratados serdo contribuintes do
Regime Geral de Previdéncia.

4. REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Sao requisitos gerais para a inscri¢ao:

4.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do art. 12, da Constituigao
Federativa do Brasil;

4.1.2.Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos;

4.1.3.Encontrar-se em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

4.1.4. Haver cumprido com as obrigacdes com o servigo militar (candidatos do sexo masculino);
4.1.5.Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

4.1.6. Preencher a Ficha de Inscricdo (Anexo Il);

4.1.7. Preencher a Ficha de Relacdo de Titulos (Anexo lll);

4.1.8. Apresentar no ato da inscricao:

4.1.8.1. Carteira de Identidade;

4.1.8.2. Titulo Eleitoral;

4.1.8.3. CPF/CIC;

4.1.8.4. Certificado de Reservista (candidatos do sexo masculino que tenham até 45 anos
de idade);

4.1.8.5. Carteira de Trabalho (CTPS); )
4.1.8.6. COMPROVANTE DE TODOS OS TITULOSRELACIONADOS NO ANEXO lil.

4.1.8.6.1. A apresentacio de copia xerografada de tais documentos € de inteira responsabilidade
do candidato.

4.1.8.6.2. A ndo apresentagao dos comprovantes dos titulos no momento da inscrigdo culminara
na auséncia da pontuagao dos mesmos.

4.1.5. As demais exigéncias conforme descrigdo do cargo,serdo comprovadas quando da
respectiva contratacgéo.

5. INSCRICAO

5.1. As inscricdes serdo recebidas junto a Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e
Desporto, no horario e periodo indicado neste edital.

5.2. Os documentos pessoais do candidato serdo devolvidos no ato da apresentacio, apos as
devidas anotagdes na ficha de inscricao.

5.3. O candidato cuja documentacdo nao atender aos critérios exigidos no presente Edital, tera
sua inscricéo cancelada.
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5.4. Apoés a data fixada neste edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer inscricdes, sob
qualquer condig¢ao ou pretexto.

5.5. Nao sera admitida inscricdo condicional ou proviséria, sem a apresentacdo de toda a
documentagdo exigida.

5.6. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, telefone, fax, internet ou em carater
condicional.

5.7. A inscricao podera ser feita através de procuragao. Neste caso além dos documentos
exigidos, devera ser anexado instrumento de mandato com firma reconhecida em cartério, com
poderes especiais para tal fim e ser apresentado o documento de identidade do procurador.

5.8. As inscrigdes efetuadas através de procuracdo, ndo poderao ser através de servidores do
Municipio.
5.9. Encerrado o prazo fixado para as inscricdes, a Comissao publicara, no painel de

publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia util, edital contendo a relagéo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas, juntamente com a respectiva
pontuacéo e classificagao final.

5.10. Os candidatos que nao tiveram as suas inscricbes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, conforme prazo estabelecido no cronograma do processo
seletivo, dirigido ao Prefeito Municipal.

5.11. Julgados os pedidos de inscricio com exame da documentagcdo apresentada e
satisfeitas as exigéncias, o Prefeito Municipal fara a homologagéo, das inscricdes, ocorrendo a
publicacao através de edital, no Atrio Municipal.

5.12. O preenchimento da Ficha de Inscrigdo sera de responsabilidade pessoal do proprio
Candidato.

6. SELECAO

6.1. A selecao sera realizada através da analise de curriculo e titulos.

6.2. A ordem de classificagdo na selegao sera através do maior numero de pontos obtidos pelo
candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade com a seguinte
grade de avaliagao/valorizagao dos titulos.

N° Descri¢ao dos Titulos Passiveis de Pontuagao Pontos | Total
Adicionais e/ouaprimoramentos

01 | Doutorado (para cadaDoutoradoconcluido) 200.0

02 |Mestrado (para cadaMestradoconcluido) 150.0

03 | Especializagao de 360 a 660 horas aula(para| 100.0
cadaEspecializagdoconcluida)

04 | Graduacdoemqualquerarea (para cadaGraduagaoconcluida) 50.0

Cursos atinentes ao cargo(Encontros, Seminarios, Simpdsios e/ou
similares de qualquer nivel, porém relacionados a atividade ou que reflete
0 aprimoramento profissional ou intelectual.
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05 | Curso com duragdo de até 20 horas 1.5
06 | Curso com duragéo de 21 a 40 horas 2.0
07 | Curso com duragéo de mais 41 a 60 horas 2.5
08 | Curso com duragéo de 61 a 90 horas 3.0
09 | Curso com duragéo de mais de 90 horas 3.5

ExperiénciaProfissional

10 |Para cada més de atividade profissional relacionada ao cargo para a qual 1.0
estiver concorrendo, devidamente comprovado.

TOTAL GERAL DE PONTOS |

6.2.1. Somente serado pontuados os titulos que forem relacionados ao cargo.

6.2.2. Somente serao pontuados os titulos que se enquadram nos itens 05 a 09 que tenham
sido concluidos a contar do ano de 2017.

6.2.3. Somente sera pontuada a experiéncia profissional, item 10, que tenha sido
desempenhada a contar do ano de 2017.

6.2.4. Todos os titulos sem comprovagao nao serao pontuados.

6.2.5. Trabalhos e artigos, ou assemelhados, com o mesmo conteudo, somente serdo pontuados
uma vez.

6.2.6. Titulos com carga horaria especificada em dias serdo pontuados para cada dia o numero
de 04 horas/aula (atividade).

6.2.7. Todos os cursos, seminarios, etc., devem ter relagdo com o cargo em que se esta
habilitando.

6.2.8. Certificados nao condizentes com o curso ou com as especificagbes da grade de
pontuagdo, ndo serdo pontuadas.

6.3. Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacdo com as
atribuicdes dos cargos.

6.3.1. A documentagdo comprobatéria (copias xerograficas) deverdo ser numeradas e
relacionadas na grade de Relacgao de Titulos, de forma organizada.

6.3.2. Os documentos comprobatérios deverao ser entreques na Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto no momento da inscricao.

6.3.3. Os titulos entregues fora do prazo acima indicado, ndo serdo computados, em hipétese
alguma.

6.3.4. Para efeito de pontuagdo nos nimeros 05 a 09 do quadro constante no item 6.2 os meses
incompletos serdao considerados como cheios para os casos em que o candidato tenha
comprovado atividade por prazo superior a 15 (quinze) dias. Os meses em que o candidato
comprovar atividade por até 15 (quinze) dias ou menos, serao desconsiderados.

6.3.5. Para efeito de pontuagdo no numero 10 - Experiéncia Profissional somente serdo aceitos
como comprovagao de tempo de atividade profissional, relacionada ao cargo, carteira de trabalho
e/ou declaragdo de pessoa juridica e/ou fisica, sendo essa ultima com firma reconhecida em
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cartorio. Em caso de prestacao de servigo na condigdo de auténomo, a comprovagao do tempo de
atividade podera se dar mediante a apresentacao de documentacdo capaz de demonstrar o
exercicio da fungéo relacionada ao cargo.

7. VALIDADE

71. O prazo de validade da Selegédo sera de até 01 (um) ano, a contar da publicagdo da
homologagéo dos resultados, podendo ser prorrogado.

7.2. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

8. ORDEM DE SELECAO

8.1. Serao considerados selecionados, para as vagas e as contratacdes emergenciais, todos os
candidatos que participarem da prova de titulos, porém ordenados pela ordem natural dos
resultados auferidos.

8.2. Homologado o resultado final do Processo Seletivo e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma
Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das condigcbes necessarias ao
preenchimento da vaga.

8.3. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.4. Na&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o n&o atendimento das
condigdes exigidas para a contratagao, serdo convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria crescente.

8.5. O candidato selecionado para suprir contratagao temporaria e ja decorrido o cumprimento
da relagéo contratual, tera o direito de ser novamente convocado para eventual vaga aberta em
decorréncia de novas necessidades, preterindo assim sobre os demais candidatos selecionados,
dentro do prazo de validade do processo seletivo, observada para tanto a classificacdo obtida
inicialmente.

9. DIVULGACAO

9.1.  Adivulgacgéo oficial de todas as informagdes referentes a esta selegéo dar-se-a através de
publicagdo no saguao da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal), onde normalmente sédo publicados
os atos oficiais do Municipio.

10. DISPOSICOES GERAIS
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10.1. Terminada a avaliagdo dos titulos, serdo as notas publicadas através de Edital de
Resultados.

10.2. No prazo constante no cronograma do processo seletivo, a contar dapublicagéo referida no
artigo anterior, podera o candidato requerer a comissdo de selecdo, a revisdo das notas
atribuidas aos titulos.

10.3. O recurso previsto neste artigo podera ser interposto conforme item 10.2e nao tera efeito
suspensivo.

10.4. Dos recursos e pedidos de revisao devera constar justificativa pormenorizada, sendo
liminarmente indeferidos os que nado contenham fatos novos ou que se baseiem em razdes
subjetivas.

10.5. Apds a publicacdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratagcéo
emergencial, mediante autorizagéo especifica, as mesmas ocorrerao rigorosamente na ordem de
classificacao.

10.6. A inscricdo do candidato implicara, por parte do candidato, o conhecimento dos termos
deste Edital e a tacita aceitacdo de todas as condi¢des neles estabelecidas para este Processo
Seletivo para cadastro de vagas.

10.7. Em caso de empate na classificagdo de dois ou mais candidatos, far-se-a sorteio entre os
empatados, com ata e provas testemunhais.

10.8. Os candidatos deverao comunicar a Prefeitura Municipal qualquer mudanc¢a de endereco,
sob pena de, ndo sendo encontrados, serem considerados eliminados desta selegio.

10.9. Constatada qualquer irregularidade no tocante as informacdes prestadas pelo candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selecdo, este sera eliminado, sem direito a
recurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrig&o;

10.10. Este processo seletivo destina-se, Unica e exclusivamente, ao preenchimento de vagas
que vierem a ocorrer na Estrutura Administrativa e que serdo preenchidas mediante contratagbes
emergenciais.

10.11. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagado ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.

10.12. Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo poderao fazer comunicagdes
ou denuncias diretamente ao Tribunal de Contas do Estado, de irregularidades,
eventualmenteocorridas no Processo Seletivo, em todas as suas fases.

10.13. O cronograma da selegédo obedecera aos seguintes prazos:

ATIVIDADES DATA / PERIODO
Inscricao e Entrega de Titulos 03/08/2022 a 12/08/2022
Publicacao da relagao dos candidatos com inscricoes 16/08/2022
homologadas
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Resultado da avaliagao curricular 16/08/2022
Prazo para apresentagao de Recurso 17/08/2022a 18/08/2022
Resultado Final 19/08/2022

10.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante convocacdo da
Comissao de Selecao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COLORADO,
02 de agosto de 2022.

CELSO GOBBI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO 006/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO

PARA
Comissao Organizadora do Processo Seletivo — Prefeitura Municipal de Colorado —RS.

CANDIDATO:

RG N° N°. INSCRICAO

ENDERECO:

EMPREGO:

() CONTRA NAO HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO
() CONTRA RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR

Justificativa do candidato — Razées do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo, ou, através de e-mail.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO 006/2022

Cargo:

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Edital n°:006/2022Inscrigdo N°:
Nome:
Filiagao:
Idade: anos Nascido em / / Sexo:
Estado Civil: N° de Filhos:

Nome do Cénjuge:
Endereco:
Grau de Instrugao:
Outros Cursos:

E Servidor Publico: Onde:
Foi Servidor Publico: Onde:
Carteira de Identidade n°:

CPF/CIC n°: Titulo Eleitoral n°:
CTPS n°: Série: Doc/Militar:
Telefone n°:

Email:

DECLARO que todas as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas
assumo integral responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las, sempre que a isso for
chamado. Fico ciente também, que a presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se
demonstre a falsidade de qualquer declaragdo. DECLARO, finalmente, estar ciente, de todas as
normas que regem este processo seletivo simplificado para, vagas reservas a possiveis
contratagdes emergenciais.

Em de de 2022.

Assinatura do Candidato

Nos termos da Legislagao vigente, homologo a presente inscri¢do.

Em de de 2022.

Prefeito Municipal
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ANEXO Il

RELAGAODE TIiTULOS

INome:

|Cargo: N° Inscrigao:

Nos termos disciplinados pelo Edital de Processo Seletivo n°
006/2022, a seguir relaciono os titulos, para a devida pontuacdo, na respectiva prova.

Os titulos estdo numerados de acordo com o numero de ordem da
relacdo abaixo e serdo colocados em envelope, o qual tera a identificacdo deste candidato e o
respectivo numero de inscri¢do.

N° Ordem Descrig¢ao dos Titulos

I Titulos Relacionados de Numeracgao de 001 a I

Se necessario utilizar folhas suplementares e anular os espagos em branco

Assinatura do Candidato
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 006/2022
FICHA DE AVALIACAO DE TITULOS
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Nome: Inscrigao:

Cargo:

N° Descrigao dos Titulos Passiveis de Pontuagao Pontos| Total
Adicionais e/ouaprimoramentos

01 | Doutorado (para cadaDoutoradoconcluido) 200.0

02 |Mestrado (para cadaMestradoconcluido) 150.0

03 | Especializagao de 360 a 660 horas aula(para| 100.0
cadaEspecializagdoconcluida)

04 | Graduagcdoemqualquerarea (para cadaGraduacdoconcluida) 50.0
Cursos atinentes ao cargo(Encontros, Seminarios, Simpdsios e/ou
similares de qualquer nivel, porém relacionados a atividade ou que reflete
0 aprimoramento profissional ou intelectual.

05 | Curso com duragao de até 20 horas 1.5

06 | Curso com duragao de 21 a 40 horas 2.0

07 | Curso com duragao de mais 41 a 60 horas 2.5

08 | Curso com duragao de 61 a 90 horas 3.0

09 | Curso com duragao de mais de 90 horas 3.5
ExperiénciaProfissional

10 |Para cada més de atividade profissional relacionada ao cargo para a qual 1.0
estiver concorrendo, devidamente comprovado.

TOTAL GERAL DE PONTOS |

COMISSAO:
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