EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 06/2022

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE
PROFESSORES PARA COMPOR CADASTRO DE RESERVA E ATUAR NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO NO ANO DE 2023.

O Prefeito de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, Sr. Alexandre Gomes Ribas, no uso de suas atribuicdes
legais nos termos da Lei Complementar 39/2011, Lei 2.153/2003, Lei Complementar 28/2009 e alteragdes
posteriores, e Lei Organica do Municipio, TORNA PUBLICO aos interessados, que estardo abertas as
inscricdes ao Processo Seletivo para preenchimento de vagas para fungbes tempordrias, sob o Regime
Estatutario, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na classe inicial das categorias
funcionais do Quadro do Magistério do Municipio de Itapiranga, constantes do quadro abaixo, o qual
reger-se-a pelas instrugcGes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal,
pela Lei Complementar 39/2011, Lei 2.153/2003, Lei Complementar 28/2009 e Lei Organica Municipal e
suas atualizagdes.

1.1.2. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo do Municipio de Itapiranga - SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Osvaldo Cruz, n? 167, Centro, Sdo Miguel do Oeste -
SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletrénico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publica¢cbes
relativas ao Processo Seletivo serdo publicadas nos sites: www.ameosc.org.br e

www.itapiranga.atende.net.

1.1.4. A inscricao no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicOes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do candidato conhecer a legislacdo
mencionada no edital e demais determinacdes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que
possui todas as condigdes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para
0 cargo por ocasido da nomeacgao se aprovado e convocado.

1.1.4.1 A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 estd a disposicdo do candidato no site:
www.itapiranga.atende.net

1.1.5. O presente Processo Seletivo é valido até o término do ano letivo de 2023, podendo ser

prorrogado por igual periodo conforme interesse da Administracao Municipal.
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1.1.6. S3o condicOes para participacao no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n? 19, de 04/06/98 - Art. 39);

b) Estar quite com as obrigac¢des resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar
quite também, com as obriga¢des do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fun¢do na data da admissdo e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagcdo exigida no
edital no ato da contratac¢do, sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

1.1.8. As provas serdo realizadas nas modalidades Objetiva e Titulos.
1.2. Cargo, vaga, carga hordria, remuneracao e habilitagdo:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a
gue pretendem concorrer, com as seguintes especificacoes:

QUADRO | - PROFESSORES HABILITADOS

. Carga .
o
Cargo/Funcdo N Vencimento Hordria Habilitacao ULDCE
Vagas RS Prova
Semanal
Professor Ensino Portador de Certificado de
Fundamental e CR* 3.845 63 10, 20,30, | Conclusdo de Curso Superior | Objetiva
Educacdo Infantil I 40h/sem | em Pedagogia com Habilitacdo | e Titulos
(Educacdo Infantil) em Educacdo Infantil.
Professor Ensino Portador de Certificado de
Fundamental e CR* 3.845,63 10, 20,30, | Conclusdo de Curso Superior | Objetiva
Educacao Infantil 40h/sem | em Pedagogia com Habilitacdo | e Titulos
(Anos Iniciais) em Anos Iniciais.
Portador de Certificado de
10, 20,30 Obijeti
Professor de Geografia | CR* 3.845,63 '~ 77" | Conclusdo de Curso Superior J,e va
40h/sem . , N e Titulos
especifico na area de atuacao.
Portador de Certificado de
10, 2 jeti
Professor de Artes CR* 3.845,63 0, 20,30, Conclusdo de Curso Superior Obj,etlva
40h/sem Yo , N e Titulos
especifico na drea de atuagao.
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10. 20 30 Portador de Certificado de Obietiva
Professor de Ciéncias CR* 3.845,63 '~ 77" | Conclusdo de Curso Superior J
40h/sem e , N e Titulos
especifico na drea de atuagao.
Professor de Lingua " 10, 20,30, Portad(~)r de Certificado d-e Objetiva
. A CR 3.845,63 Conclusado de Curso Superior p
Estrangeira (Inglés) 40h/sem " , N e Titulos
especifico na drea de atuagao.
, P ifi .
Professor de Lingua " 3.845,63 10, 20,30, ortad?r de Certificado d'e Objetiva
) CR Conclusao de Curso Superior p
Estrangeira (Espanhol) 40h/sem e . ~ e Titulos
especifico na drea de atuagao.
Prof E a P ifi
’rg esso.r de .ducagao . 10, 20 30, ortad?r de Certificado d'e Objetiva
Fisica — Licenciaturaem | CR 3.845,63 Conclusao de Curso Superior i
N i 40h/sem - . ~ e Titulos
Educacdo Fisica especifico na area de atuacao.
Professor de Educagao 10. 20 30 Portador de Certificado de Objetiva
Fisica — Bacharelado CR* 3.845,63 '~ 7771 Conclusdo de Curso Superior | e Titulos
N e sk 40h/sem ” . N
em Educacgdio Fisica especifico na area de atuacao.
Professor de " 10, 20,30, PortachJr de Certificado d.e Objetiva
o CR 3.845,63 Conclusao de Curso Superior g
Matematica 40h/sem . , N e Titulos
especifico na area de atuacao.
Portador de Certificado de
v 1 7’ 2 7’ ’ ~ . j i
Professor de Histéria CR* 3.845,63 0, 20,30 Conclusao de Curso Superior Obj,etlva
40h/sem Yo , N e Titulos
especifico na area de atuacao.
Portador de Certificado de
N 10, 20,30, N . Obijeti
Professor de Portugués | CR* 3.845,63 Conclusdo de Curso Superior J,e va
40h/sem e , N e Titulos
especifico na area de atuacao.
Portador de Certificado de
conclusdo de Licenciatura em
Educacdo Especial; ou curso de
Licenciatura plena em
10, 20,30, | Pedagogia, com Habilitacdo em | Objetiva
S do Prof CR* 3.845,63 ,
egundo Frotessor ’ 40h/sem | Educacdo Especial ou cursos de | e Titulos
complementacao pedagdgica
na area de Educagdo Especial,
com uma carga hordria minima
de 120 horas.

*CR: Cadastro de Reserva.

**Para exercer fun¢bes no Magistério da Educacdo Bdsica,

na disciplina Educagdo Fisica,

obrigatoriamente, o Profissional de Educac¢do Fisica deverd possuir: Curso de Licenciatura em Educagdo
Fisica: (Resolugdes n® 1 e 2/2002/CNE) ou (Resolugcdo n2 03/87/CFE) e Registro no Orgédo Fiscalizador da

Profissdo do Estado de Santa Catarina (CREF/SC).

***Ppara exercer fun¢des nas Atividades Fisicas e/ou Desportivas, que ndo estejam vinculadas a disciplina

Educacdo Fisica, como componente curricular da Educagdo Bdsica, deverd obrigatoriamente, o Profissional

de Educagdo Fisica possuir: Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica (Resolu¢do n® 7/2004/CNE e
Resolugdo n2 4/CNE, de 6 de abril de 2009) e Registro no Orgdo Fiscalizador da Profissdo do Estado de

Santa Catarina (CREF/SC).

Municipio de

SANTACATARINA
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QUADRO Il - PROFESSORES NAO HABILITADOS

. Carga .
= Ne \' t ‘. A Tipo d
Cargo/Fungdo encimento Horaria Habilitagao Ipo de
Vagas RS Prova
Semanal
Professor Ensino Habilitagdo minima no
Fundamental e Educagao CR* 3.845 63 10, 20,30, | magistério ou portador de | Objetiva
Infantil T 40h/sem | atestado de frequéncia em | e Titulos
(Educacgdo Infantil) Pedagogia.
Professor Ensino Habilitagdo minima no
Fundamental e Educacao CR* 3.845 63 10, 20,30, | magistério ou portador de | Objetiva
Infantil T 40h/sem | atestado de frequéncia em | e Titulos
(Anos Iniciais) Pedagogia.
Cursando nivel superior .
10, 20,30 - , Objet
Professor de Geografia CR* 3.845,63 P especifico na drea de J,e v
40h/sem - e Titulos
atuacdo.
Cursando nivel superior .
10, 20,30 - , Objet
Professor de Artes CR* 3.845,63 P especifico na drea de J,e va
40h/sem - e Titulos
atuacdo.
Cursando nivel superior .
Professor de Ciéncias CR* 3.845,63 10, 20,30, especifico na drea de Obj,etlva
40h/sem - e Titulos
atuacdo.
, Cursando nivel superior .
Professor' de LlngAua CR* 3.845,63 10, 20,30, especifico na area de Objletlva
Estrangeira (Inglés) 40h/sem - e Titulos
atuacdo.
Cursando nivel superior .
Prof Li 10, 2
o essgr de Lingua CR* 3.845,63 0, 20,30, especifico na area de Obj,etlva
Estrangeira (Espanhol) 40h/sem - e Titulos
atuacdo.
Cursando nivel superior .
‘s 10, 20,30, Ve , Objet
Professor de Matematica CR* 3.845,63 especifico na area de jerva
40h/sem - e Titulos
atuacdo.
Cursando nivel superior .
.. 10, 20,30, Ve , Objet
Professor de Historia CR* 3.845,63 especifico na area de jerva
40h/sem - e Titulos
atuacdo.
Cursando nivel superior .
Prof de Li 10, 20,30 - , Objet
rotessor.ge mguaA CR* 3.845,63 SR especifico na area de J,e v
Portuguesa (Portugués) 40h/sem atuacio e Titulos

*CR: Cadastro de Reserva.

1.2.2. Os vencimentos mencionados nas tabelas acima referem-se a 40 horas semanais, podendo ser
contratados em regime de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educacdo, recebendo vencimento proporcional ao valor constante da tabela acima.

1.2.3. Ao finalizar a lista de habilitados de Educacdo Infantil, a escolha de vagas passara automaticamente
para a lista dos classificados dos Habilitados em Anos Iniciais, e posteriormente passara para a lista dos
nao habilitados.
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1.2.4. Ao finalizar a lista de habilitados em Anos Iniciais, a escolha de vagas passara automaticamente para
a lista dos classificados dos Habilitados em Educacdo Infantil, e posteriormente passara para a lista dos
nao habilitados.

1.2.5. Para os demais Cargos/Funcdes, finda a lista dos habilitados, a escolha passara para a lista dos ndo
habilitados da area especifica. Nao havendo interessados, a escolha passard para a lista dos habilitados
das areas afins e posteriormente aos nao habilitados das areas afins, conforme a vaga ofertada e definida
pela Secretaria Municipal de Educagao.

1.2.6. Serao admitidos professores habilitados em nivel superior, com titulagao especifica para o nivel de
ensino e ndo habilitados, cursando nivel superior; caso ndo houver professores habilitados para preencher
todas as vagas, as mesmas poderdo ser preenchidas dentre aqueles aprovados no Processo Seletivo, sendo
a remuneracdo, nestes casos, o Piso Nacional do Magistério, ndo sendo permitida a alteracdo do
vencimento no curso do contrato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricGes para o processo Seletivo poderdo ser efetuadas pela Internet ou Presencial/on-line, no
periodo das 09h00min do dia 22/06/2022 as 23h59min do dia 21/07/2022.

2.1.1. Das inscrigOes pela internet:

2.1.1.1. Para ainscri¢do pela internet o candidato deverd acessar o site www.ameosc.org.br no periodo de

inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o enderego eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o
login para inscrigao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrugoes;

d) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricdo e efetuar o pagamento até as 23h59min do dia
22/07/2022; PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

2.1.2. Das inscrigbes presencial/on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua inscri¢cdo
presencial/on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Itapiranga — SC, durante o periodo das inscricdes, em horario de expediente da
Prefeitura.
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2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscricoes presencial/on-line o candidato devera estar munido de todos os
documentos e informacGes necessarias, sendo que o servidor municipal designado para realizar as
inscricdes presencial/on-line apenas transmitira ao sistema de inscrigdo os dados e informagdes que |he
forem repassados pelo candidato que sera o Unico responsavel pela exatidao e corre¢do das informacdes
prestadas e demais atos relativos a sua inscri¢ao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial/on-line serd entregue ao candidato o
Comprovante de sua Inscricdo, bem como o Boleto Bancdrio referente a sua inscricdao cujo pagamento é
de inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja, até as 23h59min do

dia 22/07/2022.

2.1.2.4. S6 serdo efetivadas as inscricdes presencial/on-line dos candidatos que se dirigirem ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapiranga — SC, durante o periodo das
inscricbes, em horario de expediente da Prefeitura.

2.2. As inscricGes somente serdo deferidas apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo que se
dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestao, pelo
orgdo executor do certame, sendo que este processo poderd acontecer até a data de publicacdo das
inscricOes deferidas e indeferidas especificada no cronograma do edital (Anexo 1); ou pelo deferimento de
solicitacdo de isen¢do da taxa de inscrigdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Itapiranga — SC e a Associa¢dao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEOSC ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao recebida por falhas de comunicacdo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressao de documentos
ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado, assim como ndo se responsabilizardo por
inscricdes indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware” ou outros virus que
alterem o cédigo de barras do boleto bancario, encaminhando o pagamento da inscricdo para outras
contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barra pela instituicdo bancaria.

2.4. Da forma de inscrigOes:

2.4.1. O candidato podera inscrever-se somente para 01 (um) cargo de que trata o Quadro Il do presente
Edital.

2.4.2. Em caso de pluralidade de inscricdes, do mesmo candidato, para os cargos previstos no Quadro Il
sera considerada valida a inscricdo cujo pagamento foi realizado através do respectivo boleto e, havendo
mais de uma inscricao paga pelo candidato, serd considerada como valida apenas a inscricdo mais recente.

2.4.3. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos no Quadro Il realizar
outra inscricdo para os cargos previstos no Quadro |.

2.4.4. O candidato podera inscrever-se para até 02 (dois) cargos de que trata o Quadro | do presente edital.
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2.4.5. Verificando-se mais de 02 (duas) inscricdes do mesmo candidato, para os cargos previstos no Quadro
|, serdo consideradas validas apenas as 02 (duas) inscricdes cujos pagamentos foram realizados através
dos respectivos boletos e, havendo mais de 02 (duas) inscricGes pagas pelo candidato, serdo consideradas
como validas apenas as 02 (duas) inscricdes mais recentes.

2.4.6. Em caso de inscricdo para dois cargos, o candidato deverd efetuar o recolhimento das taxas de
inscri¢cbes para os 02 (dois) cargos a que pretende se inscrever.

2.4.7. Em caso de realizacao de 02 (duas) provas, o candidato devera responder as duas simultaneamente,
no horario estabelecido por este edital.

2.5. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, nos seguintes valores:

Escolaridade Valor RS
Professor Habilitado RS 80,00
Professor N3o Habilitado RS 60,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscrigao nao sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.

2.5.2. Ndo sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscricdo apds o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3do seja a quita¢do do boleto gerado e/ou o pagamento de valor distinto
do estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscrigao.

2.5.4. Em caso de inscricdes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera ressarcido pelo
pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do candidato efetuar a sua inscri¢cao
para o cargo a qual pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO (DOADORES DE SANGUE E/OU DE MEDULA):

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n2 10.567 de 07 de novembro de 1997 com
as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n2 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n2 13.656 de
30 de abril de 2018 podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.6.2. O requerimento de isenc¢do de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue e/ou de
Medula (Anexo VI) devera ser encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Itapiranga, sito a Praga das Bandeiras, n° 200, Centro, Itapiranga — SC, aos cuidados da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, sendo que a entrega deverd ocorrer nos dias 22/06/2022 a
11/07/2022, periodo este designado para as inscri¢gdes, juntamente com os seguintes documentos:
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a) Copia do documento de identidade;
b) Cdpia do requerimento de inscri¢ao;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatério da condicdo de doador regular,

em papel timbrado, com data, assinatura da entidade coletora, expedido por banco de sangue publico ou
privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doagdo, constando, pelo menos,
03 (trés) doagbes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacao deste Edital. A declaragao
com a comprovacgdo da condicdo de doador deverd ser expedida por entidade coletora oficial ou
credenciada, discriminando a quantidade de doagdes e as datas em que foram realizadas. O candidato de
outra unidade da federacdo, além de apresentar a declaracdo acima referida, deverd apresentar
declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora como érgao oficial do
estado de origem.

d) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatério da condicdo de doador de medula

ossea, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade da federacao,
além de apresentar a declaragdo acima referida, deverd apresentar declaracdo e/ou certiddo que
comprove o credenciamento da entidade coletora ou associativa como érgao oficial do estado de origem.

2.6.3. Aentrega dos documentos referidos no item 2.6.2 também podera ser feita por meio postal (SEDEX),
com copia autenticada em cartério, a ser encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Itapiranga, sito a Pracga das Bandeiras, n° 200, Centro, CEP: 89.896-000, Itapiranga
— SC, aos cuidados da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, constando no envelope que se trata
de documentacdo de Isencdo de pagamento da taxa de inscricio para Doadores de Sangue e/ou de
Medula devendo ser entregue no endereco citado até o dia 12/07/2022.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacao da isencao de taxa de inscricdo e
seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estard sujeito a apreciacao da
Comissdo Organizadora.

2.6.5. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo avaliard o pedido de isencdo e publicard sua decisdo
nos sites www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net no dia 13/07/2022, n3o sendo encaminhada

resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢ao for indeferido poderd
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do endereco eletrénico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isenc¢do deferidos, apds recurso, sera divulgada no dia 19/07/2022, até as
23h59min, no endereco eletrénico www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net

2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderdo participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da taxa de inscri¢cdo
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até o dia 22/07/2022 as 23h59min, como os demais candidatos. O boleto para impressdo em caso de
indeferimento devera ser acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente excluido do
certame.

2.6.10. As informagbes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
sua eliminacao do certame, independentemente da fase em que se encontrar aplicando-se ainda o
disposto no Decreto Federal n? 83.936/79, art. 10, paragrafo Unico.

3. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas
devera solicitd-lo no ato de inscri¢do, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios, bem
como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado, juntando documentos que atestem a
necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opg¢do correspondente aos recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificacdo original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que ateste a
espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), que justifique o atendimento especial
solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado serd analisada pela Comissdo Organizadora do certame
e deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada, observando os
critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da decisdo através de aviso
publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net, conforme

cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizacdo da prova o candidato devera seguir o que
pede o item 3.1.1.

3.1.4. N3o haverd prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.
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3.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢cdo das provas deverd informar
tal situacdo no momento de sua inscricdo e, no dia de aplicacdo das provas devera providenciar
acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do lactente. Nos horarios
necessarios, a candidata serd acompanhada por um fiscal até o local onde se encontra a crian¢a, sendo
gue o tempo destinado a amamentacdo ndo sera acrescido ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no presente Processo Seletivo,
concorrendo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas
a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n2 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

4.1.1. Para fins de definicdo de pessoa com deficiéncia sera observado o disposto no artigo 42 do Decreto
n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada a
pessoa com deficiéncia a 202 vaga de cada cargo/funcdo e apds, a vaga 402, 602 e assim sucessivamente.

4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicdo devera
encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapiranga, sito a Praca
das Bandeiras, n° 200, Centro, Itapiranga — SC, aos cuidados da Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo, em hordrio de expediente da Prefeitura, durante o prazo de inscricdo:

a) Requerimento de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo do
Anexo VII;

b) Laudo médico (via original e cépia) firmado por especialista na drea, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera estar legivel, sob pena de
invalidagdo. Apds a conferéncia dos documentos, ficardo retidas na prefeitura somente as cdpias, os
originais serdo devolvidos ao candidato.

4.2.1. A entrega dos documentos referidos nas alineas a e b do item 4.2, também podera ser feita por
meio postal, através de Sedex, a ser encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Itapiranga, sito a Praca das Bandeiras, n° 200, Centro, CEP: 89.896-000, Itapiranga — SC, aos
cuidados da Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, contendo apenas cdpias autenticadas em
cartorio, devendo estar entregues no endereco citado até o dia 22/07/2022.

4.3. Os requerimentos de inscricdo como pessoa com deficiéncia serdo avaliados pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Itapiranga - SC e a decisdo proferida sera publicada
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nos sites www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net no dia 01/08/2022, n3o sendo encaminhada

resposta individual ao candidato.

4.3.1. O candidato cujo requerimento para concorrer como pessoa com deficiéncia for indeferido poderd
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do endereco eletrénico www.ameosc.org.br.

4.3.2. A relagao dos pedidos para concorrer como pessoa com deficiéncia deferida, apds recurso, sera
divulgada no dia 05/08/2022, até as 23h59min, no enderego eletrdnico www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

4.4. No momento da homologacao do resultado do Processo Seletivo sera publicada lista especifica dos
candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia, os quais figurardo também na lista de classificacao
geral do cargo/funcao.

4.5. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato devera submeter-se a pericia do Médico do
Trabalho designado pelo Municipio de Itapiranga — SC, que terd decisdo terminativa sobre a sua
qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou
ndo, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

4.6. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para pessoa com deficiéncia.

4.7. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participarao
do certame em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao
local de aplicacdo, ao conteldo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais
normas de regéncia do Processo Seletivo.

4.8. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em fungao de sua deficiéncia,
devera fazer solicitacao na data da inscricao, seguindo o que dispde o item 3 e seus subitens.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes que preencherem todas as condicOes estabelecidas neste Edital serdo homologadas,
sendo expedido documento constando a relacdo das inscricdes deferidas e daquelas indeferidas, o qual
sera publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net

5.2. Da divulgacdo das inscricdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recursos no prazo
estabelecido no cronograma do edital, via on-line na drea do candidato, no site www.ameosc.org.br

expondo as razoes da discordancia do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a
inexisténcia da razdo apontada para o indeferimento.

6. DAS PROVAS
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6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatdria para todos os candidatos homologados neste edital e serd aplicada
no dia 07/08/2022, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento, conforme o Cronograma do
edital (Anexo 1), nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net

6.1.1.1. A abertura dos portoes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08h10min.

6.1.1.2. O fechamento dos portées sera as 09h10min sendo que a partir deste horario ndao sera mais
permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegagao.

6.1.1.3. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicagao de provas apds as 09h20min.

6.1.1.4. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicagdo das provas, sendo que apds as 09h20min nao mais sera permitida a entrada de candidatos nas
salas de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 09h30min e término as 12h00min.

6.1.1.6. N3ao serd permitido o uso do banheiro apds o encerramento da prova e entrega do cartao
resposta ao fiscal de sala.

6.1.2. Arelacdo das salas sera publicada apds a homologacdo das inscricdes nos sites: www.ameosc.org.br

e www.itapiranga.atende.net

6.1.3. A prova objetiva serd realizada em uma Unica etapa, e terd a duragdao de 02h30min incluido o tempo
para preenchimento do Cartdao Resposta, e sera composta de questdes objetivas com quatro alternativas
de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA serd a correta e deverad ser preenchida conforme
instrucdes que constardo no Cartdo Resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questbes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questoes.

6.1.3.3. Os conteludos programaticos sobre os quais versardo as questdes da prova objetiva estdo
publicados no Anexo Il do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA E DE TiTULOS (Modalidade A):

6.2.1. Da Prova Objetiva:

6.2.1.1. Serao aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
para todos os cargos de Professores Habilitados e Professores Nao Habilitados, especificados nesse edital,
conforme tabela a seguir:
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Provas N2 de Questoes Peso Total d'e I->or-1tos
por Disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,29 4,06
2P Lingua Portuguesa 03 0,24 0,72
3p» Conhecimentos Gerais 03 0,24 0,72
TOTAL 20 - 5,50

6.2.1.2. Serdo considerados classificados todos os candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

6.2.2. Da Prova de Titulos:

6.2.2.1. A Prova de Titulos serd considerada para os cargos de Professores Habilitados e Professores Nao

Habilitados especificados nesse edital.

6.2.2.1.1. Professores Habilitados: Valendo 4,50 (quatro virgula cinquenta) pontos, sendo considerado

titulo para efeito deste Processo Seletivo:

, - N2 max. de Valor do

Titulo — Professores Habilitados Titulos/Horas Titulo Total
Curso completo de Mestrado na area de educacao 01 3,30 3,30
Curso Ncompleto de Especializacdo na drea de 01 230 230
educacao.
Cursos presenciais e a distancia na area de educacao
(tendo validade cursos com carga horaria minima de
10h) - (0,01 pontos para cada hora de curso realizado 120 horas 0,01 1,20
até o maximo de 120 horas), realizados e emitidos
entre periodo de 20/06/2019 e 20/06/2022.

TOTAL » 4,50

6.2.2.1.2. A prova de titulos somente serd somada a média obtida pelos candidatos aprovados na Prova

Objetiva.

6.2.2.2. Professores Nao Habilitados: Valendo 4,50 (quatro virgula cinquenta) pontos, sendo considerado

titulo para efeito deste Processo Seletivo:

’ ~ - N2 max. de Valor do
Titulo — Professores Nao Habilitados Titulos/Horas Titulo Total
Cursos presenciais e a distancia na drea de educacao
(tendo validade cursos com carga horaria minima de
10h) - (0,01 pontos para cada hora de curso realizado 120 horas 0,01 1,20
até o maximo de 120 horas), realizados e emitidos
entre periodo de 20/06/2019 e 20/06/2022.
Comprovante do Periodo da Graduacdo (cada
periodo completo/aprovado vale 0,4125 até no| 08 periodos 0,4125 3,30
maximo 8 periodos)
TOTAL » 4,50

Municipio de

SANTACATARINA
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6.2.2.2.1. A prova de titulos somente serd somada a média obtida pelos candidatos aprovados na Prova
Objetiva.

6.2.2.3. Os pontos destinados as especializacdes Mestrado e Especializacdo para os cargos de Professores
Habilitados, somente serdo validos com apresentacao de diploma, certificado de Conclusado, atestados ou
declaragdes de conclusdo da Instituicdo de Ensino.

6.2.2.4. Os pontos destinados as especializagdes Mestrado e Especializacgdo ndao serdao acumulaveis e
somente serdo validos com apresentagao de diploma, certificado de conclusdo, atestados ou declaragdes
de conclusdo da Instituicdo de Ensino.

6.2.2.5. Para afericdo da data e envio dos documentos, serd considerada a data de postagem.

6.2.2.6. Somente serdo aceitos diplomas ou certificados que atestem que os cursos atendem as normas
da Lein®9.394/1996. A declaragdo de conclusdo de cursos de especializagdo ou do mestrado também sera
aceita, desde que acompanhada do histérico escolar, constando a carga horaria do curso, as disciplinas, a
comprovac¢do da aprovacdo da Monografia e/ou Dissertacdo e que o curso atende o previsto na Lei n°
9.394/1996.

6.2.2.7. Para cursos de mestrado concluidos no exterior, o diploma deve ser revalidado por instituicdo de
ensino do Brasil.

6.2.2.8. Os documentos relativos a prova de titulos deverao ser apresentados em fotocopias. Caso o
candidato envie documentos originais, estes serdo aceitos e retidos nos arquivos do Municipio, ndo sendo
devolvidos aos candidatos.

6.2.2.9. N3o serdo aceitos/avaliados documentos que sejam postados por SEDEX ou entregues
diretamente no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Itapiranga, fora do periodo de
inscricdo ou que ndo atendam as exigéncias deste edital.

6.2.2.10. Cursos presenciais e a distancia na drea de Educacdo, validos para todos os cargos, somente serao
considerados se realizados e emitidos entre periodo de 20/06/2019 e 20/06/2022, devendo conter o titulo
do curso, agéncia executora, periodo de execuc¢do, a carga horaria, o conteudo programatico e registro do
dérgdo competente.

6.2.2.11. Os cursos de aperfeicoamento serdo considerados a partir da data de emissao do Certificado para
fins de Prova de Titulos.

6.2.2.12. Os cursos de Pés-Graduacgdo incompletos ndo tém validade como curso de aperfeicoamento.

6.2.2.13. Os candidatos interessados em participar da prova de titulos, durante o periodo de inscri¢Ges,
deverao:
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a) Preencher e assinar o Formulario de Titulos (Anexo IV — Professores Habilitados ou Anexo V —
Professores Ndo Habilitados) do presente edital;

b) Enviar o formulario preenchido em todos os campos e assinado juntamente com os documentos
comprobatdrios via Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para a Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC,
sito a Praga das Bandeiras, n° 200, Centro, CEP: 89.896-000, Itapiranga/SC, aos cuidados do Departamento
de Recursos Humanos, com a informagdo de se tratar de documentos relativos a prova de titulos do
Processo Seletivo n® 06/2022 do Municipio de Itapiranga-SC.

6.2.2.14. O candidato poderd entregar os documentos relativos a prova de titulos diretamente no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Itapiranga, com o formulario preenchido em todos
os campos e assinado, juntamente com os documentos comprobatérios, em envelope lacrado, no
endereco: Praca das Bandeiras, n° 200, Centro, CEP: 89.896-000, Itapiranga - SC, em hordrio de expediente
da reparticao.

6.3. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.3.1. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizacdo das provas objetivas no
horario e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificagdo original (com
fotografia), sob pena de ndo ser permitida sua entrada a sala de aplicacdo das provas.

6.3.2. Serad vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar apds
o horario determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forca maior.

6.3.3. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; pelos drgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo.

6.3.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacdo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6érgao policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacdo da prova do
Processo Seletivo.

6.3.3.2. SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condices, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.3.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um Cartdo
Resposta.
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6.3.4.1. O candidato devera apor no Cartao Resposta, em local préprio, seu nome legivel, n2 do documento
de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questdo, preenchendo por completo o campo
que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as instrucdes constantes no proprio Cartao
Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.3.4.2. No Cartao Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e dos ultimos trés

(03) candidatos de cada sala.

6.3.5. Antes de iniciar a resolugdao da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para que se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

6.3.6. O candidato devera conferir no seu Cartao Resposta se o tipo de prova destacado, correspondente
ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova que lhe foi entregue. As provas de cada cargo
serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade do candidato a conferéncia do tipo
de prova constante no Cartdao Resposta e no Caderno de Prova.

6.3.6.1. Forma correta de preencher o Cartao Resposta:‘

6.3.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Resposta,
conforme as instrucdes constantes na capa do Caderno de Provas e no préprio Cartdo Resposta, devendo
o candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de
material transparente.

6.3.8. O Cartdo Resposta é insubstituivel.

6.3.9. O preenchimento do Cartdo Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo permitido que
as marcac¢0Oes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condi¢ao
especial para esse fim, que no caso, o candidato sera acompanhado por fiscal designado pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

6.3.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartao Resposta.

6.3.11. Serdo consideradas marcacgdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova objetiva
gue estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdao Resposta, tais como: cuja resposta ndo coincida
com o gabarito oficial; contenha dupla marcacao, marcagao rasurada ou emendada, campo de marcacao
ndo-preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo Resposta.

6.3.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcagdo feita no Cartao Resposta, através de leitura
digital, e ndo terdo validade quaisquer anotagdes feitas no Caderno de Prova.

6.3.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdao Resposta.
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6.3.13.1. O Caderno de Provas podera ser levado pelo candidato apds transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

6.3.14. SO serad permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apds transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

6.3.15. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizagao, acompanhado de um fiscal.

6.3.16. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo das provas.

6.3.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.

6.3.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo invalidar o Cartdo
Resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.3.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constarao as ocorréncias relativas
a prova, tais como: candidatos faltantes, CartGes Resposta com questdes deixadas em branco, Cartdes
Resposta deixados em branco e demais anotacdes que considerarem necessarias.

6.3.17.3. Apds a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés) ultimos
candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da AMEOSC, lacrardo os envelopes,
nos quais estarao acondicionados os Cartdes Resposta, bem como a assinatura destes envelopes, os quais
serdo deslacrados somente em sessao publica conforme data e horario descritos no cronograma.

6.3.17.4. Caso o candidato que seja um dos 03 (trés) ultimos a entregar a prova objetiva descumpra o item
6.3.17 e seus subitens serd DESCLASSIFICADO do processo de selecdo.

6.3.18. No dia de realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, informagdes referentes ao conteldo das provas.

6.3.19. O Caderno de Provas e os gabaritos preliminares serdo publicados a partir das 17 horas do primeiro
dia uatil posterior ao dia da realizacgdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e

www.itapiranga.atende.net

6.3.20. Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo permanecer no local de aplicacdo de
provas e nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as provas,
tampouco reunir-se em aglomeragdo com outras pessoas.

6.3.21. Os locais de provas estardo disponiveis nos enderecos eletrénicos www.ameosc.org.br e

www.itapiranga.atende.net. E responsabilidade do candidato a verificacdo prévia dos locais de provas,

guanto ao dia, local e hordrio de sua realizacao, inclusive a observancia de retificagdes.
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6.3.22. O Municipio de Itapiranga - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina
- AMEOSC, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento
dos candidatos, quando da realizacdo das provas.

6.4. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.4.1. Para a realizacdo da prova o candidato deverd ter consigo:

a) Documento de identificagao;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente;
c) Recipiente sem qualquer etiqueta ou rétulo para acondicionar agua.

6.4.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve para o local de prova qualquer material ndo citado no
item 6.4.1. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados
aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.4.3. O Municipio de Itapiranga - SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEOSC nao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido ao local de
prova.

6.5. E VEDADO DURANTE A REALIZAGAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto dgua que devera estar acondicionada em embalagem sem
qualquer etiqueta ou roétulo;

b) Fumar;
¢) Comunicacdo entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualguer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica, entre outros;

f) Uso de éculos escuros ou de quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares;

g) Ndo serd permitido a aglomeracdo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.
6.6. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:
a) Apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;
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c) Ndo comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identifica¢ao;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) For surpreendido, durante a realiza¢cdo da prova, em comunicagdao com outros candidatos;

k) For surpreendido utilizando-se de relégio de qualquer tipo, livro, anotacdo e impressos ou fazendo uso
de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
m) Nao assinar o Cartdao Resposta (gabarito).

6.6.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerao até a saida
do candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC — Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina, sito a Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 85, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste - SC, as 08h30min
do dia 30/08/2022, com a projegdo das notas em teldo para que todos os presentes na sessdo possam
acompanhar a corre¢ao, bem como a identificacdo do candidato.

7.1.1. Em vista da pandemia de COVID-19 a sessdo referida no item 7.1 sera realizada com possibilidade
de presenca limitada ao distanciamento interpessoal minimo exigido conforme Legislacdo Estadual vigente
e desde que respeitadas as demais medidas sanitarias previstas.

7.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdo preliminares e poderdo sofrer alteracdes.

7.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja constardo os
critérios de desempate.
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7.4. A sessao sera filmada e acompanhada pelos membros da comissdo organizadora do municipio de
Itapiranga — SC, da comissao organizadora da AMEOSC e por todos os candidatos e interessados, devendo
assinar lista de presencga.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiard, sucessivamente, o
candidato que tiver:

8.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o ultimo dia de inscricdao neste
Processo Seletivo na forma do disposto no pardgrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n2 10. 741, de 01 de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

8.1.2. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.3. Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.1.4. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
8.1.5. O candidato de maior idade;

8.1.6. Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia Util apds a realizacdo das provas
nos sites: www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net, enquanto o gabarito definitivo sera

publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderegos.

9.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo caberd qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS

10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo | No periodo de 14 e 15/07/2022;
b) No indeferimento da inscricdo | No periodo de 27 e 28/07/2022;

c) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia | No periodo de 02 e 03/08/2022;

d) Na pontuagdo da Prova de Titulos | No periodo de 02 e 03/08/2022;

e) Na formulacdo das quest&es da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No periodo de 09
e 10/08/2022;
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f) No parecer dos recursos interpostos em face das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar

divulgado | No periodo de 19/08/2022 (OBS: Somente serdo apreciados os recursos interpostos em face

de pareceres de questdes que ja foram alvo de recursos conforme a alinea “e”, bem como recursos que

apresentem fundamentadamente a discordancia com os termos do parecer exarado, trazendo o devido

embasamento e justificativa que contrapde o parecer recorrido. Recursos contra questdes que ndo foram
un

alvo de recursos conforme a alinea “e” ndo serao apreciados, assim como aqueles que ndo apresentem a
devida fundamentagao em relagdo a discordancia com o parecer emitido);

g) No Resultado Preliminar da Prova Objetiva | No periodo de 01 e 02/09/2022.
10.2. Os recursos deverdo ser interpostos conforme o Cronograma do edital (Anexo 1).

10.3. Somente serd apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

10.4. Os recursos deverao ser interpostos via on-line, pelo sistema.
10.4.1. Para a interposicdo de recurso via on-line o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o enderego eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
c) Clicar em “Recursos”;
d) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrucdes nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes formularios, sendo,
um formuldrio para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo num
mesmo formuldrio o mesmo NAO sera apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso serd apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.

10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo serd conhecido
e os inconsistentes ndo serdo providos.

10.4.2.2. Se na andlise dos recursos resultar anulacdo de questdes, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado
o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questao do Processo Seletivo.

10.5.1. N3o serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.
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10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, nos
sites: www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net

10.5.3. Se houver alteracdo do gabarito preliminar, por forca de impugnacdes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteracoes
efetuadas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Ndo serdo aceitas sobreposicdes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com finalidade
de acrescentar ou modificar a redagdo, argumentagdo ou comprovagdo ao requerimento anterior,
independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEOQOSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

12. DELEGACAO DE COMPETENCIA

12.1. Fica delegada competéncia a AMEOSC, sita a Rua Osvaldo Cruz, n° 167, Centro, Sdo Miguel do Oeste
- SC para:

a) Preparar resultado da homologacdo das inscricdes;

b) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;

c) Apreciar os recursos previstos deste Edital;

d) Apresentar o relatério final, com a classificagcdo dos candidatos;

e) Prestar, juntamente com o Municipio de Itapiranga — SC, informacgdes sobre o Processo Seletivo.
13. DA ESCOLHA DAS VAGAS

13.1. A escolha de vagas sera realizada no dia 16/12/2022, na Camara Municipal de Vereadores, na Rua
Sdo Jacd, n? 211, Edificio S3o Jaco, Centro, Municipio de ltapiranga - SC, obedecendo a ordem de
classificacdo por cargo/funcdo para a escolha de vagas temporarias, envolvendo todas as unidades
escolares municipais com vagas disponiveis, conforme cronograma de horarios abaixo:

CARGO/FUNCAO HORARIO DE ESCOLHA
Professor Ensino Fundamental e Educacao Infantil (Educagdo Infantil) 08 horas
Professor Ensino Fundamental e Educacdo Infantil (Anos Iniciais) 09 horas
Demais Disciplinas Especificas 10 horas

13.2. A 202 vaga de cada cargo/funcao, fica assegurada a pessoa com deficiéncia. Apds, segue a vaga 402,
602 e assim sucessivamente.
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13.3. O candidato que ndo se fizer presente, pessoalmente ou por procurador habilitado, na data, horario
e local previsto no item 13.1, para escolher a vaga disponivel no momento ou ndo escolher uma das vagas
disponiveis, permanecera na classificagdo obtida no presente certame.

13.4. As vagas que surgirem durante o ano letivo apds a escolha inicial mencionado no item 13.1 serdo
divulgadas pela Secretaria Municipal de Educacdo nas redes sociais oficiais do municipio e publicadas no
site www.itapiranga.atende.net e a escolha respeitard todas a regras previstas no presente Edital.

13.4.1. O disposto no item 13.3 aplica-se as escolhas de vagas que surgirem durante o ano letivo, ou seja,
o candidato ndo comparecendo no dia da escolha ou nao escolhendo a vaga disponivel, permanecera na
classificagao obtida no presente certame.

13.5. O candidato que escolher vaga e posteriormente desistir sera eliminado do presente certame,
independentemente das inscrigoes efetuadas.

13.6. A carga horaria dos candidatos classificados sera determinada conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educacao.

13.7. O candidato no momento da escolha da vaga estd optando em assumir o compromisso de
corresponder com todas as atividades pedagodgicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacao,
independente da carga horaria escolhida, sob a pena da aplicacdo das leis cabiveis.

13.8. Ao finalizar a lista de habilitados de Educacao Infantil, a escolha de vagas passara automaticamente
para a lista dos classificados dos Habilitados em Anos Iniciais, e posteriormente passara para a lista dos
nao habilitados.

13.9. Ao finalizar a lista de habilitados em Anos Iniciais, a escolha de vagas passard automaticamente para
a lista dos classificados dos Habilitados em Educacdo Infantil, e posteriormente passara para a lista dos
ndo habilitados.

13.10. Para os demais Cargos/Funcdes, finda a lista dos habilitados, a escolha passara para a lista dos ndo
habilitados da area especifica. Ndo havendo interessados, a escolha passard para a lista dos habilitados
das areas afins e posteriormente aos ndo habilitados das areas afins, conforme a vaga ofertada e definida
pela Secretaria Municipal de Educacao.

13.11. Serdo admitidos professores habilitados em nivel superior, com titulagdo especifica para o nivel de
ensino e ndo habilitados, cursando nivel superior; caso ndo houver professores habilitados para preencher
todas as vagas, as mesmas poderdo ser preenchidas dentre aqueles aprovados no Processo Seletivo, sendo
a remuneracdo, nestes casos, o Piso Nacional do Magistério, ndo sendo permitida a alteracdo do
vencimento no curso do contrato.

13.12. Os candidatos aprovados serdo classificados com base na tabela do item 1.2.1 (Professores
habilitados), discriminada por cargo/fungdo, aquela escolhida no ato da realizagdo da referida inscrigdo.
Em outra classificacdo (Professores Nao habilitados), professores cursando nivel superior ou conforme
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exigéncia do edital, também separada por cargo/funcdo, com base no que foi escolhido no ato da
realizacdo da referida inscricdo.

13.13. O candidato que ja escolheu vaga, com disponibilidade para aumentar a sua carga horaria, poderd
amplid-la, a critério da Administracdo Municipal, na sua unidade escolar ou em qualquer outra unidade
escolar de abrangéncia na Secretaria Municipal de Educacdo de Itapiranga, obedecendo a ordem de
classificagdo.

13.14. Na hipdtese de abrir vaga no decorrer do ano letivo e ndo houver candidato excedente no
cargo/funcdo, as admissoOes serao feitas pela Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser convocados
candidatos aprovados em outros cargos/funcdes, observando as areas/niveis afins e, ndo existindo
areas/niveis afins, a nota de classificacdo e critérios de desempate independente do cargo/funcdo.

13.14.1 A remunerac¢do do candidato ocupante de vaga nos termos do item 13.14, sera relativo ao
cargo/fungdo ocupado.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO

14.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

14.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacgdo e provimento no cargo/funcdo sé Ihes
serdo deferidas no caso de exibirem:

a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao;

b) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, serem solicitados exames complementares as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo Médico do Trabalho contratado pelo Municipio;

c) Certidao de antecedentes criminais (folha corrida), fornecidos pelo Foro de residéncia do candidato;

d) Certidao de Quitacdo Eleitoral, podendo ser emitida em:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

e) Declaracdo negativa de ndo acumulagdo de empregos/fungdes no servigo publico, vedados em lei;

f) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou
previsto em Legislacdo Municipal.

14.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

14.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endere¢o junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapiranga — SC.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
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15.1. A aprovacgdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeag¢do, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de classificacao,
ficando a nomeacdo condicionada as disposi¢des pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Itapiranga - SC.

15.2. As publicagdes sobre o Processo Seletivo serdo disponibilizadas nos enderegos eletronicos:
Www.ameosc.org.br e www.itapiranga.atende.net.

15.3. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboragdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

15.4. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questdo, serdao
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC — Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste, e pela Prefeitura
Municipal de Itapiranga — SC, conforme a legislagdo vigente.

15.5. O Prefeito do Municipio de Itapiranga — SC podera, antes da homologacao, suspender, anular ou
cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum
direito a reclamagdes.

15.6. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo é o da Comarca
de Itapiranga — SC.

15.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO I — Cronograma;

ANEXO Il — Contelido Programatico;

ANEXO Il — AtribuicOes dos Cargos;

ANEXO IV — Formuldrio de Prova de Titulos (Professores Habilitados);

ANEXO V — Formuldrio de Prova de Titulos (Professores Ndo Habilitados);
ANEXO VI — Requerimento isenc¢do taxa de inscricdo;

ANEXO VIl — Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VIII — Portaria que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

ANEXO IX - Resolucdao que nomeia a Comissao Organizadora da AMEOSC.

15.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
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Itapiranga —SC, 22 de junho de 2022.

Alexandre Gomes Ribas
Prefeito

Vistado na Forma de Lei
Arlei Eidt| OAB/SC 43.136
Advogado Assessor Geral do Municipio do Itapiranga
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ANEXO | - CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracoes que, se ocorrerem, seréo

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

ATO DATA OBSERVAGOES

Publicagao do Edital 22/06/2022 |Em caso de impugnacdo do edital, esta
deverad ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de Itapiranga — SC,
protocolada em hordrio de expediente da
Prefeitura, até o dia 11/07/2022.

Prazo para realizag¢ao de inscrigao 22/06/2022 a | Pela internet, no site:

21/07/2022 |www.ameosc.org.br

Apresentacdo dos documentos para| 22/06/2022 a |Encaminhar ao Departamento de Recursos

candidatos considerados Pessoa com| 21/07/2022 |Humanos da Prefeitura Municipal de

Deficiéncia (PcD) Itapiranga, sito a Praca das Bandeiras, n°
200, Centro, Itapiranga — SC, aos cuidados
da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, em horario de expediente do
Departamento.

Apresentacdo dos documentos para a| 22/06/2022 a |Encaminhar ao Departamento de Recursos

Prova de Titulos 21/07/2022 |Humanos da Prefeitura Municipal de
Itapiranga, sito a Praca das Bandeiras, n°
200, Centro, Itapiranga — SC, aos cuidados
da Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo, em hordrio de expediente do
Departamento.

Prazo para realizacdo de inscricdo para| 22/06/2022 a |Pela internet, no site:

candidato que requerer a isencdo de taxa| 11/07/2022 |www.ameosc.org.br

de inscricao

Publicacdo da relacdo de isengdo da taxa| 13/07/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

de inscricdo (Antes dos recursos) www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

Prazo para interposicdo de recurso em 14 e Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de| 15/07/2022 |www.ameosc.org.br

isencdo de taxa de inscricao

Publicacio do parecer de recurso| 19/07/2022 |Até as23h59min, no site:

interposto em face do indeferimento do
pedido de isencdo de taxa de inscricao

www.ameosc.org.br

Municipio de

SANTACATARINA
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Publicacdo da relacdo de isencdo da taxa
de inscricdo (Ap6s os recursos)

19/07/2022

Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

Prazo para pagamento da taxa de inscricao 19a O boleto devera ser acessado junto ao
para o candidato que teve pedido de| 22/07/2022 |site: www.ameosc.org.br
isencdo de taxa indeferida
Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 22/07/2022 |O boleto deverd ser acessado junto ao
inscrigao site: www.ameosc.org.br
Publicacdo das inscrices deferidas e| 26/07/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferidas www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net
Prazo para interposi¢ao de recurso em 27 e Até as 23h59min, nos sites:
face de inscricdo indeferida 28/07/2022 |www.ameosc.org.bre
www.itapiranga.atende.net
Publicagdo do parecer de recurso| 29/07/2022 |Até as23h59min, no site:
interposto em face das inscricOes www.ameosc.org.br
indeferidas
Publicacdo da homologacdo das inscricdes | 29/07/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net
Publicacdo do deferimento ou| 01/08/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferimento dos pedidos de condicdo www.ameosc.org.br e
especial para realizacdo da prova objetiva www.itapiranga.atende.net
Publicacdo do Ensalamento 01/08/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net
Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 01/08/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferimento dos pedidos de Pessoa com www.ameosc.org.br e
Deficiéncia (PcD) (Antes dos recursos) www.itapiranga.atende.net
Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 01/08/2022 |Até as23h59min, nos sites:
Titulos (Antes dos recursos) www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net
Prazo para interposicdo de recurso em 02e Pela internet, no site:
face do indeferimento dos pedidos de| 03/08/2022 |www.ameosc.org.br
Pessoa com Deficiéncia (PcD)
Prazo para interposicdo de recurso em 02e Pela internet, no site:
face da pontuacdo da Prova de Titulos 03/08/2022 |www.ameosc.org.br

Municipio de

SANTACATARINA

Pagina 28 de 41

Praca das Bandeiras, 200 - Itapiranga - SC
CEP: 89896-000 | CNPJ: 82.821.208/0001-36
E-mail: itapiranga@itapiranga.sc.gov.br

Site: itapiranga.atende.net

Fone: 49.3678-7700



http://www.itapiranga.atende.net/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.itapiranga.atende.net/
http://www.itapiranga.atende.net/
http://www.itapiranga.atende.net/
http://www.itapiranga.atende.net/
http://www.itapiranga.atende.net/
http://www.itapiranga.atende.net/
http://www.itapiranga.atende.net/

Publicacdo do parecer de recurso
interposto em face do indeferimento do

pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

05/08/2022

Até as 23h59min, no site:

Www.ameosc.org.br

Publicagio do parecer de recurso| 05/08/2022 |Até as23h59min, nos sites:

interposto em face da pontuacgdo da prova www.ameosc.org.br e

de titulos www.itapiranga.atende.net

Publicacdo da relagdo de deferimento ou| 05/08/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de Pessoa com www.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) (Apds recursos) www.itapiranga.atende.net

Publicagdao da pontuag¢do da Prova de 05/08/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

Titulos (Apds os recursos) WWw.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

Prova Objetiva 07/08/2022 | A prova objetiva serd realizada em local a
ser informado na publicacio do
ensalamento, nos enderecos eletronicos:
www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

Publicacdo das Provas Objetivas aplicadas | 08/08/2022 |Até as 23h59min, no site:
www.ameosc.org.br

Publica¢cdo do gabarito preliminar 08/08/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

Prazo para interposicdo de recurso em 09e Pela internet, no site:

face das questdes da prova objetiva e do| 10/08/2022 |www.ameosc.org.br

gabarito preliminar

Publicacio do parecer de recurso| 18/08/2022 |Até as23h59min, no site:

interposto em face das questdes da prova www.ameosc.org.br

objetiva e do gabarito preliminar

Prazo para interposicdo de recurso em| 19/08/2022 |Pela internet, no site:

objecdo ao parecer do recurso interposto www.ameosc.org.br

em face das questdes da Prova Objetiva e

do Gabarito Preliminar

Publicacdo do parecer de recurso em| 29/08/2022 |Até as23h59min, no site:

objecdo ao parecer do recurso interposto www.ameosc.org.br

em face das questdes da Prova Objetiva e

do Gabarito Preliminar

Publicacdo do gabarito final 29/08/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

Municipio de
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Sessdo Publica para corre¢do dos cartdes
resposta e identificacdo dos candidatos

30/08/2022

As 08h30min, na Sede da AMEOSC -
Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo
Cruz, n° 167, Centro de S3o Miguel do
Oeste — SC.

Publicacdo do Resultado Preliminar da 31/08/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

prova objetiva www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net

Prazo para interposicdao de recurso em Ole Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova| 02/09/2022 |www.ameosc.org.br

objetiva

Publicacio do parecer de recurso| 05/09/2022 |Até as23h59min, no site:

interposto em face do resultado www.ameosc.org.br

preliminar da prova objetiva

Publicacdo do resultado final 05/09/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

www.ameosc.org.br e
www.itapiranga.atende.net e também no

Mural Publico da Prefeitura de Itapiranga —
SC.

Municipio de
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DOS QUADROS I E II

| - LINGUA PORTUGUESA:
A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a constru¢ao dos sentidos; Coesao e

coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos
e registros, giria; Lingua padrdo: ortografia, acentuacdo e pontuac¢do; Semantica: denotacado e conotacao;
figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formacdao de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores
semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjung¢des e preposi¢des; Sintaxe: Termos e Oragdes
coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de
colocagdo. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS:
Lei Organica Municipal. Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos,

politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia,
seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e
fenbmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
Municipio.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL (Educacdo Infantil):
Tedricos: Edgar Morin, Lev Vygotsky, Jean Piaget, Henri Wallon; Cuidar e Educar; Primeira Infancia;

Habilidades e Competéncias na Educacdo; Campos de Experiéncias; Brincar; Musicalizacdo na Infancia;
Psicomotricidade; Literatura Infantil; Planejamento, mediagao e avaliagao na Educacao Infantil; Infancia e
linguagem; Curriculo na Educacdo Infantil; Atualidades. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n2
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL (Anos Iniciais):
Alfabetizacdo e Letramento; Autores: Emilia Ferreiro; Ana Teberosky; Magda Soares; Paulo Freire, Edgar

Morin, Jean Piaget, Lev Vygostsky, Henri Wallon; Aprendizagem da leitura e da escrita; Metodologia de
ensino: Ciéncias, historia, geografia, matematica, lingua portuguesa e outros; Problemas de aprendizagem
(fatores fisicos, psiquicos e sociais); Planejamento, mediacdo e avaliacdo da aprendizagem; Habilidades e
Competéncias; Projeto Politico Pedagodgico; tendéncias pedagdgicas; Musicalizacdo nas escolas;
Psicomotricidade; Relacionamento pessoal e interpessoal; Atualidades. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional. Lei n2 8.069/90 — Estatuto da
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Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA:
Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais

(PCNs). Relacionamento: Professor x Aluno. Funcdo e Papel da Escola; Relacionamento Pessoal e
interpessoal. Espaco geografico; Lugar; Paisagem; Territdrio; Regido; Orientagao e representagao espacial;
Fusos horarios; Ambiente natural: ocupagdo, preservagdo/conservacdo; Economia e sociedade:
desigualdades mundiais; Diversidade étnica e religiosa: conflitos sociais no Brasil e no mundo;
Globalizagdo: diferencas regionais; Santa Catarina como lugar no/do mundo; meios de comunicacdo em
massa. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educagdo
Nacional. Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano
Nacional de Educacgdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE CIENCIAS:
Atualidades. Projeto Politico Pedagégico. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Caracteristicas dos

seres vivos: cinco reinos; Corpo humano: células, sistemas, reproducdo, AIDS e DSTs; Ecossistemas
brasileiros; Virus: caracteristicas e viroses; Ar: poluicdo, contaminacdo, os diferentes gases e suas fungdes
no ambiente; Solo: poluicdo, contaminacdo, caracteristicas, o solo nos processos de producdo; Agua:
poluicdo, contaminagdo, conservagao, interacdao da agua com os demais elementos do ambiente: Meio
ambiente: preservacdo, degradacdo e recuperacdo ambiental; Massa: forca e aceleracdo; Substancias
quimicas e suas propriedades, a tecnologia e a sustentabilidade. Metodologia de Ensino: Ciéncias e
conteudo especifico. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base
da Educac¢do Nacional. Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova
o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE MATEMATICA:
Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Metodologia de

Ensino: matematica. Relacionamento: Professor x Aluno. Fun¢do e Papel da Escola; Relacionamento
pessoal e interpessoal. Metodologia de Ensino: matematica e conteludo especifico. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educac¢do Nacional. Lei n2 8.069/90 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n2 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educac¢do - PNE e da
outras providéncias.

PROFESSOR DE HISTORIA:
Atualidades. Projeto Politico Pedagoégico. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Metodologia de

Ensino do ensino de Histéria. Relacionamento: Professor x Aluno. Funcdo e Papel da Escolg;
Relacionamento pessoal e interpessoal. Metodologia de Ensino: histdria e conteddo especifico. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional. Lei
n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de
Educagao - PNE e da outras providéncias.
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PROFESSOR DE PORTUGUES:
Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didatico.

Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs). Metodologia de Ensino de portugués. Relacionamento: Professor x Aluno. Funcdo e Papel da
Escola; Conteudo especifico de Portugués. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n2 9.394/96 — Lei
de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional. Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n?
13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE ARTES:
Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais

(PCNs). Metodologia de Ensino de Arte: Relacionamento: Professor x Aluno. Funcdo e Papel da Escola;
Relacionamento pessoal e interpessoal. Conhecimentos artisticos, estéticos e culturais produzidos
historicamente e em produgdo pela humanidade; Conceitos de som, forma e linhas, cores, expressao
corporal, movimento, espago e tempo nas linguagens artisticas: musical, visual, cénica, articulados aos
processos de contextualizacdo, musica, producdo artistica e leitura de imagens e de obras de arte.
Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional.
Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n2 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de
Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES:
Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais

(PCNs). Metodologia de Ensino. Relacionamento: Professor x Aluno. Fung¢do e Papel da Escola;
Relacionamento pessoal e interpessoal. Compreensao e interpretacao de frase, palavra, verbos ou texto
em inglés. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo
Nacional. Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - ESPANHOL:
Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais

(PCNs). Metodologia de Ensino. Relacionamento: Professor x Aluno. Fung¢do e Papel da Escola;
Relacionamento pessoal e interpessoal. Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra, verbos ou texto
em espanhol. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
Educagdo Nacional. Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacgao - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - ALEMAO:
Educacdo em ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais

(PCNs). Metodologia de Ensino. Relacionamento: Professor x Aluno. Funcdo e Papel da Escola;
Relacionamento pessoal e interpessoal. Compreensao e interpretacdo de frase, palavra, verbos ou texto
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em alemdo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo Nacional. Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacao - PNE e dd outras providéncias.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA - Licenciatura:
Educagdao em ambito global. Atualidades. Relacionamento: Professor x Aluno. Principios, Finalidades e

Objetivos da Educagdo Fisica. Fundamentos, Regras Equipamentos e Instalagdes Utilizadas nos Esportes:
Atletismo, Basquetebol, Handebol, Futebol e Voleibol. Conceitos: Anatomia, Biometria, Biomecanica.
Fisiologia do Esforco e Socorros de Urgéncia. Efeitos Fisioldgicos dos Exercicios, Recreacdo, Gindstica e
Danga. Jogos e Técnicas de Jogos Infantis Organizados. Desenvolvimento Infantil. Praticas Desportivas,
Modalidades e Regramentos. Habilidades para Trabalhar as Diferencas Individuais. Interdisciplinaridade,
Estratégias para Elaborar um Planejamento, Afetividade/Valores em Sala de Aula. A importdncia da
educacdo fisica escolar para o desenvolvimento motor. A importancia das valéncias fisicas e seu
desenvolvimento. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
Educagdo Nacional. Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacao - PNE e dd outras providéncias.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA - Bacharelado:
Relacionamento: Professor x Aluno. Principios, Finalidades e Objetivos da Educacao Fisica. Fundamentos,

Regras Equipamentos e Instalagdes Utilizadas nos Esportes: Atletismo, Basquetebol, Handebol, Futebol e
Voleibol. Os esportes coletivos e individuais. A importancia da iniciacdo esportiva e os cuidados com a
especializacdo precoce. A iniciacdo esportiva e o desenvolvimento motor, agilidade, flexibilidade e
lateralidade. O papel do professor na iniciacdo esportiva. As fases da divisdao da iniciagcdo esportiva.
Desenvolvimento da criatividade tatica nos esportes. Desenvolvimento das nogdes taticas e técnicas no
esporte. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacgédo
Nacional. Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano
Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

SEGUNDO PROFESSOR:
Problemas de aprendizagem. Diretrizes curriculares nacionais para a educac¢ao basica. Educagdo especial

no Brasil: da segregacdo a inclusdo. Politica nacional de educacdo especial com perspectiva na educacdo
inclusiva. Identificacdo de necessidades educacionais especiais. Resolu¢do CNE/CEB n2 4 de 2 de outubro
de 2009 que institui as Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacao
Basica na Modalidade de Educacdo Especial. Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender
especificidades sobre as demandas de aprendizagem. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n®
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.
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ANEXO Ill — ATRIBUICAO DOS CARGOS

As atribuicdes dos cargos/funcdes do presente Processo Seletivo serdo em conformidade com o

anexo VIl da Lei Municipal n2 2.153, de 15 de dezembro de 2003.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE PROVA DE TiTULOS

Professores Habilitados

Nome: Inscrigao:
Funcao:
Formulario da Prova de Titulos entregue:

Titulo — Professores Habilitados I’\lumero de Va!or do Total

Titulos/Horas Titulo
Curso completo de Mestrado na area de educacao 3,30
Curso completo de Especializacdo na drea de 530
educacdo. ’
Cursos presenciais e a distancia na area de educacao
(tendo validade cursos com carga horaria minima de
10h) - (0,01 pontos para cada hora de curso realizado H 0,01

oras

até o maximo de 120 horas), realizados e emitidos
entre periodo de 20/06/2019 e 20/06/2022.

Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em

copias entregues e foram avaliados e totalizados em

Itapiranga — SC,

de

pontos.

referéncia, somaram a quantia de

de 2022.

Assinatura do Candidato

Municipio de

SANTACATARINA

Praca das Bandeiras, 200 - Itapiranga - SC
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ANEXO V — FORMULARIO DE PROVA DE TiTULOS

Professores Ndo Habilitados

Nome: Inscrigao:
Funcao:
Formulario da Prova de Titulos entregue:
. . - N2 max. de Valor do
Titulo — Professores Nao Habilitados ) ) Total
Titulos/Horas Titulo

Cursos presenciais e a distdncia na drea de educacao

(tendo validade cursos com carga horaria minima de

10h) - (0,01 pontos para cada hora de curso realizado m 0,01

até o maximo de 120 horas), realizados e emitidos

entre periodo de 20/06/2019 e 20/06/2022.

Comprovante do Periodo da Graduacdo (cada

periodo completo/aprovado vale 0,4125 até no 0,4125

maximo 8 periodos) periodos

Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de

copias entregues e foram avaliados e totalizados em pontos.

Itapiranga — SC, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI - REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO
(Doadores de Sangue e/ou de Medula)

Para:
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n2 , inscricdo n2

, venho solicitar iseng¢do para taxa de inscrigdo ao Processo Seletivo, Edital n2 06/2022.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n? 10.567 de 07
de novembro de 1997 com as alteragOes trazidas pela Lei Estadual n? 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e

pela Lei Federal n? 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n? 2.848, de 07.12.1940
(Cédigo Civil), que as informagdes constantes neste formuldrio expressam a verdade e por elas me

responsabilizo.

- , de de 2022.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO VIl - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,
portador(a) do documento de identidade n° expedido pelo e CPF
sob n° , residente e domiciliado na , n°

, Bairro , cidade de , Estado
____ ,CEPN° , inscrito no Processo Seletivo regido pelo Edital n° 06/2022, do Poder
Executivo Municipal de Itapiranga - SC, inscricdo sob n° , para o cargo de

, requeiro a Vossa

Senhoria vaga para pessoa com deficiéncia, sendo a deficiéncia ,

CID n@ , Médico responsavel

Pede Deferimento.

, SC, de de 2022.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VIII - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Portaria n® 184, de 15 de junho de 2022.

O Prefeito de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu

cargo e de acordo com a Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar: Nadir Teresinha Etges, Fabricia Kroetz, Adrissa Arnhold, Thaina Luize Stein
Schuck, Michele Reis Welter e Cintia Taiza Klein servidores publicos municipais, residentes e
domiciliados no municipio, para comporem a Comissdo Organizadora Municipal de Processo
Seletivo, que tera por objetivo e finalidade o auxilio a Administracdo para organizar, coordenar e

fiscalizar os atos do processo, instaurado através dos Editais de Processo Seletivo n°® 06/2022.

Art. 2° - Compete a Comissao: avaliar as inscri¢des dos candidatos, verificar quanto a publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizagdo das provas executadas pelos candidatos, sempre
de acordo com o contido no regulamento geral do Edital. A Comisséo podera ainda, requisitar
recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos e instalagcbes necessarias para a

concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacdo do chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao do presente Ato correrdo a conta do orcamento

municipal vigente.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Itapiranga SC, 15 de junho de 2022.

Alexandre Gomes Ribas
Prefeito

Publicada no Diério Oficial dos Municipios — DOM
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ANEXO IX - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

RESOLUCAO N2 001/2022

Dispde sobre a nomeag¢do de Comissao para Acompanhamento de Concursos Publicos e Testes
Seletivos realizados pela Associagdao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC e da
outras providéncias.

IVAN JOSE CANCI, Prefeito de Anchieta - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das atribuicdes
que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os funciondrios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO RODRIGO CANEI E
JACSON SONAGLIO para comporem a Comissdo Organizadora da Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 22 - Compete a Comissdao Organizadora da AMEOSC a elaboragdao dos editais que
regulamentarao os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a supervisao
e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e aplicacdo das provas objetivas e
praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcdo dos cartées respostas,
pontuacdo e classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e emitir
relacdo dos candidatos aprovados para homologac¢ao da autoridade competente.

Art. 32 - A Comissao Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a associacao
guanto ao ente publico que realiza o processo de selec¢do, recursos humanos, financeiros, equipamentos,
materiais e instalagdes necessarias para a regular realiza¢ao dos certames.

Art. 42 - S3o impedidos de atuar como membros desta comissao conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢ao haja sido
deferida.

Pardgrafo Unico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento de inscricdo de
candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 52 - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua assinatura e publicacdo, com efeitos
retroativos a 12 de janeiro de 2021 e vigera até 31 de dezembro de 2022.

Art. 62- Revogam-se as disposicées em contrario.

Sdo Miguel do Oeste — SC, 03 de janeiro de 2022.

IVAN JOSE CANCI
Presidente da AMEQOSC
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