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COoOWCUREOS

O Municipio de Pedras Altas/RS, por meio de seu representante legal, torna publica, por este edital e em conformidade com a
publicidade realizada no Jornal Cidades, a realizagdo de Processo Seletivo Publico para o emprego previsto no item 1.1.1 deste edital, para
contratacdo sob o regime celetista, e o seu respectivo regramento, conforme segue:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

a) Por forga do principio da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, todos os interessados em participar do certame devem realizar,
obrigatoriamente, a leitura integral e acurada deste edital e da legislagdo citada nele antes de se inscreverem. A inscri¢dao implica conhecimento
e aceitagdo tdcita da legislagdo acima mencionada e do regramento estabelecido por este edital, bem como subordinagdo as demais
publicagdes oficiais referentes a execugdo do certame, as quais serdo realizadas no Diario Oficial dos Municipios (FAMURS) e nos sites
www.pedrasaltas.rs.gov.br e www.objetivas.com.br, descabendo quaisquer alegages de desconhecimento;

b) o certame serad executado pela empresa Objetiva Concursos, situada na Rua Casemiro de Abreu, n? 347, Rio Branco, Porto Alegre/RS, por
forca de Contrato Administrativo, e serd executado em conformidade com as disposi¢Ges legais vigentes, inclusive no que diz respeito as
normas de biosseguranga para fins de enfrentamento da pandemia de COVID-19. A execucdo do certame sera fiscalizada pela Comissdo de
Coordenagao e Fiscalizagdo, instituida por ato oficial;

c) qualquer legislacdo citada ao longo deste documento devera ser considerada conjuntamente as alteragées com entrada em vigor até esta
data, ainda que ndao mencionadas, EXCETO as relativas ao enfrentamento da pandemia de COVID-19. Considerando que as normas de
biosseguranga recomendadas pelas autoridades de saude poderdo sofrer atualizacdo até a realizagdo da prova, os critérios minimos de
seguranca a serem cumpridos serdo estabelecidos e publicizados oportunamente, em data proxima a cada evento, restando, desde logo, todos
os candidatos cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem com tais disposi¢es, descabendo qualquer alegagdo de desconhecimento;

d) o certame seguird as datas previstas no cronograma, Anexo VIl deste edital. As disposi¢cdes deste edital, inclusive no que diz respeito as
datas previstas no cronograma, poderao sofrer alteragdes em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade dentro de
prazo razodvel. Assim, é 6nus do candidato acompanhar os meios de publicidade oficiais estipulados na alinea “a” durante toda a execugdo do
certame, a fim de atender a todas as determinagdes, prazos e convocagoes;

e) arealizagdo da inscrigdo representa aceitagdo tacita do candidato quanto a coleta de dados necessarios para sua identificagdo no certame e
divulgacdo de informagdes, tais como nome, pontuagdo, dentre outras, as quais sdao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos atinentes ao certame em tela. Essas informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca, descabendo solicitagdes de exclusdo das mesmas da publicidade oficial do certame, face ao principio da publicidade que rege os atos da
Administragcdo Publica;

f) todas as solicitagdes (inscricdo, reserva de vagas, etc.), fornecimento de dados e quaisquer documentos exigidos por este edital, em
qualguer momento, sdo de total responsabilidade do candidato, sé terdo validade para este certame e sé serdo utilizados pela Objetiva
Concursos e/ou Municipio de Pedras Altas para tal finalidade;

g) aconstatacdo de irregularidade ou falsidade nos dados informados e/ou nos documentos apresentados pelo candidato poderd acarretar na
sua eliminagdo do certame, ou, ainda, exoneragdo, caso ja tenha sido empossado, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade
competente para apuragdo, assegurado sempre o direito ao contraditério;

h) todos os horérios definidos neste edital e demais publicagGes oficiais referentes ao andamento deste certame tém como referéncia o
horério de Brasilia (DF). Todas as publicagdes oficiais previstas serdo realizadas dentro do hordrio compreendido entre 10h e 18h da data
prevista no cronograma deste edital;

i) as duvidas dos candidatos poderdo ser esclarecidas, conforme determinado nas disposi¢des finais deste edital.

CAPITULO | - DAS INFORMACOES SOBRE O EMPREGO

1.1. Este certame destina-se a sele¢do de candidatos para preenchimento da vaga abaixo estipulada e a formagdo de cadastro reserva para as
vagas legais que vierem a existir dentro da validade do certame.

E : Seriedade e ética:

o o
ObjenVQ Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pag. 1 de 20
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1.1.1 - Tabela de emprego:

Carga Salario Valor de
horaria Mar/22 RS inscricdo
semanal @ RS

Escolaridade e/ou outros requisitos

Emprego . . o
preg exigidos para a contratagdo

Area1 CR
2rea§ (C)T Ensino Médio completo e residir na drea da comunidade em ‘ ‘ \
Agente Comunitario de Saude Area A R que atuar (conforme o Anexo VI deste edital) desde a data da 40h 1.437,64 99,96
rea attal e oM
Areas Cr | Publicagdo deste edital
Area 6 CR | | |

REFERENCIAS \
1 | A contratagdo do candidato classificado dentro da vaga estabelecida é assegurada e serd realizada dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a
necessidade e a disponibilidade orgamentaria do ente publico, respeitada sempre a ordem de classificacdo e o percentual de vagas reservadas, nos termos do
Capitulo 1l deste edital. Os candidatos classificados no cadastro reserva poderdo vir a ser contratados, caso haja vacancia ou criagdo de vaga, dentro do prazo de
validade deste certame, respeitadas as regras quanto a ordem de classificacdo e o percentual de vagas reservadas.
2 | Valor inicial de ingresso, nos termos da legislagdo local vigente, limitado ao teto estabelecido pela Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, XI. O servidor fara jus a
auxilio-alimentag&o, no valor de R$ 534,00, podendo, ainda, serem concedidos outros beneficios/vantagens/gratificacdes, nos termos da legislacdo vigente e/ou que
entrar em vigor. Cumpre salientar que, mediante o efetivo repasse realizado pela Uniéo, o Municipio reajustard o saldrio a fim de cumprir o piso salarial instituido
pela EC 120/2022. #ACRESCENTADO PELO EDITAL 03/2022
3 | As excecdes para a exigéncia de Ensino Médio completo constam, especificamente, no Art. 72 e Art. 15 da Lei n2 1.3595/2018. Para o exercicio das atividades de ACS,
nos termos da Lei n2 1.3595/2018, obrigatoriamente os candidatos deverdo realizar e obter aproveitamento em Curso de Formagdo Inicial, com carga horaria minima
de 40h, o qual sera oferecido pelo Municipio ap6s a contratagdo (o ndo cumprimento desta regra é causa para rescisdo contratual).

OBSERVACOES \
‘ A descrigdo das atribui¢Ges, de acordo com a legislagdo do ente publico, encontra-se no Anexo IV deste edital. ‘

1.1.2. Para fins de contratagdo, os candidatos deverdo atender ao estabelecido no Capitulo VIl deste edital, sob pena de impossibilidade de
realizar a contratagao.

1.1.3. Os ingressantes no servi¢co publico municipal estardo subordinados a Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT; ao Regime Geral de
Previdéncia Social; as leis municipais vigentes, em especial a Lei Organica; a Lei n2 706/2009; e outras leis vigentes.

CAPITULO Il - DA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO

PARTE | - DAS INSCRIGOES PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL):

2.1. A solicitagdo de inscricdo deverd ser realizada no periodo estabelecido no cronograma de execugdo deste edital, diretamente no site
www.objetivas.com.br. Ndo serdo aceitas inscrigdes realizadas por meio diverso do previsto neste edital, em desacordo com o periodo
estabelecido no respectivo cronograma ou com a forma acima apresentada; Assim, os candidatos deverdo preencher seus dados no formulario
eletrdnico de inscrigdo com bastante atengdo e dentro do prazo estipulado.

1) Os candidatos interessados em requerer inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas, atendimento especial para a realizagdo de prova,
utilizagdo do efetivo exercicio da fungdo de jurado como direito de preferéncia para fins de desempate, ou, ainda, a identificacdo pelo nome
social, deverdo verificar neste edital, o capitulo respectivo a cada situagdo, para as providéncias quanto a solicitagdao, na forma e no prazo
estabelecidos. Ndo haverd outra forma ou prazo para recebimento das solicitagdes que ndo a estipulada nos capitulos especificos deste edital,
para cada caso, tampouco sera admitida a inclusdo de documentos ou a alteragao de informagdes apds o encerramento do prazo estipulado.

) Durante o periodo acima estabelecido, os candidatos que ndo tiverem acesso a internet poderdo realizar a inscricdo utilizando o
computador disponibilizado para tal finalidade na Prefeitura Municipal de Pedras Altas/RS (Avenida Visconde de Maua, n2 19, Bairro Centro),
de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no hordrio das 9h as 12h e das 13h as 15h, EXCETO no ultimo dia de inscri¢ées, quando o posto
funcionard somente até o meio-dia (12h).

2.1.1. Para realizar a inscri¢do, durante o prazo estabelecido no item 2.1, o candidato devera: a) acessar o site www.objetivas.com.br; b)
localizar o certame desejado; c) ler o edital na integra; d) clicar no botdo “inscrigdo on-line”; e) declarar que leu e que concorda com os termos
do edital, e clicar em “continuar”; f) neste momento, o candidato serd direcionado ao campo LOGIN, onde devera digitar seu nimero de CPF e
outros dados solicitados; g) selecionar adequadamente a vaga a qual deseja concorrer, de acordo com o item 1.1.1 deste edital; h) preencher
correta e completamente o formulario eletrénico de inscrigdo; i) seguir as orientagdes da pagina quanto ao upload dos documentos que devem
ser entregues no periodo de inscri¢bes, se houver; j) enviar a solicitagdo; k) emitir o boleto para pagamento da taxa, nos termos do item 2.1.6
deste edital.

2.1.1.1. Para realizacdo da inscri¢ao, é imprescindivel que o candidato possua documento de identidade oficial e esteja regularmente inscrito
no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que estiver com o CPF desatualizado, ou, ainda, que ndo possuir CPF, devera solicitar a
regularizacdo e/ou emissdo do documento nos postos credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal), em
tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdes. Ndo serdo aceitas inscricGes com falta de
preenchimento de documentos.

E : Seriedade e ética:

o o
ObjenVQ Nés acreditamos nesses valores.
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2.1.1.2. Somente serdo aceitos como documentos de identidade oficial: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, Forcas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores, ou Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos
ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, sdo validos como documentos de identidade; Certificado de Reservista; Passaporte (dentro
da validade); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto) e Cédula de
Identidade para Estrangeiros.

1) N3o serdo aceitos como documentos de identidade: somente a copia do documento de identidade, ainda que autenticada, protocolo de
documentos, certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais,
CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou
ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

2.1.2. Preferencialmente, durante toda a validade, e, no que diz respeito ao certame, especificamente, o candidato devera utilizar o mesmo
documento de identidade utilizado para a realizagdo da inscrigdo, inclusive no que diz respeito ao ingresso a prova. Caso o documento de
identidade oficial do candidato estiver aberto, avariado ou com foto desatualizada, este devera utilizar outro documento (dentre os citados no

item 2.1.1.2).

2.1.3. Aos candidatos amparados pelo Decreto n2 8.727/2016 — identificagio pelo nome social — fica assegurado o direito 3 escolha de
tratamento nominal e identificagdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de inscrigdes. Apds concluir a
inscrigdo utilizando seu nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitagdo de atendimento pelo nome social”, informando seu nome
social e as demais informagdes necessarias em campo proprio, conforme orientagdes da pagina, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

2.1.4. E de responsabilidade do candidato seguir adequadamente os prazos, as formas e os procedimentos indicados neste edital e na pagina do
certame, quando da solicitagdo de inscri¢cao e de quaisquer procedimentos vinculados a ela, assim como preencher, de forma correta, todos os
dados e campos necessarios e, quando for o caso, anexar completa e corretamente a documentagdo exigida em cada capitulo especifico.

1) InscricBes e/ou quaisquer solicitagdes enviadas por meio diverso do estabelecido neste edital, intempestivas, condicionais, fora dos padrdes,
com erro ou falta total ou parcial de dados e documentos necessarios implicam indeferimento do pedido.

1) A solicitagdo e/ou deferimento de qualquer tipo de solicitagdo (reserva de vagas, atendimento especial, etc.) do candidato em uma inscri¢do
ou certame n3o se comunica automaticamente a outras inscrigdes e/ou certames do candidato. Assim, este devera atender a todos os requisitos
exigidos, conforme exigido para cada caso, em cada inscri¢do realizada, estando ciente de que a inobservancia de qualquer disposi¢do do
capitulo especifico implica no indeferimento da solicitagdo.

2.1.5. Considerando-se que a prova objetiva deste certame e do Concurso Publico 01/2022 ainda n3o possuem definigdo em relagdo ao(s)
turno(s), existindo a possibilidade de serem realizadas na mesma data e turno, orienta-se aos candidatos para que efetuem UMA UNICA
INSCRICAOQ. Eventualmente, se houver mais de uma inscrigdo do mesmo candidato, ainda que entre certames distintos, e ambas as provas
coincidirem na mesma data e turno, o candidato devera optar POR UMA DAS PROVAS, sendo vedado realizar mais de uma prova na mesma
data e turno, descabendo quaisquer alegagdes de prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento da importancia paga a titulo de taxa de inscrigdo.

2.1.6. Apds o preenchimento do formuldrio eletronico de inscricdao e envio da solicitagdao de inscri¢dao, o candidato devera imprimir o boleto
bancario para o pagamento da taxa de inscri¢do. Durante o periodo estabelecido no cronograma para pagamento da taxa de inscrigdo, a
qualquer momento, o candidato podera emitir uma 22 via de cobranga do seu boleto pela area do candidato.

2.1.7. O boleto gerado sera do BANRISUL, de forma que a representagdo numérica do cddigo de barras (linha digitavel) devera iniciar com o
numero 041. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros
constantes no cédigo de barras e o banco.

2.1.7.1. O candidato é o Unico responsavel por verificar as informagdes do boleto bancério, bem como por certificar-se, no ato do pagamento,
que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito
ao valor correto e ao beneficidrio. O boleto bancario pago serd o registro provisério de inscrigdo, devendo ser conservado pelo candidato até a
homologagdo do certame.

2.1.7.2. Além de certificar-se quanto as informacgGes do boleto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-
se de que preencheu correta e adequadamente o formulario eletrénico de inscrigio, BEM COMO QUE ESTA DEVIDAMENTE INSCRITO NA VAGA
DESEJADA. E vedada a alteragdo de sua opgio inicial apés o pagamento da inscri¢do, independentemente das inscricdes ja terem se encerrado
ou ndo. Qualquer alteragdo de opgdo de vaga, dentro do periodo de inscrigdes, devera ser realizada mediante nova inscri¢do e novo pagamento,
nos termos deste capitulo, sendo vedada, ainda, qualquer transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscrigao para terceiros, para outras
vagas e/ou outros certames.

E : Seriedade e ética:

o o
Objehva Nés acreditamos nesses valores.
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2.1.7.3. O pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscri¢do devera ser efetuado impreterivelmente até a data prevista no cronograma
de execugdo deste edital, em agéncia bancaria, terminal de autoatendimento de banco do qual o candidato seja correntista ou correspondente
bancario. NAO sera aceito pagamento por meio de pix, banco postal, depésito, transferéncia entre contas ou cheque, tampouco agendamento
eletrénico sem que haja provisdo de fundo na data de vencimento do boleto.

2.1.7.4. O candidato é o Unico responsdvel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo recebedora (com relagdo ao
processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias, casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de
boletos de pagamento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas eletrénicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja processado
pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no cronograma deste edital.

2.1.7.5. Os candidatos deverao evitar utilizar meios alternativos de pagamento como carteiras virtuais, pois, em alguns casos, o pagamento ndo
é processado de imediato, podendo ocasionar o registro de pagamento vencido quando a entidade efetivamente faz a compensag¢do na conta
do beneficiario do boleto. O candidato é o Unico responsavel por garantir que o seu pagamento seja processado dentro do ultimo dia de
pagamento.

2.1.7.6. Os pagamentos de taxa de inscri¢do realizados no ultimo dia, que resultem em processamento do pagamento em data posterior ao
ultimo dia de pagamento previsto no cronograma, ensejardo a ndo homologac¢do da referida inscrigdo. O signatario deste edital, em hipdtese
alguma, homologara inscri¢do cujo pagamento foi processado com data posterior a data prevista, no cronograma deste edital, como ultimo dia
de pagamento.

2.1.7.7. O candidato que solicitou, devidamente, sua inscricdo, somente terd a mesma homologada apds a instituicdo bancaria responsavel
confirmar o pagamento da inscricdo em conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este edital. Ndo serdao homologadas inscricoes
pagas em desacordo com as especificagdes deste edital, tampouco sem a devida provisdao de fundos. Nao serao homologadas inscrigdes cuja
taxa de inscrigdo foi paga com valor menor do que o previsto neste edital para a respectiva vaga pleiteada. Sera homologada inscri¢do cuja
taxa foi paga com valor maior do que o instituido, face ao perfazimento do valor estabelecido.

2.1.7.8. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢gdes supracitadas ndo tera sua
inscrigdo homologada.

PARTE Il - DA HOMOLOGA(}AO DAS INSCRICGES:
2.2. Transcorrido o periodo de andlise e processamento dos pagamentos, a homologacao preliminar das inscricoes sera divulgada, na data

prevista no cronograma deste edital, sendo de obrigacdo exclusiva do candidato consultar a respectiva relagcdo de candidatos para confirmar
sua situagdo, assim como conferir com atengao todos os seus dados.

2.2.1. Caso a inscri¢cdo ndo tenha sido homologada, ou caso haja algum erro relativo a sua inscrigdo na relagdo divulgada (grafia, nimero de
documento, etc.), o candidato podera interpor recurso, conforme determinado neste edital, no capitulo dos recursos.

2.2.2. Transcorrido o periodo de interposi¢do e analise de recursos, sera divulgada a homologacdo definitiva das inscricdes. Se nesta ocasido o
candidato verificar algum erro relativo a sua inscrigdo (grafia, nUmero de documento, etc.), resta ciente de que devera efetuar a corregdo no dia
da prova objetiva, junto ao fiscal de sala, para quem devera apresentar os elementos probatdérios que permitam a corregdo.

2.2.3. Divulgada a homologac¢do definitiva das inscrigGes, mantida a ndo homologag¢do, o candidato serd eliminado do certame, ndo lhe
assistindo direito de prosseguir no certame, exceto se, por ocasido da prova objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento de inscri¢do e
comprovante de pagamento validos, os quais permitam a inclusdo provisdria da inscrigdo para realizagdo da prova.

2.2.3.1. No caso da excegdo prevista acima, a inclusdo da inscricdo em carater definitivo ficard condicionada a verificagdo da regularidade da
inscricdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja, os candidatos cientes de que, constatada qualquer irregularidade de
inscricdo e/ou pagamento da inscrigdo incluida provisoriamente no dia da prova objetiva, nos termos do item anterior, a inclusdo proviséria sera
automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Il - DA RESERVA DE VAGAS

3.1. De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, VIII e Lei n2 265/2003, Art. 12, as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto n2 3.298/1999, Art. 42, tém assegurado direito de inscricdo neste certame,
sendo-lhes reservado um percentual de 5% do total das vagas existentes e das futuras.

3.1.1. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execugdo, bem como durante todo o periodo de validade do
certame, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir.

E : Seriedade e ética:

o o
Objehva Nés acreditamos nesses valores.
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3.1.2. Para fins de contratagdo, a deficiéncia deverd, obrigatoriamente, ser compativel com as atribuigdes do emprego para o qual se
classificou, uma vez que, em hipétese alguma, essas atribuigdes serdo modificadas para se adaptarem as condigbes especiais do PcD, ndo
sendo, todavia, obstaculo ao exercicio das respectivas atribui¢Ges a utilizagdo de material tecnolégico ou equipamentos especificos de uso
habitual do candidato ou a necessidade de adaptagdo do ambiente de trabalho.

3.1.2.1. Cumpre enfatizar que a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a necessidade de intermediarios permanentes, concessdo de
aposentadoria, requerimento de avaliagdo laborativa e incompatibilidade com as atribuigdes do emprego, apds a contratagdo.
3.1.2.2. Nos termos da legislagdo vigente, disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples ndo serdo considerados como deficiéncia.

3.1.3. O candidato PcD podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no Capitulo IV deste edital. Ressalvadas as disposi¢cdes
especiais contidas neste edital, com o amparo do Decreto n2 9.508/2018, particularmente o Art. 22, os candidatos com deficiéncia participardo
do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao, ao dia, hordrio e local de aplicagdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.1.3.1. Consideram-se condi¢Ges de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato com deficiéncia, respeitando-se as
peculiaridades da deficiéncia de que possui.

3.1.4. Para concorrer pela reserva de vagas para PcD, durante o periodo de inscricdes, especificamente, o candidato interessado dever3,
quando realizar a inscri¢do: a) clicar no campo “Modalidade de Concorréncia”; b) escolher a opgdo “vagas reservadas”; c) selecionar a
modalidade “PcD - Pessoa com Deficiéncia”; d) anexar o Requerimento — PcD (Anexo | deste edital), devidamente preenchido e assinado,
acompanhado de laudo médico emitido ha menos de um ano caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID),
bem como da provavel causa da deficiéncia (o requerimento e o laudo deverdo ser todos digitalizados e salvos no mesmo arquivo (ARQUIVO

”» our

UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENCAO: A digitalizagio de TODOS os documentos devera ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a andlise das informagdes prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

3.1.5. Com fulcro na Lei n? 7.853/1989, Art. 82, Il, no Decreto n? 9.508/2018, Art. 72 e, tendo em vista o disposto no item 8.3.1 deste edital
(avaliagdo da aptiddo fisica e mental para a contratagdo), cumpre salientar que a andlise realizada para o deferimento da solicitagdo da
inscrigdo para concorrer pela reserva de vagas para PcD ndo adentra na esfera de enquadramento da deficiéncia e compatibilidade com as
atribuicdes do emprego pretendido, uma vez que essa verificagdo diz respeito a procedimento relacionado aos atos admissionais; entretanto,
em conformidade com o item 2.1.4 deste edital e seus incisos, para o deferimento da solicitacdo é necessario o cumprimento integral das
disposi¢des do item 3.1.4 deste edital e seu inciso.

3.1.5.1. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder integralmente conforme estabelecido no item 3.1.4 deste edital e seu inciso, por
ocasido da inscrigdo, concorrera Unica e exclusivamente a(s) vaga(s) da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condi¢do futuramente em
seu favor, mesmo que o candidato haja marcado reserva de vaga no formulario eletrénico de inscrigdo e/ou outro campo.

3.1.6. O resultado preliminar das solicitagdes de inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para PcD sera divulgado quando da
homologac3o preliminar das inscri¢des, a partir de quando sera possibilitada a interposi¢do de recursos. E de obrigacdo exclusiva do candidato
consultar a relagao divulgada para confirmar a sua situagao.

3.1.6.1. Os candidatos com inscrigdo deferida para concorrer as vagas reservadas para PcD, desde que aprovados no certame, além de figurar
na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo. Os candidatos cuja
inscrigao for indeferida, mesmo apds o periodo de recursos, ndo terdo direito a concorrer pela reserva de vagas, passando a constar somente na
lista de ampla concorréncia.

3.1.7. O deferimento da inscrigao para concorrer pela reserva de vagas para PcD ndo isenta o candidato de submeter-se, quando convocado,
a avaliagdo estabelecida no item 3.1.5 deste edital, a qual se destina a avaliar a aptidao fisica e mental, bem como confirmar a condigao de
pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cées do emprego pretendido, na forma regrada
por este edital e pela legislagdo em vigor.

3.2. Os candidatos PcD que tomarem posse pela lista de ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

3.3. A nomeagdo dos candidatos aprovados pela reserva de vagas respeitara os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos PcD.

3.4. Em caso de desisténcia de candidato PcD nomeado para vaga reservada, esta serd preenchida pelo candidato PcD posteriormente
classificado.

E : Seriedade e ética:
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3.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatdria.

CAPITULO IV — DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Os candidatos com necessidade de atendimento e/ou condigdo especial para a realizacdo de prova (amamentacgdo de filho(s) com até 6
meses de idade no dia de realizagdo de prova presencial, acesso facilitado, prova especial, grupo de risco do COVID-19, dentre outros) deverao,
durante o periodo de inscri¢bes, especificamente: a) clicar no campo “condi¢des especiais para realizagdo de prova”; b) escolher a opgdo
“sim”; c) selecionar o tipo de atendimento necessério; d) anexar o Requerimento - Atendimento especial (Anexo Il deste edital), devidamente
preenchido e assinado, acompanhado de toda a documentacdo nele exigida para a comprovacgdo e justificativa do seu pedido, quando for o
caso (o requerimento e os documentos comprobatdrios exigidos (quando for o caso) deverdo ser todos digitalizados e salvos no mesmo
arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENCAO: A digitalizacdo de TODOS os documentos devera ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a andlise das informagdes prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

4.1.1. Casos de alteragGes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, contusdes, luxagdes, etc.) que impossibilitem o candidato de
submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento
diferenciado ou novas provas.

4.1.2. Exceto previsdo em contrario, durante a realizagdo de prova, somente sera permitida a ingestdo de agua. Dessa forma, cumpre enfatizar
que os candidatos com hipoglicemia ou outros problemas de salde que requeiram ingestdo de alimentos ou outras substdncias ndo
permitidas, deverdo solicitar o respectivo atendimento especial para realizagdo da prova, comprovando a necessidade médica, nos termos do
item 4.1 deste edital e seu inciso. No caso de ter o seu pedido deferido, ao ingressar na sala, o candidato devera apresentar ao fiscal de sala o
alimento que deve estar acondicionado em embalagem transparente e sem rétulo.

4.2. Salvo nos casos de for¢a maior, desde que devidamente comprovados, em conformidade com o item 2.1.4 deste edital e seus incisos, o
cumprimento integral do item 4.1 deste edital e seu inciso, conforme cada caso, é condigdo indispensavel para o deferimento da solicitagdo.
Os requerimentos de atendimento especial para a realizagdo de prova serdo examinados juntamente com laudo, atestado e/ou parecer, etc.,
conforme exigido para cada situagdo no Anexo Il deste edital, para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento.

4.2.1. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a
Comissdo de Coordenagdo e Fiscalizagdo e/ou Objetiva Concursos, solicitar ao candidato outras informacdes e/ou documentagdo
complementar.

4.3. O resultado preliminar das solicitagdes de atendimento especial sera divulgado quando da homologagao preliminar das inscri¢des, a partir
de quando serd possibilitada a interposicdo de recursos. E de obrigacdo Unica e exclusiva do candidato consultar a respectiva relacdo para
confirmar sua situagdo.

4.4. Considerando-se a possibilidade de serem submetidos a detecgdo de metais durante a prova, os candidatos que fizerem uso de prétese
auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, além de solicitar o respectivo atendimento especial para realizagao
da prova e comprovar a sua necessidade médica, nos termos do item 4.1 deste edital e seu inciso, deverao comparecer ao local de prova
munidos dos documentos que comprovem tais necessidades e, ainda, informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de serem excluidos
sumariamente do certame, ou, ainda, de ndo poder utilizar o objeto durante a realizagdo da prova, caso este seja removivel.

4.5. A lactante devera apresentar, OBRIGATORIAMENTE, no dia da prova, a certiddo de nascimento da(s) crianga(s) a ser(em) amamentada(s) e
levar um(a) acompanhante maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficara com a(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade, proxima
ao local de aplicagdo das provas, e sera o(a) responsavel pela sua guarda. A(s) crianga(s) ndo poderd(ao) permanecer desacompanhada(s), de
forma que, a candidata que ndo levar o(a) acompanhante, conforme acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianga(s) no local
de realizagdo das provas.

4.5.1. O(a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os horarios de abertura, fechamento dos portdes e demais
disposigcdes relacionadas a seguranga do certame;

b) apresentar documento de identificagdo oficial;

c) permanecer em local apropriado que serd indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

4.5.2. A candidata e o(a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como os seus pertences e os da(s) crianga(s), serem submetidos a
inspecdo e/ou ao detector de metais.

E : Seriedade e ética:
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4.5.3. Durante o periodo de amamentagdo, em sala especial a ser reservada pela coordenagdo de prova, a candidata sera acompanhada por
fiscal, sem a presenga do(a) acompanhante da(s) crianga(s). A mde tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 horas, por
até 30 minutos, por filho. O controle do tempo da amamentagdo sera feito por fiscal. Encerrar o procedimento de lactagdo ao término do
tempo é de responsabilidade exclusiva da candidata, sendo-lhe garantida a compensagdo do tempo despendido na amamentagdo, em igual
periodo, contudo, somente podera compensar o tempo despendido na amamentacdo a lactante que cumprir integralmente as disposi¢coes do
item 4.1 deste edital e seu inciso.

4.6. Comparecer a prova, munidos dos documentos comprobatérios também é um procedimento necessario aqueles que tiveram a solicitagdo
de sala especial para grupo de risco do COVID-19 deferida.

CAPITULO V — DA PROVA OBJETIVA

5.1. Este certame serd composto exclusivamente de prova objetiva, de carater eliminatério/classificatério, 3 qual se sujeitardo todos os
candidatos. A prova objetiva sera constituida por questdes objetivas, de multipla escolha, com até 04 alternativas, das quais somente uma sera
a correta.

5.1.1. Tabela de constituicao e pontuagio da prova objetiva:

Tipo d

Agente Comunitario de Saude Objetiva | Portugués 2,60 26,00
Matematica 10 2,45 24,50
Conhecimentos gerais e especificos 15 3,30 49,50

REFERENCIAS

1 | Apontuagdo total do candidato, por disciplina, corresponderd ao nimero de questdes que este acertou multiplicado pelo peso por questdo daquela disciplina, sendo
que a sua nota final na prova objetiva e no certame sera o somatoério dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.1.2. As questdes de cada disciplina, conforme previsto na tabela acima, serdo elaboradas com base nos contelddos programéticos e/ou
referéncias bibliograficas constantes no Anexo V deste edital, compativeis com o nivel de escolaridade, a formagdo académica exigida e as
atribuigOes do respectivo emprego.

5.2. Realizada a prova objetiva, somente serdao considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% ou mais na nota final da prova
objetiva, desde que ndao tenham zerado nenhuma das disciplinas.

5.3. A prova objetiva tem sua data prevista no cronograma de execugao deste edital e sera realizada preferencialmente na cidade de Pedras
Altas/RS. A confirmagdo da data e outras informagdes, como local, horario e as regras especificas em relagdo a apresenta¢do dos candidatos
serdo divulgadas oportunamente, através do edital de convocagao, restando os candidatos, desde logo, cientes quanto a obrigatoriedade de
cumprirem com tais regras, sob pena de eliminagdo sumdria do certame.

5.4. Desde logo, ficam os candidatos cientes de que, havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo da
prova, esta podera ser realizada em nova data, ou, ainda, em cidades vizinhas. Em havendo a necessidade de realizar os ajustes operacionais, a
Comissdo de Coordenacdo e Fiscalizagdo e/ou a Objetiva Concursos reservam-se o direito de publicizar as novas disposicdes com, no minimo,
08 dias de antecedéncia da prova.

5.5. A identificagdo correta do dia, local e horario de realizagdo de prova, assim como o respectivo comparecimento e o cumprimento dos
termos exigidos pelo edital de convocacdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.6. NAO haverd prova fora do local, data ou horério designado pelo edital de convocagio para a prova, NAO havera 22 chamada e NAO sera
admitido a prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio, independentemente do motivo alegado.

5.7. Cumpre salientar que o ndo comparecimento no dia, local, horério e/ou o descumprimento das condi¢bes estabelecidas pelo edital de
convocagao para prova eliminatodria acarretardo a eliminagdo do candidato.

5.8. Para fins de identificagdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova com a antecedéncia
minima estabelecida pelo edital de convocagdo para fechamento dos portées do local de prova, munidos de documento de identificagao
oficial, nos termos do item 2.1.2 deste edital e de caneta esferografica (ponta grossa, tinta azul ou preta e material transparente). No horario
estabelecido pelo edital de convocacdo, os portdes serdo fechados, ndo sendo mais permitido o ingresso de gualquer candidato ao local de
prova.

5.9. Somente podera ingressar a prova o candidato que apresentar documento de identificagao oficial, conforme estabelecido pelo item 5.8
deste edital, o qual permita, com clareza, sua identificacdo e que atender as regras especificas do edital de convocagdo. O candidato devera

E : Seriedade e ética:
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estar ciente de que em caso de auséncia ou caso ndo validado o documento de identificagdo ou, ainda, descumpridas as regras especificas do
edital de convocagdo, ndo podera fazer a prova.

5.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos originais, por motivo de perda, furto
ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias, ocasido em
que podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio, a qual
podera ser julgada pela Comissdo de Coordenagdo e Fiscalizagdo e/ou a Objetiva Concursos e/ou autoridade competente.

5.11. O candidato deverd apresentar, ainda, documento de inscricio e comprovante de pagamento. Esses documentos poderdo ser
dispensados, desde que a inscrigdo do candidato conste na lista definitiva de inscrigdes homologadas.

5.12. Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizagdo de prova: a) ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhante do candidato (exceto quando for concedido a lactante atendimento especial para amamentagdo) ou pessoas estranhas ao
processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas; b) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais; c) podera
ser realizada coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos; d) podera ser exigida identificagdo especial do candidato cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado, a qual podera ser
julgada pela Comissdo de Coordenacgdo e Fiscalizagdo e/ou a Objetiva Concursos e/ou a autoridade competente; e) serd exigido o
cumprimento as determinagdes estabelecidas pelo edital de convocagdo.

5.13. Ressalvadas as disposigdes do edital de convocagdo e os casos de atendimento especial deferidos, apds o ingresso na sala de prova e
durante toda a sua realizagdo, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta, documento de
identificagdo oficial e uma garrafa de 4gua (embalagem transparente e sem rétulo).

5.14. Ainda, apds o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, sdo vedadas aos candidatos as seguintes condutas, sob pena de

eliminacdo do certame:

a) comunicar-se com outros candidatos ou outras pessoas que nao os fiscais e coordenadores de prova;

b) solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

c) ingerir alimentos ou outras substancias de qualquer natureza (exceto agua e os casos de atendimento especial concedidos, ou, ainda, se
houver previsdo em contrario no edital de convocagdo);

d) manter consigo e/ou utilizar dculos escuros e/ou acessorios de chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares;

e) consultar e/ou manter consigo quaisquer dispositivos, como maquinas calculadoras e/ou similares, agendas eletronicas e/ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como
protetores auriculares, etc.;

f) manter consigo e/ou consultar livros, anotag&es, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta;

g) portar arma (caso o candidato se apresente portando arma, devera deposita-la na sala de coordenagdo de prova, sob sua inteira
responsabilidade).

5.14.1. ATENGAO: Todo e qualquer objeto do candidato, de valor ou ndo, ndo enquadrado nos itens permitidos por este edital e/ou edital de
convocagdo deve ser acondicionado dentro de embalagem especifica e depositado (os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados) dentro do
espaco de prova, em local indicado pelo fiscal, sob responsabilidade do candidato. A Comissdao de Coordenagao e Fiscalizacdo e a Objetiva
Concursos ndo se responsabilizam por quaisquer objetos dos candidatos, de forma que se aconselha aos candidatos para que nao levem ao
espago de prova itens cujo uso ndo estd autorizado durante a realizagdo desta.

5.15. Apds o inicio da prova, a utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer dos dispositivos eletronicos previstos
no item 5.14 deste edital e seu subitem. O descumprimento dessa determinagdo poderd implicar eliminagdo do candidato deste certame,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.16. Para realizar a prova objetiva, cada candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo de respostas (folha dptica).

5.16.1. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno.

5.16.2. O cartdo de respostas, ndo podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco podera ser substituido, devendo ser conservado em seguranca
durante a realizagdo da prova. Os dados do cartdo deverao ser conferidos pelo candidato, que também deve preenché-lo e assina-lo, no local
correto, com atengdo, a CANETA, uma vez que o cartdo de respostas é o Unico documento valido e utilizado para a corre¢do da prova
objetiva.
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5.16.3. E obrigagdo Unica e exclusiva do candidato manter o cartdo de respostas em seguranca durante a realizacdo da prova e entrega-lo ao
fiscal ao final da prova. A ndo entrega e/ou o ndo cumprimento das demais condigbes definidas podera implicar a automatica eliminagdo do
candidato do certame.

5.16.4. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razio de falha de impressdo ou divergéncia na
distribuicdo, a Objetiva Concursos poderd, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar cépias do material necesséario ou entregar
material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de
corregdo das provas dos candidatos, devendo as referidas providéncias serem registradas em ata.

5.17. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 3 horas, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas no cartdo de
respostas.

5.18. Se, por qualquer razdo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgdo dos trabalhos, os candidatos
afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste edital, sendo concedido o tempo adicional necessario
para garantia de isonomia de tratamento. Em ocorrendo tais situagdes, os candidatos atingidos deverdao permanecer no seu local de prova e
atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos sumariamente
do certame.

5.19. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala, o cartdo de respostas e o caderno de questdes, sendo-lhe permitido
copiar suas respostas em meio apropriado e disponibilizado pela Objetiva Concursos, para conferéncia com o gabarito oficial, desde que dentro
do tempo estabelecido no item 5.17 deste edital, sendo-lhe garantida vista de prova padrdo para interposi¢do de recursos, nos termos do
disposto no item 6.2.1 do presente edital.

5.20. Ao final da prova objetiva, os trés Gltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar os
fiscais até a sala de coordenagdo de prova para o fechamento do material, quando, entdo, poderdo retirar-se do local, simultaneamente, depois
de concluido o procedimento.

5.21. A corregdo das provas serd realizada por sistema eletronico — leitura dptica dos cartdes de resposta —, sem ingeréncia humana, em ato
publico aberto aos interessados, cuja data, local e horario serdo informados oportunamente por edital, assim sendo, ndo haverd processo de
desidentificagdo dos cartdes de respostas.

5.22. Em nenhuma hipdtese sera considerado para corregao e respectiva pontuagao o caderno de questdes.

5.23. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa
assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcagcdo que estiver em desconformidade com as instrugdes poderd ser anulada, ficando
condicionada a leitura optica.

5.24. Podera ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza nao
permitido;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel) ou outro procedimento de seguranga;

f) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) n3o permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade
de identidade e/ou de dados, e;

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou, ao término do tempo destinado a sua realizagdo, ou, em caso de razdo fortuita,
ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da Objetiva Concursos.

5.25. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, visual, grafoldgico, investigagdo policial, etc., ter o candidato se utilizado de
procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado deste certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1 Todos os periodos previstos para interposicdo de recursos encontram-se estabelecidos no cronograma de execugdo deste edital; todavia,
sua confirmagdo dar-se-4 conjuntamente ao edital de cada evento, especificamente, devendo, portanto, os candidatos estarem atentos as
publicagbes ao longo do certame.

E : Seriedade e ética:
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6.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na area do candidato, no site
www.objetivas.com.br, no campo “recursos”, seguindo as orientagdes da pagina. Ndo havera hipdtese de solicitagdo do pedido de revisdo de
outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina.

6.1.1.1. Para os candidatos que ndo possuam acesso a internet, serd disponibilizado computador para interposi¢cdo de recursos em local,
horario e periodo a ser divulgado no edital que abre o periodo de recursos de cada evento, especificamente.

6.2. Cada candidato deverd interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um formulario eletronico para cada pedido. Cada recurso
devera atender rigorosamente aos preceitos fixados neste capitulo, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de: a) no caso de
indeferimento de inscrigdo, as razdes pelas quais solicita a homologagdo da sua inscrigdo e todos os documentos comprobatérios que
demonstrem a razdo do candidato (comprovante de inscrigdo, pagamento, etc.); b) circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes, pontos
ou resultados, para os quais, face ao regramento do certame, a natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau,
numero de pontos ou resultado diverso; c) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatdrios que demonstrem a razdo do
candidato.

6.2.1. Em data a ser informada por edital, sera disponibilizada no endereco eletrénico www.objetivas.com.br a vista da prova padrio e/ou
outras provas, para subsidiar a interposi¢do de recursos. Os candidatos n3o terdo direito a vista em outro momento.

6.3. Ndo se conhecerdo os recursos sem fundamentagdo e argumentagdo ldgica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo de
gabarito ou de nota. Recursos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo ou padrdo estabelecidos
por este edital ndo serdo apreciados.

6.4. As razdes do pedido n3do poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc., permitindo-se,
assim, sua analise desidentificada.

6.5. Ndo serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu préprio recurso. Admitir-se-a um Unico recurso para cada tipo de
situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagdo, somente sera considerado o ultimo recurso
interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos nao serdo apreciados.

6.6. Se houver alteracdo de gabarito (retificagdo e/ou anulagdo de questdo), as provas serdo corrigidas de acordo com a referida alteragdo.
Questdes anuladas por decisdo da Banca da Objetiva Concursos serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
computando-se a respectiva pontuacao a todos os candidatos.

6.7. Durante o periodo de recursos, salvo previsdo em contrario, ndo serd aceita e/ou considerada complementa¢io de documentagio que
deveria ter sido entregue e/ou encaminhada no periodo determinado em capitulo especifico deste edital, conforme cada etapa e/ou nos
termos do edital de convocagdo.

6.8. A partir da divulgagdo do resultado dos recursos, por edital, todos os pareceres exarados poderao ser consultados na Prefeitura Municipal
de Pedras Altas/RS. Cada recorrente poderd também consultar o parecer do seu recurso diretamente na area do candidato, no site
www.objetivas.com.br. N3o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO VII - DA APROVAGCAO E CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1. A constituicdo da nota final dar-se-d4 nos termos da referéncia (1) que consta no item 5.1.1 deste edital. Para fins de aprovagdo e
classificagdo no certame, os candidatos deverdo atender aos critérios estabelecidos neste edital, no item 5.2, sendo que, aqueles que nao
alcangarem os respectivos resultados serdo considerados reprovados no certame.

7.2. Processados todos os resultados e identificado empate no total de pontos entre dois ou mais aprovados, o desempate, para efeitos da

classificagdo final, se dara nos termos abaixo definidos:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscrigdo neste certame, em conformidade
com o Estatuto do Idoso;

b) 22 preferéncia: candidatos que estiverem no efetivo exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal;

c) 32 preferéncia: pela nota obtida, conforme provas e disciplinas previstas, na ordem que segue:
1. obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
2. obtiver maior nota em portugués.

d) 42 preferéncia: maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item), considerando dia, més e ano do nascimento;

e) 52 preferéncia: persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a por sorteio, o qual,
se necessario, serd realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.

7.3. Tendo em vista o disposto no item 2.1.4 deste edital e seus incisos, durante o periodo de inscri¢des, especificamente, o candidato
interessado em utilizar o efetivo exercicio da funcdo de jurado como preferéncia no desempate devera, ao realizar a inscri¢do: a) clicar no campo

3@
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OMCURSDS

“jurado”; b) marcar “declaro que estou no efetivo exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal”; c)
anexar o Requerimento — Desempate (condigdo de jurado) (Anexo Il deste edital), devidamente preenchido e assinado, acompanhado de
certiddo, declaracdo, atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual ou Federal, que comprovem o efetivo exercicio
da funcdo de jurado (o requerimento e os documentos comprobatodrios exigidos deverdo ser todos digitalizados e salvos no mesmo arquivo
(ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 2MB).

1) ATENCAO: A digitalizacdo de TODOS os documentos devera ser realizada de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de
permitir a andlise das informagGes prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

7.4. Processados os desempates, sera divulgado o resultado final do certame, o qual contera a respectiva classificagdo final dos candidatos

aprovados, em ordem decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) 12: Lista de ampla concorréncia, a qual conterd a pontuagdo de todos os candidatos, e;

b) 22: lista de candidatos PcD, a qual conterd somente a pontuagdo das pessoas com deficiéncia, aprovadas, que concorrem as vagas
reservadas.

7.5. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos, por meio da sua ficha cadastral, até a
publicagdo da homologacdo final.

7.6. Publicado o resultado final e, consequentemente a homologacgdo final, toda e qualquer publicidade oficial relacionada a este certame,
durante sua validade, sera realizada exclusivamente através do Didrio Oficial dos Municipios (FAMURS) e do site www.pedrasaltas.rs.gov.br. A
partir deste momento, o candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais especificamente junto ao ente publico, através de
correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

7.7. E de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato acompanhar a publicidade oficial referente ao certame nos meios estipulados no item
7.6, assim como manter seus dados como endereco residencial e eletronico, telefone, etc. atualizados junto ao ente publico, até que se expire o
prazo de validade do certame, a fim de garantir o conhecimento quanto a sua nomeagdo, bem como viabilizar os contatos necessarios, sob o
risco de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse.

7.8. O Municipio de Pedras Altas e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes do ndo
acompanhamento da publicidade oficial do certame e/ou por endereco residencial e/ou eletronico e/ou telefones informados erroneamente

e/ou n3o atualizados.

CAPITULO VIl - DA CONVOCAGCAO E CONTRATAGCAO

8.1. Realizada a homologagdo final do certame, o ente publico, conforme a necessidade e a disponibilidade orgamentdria, dard inicio aos
tramites necessarios para o ingresso dos servidores (convocagdo e contratagdo), respeitada sempre a ordem de classificacdo e o percentual de
vagas reservadas.

8.2. A convocacgdo dos candidatos sera publicada nos meios estipulados no item 7.6. Paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via
postal e/ou e-mail e/ou telefone, conforme dados informados pelo candidato no formulario eletrénico de inscrigdo ou posteriormente
atualizados.

8.3. Os candidatos aprovados e classificados neste certame terdo o prazo de até 10 dias, contados da publicacdo da convocacdo, para

comprovar todos os requisitos abaixo determinados e consolidar a contratagdo:

a) Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 12, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto 70436/72;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo;

c) quitagdo das obrigacGes eleitorais, mediante apresentagdo do titulo de eleitor e: a) certiddo emitida pela Justica Eleitoral, ou; b)
comprovantes de votagdo das 02 ultimas elei¢Ges, e, para candidatos do sexo masculino, quitagdo das obrigacdes militares, mediante
apresentacao do certificado de reservista ou dispensa de incorporagao;

d) pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio do emprego pretendido, conforme item 1.1.1 deste edital, em
conformidade com a lei de criagdo do respectivo, na data da contratagdo;

f) declarar os bens e valores que constituem seu patrimonio e declarar que ndo percebe proventos de aposentadoria civil (servidor publico
civil) ou militar ou remuneragdo de emprego, emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagdo ilicita, na forma estabelecida pela
Constituigdo Federal;

g) inscrigdo no PIS ou PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil,
respectivamente;

h) dois comprovantes de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) em nome prdprio: o primeiro comprovante devera ser referente ao més de
publicagdo deste edital e o outro relativo ao més da contratagdo; no caso de comprovante em nome de terceiros, é necessaria declaragao

E : Seriedade e ética:
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do titular, devidamente reconhecida em cartério, onde o declarante afirme que o candidato reside no respectivo enderego desde a data de
publicagdo deste edital;

i) documento de identidade, carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e cadastro
de pessoa fisica (CPF) regularizado;

j) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do emprego pretendido, e, nos casos de deficiéncia, que essa seja compativel com o
exercicio das respectivas atribuigdes;

k) outros documentos que o ente publico venha a solicitar quando da convocagdo.

8.3.1. A andlise da aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do emprego pretendido sera realizada no exame médico de ingresso,
por médico ou junta médica designada pelo ente publico, que também podera solicitar quaisquer exames a fim de assegurar que o candidato
realmente apresente aptiddo necessaria para o exercicio das atribuicdes do emprego, bem como, se for o caso, confirmar a condigdo de pessoa
com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das respectivas atribui¢cdes. A auséncia da aptiddo fisica e mental, ou,
ainda, a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do emprego pretendido impossibilita a contratagdo — candidatos com deficiéncia,
verificar as atribuicdes do emprego pretendido, e, ainda, o Capitulo Ill deste edital.

8.3.2. A prova da escolaridade deverd ser feita mediante apresentagdo de histérico, diploma ou certificado de conclusdo expedido pela
Instituicdo responsdavel, devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente. Quanto aos demais requisitos, quando houver, o candidato devera
fazer prova, mediante apresentagdo do documento legal, expedido por 6rgdo regulamentador (registro, inscricdo, CNH, entre outros).

8.4. ATENGCAO: O preenchimento de todos os requisitos necessarios elencados no item 8.3 deste edital e seus subitens, guando da contrataco,
é de inteira e total responsabilidade do candidato, que devera comprova-los mediante a apresentacdo das vias originais dos comprovantes,
acompanhadas de fotocdpia simples e legivel (no que couber).

1) Ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos para ingresso no servigo publico
impossibilitara a contratagdo, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificagdo neste certame, bem como de sua
convocagao.

8.5. Os candidatos ficam advertidos, ainda, de que, além dos documentos previstos no item 8.3 deste edital e seus subitens, deverdo
apresentar, para fins de confirmagdo da veracidade e arquivo, as vias originais dos documentos exigidos para as solicitacdes de que trata o
item 2.1, | deste edital. A qualquer tempo, durante a execu¢do do certame, o candidato podera ser demandado a apresentar as vias originais
desses documentos, para fins de confirmagdo da veracidade das informagdes e/ou documentos, de forma que deve manté-los sob sua guarda
e exibi-los, quando solicitado.

8.6. Caso o candidato n3do deseje assumir de imediato, devera solicitar para passar para o final da lista dos aprovados, para concorrer,
observada sempre a ordem de classificagdo e a validade do certame, a novo chamamento uma so6 vez. A solicitagdo devera ser realizada
mediante requerimento, de prdprio punho, direcionado ao ente publico, o qual devera ser entregue pessoalmente ou via correspondéncia com
aviso de recebimento.

8.7. Consolidada a contratagdo, o candidato deverd iniciar suas atividades no primeiro dia util apds a assinatura do contrato.
8.8. Caso o candidato ndo se apresente para contratacdo e/ou nio inicie suas atividades nos prazos legais, perderad automaticamente a vaga
(exceto no caso previsto no item 8.6 deste edital), facultando a administragdo o direito de convocar o proximo candidato, por ordem de

classificagdo.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Somente havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo: em caso de alteragdo de requisito essencial ao certame; cancelamento do
certame ou alteracdo da data da prova objetiva apds a convocagdo da mesma.

9.1.1. As despesas de deslocamento, estadia, preparacdo, obtencdo de documentagdo, etc., efetuadas pelos candidatos em razdo deste
certame, independentemente das circunstancias, sdo de Unica e exclusiva responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegagdes
de prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento. Comprovantes de comparecimento a prova deverdo ser solicitados no dia da referida prova ao
fiscal.

9.2. O Processo Seletivo Publico tera validade por 02 anos a partir da data de homologacao final, prorrogaveis por mais 02 anos, a critério do
ente publico.

9.3. A Comissao de Coordenacdo e Fiscalizagdo e a Objetiva Concursos nao se responsabilizam por erros de preenchimento de dados, por
quaisquer solicitagdes nao recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de
comunicagdo, erro, extravio ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de
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inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou envio, por meio digital (quando for o caso), de
documentos, exceto aos que, comprovadamente, derem causa.

9.4. A Objetiva Concursos podera, em cardter meramente complementar, enviar, para o e-mail indicado pelo candidato no formulario
eletronico de inscrigdo, comunicagdo quanto a local, data e horario de prova ou outras informagdes referentes a execugdo do certame. A
remessa da comunicagdo via correio eletrénico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhar todos os atos referentes a execugdo
deste certame nos meios estipulados nas Disposi¢des Preliminares deste edital, bem como de obter as informagGes necessarias pelo site ou
telefone da Objetiva Concursos, caso necessario. Em relagdo a execugdo do certame, NAO haverd encaminhamento de comunicago via postal.

9.5. Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais, o ente publico e a empresa Objetiva Concursos ndo dispdem de cursos
preparatdrios para concursos, ndo fornecem apostilas, manuais ou quaisquer outros materiais de consulta, assim como também ndo fornecem
cOpias das provas a candidatos ou instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do certame.

9.6. Durante a execucdo do certame, os candidatos poderdo esclarecer suas duvidas por meio do link www.objetivas.com.br/fale-conosco;
Caso as respostas para as perguntas frequentes que constam no link supracitado ndo atendam a demanda do candidato, este podera entrar
em contato com a Objetiva Concursos, por meio do telefone (51) 3335-3370, exclusivamente em dias Uteis, no horario das 9h as 11h45min e
das 13h30min as 16h, ou por meio da opgdo “Entre em Contato”, que consta na mesma pagina do link.

9.6.1. A resolugdo das demandas relacionadas a eventos que envolvam prazo (realizagdo da inscri¢do, pagamento de boleto, interposi¢do de
recursos, etc.) devera ser providenciada pelo candidato junto a Objetiva Concursos dentro de tempo habil, para que seja viabilizado o
atendimento da demanda antes de esgotado o prazo do evento. O prazo para resposta das duvidas enviadas de forma eletronica é de até 02
dias uteis, especificamente. Atentar-se a esse prazo é de responsabilidade do candidato.

9.6.2. Cumpre enfatizar que nao serdo fornecidas informagdes que ja constem explicitas nos editais, tampouco sera realizada sua interpretagdo
ou a analise quanto ao preenchimento, por parte do candidato, da escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para a contrata¢do, uma vez
que, além destas informacgdes ja constarem explicitas no item 1.1.1 deste edital, em conformidade com a legislagdo de criagdo do emprego, a
analise de requisitos é procedimento relacionado aos atos admissionais, ou seja, posterior a homologacéo final do certame e realizado pelo
ente publico, nos termos da legislagdo.

9.7. E facultado a qualquer cidaddo apresentar impugnagdo ao presente edital durante o periodo estabelecido no cronograma de execugdo. A
impugnacdo devera ser realizada por meio do link www.objetivas.com.br/fale-conosco e deverd ser devidamente fundamentada, com
argumentacao légica e embasamento legal. As impugnagdes serdo respondidas ao e-mail informado dentro de um prazo de até 10 dias e, caso
haja necessidade de retificagdo, esta serd realizada, atendidos sempre os requisitos de publicidade legal.

9.7.1. Cumpre salientar que, impugnacdes que n3o atenderem aos requisitos acima estabelecidos NAO SERAO RESPONDIDAS.

9.8. Com a verificagdo de auséncia de impugnagdo durante o periodo estabelecido no item 9.7 deste edital e consequente realizagdo da
inscricdao, é manifesta a vontade do candidato de participar do certame, nos exatos termos estabelecidos por este edital e demais publicages
oficiais referentes a execugdo do certame, descabendo alegages de desconhecimento e/ou impugnagdes posteriores a inscrigdo, uma vez que,
nos termos da alinea a, das disposi¢des preliminares deste edital, a leitura integral e acurada deste documento antes da realizagdo da inscrigdo
é obrigatdria a todos os interessados em participar do certame.

9.9. Toda e qualquer situagdo que ndo estiver prevista por este edital sera resolvida pela Comissdo de Coordenagao e Fiscalizagdo em conjunto
com a Objetiva Concursos, com a primazia dos principios constitucionais que regem os certames publicos.

9.10. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos os seguintes anexos:
Anexo | — Requerimento - PcD;

Anexo Il — Requerimento - atendimento especial;

Anexo Il — Requerimento - desempate (condi¢do de jurado);

Anexo IV — Descritivo das atribuigdes;

Anexo V — Contetdos programaticos e/ou referéncias bibliograficas;

Anexo VI — Localizagdo e abrangéncia da area de atividade;

Anexo VIl — Cronograma de execugdo.

Pedras Altas/RS, 24 de margo de 2022.

Luiz Alberto Soares Perdomo,
Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se.

E : Seriedade e ética:
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ANEXO |
REQUERIMENTO - PCD

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Emprego para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: CPF:

Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO QUE EMBASA A SOLICITAGAO:

Tipo de deficiéncia

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

DECLARACAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia; DECLARO que possuo conhecimento

das atribuigdes do emprego para o qual me inscrevo, bem como tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribuices para
fins de posse, o que serd confirmado quando dos exames médicos admissionais; DECLARO que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados
sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitagdo, ou,
ainda, que a ndo apresentag¢do e/ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicara o indeferimento da solicitagdo;
DECLARO que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o
que também acarretard minha eliminagdo deste certame. Diante do exposto:

() Apresento LAUDO MEDICO emitido hd menos de um ano, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com nome e assinatura do médico.
() Apresento LAUDO MEDICO emitido nadatade _ / / o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), e que se trata de deficiéncia irreversivel, com nome e assinatura do médico.
PROCEDIMENTO OBRIGATORIO
a) Providenciar o Laudo exigido (vide item 3.1.4 deste edital);

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informagdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar o requerimento e o laudo de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de

2MB;
e) proceder conforme o item 3.1.4 deste edital e seu inciso.
ATENCAO:

> A solicitagdo ou o deferimento da solicitagdo da inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia ndo concede automaticamente o

direito ao atendimento especial nas provas. O candidato que necessite de atendimento especial devera proceder conforme disposto no Capitulo IV deste
edital.
» Caso o candidato ndo envie o laudo médico e o requerimento, ndo serd considerado pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, seja qual for

o motivo alegado, mesmo que tenha selecionado tal opgdo na ficha de inscrigdo (via Internet).

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

030 : o Seriedade e ética:
bjehva Nés acreditamos nesses valores.
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ANEXO I
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Emprego para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: CPF:

Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

MARCAR ABAIXO UM X NO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DE QUE NECESSITA
) Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomogdo). () Sala para amamentagdo (Candidata lactante).

) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte: ) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

(
) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia visual). () Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).
) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que | ( ) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).
(
(

(
(
(
(

impega o preenchimento do cartdo). ) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Outro (descrever nas linhas abaixo):

() Tempo adicional de 1 hora \ () Sala para grupo de risco do COVID-19)

DADOS ESPECIAIS PARA APLICACAO DAS PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

DECLARACAO
Eu, acima qualificado(a) VENHO REQUERER atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Concurso Publico, e, DECLARO, desde ji, que preencho os
requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de
que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentagdo dos
documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados, implicard indeferimento da solicitacdo; DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada

falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste
certame.

COMPROVANTES E PROCEDIMENTO OBRIGATORIOS PARA CONCESSAO DO ATENDIMENTO ESPECIAL

a) Providenciar o(s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial, conforme abaixo determinado e conforme cada caso:

1. Lactantes: Atestado de amamentagdo emitido por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado e a certiddo de nascimento da(s)
crianga(s) de até 6 meses de idade a ser(em) amamentada(s);

2. Demais situagbes: laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido hd menos de um ano caso ndo contiver expressamente que se
trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de Registro no
Conselho Regional de Medicina.

3. Para tempo adicional: no caso de 01 hora de tempo adicional, além do laudo, devera ser apresentado também parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n2 7.853/1989 e alteragdes.

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as
informagdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar o requerimento e o(s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial, conforme o caso, de forma legivel e completa (frente e verso, caso
houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho méaximo de
2MB;

e) proceder conforme o item 4.1 deste edital e seu inciso.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

E : Seriedade e ética:
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ANEXO Il
REQUERIMENTO - DESEMPATE (CONDICAO DE JURADO)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Emprego para o qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo: Data de nascimento: DD/MM/AAAA
Documento de Identificagdo Oficial: CPF:
Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: []
E-mail:
DECLARAGAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER que, em caso de aprovagdo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pelo efetivo exercicio
da fungdo de jurado (conforme Art. 440 do Cédigo de Processo Penal). DECLARO que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certidGes,
declaragdes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos
do Art. 440 (Cddigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008. DECLARO, desde j4, que preencho os requisitos necessdrios para
deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de
qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes,
prazo e/ou forma solicitados, implicard indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento,
poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame. Assim Sendo, seguem
anexos os documentos que comprovam essa condigdo.

PROCEDIMENTO OBRIGATORIO

a) Providenciar o documento comprobatdrio (vide item 7.3 deste edital);
b

-

imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e completamente as

informagdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar este requerimento e o documento comprobatério de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de
2MB;

e) proceder conforme o item 7.3 deste edital e seu inciso.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

X1Q
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COoOWCUREOS

\ ANEXO IV - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES |

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Descrigéio Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e promogao da saude, por meio de agdes
educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente. Descrigdo Analitica: Utilizar instrumentos para diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade de sua atuagdo; executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar para controle das a¢des de saude,
nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a saude estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas como estratégica da conquista de qualidade
de vida a familia; participar ou promover acées que fortalecem os elos entre o setor de salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver
outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude.

ANEXO V - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENGCAO CANDIDATO: (a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislagdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou alteragdes da legislagio com
entrada em vigor até a publicagdo deste edital. Ainda, considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados; (b) Na prova
de portugués sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

PORTUGUES
Conteudos: 1) Compreensdo, interpretacdo, estruturagdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressdes; vocabuldrio. 2) Ortografia e acentuagdo.
3) Classes, formagdo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras: sinbnimas, antonimas, parénimas e homénimas. 5) Colocagdo pronominal. 6) A oragdo e seus
termos. 7) O periodo e sua construgdo: coordenagdo e subordinagdo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e
verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuag3o.
MATEMATICA
Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacées, representacdo geométrica. 2) Equagdes e inequagdes: 12
grau, 22 grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) FungGes: fungdo polinomial do 12 grau, fungdo polinomial do 22 grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica,
fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, tridangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagles e inequagdes. 5) Sequéncias
numeéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica.
10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. 11) Razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda. 11) Geometria Plana: dngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. 13) Unidades de medida. 14) Raciocinio légico. 15) Aplicagdo dos contetdos
anteriormente listados em situagdes cotidianas.
CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
CONHECIMENTOS GERAIS: Contetido 1 - Tépicos relevantes e/ou atuais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de educagdo, ecologia,
economia, meio ambiente, salide, seguranga, sociedade, sustentabilidade. 2) Etica no Servico Publico. 3) Coleta seletiva, separagdo e destinagdo correta de residuos. 4)
Nogdes sobre: atendimento ao publico, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Contetido 2 - Informdtica Basica: 1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Hardware.
3) Software. 4) Instalagdo, configuragdo e utilizagdo: Windows 10, Word 2010, Excel 2010, Outlook 2010 e PowerPoint 2010 e suas respectivas versdes posteriores.
5) NocSes de seguranca para Internet. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conteudos: 1) Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Saude; Estratégias e acdes de
educagdo e promogdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Agdes e programas de salide, em especial o Programa de Saude da
Familia; Atengdo primaria a saude. 2) Conceitos de territorializagdo, microdrea e drea de abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. 3) Conceitos de eficacia, eficiéncia
e efetividade em saude. 4) Conhecimentos basicos sobre doengas. 5) O trabalho do Agente Comunitério de Salide. Promog3o, prevengdo e monitoramento das situagdes de
risco ambiental e sanitario. Processo salde-doenca e seus determinantes/condicionantes. Etica no trabalho em salde. Sistema Municipal de Salde: estrutura,
funcionamento e responsabilidades. Estratégia de saude da familia na Atencdo Bdsica a saude. Estratégias de abordagem a grupos sociais e familias. Direitos humanos.
Técnicas de levantamento das condi¢des de vida e de saide/doenca da populacdo. Indicadores socioeconémicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagdo; visita
domiciliar. 6) Imunologia e Calendarios de Vacinagdo. 7) Salide da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso. 8) Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica. 9) Doengas de
Notificagdo Compulséria. 10) Legislagdo.
Referéncias Bibliograficas:
- PEDRAS ALTAS. Lei Organica do Municipio.
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da
Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41) - Art. 193 a 204 - Art. 225 a 230.
- BRASIL. Decreto n? 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde -
SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢es para a promogdo e recuperag¢do da saude e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e dé outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n? 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Satde.
- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n? 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidacio das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema Unico de Satde.
- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n? 5, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as acdes e os servicos de satide do Sistema Unico de Satde.
- BRASIL. Fundagdo Nacional de Satude. Educag¢do em Saude: diretrizes. Brasilia: Funasa.
- BRASIL. Fundagdo Nacional de Saude. Vigilancia Ambiental em Saude. Brasilia: Funasa.
- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga: menina. Brasilia.
- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga: menino. Brasilia.
- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Satide da Familia.
- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Atengdo ao Pré-Natal de Baixo Risco. Brasilia: Ministério da Saude.
(Cadernos de Atengdo Basica, n. 32) (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa. Brasilia: Ministério da Saude.
(Cadernos de Atengdo Basica, n. 19) (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. HIV/AIDS, Hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Saude.
(Cadernos de Atengdo Basica, n. 18) (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Vigilancia em Saude: dengue, esquistossomose, hanseniase, malaria,
tracoma e tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 21) (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
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- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. Brasilia: Ministério da
Saude (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atengdo Basica. Melhoria Continua da Qualidade na Atengdo Primaria a Saude: conceitos,
métodos e diretrizes. Brasilia: Ministério da Salde. (Série B. Textos Basicos de Satde)

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salude. Departamento de Atengdo Bésica. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia: Ministério da
Saude. (Série F. Comunicagdo e Educagdo em Saude)

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Como Ajudar no Controle da Hanseniase?. Brasilia:
Ministério da Saude. (Série F. Comunicagdo e Educagdo em Saude)

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Doencas Infecciosas e Parasitarias: Guia de Bolso. Brasilia:
Ministério da Saude. (Série B. Textos Bésicos de Saude)

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. O Agente Comunitario de Saude no Controle da Dengue. Brasilia:
Ministério da Saude. (Série F. Comunicagdo e Educagdo em Saude)

- BRASIL. Ministério da Saude. Unicef. Caréncias de Micronutrientes. Brasilia: Ministério da Saude. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 20) (Série A. Normas e Manuais
Técnicos)

- Publicagdes e legislagdes que contemplem os conteudos indicados.

ANEXO VI - DA LOCALIZAGAO E ABRANGENCIA

Abrangéncia AREA 1
Avenida Liberdade (toda a extensdo); Avenida Bazileu Azeredo (toda sua extens3o); Rua Pedro Osério (lado norte); Rua Comendador Avila (lado norte) ate a rétula; Rua
Martins Mieres de Freitas (toda sua extensdo); Rua Fernando Abott (até a confluéncia com a rua Pedro Osério); Rua Ernesto Alves Rua Martin Mieres de Freitas (toda sua
extens3o); Rua Visconde de Maua (até a confluéncia com a rua Pedro Osério); Rua Alvaro Roberto Azevedo (até a confluéncia Avila);
Avenida Comendador Avila (toda sua extensdo); Rua 28 de Setembro (lado norte) toda sua extens3o; Rua Gilberto Acosta (toda sua extensdo); Rua Nelci Pinto Rochel (até
a confluéncia com a rua 28 de Setembro); Rua Carlos Alberto Avila de Azevedo (até a confluéncia com a rua 28 de Setembro ); com a Avenida Comendador Avila); Rua
Verissimo Vaz Rodrigues (toda sua extens3o); Rua Luiz Bonini (até a confluéncia com a Avenida Comendador Avila); Rua Otaviano Campelo (toda sua extens3o); Rua da
Matriz (até a confluéncia com a Avenida Comendador; Rua Jodo Afonso Peixoto (até a confluéncia com a rua 28 de Setembro); Limite Sul: no sentido Oeste, partindo da
sede, segue pela estrada que vai para Bibdca até a fazenda do Sr°. Sergio Tessaro, seguindo pela divisa do limite com municipio de Pinheiro Machado, perfazendo toda a
extensdo da RS 608 seguindo até a sede do municipio de Pedras Altas, sendo assim, a zona rural desta AREA engloba as localidades Campo Bonito, Conceigdo, Taquara e
Bibdca; Extensdo da Gilberto Acosta, Waldeck Acosta Peixoto e Carlos Aquino.

Abrangéncia AREA 2
Rua Pedras Osério (lado sul), toda sua extensdo; Rua Capistrano de Abreu (toda a extensdo); Rua Demétrio Silva (toda a extensdo); Rua Rio Branco (toda a extensdo);
Avenida Affonso Peixoto (toda a extens3do); Rua Fernando Abott (extensdo entre as ruas Rio Branco e Pedro Osério); Rua Ernesto Alves (extensdo entre as ruas Rio Branco
e Pedro Osério); Avenida Visconde de Maud (extensdo entre as ruas Rio Branco e Pedro Osdrio); Rua Alvaro Roberto Azeredo (extens3o entre Teodoro Peixoto e Avenida
Comendador Avila); Rua Luiz Bonini (extensdo entre Teodoro Peixoto e Avenida Comendador Avila); Rua 28 de Setembro (lado sul), toda sua extensdo; Avenida
Comendador Avila (a partir da rétula em direcdo a estrada que vai para o municipio de Herval); Rua Nelci Pinto Rochel (extensdo entre rua 28 de Setembro e Avenida
Comendador Avila); Rua Carlos Alberto Avila de Azeredo (extens3o entre rua 28 de Setembro e Avenida Comendador Avila);
Rua Jodo Afonso Peixoto (extensdo entre rua 28 de Setembro e Avenida Comendador Avila); Rua Carlos Aquino Dias (toda a extens3do); Waldeck Acosta Peixoto (toda a
extensdo); Limite Norte: partindo da sede, no sentido Oeste, segue pela estrada que vai para Bibdca, até a fazenda do Sergio Tessaro (sem inclui-la), continuando pela
estrada que vai para Biboca incluindo-a, passando pelo PAP dos Irmdos Zago, até a sanga da divisa, na ponte 119, em direcdo ao trevo, percorrendo a jusante por toda a
sua extensdo até chegar proximo as Quatro Bocas, divisa que alcanga a RS 608, percorrendo todo o restante da sua extensdo até o limite do municipio de Herval, passando
pela divisa com o municipio de Pinheiro Machado, Cerro da Alegria, Passo do Alto Bonito, Arroio Alegrias, seguindo até alcangar a estrada da Estancia do Sr. Jose Rubens
até a bifurcagdo com a RS 608.

Abrangéncia AREA 3
Partindo do trevo das quatro bocas, percorrendo pela RS 608 por todo o restante na sua extensdo, até o limite do municipio de Herval, continua por linha seca indo até o
morro Lage de Pedra, seguindo até a nascente da sanga Lage de Pedra, seguindo a jusante, até a confluéncia com a sanga Boa Unido, por linha seca até a estrada que vai
para a Boa Unido, continuando pelo sentido geral Norte até a bifurcagdo com a estrada que vai ao Passo da Areia ambos os lados até o estraddo pelo qual segue o mesmo,
no Arroio do Passo da Areia, que prossegue a jusante até a confluéncia com o Arroio Jaguardo Chico, que prossegue até os limites das terras da Estancia Santa Angélica
chegando até a estrada Sdo José, seguindo ao Norte pela estrada que leva ao Sdo Diogo chegando até a divisa com Umbu, ent3o entra para direita em dire¢do aos
Assentamentos do Regina e Lago Azul, por estradas secundarias das comunidades citadas acima encontrando novamente a estrada S&do José na diregdo do municipio de
Pedras Altas percorrendo a estrada do Cerro da Mangueira chegando novamente a RS 608 perfazendo toda a extens3o da AREA 03.

Abrangéncia AREA 4
Dando inicio a partir do trevo denominado quatro bocas, percorrendo toda a extensado da estrada, popularmente conhecida como estrada Cerro da Mangueira, que na sua
seqiiéncia percorre toda a extensdo da estrada conhecida como estrada S30 José, até o corredor da estrada do Assentamento Regina e Lago Azul que pertencem a AREA
03 percorre toda a sua extensdo que passa no Assentamento Regina chegando até a estancia Paraiso,até a estrada Sdo Diogo retomando & estrada Sdo José chegando na
nascente da sanga da Divisa, retoma a estrada S3o José entrando na estrada Arroio Mau percorrendo toda sua extensdo ate as 4 bocas(rs 608). Assentamento Bom
Viver,Assentamento Santa Inés,Coxilha do Arroio Mau,Arroio Mau,Comunidade Quilombolas Varzea dos Baianos,Comunidade Quilombolas Bolsa do Candiota.

Abrangéncia AREA 5
Seu inicio se dd as margens do Arroio Candiota, que faz limite com o municipio de Candiota com Pedras Altas, percorrendo toda sua extensdo a jusante até a confluéncia
com o Arroio Jaguardo, que faz fronteira com o pais vizinho da Republica Oriental do Uruguai, sendo percorrido o esmo arroio por toda sua extensdo até a confluéncia com
o arroio Jaguardo Chico, passando pelo Assentamento Gldria que percorre a montante, pelo leito do Rio Jaguardo Chico até chegar a estrada conhecida popularmente de
estrada Sdo Diogo, percorrendo a mesma seguindo na mesma estrada passando pela sanga dos Lagdes, percorrendo toda a sua extensdo até chegar no Passo dos Carros,
sendo este o inicio da demarcagdo nas margens do arroio Candiota, permanecendo nesta AREA a Comunidade do S3o Diogo e Lagdes Corredor Cerro da Gregdria até a
divisa com a Casa Branca. Corredor do Eloir. Corredor dos Pareddes.

Abrangéncia AREA 6
Seu inicio se da as margens do Rio Jaguardo Chico que faz limites com a regido do Sdo Diogo que faz limites com o municipio de Herval e com as comunidades do Regina e
Lago Azul. Permanece nesta AREA o Assentamento Nossa Senhora da Gléria em toda sua extensdo. Fazenda Santa Angélica. Corredor Passo do Melo, ambos os lados até a
Casa Branca.

E : Seriedade e ética:

o~ a0
ObjenVQ Nés acreditamos nesses valores.
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EDITAL 01/2022 — EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES

ANEXO VI
CRONOGRAMA DE EXECUGAO (*)

DATA

24 a 28/03/2022

EVENTOS
Periodo para impugnagdo do edital — Via SITE, a partir das 12h do primeiro dia até 23h59min do ultimo dia

24/03 a 22/04/2022 | Periodo para solicitagdo de inscri¢do — Via SITE, a partir das 12h do 12 dia até 12h (meio-dia) do udltimo dia
22/04/2022 Término do periodo para solicitagdo de inscri¢do — Via SITE, até 12h (meio-dia)
22/04/2022 Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério (0 pagamento deve ser processado pelo sistema bancario até 23h59min desta
data)
‘ #ALTERADO PELO EDITAL 02/2022, DE 03/05/2022

03/05/2022 logacio preliminar-das-inserictes; ¢40-para-a-prova-objetiva-{local, hordrio-e-demais disposicdes} e-periodo-d

04-2-06/05/2022 Periodop posicio-d tra-a-homologaciop o cSes—Via-SITE,a-partirdas-00h01min-do-primeiro-dia-até-23h59min-do-Ultime-dia
11/05/2022 Hemologacae-definitiva-das-insericdes{apé hise-¢ terpostos)-ed dispesicd
16/05/2022 Divulgacdo-do-gabarito-preliminar{a-partirdas-14h)

W Py d P H P ,"‘ d ) & I P il icta o P P dr3. \i cl'r:’ tir o ﬂm-n‘l d P H d t'z_a'—"" ) 'Y di
26/05/2022 Divulgacio-do-g definit resultado-preli da-pr bjeth

2-7-3-3-1-/05#02-2- P o p P ‘y“‘ g + T2V} Pl (R d P L, i AVR CIT:’ rtir d. 00h01 d l" d X3 za g jl,t' d
07/06/2022 R ltado-definitivo-da-pr bj
03/05/2022 Publicacio-deo-edital-d b ra-dop do-ek &

De04-2-27/05/2022

De04-2-27/05/2022 Periode-p | ! o So-e-a-dey dat Via )

P

27/05/2022 Ulti dia-p fot do-boleto-b. ¢ d B do-pel t6-23h59min-desta-data)
07/06/2022 logacao-prel d 8 cdop P bjetiva-flocalh ¢ dispesicdes)-e-periode-¢

08-2-10/06/2022 dop posicio-d tra-a-homologaciop o cBes—Via-SHTE, tir-das-00h01min-do-p dia-até-23h59min-do-iltimo-dia
15/06/2022 Homologaso definitiva-d coes{apés andlise dos recur postos)-e demais disposic
m Di ID 1“‘ a g b 1 p lira i L rtird. 1III-)

Z22/os2020 Periodo-par posicio-de recur tra-o-gab prel ta-depi padrio—Via-SITE,-a-partir-das-00h01min-d dia-até-23h59min-do-Ultimo-dia
05/07/2022 Divulgacio-do-g definiti resultado-pre} da-pr bj

06-2-08/07/2022 Periodo-para-interposicio de recur Atra-oresuttado preli da-prova-obj
15/07/2022 Resultade definitivod .

‘ # ALTERADO PELO EDITAL 03/2022, DE 07/06/2022

07/06/2022 Publicagéo do edital de reabertura do periodo de inscrigbes
07 a 30/06/2022 Novo periodo de inscri¢do — Via SITE, a partir das 12h do 12 dia até 12h (meio-dia) do ultimo dia
07 a 30/06/2022 Periodo para solicitar o cancelamento da inscri¢édo e a devolugdo da taxa — Via SITE, a partir das 12h do 1° dia até 12h (meio-dia) do
ultimo dia
30/06/2022 Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancdrio (o pagamento deve ser processado pelo sistema bancdrio até 23h59min
desta data)
15/07/2022 Homologagdo preliminar das inscrigées, convocagdo para a prova objetiva (data, local e hordrio) e demais disposigcdes
18 0 20/07/2022 P.erfod? para intterposilpﬁf) de r.ecursos contra a homologagdo preliminar das inscri¢cées — Via SITE, a partir das 00h01min do primeiro
dia até 23h59min do ultimo dia
26/07/2022 Homologagdo definitiva das inscrigbes (apds andlise dos recursos interpostos) e demais disposi¢ées
31/07/2022 Aplicagéio da prova objetiva
01/08/2022 Divulgagdo do gabarito preliminar (a partir das 14h)
02 a 04/08/2022 Periodo para interposi¢do de recursos contra o gabarito preliminar e vista de prova padrdo — Via SITE, a partir das 00h01min do
primeiro dia até 23h59min do ultimo dia
15/08/2022 Divulgagdo do gabarito definitivo e resultado preliminar da prova objetiva
16 a 18/08/2022 Periodo para interposi¢éo de recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva — Via SITE, a partir das 00h01min do primeiro
dia até 23h59min do ultimo dia
24/08/2022 Resultado definitivo da prova objetiva
A definir Realizag3o do ato publico de sorteio de desempate (se necessario)
A definir Classificagdo e homologagao final

OBS.: Este cronograma tem cardter orientador e podera ser alterado em fungdo da necessidade de ajustes operacionais, a critério da Comissdo de Coordenagdo e
Fiscalizagdo e/ou da Objetiva Concursos, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo definidos nas Disposicdes Preliminares deste edital.
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