ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ 94.726.320/0001-77 www.tiradentesdosul.rs.gov.br

EDITAL N° 03/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N203/2022
CONTRATACAO TEMPORARIA POR INTERESSE PUBLICO

O MUNICIPIO DE TIRADENTES DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul, visando a eventual
contratacdo de pessoal, no atendimento da necessidade temporadria, de excepcional interesse publico,
por prazo determinado, para desempenhar funcdes junto ao érgao publico municipal, amparado no
art. 37, IX da Constituicdo da Republica, TORNA PUBLICO a realizacio de Processo Seletivo
Simplificado, para a contratacdo de:

01 (UM) PROFESSOR (A) DE PEDAGOGIA - SERIES INICIAIS/EDUCACAO INFANTIL E MAIS
CADASTRO RESERVA, de acordo com a Lei Municipal 999/2021, de 24 de novembro de 2021;

01 (UM) PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL E MAIS CADASTRO RESERVA, de acordo
com a Lei Municipal 999/2021, de 24 de novembro de 2021;

CADASTRO RESERVA PROFESSOR DE LETRAS-PORTUGUES, de acordo com a Lei Municipal
999/2021, de 24 de novembro de 2021;

CADASTRO RESERVA AGENTE DE APOIO PEDAGOGICO, de acordo com a Lei Municipal
993/2021, de 08 de outubro de 2021.

E de acordo com o cronograma constante no Anexo | deste edital.

1. DISPOSIC@ES PRELIMINARES:
1.1.0 Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital destina-se a contratacdo tempordria de
um servidor para o atendimento da funcdo especificada no quadro abaixo, conforme Lei:

Fungao Total de| Carga Horaria| Salario
Vaga Semanal
Professor de Pedagogia- 01+ 20 horas semanais

RS 2.055,76 + vale
alimentacdo de RS

Séries Iniciais/Educacdo| Cadastro

Infantil Reserva
100,00.
Professor de Educacao 01+ 20 horas semanais
Especial Cadastro RS 205576 + vale
Reserva alimentacgdo de RS 100,00.
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Professor de Letras- Cadastro
20 horas semanais. RS 2.055,76 + vale

Portugués Reserva
alimentacdo de RS 100,00.

Agente de Apoio| Cadastro
30 horas semanais. RS 1.808,98 + vale

Pedagdgico Reserva
alimentacdo de RS 150,00.

1.2.0 nivel de escolaridade exigido e demais requisitos de recrutamento:

CARGO PROFESSOR (PEDAGOGIA/EDUCACAO ESPECIAL/LETRAS): a) Formagao de curso superior de
graduacdo plena correspondente a drea de conhecimento especifico, ou complementagao

pedagdgica, nos termos da lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino
Fundamental. b) Idade minima de 18 anos.

CARGO AGENTE DE APOIO PEDAGOGICO: a) Ensino Médio Completo Modalidade Normal
(Magistério) ou Curso Superior em Pedagogia. b) Idade minima de 18 anos.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Comissao de Avaliacdo e Selecdo composta
por 03 (trés) servidores municipais designados pelo Prefeito Municipal, por meio da Portaria n?
227/2022.

1.4. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo obedecidos, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdao da Republica.

1.5. O Edital de abertura e demais atos do Processo Seletivo Simplificado serdao publicados
integralmente no site www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no Mural de publicagdes oficiais da Prefeitura

Municipal.

1.6. Este Processo Seletivo Simplificado consistirda em Andlise de Curriculo e Prova de Titulos.

1.7. A contratacdo serd pelo periodo de 06 (seis) meses, a contar da assinatura do contrato,
prorrogdveis por até mais 6 (seis) meses.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNGCOES TEMPORARIAS:

2.1. Os contratos temporarios de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio das funcGes especificadas no quadro previsto no item 1.1 e Anexo IV.

2.2. A carga horaria de todos os cargos sera desenvolvida de acordo com horario definido pela
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto.

2.3. Além do vencimento fara jus a gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas no final do contrato nos termos da Legislacdo
vigente, além de vale alimentacdo no valor de RS 100,00 (cem reais), para o cargo de professor, e de
RS 150,00 (cento e cinquenta) reais, para o cargo de agente de apoio pedagdgico, nos termos da Lei
1004/2021.

2.3.1. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo descontos fiscais e previdenciarios.
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3. INSCRICOES:

3.1. As inscricdes para os referidos cargos serdo recebidas das 07h30min as 11h0Omin e das
13h00min as 16h30min, no periodo de 23 de maio de 2022 a 31 de maio de 2022, exclusivamente
no Setor de Protocolos da Prefeitura, junto ao Centro Administrativo Municipal, sito a Avenida
Tiradentes, n® 1090, centro, Tiradentes do Sul-RS. DEVENDO A DOCUMENTACAO, NESSE CASO, SER
ENTREGUE EM ENVELOPE LACRADO, SOB RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

* 0 envelope com a documentagao podera ser entregue pessoalmente ou por representante do
candidato.

3.2. A inscricdo dos candidatos implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. N3o sera cobrada taxa de inscricao.

3.4. Ndo serdo aceitas inscricdes para mais de um cargo de professor, devendo o candidato optar por
uma das especialidades.

4. REQUISITOS PARA INSCRIGOES:

4.1. Parainscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera encaminhar ao endereco,
horario e prazo indicados no item 3.1, os seguintes documentos:

4.1.1. Documento de identificacdo oficial com foto;

4.1.2. CPF;

4.1.3. Comprovante de Escolaridade exigido:

CARGOS DE PROFESSOR: Diploma ou Certificado de Conclusdo de curso superior de graduacgao plena

correspondente a drea de conhecimento especifico, ou complementacdo pedagdgica, nos termos
da lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

CARGO DE AGENTE DE APOIO PEDAGOGICO: Diploma ou Certificado de Conclusdo de Ensino Médio
Completo Modalidade Normal (Magistério) ou Certificacdo de Conclusdo de Curso Superior em
Pedagogia.

4.1.5. Titulo de Eleitor e certidao de quitagao eleitoral;

4.1.6. Prova de quitacdo das obrigacGes militares (Certificado de Reservista);

4.1.8. Candidatos portadores de necessidades especiais deverdao apresentar declaragao e atestado
médico da sua deficiéncia no ato de inscricdo, conforme itens abaixo, sendo vedada invoca-la

futuramente.

4.1.8.1. Declaracdo deverd constar: O nome completo e o n2 do RG do candidato, uma descricdo
detalhada da deficiéncia que o mesmo apresenta, bem como o cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.

4.1.8.2. No laudo médico devera constar: “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido
paciente (nome completo do paciente) possui a seguinte deficiéncia , CID ,
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99”. A lacuna deve ser preenchida
com um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica, auditiva, visual, mental ou multipla.

4.1.8.2.1. O laudo médico devera constar o nome completo, a assinatura, o carimbo e o niUmero de
registro junto ao Conselho Regional de Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da
informacao acima.

4.1.9. Os candidatos, se aprovados, deverdao comprovar compatibilidade com as atribui¢cdes do cargo.
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4.1.10. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edital e
respectivos titulos e documentos comprobatérios da experiéncia profissional, e que comprovem as
informacgdes contidas no curriculo, os quais requeiram andlise para fins de pontuacao.

Obs: todos os dados pessoais, devem estar corretamente preenchidos e legiveis, sob pena de nao
homologacao da inscricao.

4.1.11. Comprovacdo do tempo de experiéncia profissional no servigo publico e/ou privado CARGO
DE PROFESSOR: atua¢ao como Professor; CARGO DE AGENTE DE APOIO PEDAGOGICO: atuagdo na
area da educacao.

4.1.11.1. O tempo de experiéncia profissional no servico publico devera ser comprovado por meio
de cépia de contrato de trabalho ou declaracdo do tempo de servico publico emitido pelo Orgdo
empregador, devendo constar a descri¢cdo da atividade desempenhada e que informe o periodo (com

inicio e fim do tempo de servico, no caso de atividade encerrada, ou com inicio e com data atual, se
for atividade vigente).

4.1.11.2. O tempo de experiéncia profissional no servigo privado, devera ser comprovada através
cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

4.1.12. Para fins de pontuacgdo, sé serao considerados validos os titulos emitidos por instituicdes de

ensino publico ou privado, reconhecidos pelo MEC.

4.1.13. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e a expressa aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
4.1.14. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade quanto a fidedignidade
das informacgdes que fizer constar na Ficha de Inscri¢cdo, sob pena da lei.

Obs: Apds a Comissao Avaliadora finalizar a andlise e, posterior divulgagdao da classificagdo, o
candidato melhor colocado sera convocado e devera apresentar todos os documentos originais ou
cépia autenticada para verificacdo, conforme exigéncia do ITEM 4 do edital.

Caso nao atenda o exigido, o candidato sera desclassificado. Posteriormente, sera convocado o
préximo concorrente, conforme ordem de aprovagdo nas mesmas condigoes.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:
5.1. Encerrado o prazo fixado no item 3.1, sera publicado no site www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no

Mural de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscricées homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiveram suas inscrigdes homologadas poderao interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no endereco indicado no item 3.1, ou ainda através de e-mail no endereco
eletrénico: rh@tiradentesdosul.rs.gov.br, mediante apresenta¢do das razdes que ampararem sua
irresignacao, no prazo de 1 (um) dia util (das 7h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h), apds a
publicacdo do Edital de homologacao.

5.2.1. A Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o nome
do candidato passard a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissdao, a mesma sera publicada, conforme item 5.1.
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5.2.3. Alista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1 apds a decisao dos
recursos.

6. DA RESERVA DE VAGAS

6.1. Aos candidatos inscritos pelas reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), serao
assegurados o percentual de 5% das vagas oferecidas, nos termos do artigo 37, da Constituigdo
Federal; Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n2 3.298, de
20 de dezembro de 1999.

6.2. Para concorrer a reserva de vagas:

6.2.1. O candidato PcD deverd, no ato da inscricdo, declarar-se deficiente, e, preencher o campo
especifico da sua opgao, sob pena de ndo ter direito ao beneficio da reserva de vagas caso ndo efetue
esse registro;

6.2.2. Os inscritos nas reservas de vagas participardao do pleito em igualdade de condi¢des de
avaliagcdo com os demais candidatos.

6.2.3. A deficiéncia devera ser suscitada no momento da inscricdo, sendo vedado invoca-la em
momento posterior.

6.2.4. O candidato inscrito pela reserva de vagas deverd apresentar declara¢do e laudo médico
especificando a deficiéncia, contendo o nimero de seu registro no Cadastro Internacional de
Doencas — CID, devidamente assinado por médico, preenchido o cadastro deste junto ao Conselho
Regional de Medicina — CRM, nos termos dos itens 4.1.8.1, 4.1.8.2 € 4.1.8.2.1.

6.3. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.3.1. Os candidatos inscritos na reserva de vagas e aprovados no Concurso serdao submetidos a
avaliacdo de comissdo, para fins de reconhecimento da condic¢do solicitada, no periodo anterior a
sua posse.

6.3.2. Os candidatos que nao forem reconhecidos como pessoas com deficiéncia pela comissao
avaliadora passarao a concorrer pela lista de classificacao geral.

7. DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O processo seletivo compreendera Analise do Curriculo e Prova de Titulos, que tera peso total de
100 pontos.

7.2. Serd classificado em primeiro lugar, o candidato que obtiver maior pontuacdo (Maximo 100
pontos) e assim sucessivamente.

7.3. A avaliagdo e a classificagdo dos curriculos, serdao efetuadas com base na PLANILHA DE
PONTUAGAO DOS TITULOS — ANEXO I

7.4. A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo serd objeto de avaliacao.

7.5. Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

7.6. Somente serdao considerados, para fins de pontuagao, titulos de cursos de Especializagao,
Qualificacdo, Treinamentos, Seminarios, Congressos e Simpdsios realizados apds a conclusdo da
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graduagdo/curso normal/magistério e realizados nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da data do
encerramento das inscrigdes, excetuando-se a formagdo no magistério, que gera pontuacdo para o

cargo de professor e ndo possui limite de tempo.

7.7. Estagios realizados durante a graduag¢do/curso normal/magistério ndo serdo considerados, para
fins de pontuacado, como experiéncia profissional.

7.8. O resultado preliminar da Analise do curriculo e prova de titulos sera divulgado no site
www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no Mural Oficial do Centro Administrativo Municipal.

7.9. Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso perante a Comissao, no enderego
indicado no item 3.1, ou ainda através de e-mail no endereco eletronico:
rh@tiradentesdosul.rs.gov.br uma Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia atil (das 7h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h).

7.9.1. O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

7.9.2. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, esta serd publicada
conforme item 5.1, de acordo com o cronograma de execuc¢do do processo seletivo simplificado
(Anexo I).

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1. Em caso de empate sera levado em consideragdo:

a) Idade mais elevada, de acordo com as disposi¢Ges da Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Art.
27, Paragrafo Unico que estabelece o primeiro critério de desempate em Concurso Publico serd a
idade, dando-se a preferéncia ao de idade mais elevada.

b) Maior pontuacgao no critério de Experiéncia Profissional.

8.2. Prevalecendo ainda o empate, sera realizado Sorteio Publico, cuja data e horario serd
previamente informado aos candidatos.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL:
9.1. O Resultado final com a classificagdo geral dos candidatos sera publicado conforme item 5.1,
de acordo com o cronograma de execugao do processo seletivo simplificado (Anexo 1).

10. CONDIGCOES PARA CONTRATACAO TEMPORARIA:

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado os candidatos serdo
convocados conforme a necessidade tempordria e emergencial a critério da Administracdo,
mediante o atendimento das seguintes condicdes:

10.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, de acordo com o que dispde o art. 12 da Constituicdo
Federal de 1988;

10.1.2. Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3. Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

10.1.4. Gozar de boa saude fisica e mental, comprovado mediante apresentacdo de atestado de
médico do trabalho no momento da contratacao;

10.1.5. Ter nivel de escolaridade minima exigida para o exercicio da funcao;

10.1.8. Possuir compatibilidade com as atribuicGes do cargo.
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10.1.9. Apresentar declaragdo de ndao acumulagao ou de acumulagao licita de cargos ou proventos.
10.2. O preenchimento da vaga deste edital ndo é obrigatério, ndo gerando, portanto, qualquer
expectativa da contratacdo ou formacao de cadastro de reservas. Caberd a Administracdo Municipal
julgar a necessidade ou ndo, do preenchimento.

10.3. O regime de contratacdo dos candidatos aprovados serd estatutario, efetuado através de
contrato administrativo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

10.4. A Convocagdo do(s) candidato(s) classificado(s) serd realizada por meio de Edital publicado no
site www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no Mural de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

Complementarmente, o candidato podera ser comunicado por telefone e/ou e-mail.

10.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 ano, a contar da
data da homologacdo do resultado final, podendo ser renovado por igual periodo.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem de classificagao.

10.7. As alteragdes realizadas no Edital serdo divulgadas e afixadas no Mural Oficial do Centro
Administrativo  Municipal, sito a Avenida Tiradentes, n2 1090 e no site
www.tiradentesdosul.rs.gov.br.

10.8. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e
telefones.
10.9. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Realiza¢ao e Execug¢do do Processo Seletivo
Simplificado, a qual se pautard nos critérios legais vigentes e orientar-se-a com base nos principios
regentes da Administracdo Publica.

11.2. O candidato é totalmente responsavel pela correta interpretacao do Edital, ndo cabendo alegar
posteriormente o desconhecimento ou interpretacdo errbnea de alguma disposicdao editalicia.
Qualquer pedido de esclarecimentos ou duvidas quanto as disposicdes do edital, poderdo ser
encaminhados, por escrito por meio do e-mail rh@tiradentesdosul.rs.gov.br , mediante protocolo

da solicitacdao no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Tiradentes do Sul, localizado no
endereco informado no item 3.1, deste Edital.
11.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,

convocacoes e comunicados feitos pela Comissao de Execucdao, Acompanhamento, Fiscalizacdo e

Coordenacao do Processo Seletivo.

11.4. Ao ser chamado pela Administracdo Publica Municipal o candidato tera o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para comparecer pessoalmente ao setor de Recursos Humanos, na Avenida Tiradentes, 1090,
e apresentar os documentos (originais e cdpias autenticadas), utilizados para sua inscricdo e

classificacdo, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, por requerimento justificado;
11.5 O candidato que ndo assumir a vaga quando convocado, podera solicitar o reposicionamento
para o final da fila.

11.6. Os documentos poderdo ser autenticados no ato, no Setor de Protocolos, desde que o

candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cdpia.
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11.7. Caso o candidato ndo comparece no local, durante o periodo indicado, ou ainda, caso ele ndo
apresente um dos comprovantes que o classificaram, o mesmo sera desclassificando vindo a ser
chamado o proximo classificado.

Tiradentes do Sul-RS, 16 de maio de 2022.

ALCEU DIEL
Prefeito

Registre-se e Publique-se
Jordana Diel Traesel
Secretaria Municipal de Administragao
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 02/2022

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscri¢Ges 7 dias uteis 23/05/2022 a 31/05/2022
Resultado Preliminar das 1 dia util 01/06/2022
Inscrigdes Homologadas

Recurso da ndo homologacao 1 dia util 02/06/2022
das inscri¢cdes

Resultado Final das Inscri¢des 1 dia util 03/06/2022
Homologadas

Andlise dos curriculos e 1 dia util 06/06/2022
Publicacdo do resultado

preliminar

Recurso 1 dia util 07/06/2022
Publicacdo do resultado final 1 dia util 08/06/2022
TOTAL 13 dias uteis
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ANEXO Il
MODELO DE CURRICULUM VITAE PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:
O candidato devera preencher suas informagdes de escolaridade no cargo pretendido.

1. DADOS PESSOAIS: PARA O CARGO DE PROFESSOR (PEDAGOGIA/EDUCACAO ESPECIAL/LETRAS)
E AGENTE DE APOIO PEDAGOGICO

Nome completo:

Filiacdo:
Nacionalidade: Data De Nascimento: / /
Naturalidade: Estado Civil:

Endereco Residencial:

E-mail:

Telefone: Celular:

OBS: O preenchimento incompleto ou ilegivel dos dados pessoais, acarretara a nao homologagao
da inscricao do candidato.

2.ESCOLARIDADE: CONFORME O CARGO ESCOLHIDO

2.1. CARGO DE PROFESSOR
(PEDAGOGIA/EDUCACAO ESPECIAL/LETRAS)

ENSINO MEDIO:
Curso:

Instituicdo de Ensino:
Cidade:
Ano de conclusao:

ENSINO MEDIO COMPLETO MODALIDADE NORMAL (MAGISTéRIO):
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

ENSINO SUPERIOR:
Curso/area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusdo:
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3. POS GRADUACAO

Curso/area:
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(especializagdo na area da educacdo e/ou docéncia)

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino
Ano de conclusao:

4. CURSOS DE QUALIFICAGAO E/OU FORMAGAO CONTINUADA NA AREA DA EDUCAGAO

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusdo:

Carga Hordéria:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusdo:

Carga Hordéria:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusao:

Carga Horaria:

Curso/area:

Instituicdao de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusao:

Carga Horaria:

Curso/area:

Instituicdao de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusao:

Carga Horéria:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclus3o:

Carga Hordéria:
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5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Experiéncia Profissional em sala de aula:
Orgdo Empregador:

Funcdo:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracgdo Total:

Endereco:

Orgdo Empregador:

Funcao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracdo Total:

Endereco:

Orgdo Empregador:

Funcao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracdo Total:

Endereco:

Org3o Empregador:

Funcao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracgao Total:

Endereco:

Org3o Empregador:

Funcgao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracdo Total:

Endereco:

Org3o Empregador:

Funcgao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracdo Total:

Endereco:
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2.2. CARGO DE AGENTE DE APOIO PEDAGOGICO

ENSINO MEDIO COMPLETO MODALIDADE NORMAL (MAGISTERIO):

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

ENSINO MEDIO:
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Cidade:

Ano de conclusao:

ENSINO SUPERIOR:
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3. POS GRADUACAO (especializacdo na area da educacdo e/ou docéncia):

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Cidade:

Ano de conclusao:

Periodo De Duracdo:

4. CURSOS DE QUALIFICACAO E/OU FORMACAO CONTINUADA NA AREA DA EDUCACAO:

Curso/area:

Instituicdao de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusdo:

Carga Horéria:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusdo:

Carga Hordéria:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclus3do:

Carga Hordéria:

Curso/area:
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Instituicdao de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusao:

Carga Horaria:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL: NA AREA DA EDUCACAO

Orgdo Empregador:

Funcdo:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracgdo Total:

Endereco:

Orgdo Empregador:

Funcao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracdo Total:

Endereco:

Orgdo Empregador:

Funcao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracdo Total:

Endereco:

Org3o Empregador:

Funcgao:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Duracdo Total:

Endereco:

CIDADE /RS, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO Il

PLANILHA DE PONTUACAO DOS TiTULOS: ANALISE DO CURRICULO
CARGO DE PROFESSOR (PEDAGOGIA/EDUCACAO ESPECIAL/LETRAS)

TITULOS/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

N2 de
Certificados/Declaragoes

Pontuagao
Unitaria

Pontuacao
Maxima

Experiéncia em sala de aula

Maximo 20 meses

01 ponto por
MES

20

Pés-Graduacao lato sensu
(especializagdo na area da
educacdo e/ou docéncia).

Maximo 01

25

25

Nivel médio, na Modalidade
Normal- Magistério

Maximo 01

25

25

Cursos de Qualificagdo e/ou
Formacao Continuada na area
da educacdo-Cursos ACIMA DE
60 horas

Maximo 02

06

12

Cursos de Qualificagdo e/ou
Formacdo Continuada na area
da educacgdo- Cursos de 41 a 60
horas

Maximo 02

04

08

Cursos de Qualificagdo e/ou
Formacao Continuada na area
da educacdo-Cursos de 21 a 40
horas

Maximo 02

03

06

Cursos de Qualificagdo e/ou
Formacdo Continuada na area
da educacgdo.Cursos até 20
horas

Maximo 02

02

04
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PLANILHA DE PONTUAGAO DOS TiTULOS: ANALISE DO CURRICULO CARGO DE AGENTE DE APOIO
PEDAGOGICO.

TITULOS/EXPERIENCIA N2 de Pontuagao | Pontuagdo

PROFISSIONAL Certificados/Declaragoes Unitdria Maxima

Experiéncia na area da educacdo Maximo 20 MESES 01 ponto por 20
més

Pés-Graduacao lato sensu Maximo 01 30 30

(especializagdo na area da
educacdo e/ou docéncia).

Cursos de Qualificagdo e/ou Méaximo 02 10 20
Formacdo Continuada na area
da educacdo-Cursos ACIMA DE
60 horas

Cursos de Qualificagdo e/ou Maximo 02 07 14
Formacao Continuada na drea
da educacgdo- Cursos de 41 a 60
horas

Cursos de Qualificacdo e/ou Méaximo 02 05 10
Formacdo Continuada na area
da educacdo-Cursos de 21 a 40
horas

Cursos de Qualificagdo e/ou Maximo 02 03 06
Formacao Continuada na area
da educacgdo.Cursos até 20
horas

OBSERVACOES IMPORTANTES PARA TODOS OS CARGOS:

O tempo de experiéncia profissional no servico publico devera ser comprovado por meio de cépia

de contrato de trabalho ou declaracdo do tempo de servico publico emitido pelo Orgdo empregador,
devendo constar a descricdo da atividade desempenhada e que informe o periodo (com inicio e fim
do tempo de servico, no caso de atividade encerrada, ou com inicio e com data atual, se for atividade
vigente).

O tempo de experiéncia profissional no servico privado, devera ser comprovada através copia da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.
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Para o calculo dos pontos no servigo publico e/ou privado, serd considerado como més integral
aquele em que o candidato trabalhou por mais de 15 (quinze) dias. O periodo inferior a 16 (dezesseis)
dias, serd desconsiderado, ndo gerando pontuacao.

Estagios realizados durante o nivel médio/graduacdo, ndo serdo considerados para fins de
pontuacdo, como experiéncia profissional seja no setor publico ou privado.

N3do serdo pontuados outros documentos para comprovar a experiéncia profissional publico ou
privada que ndo sejam os documentos solicitados nesse edital e seus anexos.

O diploma de pds-graduagao, devera ser reconhecido pelo Sistema Oficial de Ensino e devidamente
registrados pela Instituicao que o expediu, ndo sendo aceitas declaragdes ou atestados de conclusao
do curso ou das respectivas disciplinas.

Titulos que n3o apresentarem o periodo de realizagdo do evento e/ou a carga horaria, ndo serdo
pontuados. Serdo considerados apenas os titulos de cursos de especializacdo (incluido ai a pds-
graduacdo), qualificacdo, treinamentos, semindrios, congressos e simpdsios concluidos até a data de
encerramento das inscricdes. S6 serdao considerados validos os titulos emitidos por instituicdes de
ensino publico ou privado, reconhecidos pelo MEC.

N3o serdo pontuados a titulo de mestrado e doutorado.

Somente serdo considerados, para fins de pontuacdo, titulos de cursos de Especializacao,
Qualificagdo, Treinamentos, Seminarios, Congressos e Simpdsios realizados apds a conclusao da
graduacdo/curso normal/magistério e realizados nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da data do
encerramento das inscri¢cdes, excetuando-se a formacdo no magistério, que gera pontuacdo para o

cargo de professor e a pds-graduacdo, gue ndo possuem limite de 5 (cinco) anos.

Titulos e experiéncia profissional ndo descritos no Modelo de Curriculum (anexo Il), mesmo que
entregues suas copias ndo serao pontuados, assim como titulos e experiéncia descritos no formulario
e ndo comprovados com cépia dos mesmos, também nado serao pontuados.
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DO CARGO
PROFESSOR (PEDAGOGIA/EDUCAGAO ESPECIAL/LETRAS)

DAS ATRIBUIGCOES:

a) Descricao Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta
pedagédgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacées inerentes ao
processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

b) Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

2. DOS REQUISITOS: Os requisitos minimos, para o cargo sdao conforme segue:

a) Formacao de curso Superior de graduacgao plena correspondente a drea de conhecimento
especifico ou complementagao pedagdgica, nos termos da lei vigente, para o exercicio da docéncia
nas séries finais do Ensino Fundamental.

b) Idade minima: 18 anos completos.

DENOMINAGAO: AGENTE DE APOIO PEDAGOGICO

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Auxiliar na Educacdo, cuidar, monitorar, zelar pelas
criancas de 0 a 4 anos que fazem parte da creche, executar uma educacao informal, visando a
formacdo de bons habitos e censo de responsabilidade.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e
trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar criancas em passeios visitas e festividades
sociais; proceder, orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal, trocar fraldas, dar
banho, manter o banheiro seco e limpo e as toalhas e roupas nos respectivos lugares; auxiliar as
criancas na alimentacdo; dar mamadeiras, servir refeicbes e auxiliar criancas menores a se
alimentarem; auxiliar a criangas a desenvolver a coordenagdao motora; estimular a formacgao de
habitos de higiene e salude como: escovar os dentes, tomar banho, ter independéncia nas
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necessidades fisiolégicas através de informagGes, de acompanhamento e orientagdes no momento
oportuno; cuidar da desinfeccdo do ambiente fisico, especialmente do bercario e das salas de
recreacao; observar a saude e o bem estar das criancgas, levando-as quando necessario, para o
atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; prestar
primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene
infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato
qualquer incidente ou dificuldades ocorridas; vigiar a manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se,
ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia didria e mensal dos menores; auxiliar no
recolhimento e entrega das criancas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as na
entrada e saida do mesmo, zelando sempre pela seguranca e bem estar das criancas; executar tarefas
afins;

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo Modalidade Normal (Magistério) ou Curso Superior em
Pedagogia

b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordrio: Periodo de 30 horas semanais.
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