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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE

ADMINISTRACAO GERAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;\O torna publico o
edital para a selecdo e preenchimento de vagas temporarias constantes no Quadro de Pessoal de Auxiliar de Servigos Gerais, para ambos os sexos, da
Administracdo Publica Municipal e para formacdo de cadastro de reserva para o ano de 2022, em cumprimento ao que determina a Constituigao
Federal de 1988, Art. 37, II, combinado com as Leis Municipais, n°. 69/2003 e n°. 70/2003, ¢ ainda de acordo com as seguintes disposi¢des deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes e sera organizado pela Secretaria Municipal
de Educagdo, situada a Avenida Sao Paulo n°® 124.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com
os ditames das Legislagdes Federal e Municipal vigentes e pelas normas cabiveis que vierem a surgir.

1.3 As vagas ¢ as inscrigdes encontram-se no Anexo I do presente Edital.

1.4 As atribuicdes estdo descritas no Anexo II do presente Edital e Leis Municipais, n° 069/2003 e 070/2003.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado sera através de Prova de Titulos.

1.6 As inscrigdes serdo efetuadas na Secretaria Municipal de Educacdo, que esta situada na Avenida Sdo Paulo, 124, Centro, nos dias 26/04/2022 a
03/05/2022 das 8h as 11h30min — 13h as 17h.

1.7 Os meios oficiais de divulgac@o dos atos deste Processo Seletivo Simplificado sdo: o mural de publicagdes da Prefeitura Municipal e Secretaria
de Educagdo, Diario Oficial dos Municipios do Parana e o site oficial do Municipio.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado e/ou a divulgagdo desses documentos através dos meios oficiais de divulgagdo definidos no item 1.7

1.9 Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1 Sao condig¢des para inscricio:
2.1.1 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal 70.436/72.

2.2 Sao requisitos para posse:

2.2.1 Ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;

2.2.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.2.3 Ter aptidoes fisicas e mentais para o exercicio das atribui¢des do cargo/emprego mediante confirmacdo de exame médico admissional;

2.2.4 Estar quites com o Servigo Militar, se, do sexo masculino;

2.2.5 Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

2.2.6 Atender as condigdes, escolaridade e requisitos prescritos para o cargo;

2.2.7 Nio ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servi¢o publico”, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer
esfera governamental;

2.2.8 Nao possuir vinculo com qualquer 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos, empregos e fungdes,
ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade
de horarios.

2.2.9 Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o mesmo cargo/emprego, ¢ nem estar em idade de aposentadoria
compulsoria.

2.3 Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo I deste Edital sdo essenciais para provimento do cargo/emprego, devendo o
candidato na ocasido da posse, apresentar os documentos exigidos ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Queréncia do
Norte. No caso do ndo cumprimento das referidas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscriggo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

3.2 As inscri¢des serdo efetuadas na Secretaria Municipal de Educacdo, que esta situada na Av. Sdo Paulo, 124, Centro, nos dias 26/04/2022 a
03/05/2022 das 8h as 11h30min — 13h as 17h.

3.3 Néo sera cobrada taxa de inscri¢ao.

3.4 No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar os seguintes documentos:

Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras;

Fotocopias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagdo dos originais para fins de conferéncia:

Carteira de Identidade (frente e verso);

CPF;

Comprovante de residéncia;

Certificado de conclus@o do Ensino Fundamental Completo;

Certificado de conclusdo do Ensino Médio Completo;

Declaragdo de tempo de servico na fungdo de Auxiliar de Servigos Gerais, ou em cargos com funcdes equivalentes as descritas no anexo I deste
Edital, no setor privado e/ou publico.
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3.5 As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Coordenagdo no direito de exclui-lo, caso comprove inveracidades das informagdes.

3.6 Nao serdo aceitos documentos apos o ato da inscrigao.

3.7 Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado.

3.8 Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagéo exigida.

4. DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

4.1 A publicacio do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em Lista Unica, contendo a Lista Geral dos candidatos classificados.
4.2 Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27 da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso —
candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificagdo, e sucessivamente, ao candidato:

4.2.1 Com maior idade, ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso.

4.3 O Resultado Final sera publicado no dia 05/05/2022.

5. DA ADMISSAO

5.1 Havera Escolha de Vagas mediante divulgagdo prévia de Edital de Convocagdo para escolha de vagas publicado exclusivamente no Mural de
Publicagdes da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Educagéo, Diario Oficial dos Municipios do Parand e o site oficial do Municipio.

5.2 O candidato que ndo atender a Convocagdo Direta ou ndo aceitar a vaga oferecida ira para o final da lista como candidato e aguardara vaga.

5.3 A convocagdo para admissdo e/ou chamada na Escolha de Vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados e o
nimero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de Queréncia do Norte — PR / Secretaria Municipal de
Educacdo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, por tempo determinado, com base no inciso IX, do artigo 37, da
Constituigdo Federal.

5.4 A simples aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a admisséo, pois a Prefeitura convocara apenas o niimero de aprovados
que, de acordo com seu critério, julgar necessario.

5.5 Caso o candidato convocado ou habilitado em Escolha de Vagas possua outro cargo/emprego, cargo ou func¢do publica, acumulavel na forma do
artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaragdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica
contratante contemplando o horario em que exerce suas fungdes, para fins de averiguagdo de compatibilidade de horarios.

5.6 Por ocasidao da convocagdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de
uma cdpia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscri¢do, estabelecidos no Edital.

5.7 A primeira escolha de vagas sera feita logo apos a divulgacdo dos resultados, em data, local e horario a serem divulgados. O candidato que
desistir da vaga apos a escolha de vagas ou pedir demissdo antes do término do contrato perdera seu direito a vaga. As vagas que surgirem durante o
ano serdo publicadas, exclusivamente, no Didrio Oficial dos Municipios do Parana e o site oficial do Municipio. Os candidatos deverdo acompanhar
as vagas publicadas e comparecer junto a Secretaria de Educacdo, para participar da escolha de vagas que sera realizada de acordo com a ordem de
classificagdo.

5.8 Os candidatos convocados ou habilitados em Escolha de Vagas deverdo apresentar originais e copia simples dos documentos discriminados a
seguir:

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleigao;

Comprovante de residéncia atual,

Comprovante da Consulta a Qualificagdo Cadastral — CQC — eSocial, sem divergéncias;

Certidao de Casamento ou Nascimento;

Certiddo de Nascimento e CPF dos Filhos menores de 14 anos;

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

Carteira de Trabalho da Previdéncia Social - CTPS;

Conta Salario ou Corrente do Banco do Brasil; - PIS/PASEP.

5.09 Caso haja necessidade, a Prefeitura solicitara outros documentos complementares.

5.10 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigao,
desqualificagdo e desclassificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

5.11 Por ocasido da admissdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado fica sujeito ao regime juridico adotado na contratagdo e
constante nas Leis Municipais 069/2003 e 070/2003. Condicionando-se a investidura a aprovagdo em exame médico admissional a ser realizado por
médico do trabalho, o qual servira de avaliag@o de aptiddo para o desempenho do cargo/emprego, nos termos deste documento.

5.12 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de
Desisténcia passando a constar no final de fila.

5.13 O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco fisico, eletronico e telefone de contato, para correspondéncia perante a
Prefeitura e Secretaria da Educagio do Municipio de QUERENCIA DO NORTE/PR, durante e apos o resultado final.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Todas as informacgdes referentes a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo fornecidas pela Secretaria da Educacdo do Municipio de
QUERENCIA DO NORTE/PR.

6.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera até 12 meses, contados da data da homologagao do resultado final, podendo
ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da Administragao.

6.3 A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das condigdes do Processo Seletivo
Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

6.4 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado assegura direito a nomeagdo até o nimero de vagas previstas, e esta, quando ocorrer, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e limites de vagas existentes, bem
como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente. Isto vale dizer que a Administragdo podera nomear candidatos aprovados além das
vagas previstas no (Anexo I), obedecendo sempre a ordem final de classificagdo, de acordo com a imperiosa necessidade de vagas.

6.5 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora

6.6 Também integram este Edital de Processo Seletivo Simplificado os anexos:

Anexo I: Fungdo, Requisitos Minimos Exigidos, Carga Horaria Semanal, Numero de Vagas, Referéncia Salarial/Valor.
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Anexo II: Atribuigdes dos cargos/empregos.

Anexo III: Cronograma.

Anexo IV: Ficha de Inscrigéo.

Anexo V: quadro de atribuicdo de pontos para a avaliagdo de titulos: auxiliar de servigos gerais

Queréncia do Norte - PR, 20 de Abril de 2022.

ALEX SANDRO FERNANDES
Prefeito

ELENICE DE FATIMA ALVES BORSATTO
Secretaria Municipal de Educagdo

ANEXO I

FUNCAO, Requisitos Minimos Exigidos, Carga Horaria Semanal, Niimero de Vagas, Referéncia Salarial/Valor.

Funcio Auxiliar de Servigos Gerais
Requisitos Minimos Exigidos Ensino fundamental incompleto
Carga Horaria Semanal 40 horas semanais

Numero de Vagas 08

Referéncia Salarial/Valor(R$) RS 1.212,00

ANEXO IT

ATRIBUICOES DO CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO

Atribuicdes genéricas: Realizar atividades de natureza multifuncional e auxiliar no interior de unidades organizacionais € no ambiente externo, a
fim de fornecer auxilio na execug@o de diversos trabalhos que ndo exija conhecimento técnico ou especifico, com agdes operativas de varrer,
cozinhar, limpar, lavar, espanar, servir, transportar, caminhar, subir escadas, manusear, arrumar, organizar, executar, carregar ¢ descarregar, em
beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal.

Atribuicdes especificas: Compreende, especificamente, executar servigos solicitados ou pertinentes a sua ocupacdo e nas diversas modalidades;
executar servigos de limpeza e arrumacdo nas dependéncias da Prefeitura Municipal e outros proprios municipais, servigos que visem o bom
funcionamento e apresentacdo dos prédios publicos; realizar servicos externos para atender as necessidades do setor em que estiver lotado; atuar,
quando solicitado, na execucdo dos servigos de limpeza de ruas, parques, jardins e demais logradouros e vias ptblicas; executar servigos de entrega e
recepcdo de documentos entre as secretarias municipais, assim como, entre a Prefeitura Municipal e os diversos 6rgdos publicos; executar servigos
de carga e descarga de mercadorias, pacotes, embrulhos, entre outros, transportados por caminhdes e veiculos; fornecer apoio e auxilio na execug@o
de servigos referentes A pragas e jardins; zelar pela conservagdo dos equipamentos e ferramentas, bem como a limpeza do local de trabalho; executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - MASCULINO

Atribuicdes genéricas: Realizar atividades de natureza multifuncional e auxiliar, no interior de unidades organizacionais e no ambiente externo, a
fim de fornecer auxilio na execugdo de diversos trabalhos que néo exija conhecimento técnico ou especifico, com agdes operativas de varrer, limpar,
lavar, espanar, servir, transportar, caminhar, subir escadas, manusear, arrumar, organizar, executar, carregar ¢ descarregar, em beneficio do exercicio
das funcdes necessarias ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal.

Atribuicdes especificas: Compreende, especificamente, executar servigos solicitados ou pertinentes a sua ocupacgdo e nas diversas modalidades;
executar servigos de limpeza e arrumacgdo nas dependéncias da Prefeitura Municipal e outros proprios municipais, servigos que visem o bom
funcionamento e apresenta¢do dos prédios publicos; realizar servigos externos para atender as necessidades do setor em que estiver lotado; atuar,
quando solicitado, na execucdo dos servigos de limpeza de ruas, parques, jardins e demais logradouros e vias publicas; executar servigos de entrega e
recepgdo de documentos entre as secretarias municipais, assim como, entre a Prefeitura Municipal e os diversos 6rgdos publicos; executar servigos
de carga e descarga de mercadorias, pacotes, embrulhos, entre outros, transportados por caminhdes e veiculos; fornecer apoio e auxilio na execugéo
de servicos referentes a pinturas em geral, encanamento, calgamento, carpintaria, marcenaria, constru¢do, pavimentagdo e reforma de ruas, pragas e
jardins; zelar pela conservagdo dos equipamentos e ferramentas, bem como a limpeza do local de trabalho; executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

ANEXO IIT
CRONOGRAMA

PRFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE/PR - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°. 007/2022

EVENTOS DATA

Publicacdo do edital do Processo Seletivo Simplificado 20/04/2022
Periodo para realizar a inscrigdo 26/04 a 03/05/2022
Divulgacao da Classificagdo Final da Prova Escrita Objetiva e Prova Pratica do Processo Seletivo Simplificado. 05/05/2022

*QObservagdo: As datas acima e as demais constantes neste edital sdo previsdes para a execucdo do certame, podendo sofrer alteragdes, que serdo
devidamente informadas em Edital.

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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Edital n°. 007/2022

INSCRICAO:

Dados do candidato (a)

NOME: NASC: [/ /
CPF: RG: N° DE FILHOS
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: UF:
TELEFONE: E-MAIL

Declaro para os devidos fins que tendo pleno conhecimento do que dispde o Edital n°. 007/2022, torno minha a responsabilidade pelas informagdes

acima relacionadas.

Queréncia do Norte/PR, de de 2022.

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsével p/ recebimento

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Edital n°. 007/2022

INSCRICAO: NOME: -
CPF: RG:
TELEFONE:

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
ANEXO VI

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

TiTULO Valor de cada titulo Valor maximo dos titulos
a) Ensino Fundamental Completo 20,00 20,00

b) Ensino Médio Completo 30,00 30,00

¢)Tempo de servi¢o na fungdo de Auxiliar de Servigos Gerais, ou em cargos com fungdes equivalentes as descritas |05,00 50,00

no anexo I deste Edital, no setor privado e/ou publico. ponto para cada ano de servigo

Nio serdo consideradas fragdes de tempo, devendo ser comprovada o tempo ininterrupto de doze meses para a
pontuagdo de 1 ano.

Nao serdo consideradas fragdes de tempo de empregadores diferentes ou do mesmo empregador, para a

comprovagdo de doze meses para a pontuagdo de 1 ano.

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 100,00

Publicado por:
Silvana Borges Oliveira
Codigo Identificador:6D9E999B

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana no dia 22/04/2022. Edigdo 2502
A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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