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EDITAL N° 004/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE TITULOS PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE MOTORISTA -
SAMU.

O MUNICIPIO DE IOMERE, Estado de Santa Catarina, através daPrefeita Municipal,
no uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente, objetivando a
contratagdao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse ptblico, TORNA PUBLICO a realiza¢do de Processo Seletivo Simplificado de
Titulos, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislagao vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado de Titulos: a inscri¢do, a
classificagdo, e a contratagdo para o cargo temporario da vaga a seguir estipulada.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de Titulos, destina-se a selecao de profissionais para
formagdo de Cadastro de Reserva - CR, em contrato temporario pelo periodo de 03
(trés) meses, podendo ser prorrogado.

1.3. O Cadastro de Reserva destina-se a reposi¢@o de servidores para suprir eventual déficit
de pessoal no quadro, no caso de férias dos servidores e eventual afastamento por
licenga satide e/ou exoneragao.

1.4. O periodo do contrato temporario destinado a reposi¢do de pessoal poderd ser
reduzido em virtude do interesse publico.

1.5 Durante toda a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizos de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput” da Constitui¢do
Federal,;

1.6 O Processo Seletivo Simplificado serd de carater classificatorio e destina-se a cadastro
reserva, do seguinte cargo, remuneracao e carga horaria:

CARGO: MOTORISTA SOCORRISTA DO SAMU
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VAGAS: CR
CARGA HORARIA: Escala 24 x 72
VENCIMENTO: RS 2.747.45

ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH,
tipo "D", devidamente valida, com registo EAR e Curso de Primeiros Socorros em
Urgéncia e Emergéncia

1.6.1. Atribuigdes e requisitos do cargo sdo os constantes do Anexo I;

1.7 O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado e o resultado final
serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de lomerewww.iomere.sc.gov.br € no
Diério Oficial dos Municipios de Santa Catarina: www.diariomunicipal.sc.gov.br;

1.8 O Processo Seletivo Simplificado seguira o seguinte cronograma

DATA ATO

11/03/2022 Publicacdo do Edital
14/03/2022  a | Periodo de inscri¢des
29/03/2022

30/03/2022 Homologagao do resultado final

1.9 O presente Processo Seletivo Simplificado consistird na avaliagcdo de titulos, de
carater classificatorio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas dos
dias14/03/2022a 29/03/2022, no horario das 08h00Omin as 11h00min e das 13h00min as
16h30min, junto a Secretaria Municipal da Administracdo, localizada na Prefeitura
Municipal de Iomere.

2.2. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento;
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2.3. As inscrig¢des serdo requeridas em Ficha de Inscri¢ao propria, constante do Anexo I
deste Edital, que devera ser preenchida com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou
emendas, nem omissao de dados solicitados;

2.4. O preenchimento da Ficha de Inscrigao de forma incompleta, ilegivel ou incorreta,
implicard a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado;

2.5. Ao preencher a Ficha de Inscri¢do, o candidato devera verificar os requisitos, sendo
vedada qualquer alteracdo;

2.6. E vedada a inscrigdo condicional ou por correspondéncia; contudo sera permitida
inscri¢do por procuragao, mediante a apresentacao do respectivo mandato procuratorio,
com firma do outorgante devidamente reconhecida por Tabelido, acompanhado de copia
de documento oficial de identidade do procurador, autenticada em Cartorio;

2.7. Nao serdo aceitas inscricdes e/ou entrega de documentos fora do prazo
estabelecido;

2.8. As informagoes prestadas na Ficha de Inscri¢cdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comissao Especial de Avaliagao exclui-lo deste Processo Seletivo
Simplificado, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como, se
constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informacdes;

2.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, ap6s ter cumprido todas as instrugdes descritas neste Edital;

2.10. A aceitacdo da inscricdo nao desobriga o Candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos
neste Edital. O Candidato que ndo atender a solicitagdo tera sua inscri¢do cancelada,
sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

2.11. A inscrigd@o em desacordo com o presente Edital impossibilitara a participagdo no
Processo Seletivo Simplificado ou a contratagao;

2.12. Séo requisitos para Inscri¢ao:
I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

IT - Ter no minimo 18 anos completos no ato da posse;
III - Estar em gozo com os direitos politicos;
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IV - Estar quite, se de sexo masculino, com as obrigagdes militares;
V - Atender as condi¢des especiais prescritas para o preenchimento do cargo.

2.13. As inscrigdes serdo gratuitas;
2.14. E de inteira obrigacio e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos,
editais, comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais

serdo divulgados mediante publicacdo no site da Prefeitura Municipal de lomere.

3. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

3.1 O processo seletivo dar-se-4 mediante somatorio de pontos da contagem de titulos e
da experiéncia comprovada.

CRITERIOS PONTUACAO VALOR MAXIMO
Cursos na area de Motorista Socorrista 1 a cada 10h 5

Tempo. de servigco na Fun¢do de Motorista 0,5 (cada ano) 5
Socorrista

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10,0

3.2 Para contagem de titulos na area de atuacdo serdo considerados validos os cursos,
seminarios, jornadas, treinamentos, oficinas, workshops, simpdsios, congressos,
voltados para Urgéncia e Emergéncia, e com data de emissdo do comprovante dentro
dos ultimos 5(cinco) anos, contados da abertura das inscrigdes, devendo os candidatos
apresentar os documentos comprobatorios a estes no ato de inscri¢ao.

3.3 Entende-se como documentos comprobatorios os certificados, declaracdes ou
atestados, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedidos pela
mesma. Nao serdo pontuados documentos sem timbre da entidade promotora.

3.4 O tempo de experiéncia profissional podera ser comprovado através de fotocopia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e declaragdo, em papel com timbre,
da instituicdo hospitalar e/ou empresa em que atuou.

3.5. Nao sera admitida a juntada de novos documentos depois de realizada a inscri¢do

3.6. O resultado dos candidatos aprovados serd publicado oficialmente em 30 de margo
de 2022 no site da Prefeitura Municipal de lomere.
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4. CLASSIFICACAO

4.1 A classificagao final dos candidatos consistird no somatorio de pontos da contagem
de titulos e da experiéncia comprovada. Serdo classificados os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 1,0 (um) ponto.

4.2 Os candidatos classificados serao chamados obedecendo a ordem decrescente de
pontos, conforme conveniéncia e interesse publico.

4.3 Na classificacdo final, entre candidatos com igual niimero de pontuacdo, serdo
fatores de desempate:

- maior tempo de servigo publico vinculado a Urgéncia e Emergéncia;
- maior idade;
- maior numero de filhos menores de 14 anos.

4.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano,
contados da publicagdo da homologag¢ao do resultado final.

4.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

4.6 O presente Processo Seletivo de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio;

4.7 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos por Comissdo
designada.

Iomere-SC 10 de margo de 2022

LUCI PERETTI
Prefeita Municipal
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ANEXO1

ATRIBUICOES DOS CARGOS

MOTORISTA SOCORRISTA - SAMU

Dirigir veiculos automotores, incluidos os utilitarios, de transporte de pessoas e
materiais, ¢ conduzir enfermos nas ambulancias ou micro-Onibus em transporte
municipal e fora do Municipio; proceder a abastecimento, conservagdo ¢ manutencao do
veiculo, verificando 6leo, dgua, estado de funcionamento e pneus; realizar servicos de
transporte e entrega de documentos, materiais € volumes em expedientes externos junto
a estabelecimentos e reparti¢des diversas; efetuar pequenos reparos no veiculo sob a sua
responsabilidade; limpar, lavar e manter sempre o veiculo em condigdes de
trafegabilidade; comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias
com o veiculo sob a sua responsabilidade; proceder

ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes ¢ manutengao em geral;
auxiliar na carga e descarga de materiais ou equipamentos; tratar os passageiros com
respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitagdo profissional e
informar ao chefe imediato a regularidade da documentagao do veiculo; executar as
tarefas em conformidade com a legislagdo pertinente, respondendo pelas infragdes
cometidas; executar outras tarefas afins; manter atualizados todos os documentos que
devem ser preenchidos dentro de sua fung¢do
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ANEXO IT

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS 4/2022

N° da inscrigao:

Nome:

CPF n.

Data de nascimento: /o

Telefone:

CRITERIOS PONTUACAO

Cursos na area de Motorista Socorrista
1 a cada 10h

Tempo de servi¢o na Funcao de Motorista
Socorrista 0,5 (cada ano)

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO

OBS 1: Somente serdo considerados validos os cursos, seminarios, jornadas,
treinamentos, oficinas, workshops, simpdsios, congressos, desde que relacionados
diretamente com CARGO PRETENDIDO e com data de emissdo do comprovante
dentro dos ultimos 5 (cinco) anos, contados da abertura das inscrigdes.

OBS 2: O tempo de servigo podera ser comprovado, através de fotocopia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e declaracdo, em papel com timbre, da institui¢cao
hospitalar e/ou empresa, informando o tempo de servigo prestado naquela instituicao

Assinatura do Candidato Responsavel pela inscricao



