Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
Atualizado conforme Retificagédo n° 01

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO
PUBLICO DESTINADO A ADMISSAO DE SERVIDORES PARA O
QUADRO GERAL DO MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL - SC.

O Prefeito de Guaruja do Sul, Estado de Santa Catarina, Sr. CLAUDIO JUNIOR
WESCHENFELDER, no uso de suas atribui¢es, com base na Lei Municipal 1.048/91 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio) e Lei Organica do Municipio, Em especial Lei Municipal
2002/2009 e suas atualizagBes, e Lei Municipal 1.807/2006 com suas alteragdes, TORNA PUBLICO aos
interessados, que estardo abertas as inscricbes para Concurso Puablico destinado para admissdo de
Servidores para 0 Quadro de Servidores do municipio de Guaruja do Sul, sob o Regime Estatutario,
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de acordo com o disposto no art. 37, inciso I,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 o qual reger-se-a pelas instrucdes deste Edital
e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposi¢Oes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, inciso Il, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 c/c Lei Municipal 1.048/91 (Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Municipio) e Lei Orgéanica do Municipio, e Lei Municipal 2002/2009 e suas atualizaces, e Lei
Municipal 1.807/2006, com alterages.

1.1.2. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora do
Concurso Pablico do Municipio de Guaruja do Sul - SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Osvaldo Cruz, n°® 167, Centro, S&o
Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletrénico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacdes
relativas ao Concurso Pablico serdo publicadas em documento afixado no Mural Publico da Prefeitura
Municipal de Guaruja do Sul — SC e nos sites: www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br

1.1.4. A inscricdo no Concurso Publico implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do candidato conhecer a legislacéo
mencionada no edital e demais determinagdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que
possui todas as condi¢des e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para
0 cargo por ocasido da nomeacao se aprovado e convocado.
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1.1.4.1 A legislagdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 esta & disposi¢do do candidato no site:
www.guarujadosul.sc.gov.br

1.1.5. O presente Concurso Publico ¢é valido pelo prazo de 02 (dois) anos contados da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por até igual periodo, conforme
interesse da Administracdo Municipal.

1.1.6. Séo condicdes para participacdo no presente Concurso Pablico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad&o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e
Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98 - Art. 39);

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislagéo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar
quite também, com as obrigac¢des do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da nomeacdo ao
cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacdo exigida no
edital no ato da nomeacao sob pena de ser automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.1.8. As provas serdo realizadas nas modalidades Objetiva e Titulos.
1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracdo e habilitacéo:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a
que pretendem concorrer, com as seguintes especificacoes:

. Carga .
(o}
Cargo ) Venc!rr_lento Horaéria Habilitagéo O EE
Vagas Inicial Prova
Semanal

Assistente Social 01 R$ 3.013,16 | 20 h/s Ensmg SP perior € registro no Objetiva
Orgao competente.

Arquiteto Urbanista | 01 | R$4.160,22 | 20h/s | ENSINO SUPErior e registrono | .oyiy o
Orgao competente.

Engenheiro _Sanltarlsta e 01 R$3.01315 | 20h/s Ensmg Syperlor e registro no Objetiva
Ambiental orgao competente.
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Fisioterapeuta 01 R$ 1.953,34 | 20h/s Ensmg Syperlor € registro no Objetiva
Orgdo competente.
Psicologo 01 R$ 4.431.16 | 40h/s Enst Syperlor € registro no Objetiva
(40 horas) Orgao competente.
Psicologo CR* | R$2.21558 | 20his Enst Syperlor € registro no Objetiva
(20 horas) Orgao competente.
Habilitac&o profissional de
nivel superior, em curso de
R$ 3.187.12 I|cenC|atu~ra plena na area de
Professor | — (40h/s) atuagao, com_provado -
. « * 20 ou 40 mediante diploma Objetiva e
Pedagogia em Educacdo | CR ke . . g
. h/s devidamente registrado, para | Titulos
Infantil R$ 1.593,56 ) o F
(20h/s) atuar nos diferentes niveis e
modalidades de ensino,
conforme a legislagdo em
vigor.
Habilitac&o profissional de
nivel superior, em curso de
R$ 3.187.12 I|cenC|atu~ra plena na a(rjea de
Professor 11 — (40h/s) atuagdo, comprovado -
. . L 20 ou 40 mediante diploma Objetiva e
Pedagogia Series Iniciais | 02 h/s *** | devidamente registrado, para | Titulos
do Ensino Fundamental R$ 1.593,56 c reg 0. P
atuar nos diferentes niveis e
(20h/s) . .
modalidades de ensino,
conforme a legislagdo em
vigor.
Ter concluido o ensino medio.
Ter concluido, com
Agente Comunitario de aproveitamento, curso de
) Saude ** 01 R$ 1.550,00 | 40h/s formacdo inicial, com carga | Objetiva
(Area | — Micro Area 07) horaria minima de quarenta
horas. (Conforme Lei n°
13.595 de 05/01/2018)
Ter concluido o ensino medio.
Ter concluido, com
Agente Comunitario de aproveitamento, curso de
) Saude ** 01 R$ 1.550,00 | 40h/s formacdo inicial, com carga | Objetiva
(Area Il — Micro Area 01) horaria minima de quarenta
horas. (Conforme Lei n°
13.595 de 05/01/2018)
Administrador de
Cemitério e Bens 01 R$2.043,73 | 40h/s Ensino Médio completo. Objetiva
Patrimoniais
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Auxiliar de Satide Bucal | 01 | R$1531,20 | 4ohjs | Cnsinomedio, comregistro | o .o
profissional junto ao CRO.
Fiscal de Obras 01 | R$1.397,00 | 20h/s | ENSINO Medio e cursotecnico | .o
em Edificagdes.

Técnico em Enfermagem | 01 R$2.043,73 | 40h/s Ensmg .Medlo,e curso Tecn~|co Objetiva
especifico na area de atuacao.

Técnico em Informatica 01 R$2.043,73 | 40h/s Ensmg .Medlo,e curso Tecn~|co Objetiva
especifico na area de atuacao.

* CR: Cadastro de Reserva.

** Conforme o Art. 7°, da Lei Federal n° 13.595, de 05 de janeiro de 2018, os candidatos ao cargo de
Agente Comunitario de Saude deverdo residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacdo do edital do Concurso Publico, e no ato da admisséo/ ter concluido, com aproveitamento,
curso de formacdo inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.

*** Qs cargos de Professor | e Il poderdo ser convocados para nomeacdo com 20 ou 40 horas semanais,
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, com vencimento proporcional a carga
horaria contratada.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o Concurso Publico poderdo ser efetuadas pela Internet ou Presencial — on-line, no
periodo das 09h00min do dia 10/03/2022 as 23h59min do dia 07/04/2022.

2.1.1. Das inscric¢es pela internet:

2.1.1.1. Para a inscrigdo pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no periodo de
inscri¢do, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o
login para inscricao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrucoes;

d) Imprimir o Boleto Bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até as 23h59min do dia
08/04/2022; PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

2.1.2. Das inscriges presencial/on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua inscri¢do
presencial/on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul, sito a
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Avenida Jodo Pessoa, n° 1265, Centro, Guaruja do Sul - SC, durante o periodo das inscrigdes, em horério
de expediente da Prefeitura.

2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscri¢bes presencial/on-line o candidato devera estar munido de todos os
documentos e informacGes necessarias, sendo que o servidor municipal designado para realizar as
inscri¢es presencial/on-line apenas transmitira ao sistema de inscricdo os dados e informacdes que Ihe
forem repassados pelo candidato que sera o Unico responsavel pela exatiddo e correcdo das informacgoes
prestadas e demais atos relativos a sua inscricao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial/on-line serd entregue ao candidato o
comprovante de sua inscricdo, bem como o Boleto Bancério referente a sua inscri¢do cujo pagamento é de
inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja, até as 23h59min do dia
08/04/2022.

2.1.2.4. SO serdo efetivadas as inscricdes presencial/on-line dos candidatos que se dirigirem a Prefeitura
Municipal de Guaruja do Sul, sito a Avenida Jodo Pessoa, n° 1265, Centro, Guaruja do Sul - SC, durante
0 periodo das inscri¢bes, em horéario de expediente da Prefeitura.

2.2. As inscrigdes somente serdo deferidas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo que se
dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestdo, pelo
6rgdo executor do certame, sendo que este processo poderd acontecer até a data de publicacdo das
inscri¢Oes deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo 1); ou pelo deferimento
de solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Guaruja do Sul — SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC néo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por falhas de
comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressao
de documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado, assim como ndo se
responsabilizardo por inscri¢es indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware”
ou outros virus que alterem o cddigo de barras do boleto bancéario, encaminhando o pagamento da
inscricdo para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barra pela instituicdo
bancéria.

2.4. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo que trata o edital. Verificando-se
mais de uma inscri¢cdo do mesmo candidato sera considerada valida a inscri¢cdo cujo pagamento foi
realizado através do respectivo boleto e, havendo mais de uma inscri¢do paga pelo candidato, sera
considerada como valida apenas a inscricdo mais recente.

2.5. O valor da taxa de inscrigéo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, nos seguintes valores:
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Escolaridade Valor (R$)
Nivel Superior R$ 150,00
Nivel Médio R$ 80,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscri¢cdo ndo sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Publico.

2.5.2. Ndo serd aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancério.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscricdo ap0s o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado e/ou 0 pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricéo.

2.5.4. Em caso de inscricdes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera ressarcido pelo
pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do candidato efetuar a sua inscrigcdo
para o cargo a qual pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO (DOADORES DE SANGUE
E/OU DE MEDULA):

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n°® 10.567 de 07 de novembro de 1997 com
as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n® 13.656 de
30 de abril de 2018 podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscricao.

2.6.2. O requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue e/ou de
Medula (Anexo V) devera ser encaminhado a Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul, sito a Avenida
Jodo Pessoa, n° 1265, Centro, Guarujd do Sul - SC, sendo que a entrega devera ocorrer nos dias
10/03/2022 a 28/03/2022, periodo este designado para as inscrigdes, juntamente com 0s seguintes
documentos:

a) Copia do documento de identidade;
b) Copia do requerimento de inscricao;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatorio da condigdo de doador regular,
em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por banco de sangue
publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doag&o, constando,
pelo menos, 03 (trés) doacdes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital. A
declaracdo com a comprovacgédo da condicdo de doador devera ser expedida por entidade coletora oficial
ou credenciada, discriminando a quantidade de doages e as datas em que foram realizadas. O candidato
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de outra unidade da federacdo, além de apresentar a declaragdo acima referida, deverd apresentar
declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora como 6rgéo oficial do
estado de origem.

d) No caso de candidato doador_de medula: documento comprobatorio da condicdo de doador de
medula 0ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por
entidade coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade da federacao, além de apresentar a
declaracdo acima referida, devera apresentar declaragdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da
entidade coletora ou associativa como érgéo oficial do estado de origem.

2.6.3. A entrega dos documentos referidos no item 2.6.2 também poderd ser feita por meio postal
(SEDEX), com copia autenticada em cartorio, a ser encaminhado a Prefeitura Municipal de Guaruji do
Sul, sito a Avenida Jodo Pessoa, n® 1265, Centro, Guaruja do Sul — SC, CEP: 89.940-000, aos cuidados da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico, devendo estar entregues no endereco citado até o dia
29/03/2022.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo e
seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a apreciacdo da
Comissao Organizadora.

2.6.5. A Comissao Organizadora do Concurso Publico avaliard o pedido de isencdo e publicard sua
decisdo nos sites www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br no dia 30/03/2022, ndo sendo
encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da anélise dos pedidos, por meio do endereco eletrdnico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, apds recurso, sera divulgada no dia 05/04/2022, até as
23h59min, no endereco eletrénico www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br

2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderdo participar do presente Concurso Publico desde que efetuem o pagamento da taxa de inscri¢ao até
o dia 08/04/2022 as 23h59min, como os demais candidatos. O boleto para impressdo em caso de
indeferimento devera ser acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que néo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do
certame.

Pagina 7 de 56

Avenida Jodo Pessoa, 1265 — Centro | CEP: 89.940-000 | CNPJ: 83.027.045/0001-87
(49) 36420122 | Fax: (49) 36420131 | www.guarujadosul.sc.gov.br



http://www.guarujadosul.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.guarujadosul.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.guarujadosul.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/

Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

2.6.10. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
sua eliminacdo do certame, independentemente da fase em que se encontrar, aplicando-se ainda o
disposto no Decreto Federal n® 83.936/79, art. 10, paragrafo Unico.

3. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao das provas
devera solicita-lo no ato de inscri¢do, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios, bem
como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado, juntando documentos que atestem a
necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:

a) assinalar, no sistema eletrébnico de inscricdo, a opcdo correspondente aos recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificacdo original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos Gltimos 12 meses, que ateste a
espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), que justifique o atendimento
especial solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua
inscri¢cdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissdo Organizadora do certame e
deferida desde gque requerida no momento oportuno e devidamente comprovada, observando os critérios
de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da decisdo através de aviso publicado
nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br, conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizacdo da prova o candidato devera seguir o que
pede o item 3.1.1.

3.1.4. Néo havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.

3.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera informar
tal situacdo no momento de sua inscricdo e, no dia de aplicacdo das provas devera providenciar
acompanhante, maior de idade, que ficardA com a guarda e responsabilidade do lactente. Nos horarios
necessarios, a candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde se encontra a crianca, sendo que
o0 tempo destinado & amamentacdo ndo sera acrescido ao horario da prova da candidata.
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4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no presente Concurso Publico,
concorrendo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, sendo-lhes reservado 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicao Federal, Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n° 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

4.1.1. Para fins de definicdo de pessoa com deficiéncia sera observado o disposto no artigo 4° do Decreto
n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada a
pessoa com deficiéncia a 20? vaga de cada cargo/funcdo e apds, a vaga 402, 602 e assim sucessivamente.

4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicdo, devera
encaminhar a Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul, sito a Avenida Jodo Pessoa, n° 1265, Centro,
Guaruja do Sul - SC, em horério de expediente da Prefeitura, durante o prazo de inscricdo:

a) Requerimento de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo do
Anexo V,;

b) Laudo médico (via original e copia) firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera estar legivel, sob pena de
invalidacdo. Apds a conferéncia dos documentos, ficardo retidas na prefeitura somente as copias, 0s
originais serdo devolvidos ao candidato.

4.2.1. A entrega dos documentos referidos nas alineas a e b do item 4.2, também podera ser feita por meio
postal, através de Sedex, a ser encaminhado a Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul, sito a Avenida
Jodo Pessoa, n° 1265, Centro, Guaruja do Sul — SC, CEP: 89.940-000, aos cuidados da Comissao
Organizadora do Concurso Puablico, contendo apenas copias autenticadas em cartério, tendo como data
maxima de postagem o ultimo dia de inscricao.

4.3. Os requerimentos de inscricio como pessoa com deficiéncia serdo avaliados pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico do Municipio de Guaruja do Sul - SC e a decisdo proferida sera
publicada nos sites www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br no dia 18/04/2022, ndo sendo
encaminhada resposta individual ao candidato.

4.3.1. O candidato cujo requerimento para concorrer como pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da
divulgacdo do resultado da anélise dos pedidos, por meio do endereco eletrdnico www.ameosc.org.br.
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4.3.2. A relacdo dos pedidos para concorrer como pessoa com deficiéncia deferidos, apds recurso, sera
divulgada no dia  22/04/2022, nos enderegos  eletrbnicos  www.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

4.4. No momento da homologacéo do resultado do Concurso Publico sera publicada lista especifica dos
candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia, os quais figurardo também na lista de classificacdo
geral do cargo/funcdo.

4.5. Se aprovado no presente Concurso Pablico, o candidato devera submeter-se & pericia da Junta
Médica Oficial do Municipio de Guaruja do Sul — SC, que terd decisdo terminativa sobre a sua
qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou
ndo, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

4.6. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para pessoa com deficiéncia.

4.7. A pessoa com deficiéncia ndo esté isenta do recolhimento da taxa de inscricao.

4.8. Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participarao
do certame em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que tange ao horéario de inicio, ao
local de aplicacdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais
normas de regéncia do Concurso Publico.

4.9. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido
de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacdo
competente.

4.10. O candidato que prestar declaragdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

4.11. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcdo de sua
deficiéncia, devera fazer solicitacdo na data da inscri¢do, seguindo o que dispde o item 3 e seus subitens.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢bes que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas,
sendo expedido documento constando a relacdo das inscrigdes deferidas e daquelas indeferidas, o qual
sera publicado nos enderecos eletrdnicos: www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br

5.2. Da divulgacdo das inscrigdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recursos no prazo
estabelecido no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo as razGes
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da discordancia do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a inexisténcia da razéo
apontada para o indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatdria para todos os candidatos homologados neste edital e sera aplicada no
dia 24/04/2022, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento, conforme o Cronograma do
edital (Anexo 1), nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 07h40min.

6.1.1.2. O fechamento dos portdes sera as 08h40min sendo que a partir deste horario ndo sera mais
permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacéo.

6.1.1.3. N&o sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apds as 08h50min.

6.1.1.4. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que ap6s as 08h50min ndo mais serd permitida a entrada de candidatos nas
salas de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 09h00min e término as 12h00min.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro ap6s o encerramento da prova e entrega do cartao
resposta ao fiscal de sala.

6.1.2. A relacdo das salas serd publicada ap6s a homologacdo das inscricdes nos sites:
WWWw.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva serd realizada em uma Unica etapa, e terd a duracdo de 03h0Omin incluido o
tempo para preenchimento do Cartdo Resposta, e sera composta de questdes objetivas com quatro
alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA serd a correta e devera ser
preenchida conforme instruc6es que constardo no Cartdo Resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova serd composta de 35 (trinta e cinco) questoes.

6.1.3.3. Os conteudos programaticos sobre 0s quais versardo as questdes da prova objetiva estdo
publicados no Anexo Il do presente edital.
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6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A):

6.2.1. Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
para 0os cargos de Assistente Social, Arquiteto Urbanista, Engenheiro Sanitarista e Ambiental,
Fisioterapeuta, Psicologo, Administrador de Cemitério e Bens Patrimoniais, Agente Comunitario
de Saude, Auxiliar de Saude Bucal, Fiscal de Obras, Técnico em Enfermagem e Técnico em
Informatica, conforme quadro a seguir:

N de Total de NOt_a minima do
Provas Questdes Peso | Pontos por | conjunto provas
Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00
2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 5,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL 35 - 10,00 -

6.2.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 5,00 (cinco)
pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme quadro acima.

6.3. DA PROVA OBJETIVA E DE TITULOS (Modalidade B):

6.3.1. Da Prova Objetiva:

6.3.1.1. Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos
Gerais para todos os cargos de Professores I e 11, conforme tabela a seguir:

NO de Total de Notfa minima do
Provas Questes Peso | Pontos por | conjunto provas
Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,25 5,00
2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 4,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL 35 - 8,00 -

6.3.1.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro)
pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme quadro acima.

6.3.2. Da Prova de Titulos:
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6.3.2.1. A Prova de Titulos serd para os cargos de Professores | e Il, valendo 2,00 (dois) pontos,
conforme os quadros a seguir, sendo considerado titulo para efeito deste Concurso Publico:

-
Titulos N max. de Valor do Titulo Total
Titulos

Curso completo de Mestrado na area da Educacéo 01 1,50 1,50

Curso completo de Pdés Graduacdo na area de

;s = ;- 1 ) n H

educacgéo (com carga horaria minima de 360 horas) 0 0,50 pontos 0.50
TOTAL » 2,00

6.3.2.2. A prova de titulos somente sera somada a média obtida pelos candidatos aprovados na prova
objetiva.

6.3.2.3. Os pontos destinados a Mestrado e especializacdo Pds-Graduagdo, somente serdo validos com
apresentacdo de diploma ou certificado de Concluséo da Instituicdo de Ensino.

6.3.2.4. Os titulos serdo relacionados em formulario préprio (Anexo V1) com assinatura do candidato e do
responsavel pela inscricao.

6.3.2.5. O candidato é responsavel pelo preenchimento, somatdria e conferencia por sua pontuacdo antes
de assinar o formuléario.

6.3.2.6. Os documentos para a prova de titulos (vias originais e copias), juntamente com o formulario de
prova de titulos preenchido e assinado (Anexo V1), deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Guaruja do Sul, sito na rua Jorge Lacerda, n® 218, Centro, Guaruja do
Sul — SC, durante o periodo de inscricdes, em horario de expediente da Secretaria. Ficardo retidas
somente as copias dos documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato apds a conferéncia.

6.3.2.6.1. Serd admitida a entrega dos documentos para a prova de titulos por terceiros mediante
procuracdo particular do interessado, autenticada em Cartorio, assumindo este todas as responsabilidades.

6.3.2.6.2. A entrega dos documentos referidos no subitem 6.3.2.6, também podera ser feita por meio
postal, atraves de Sedex, a ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educac¢do do Municipio de
Guaruja do Sul, sito na rua Jorge Lacerda, n° 218, Centro, CEP: 89.940-000, Guaruja do Sul — SC,
aos cuidados da Comissdo Organizadora do Concurso Pablico, contendo apenas copias autenticadas em
cartorio, tendo como data méxima de postagem o ultimo dia de inscricao.

6.4. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:
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6.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizacdo das provas objetivas no
horério e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacdo original (com
fotografia), sob pena de néo ser permitida sua entrada a sala de aplicacdo das provas.

6.4.2. Sera vedado 0 acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar ap0s 0
horério determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forca maior.

6.4.3. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo.

6.4.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacdo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado 0 documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacdo da prova do Concurso
Publico.

6.4.3.2. SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.4.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um Cartdo
Resposta.

6.4.4.1. O candidato deverd apor no Cartdo Resposta, em local préprio, seu nome legivel, n° do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questdo, preenchendo por
completo o campo que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as instrugdes constantes
no proprio Cartdo Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.4.4.2. No Cartido Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e dos Ultimos
trés (03) candidatos de cada sala.

6.4.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para que se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

6.4.6. O candidato devera conferir no seu Cartdo Resposta se o tipo de prova destacado,
correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova que lhe foi entregue. As
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provas de cada cargo serdo identificadas pelos numeros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade do
candidato a conferencia do tipo de prova constante no Cartdo Resposta e no Caderno de Prova.

6.4.6.1. Forma correta de preencher o Cartao Resposta: ‘

6.4.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Resposta,
conforme as instrugdes constantes na capa do Caderno de Provas e no proprio Cartdo Resposta, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de
material transparente.

6.4.8. O Cartdo Resposta é insubstituivel.

6.4.9. O preenchimento do Cartdo Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo permitido que
as marcacOes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condicéao
especial para esse fim, que no caso, o candidato sera acompanhado por fiscal designado pela Comisséo
Organizadora do Concurso Publico.

6.4.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo Resposta.

6.4.11. Serdo consideradas marcacdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova objetiva
que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como: cuja resposta ndo coincida
com o gabarito oficial; contenha dupla marcacgdo, marcacao rasurada ou emendada, campo de marcacéao
ndo-preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo Resposta.

6.4.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacdo feita no Cartdo Resposta, através de
leitura digital, e ndo terdo validade quaisquer anotacdes feitas no Caderno de Prova.

6.4.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdo Resposta.

6.4.13.1. O Caderno de Provas poderéa ser levado pelo candidato ap6s transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

6.4.14. SO serd permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apos transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

6.4.15. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacdo, acompanhado de um fiscal.

6.4.16. Nao haver, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizacdo das provas.
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6.4.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo apor suas assinaturas no
local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.

6.4.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo invalidar o Cartéo
Resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.4.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias relativas a
prova, tais como: candidatos faltantes, Cartbes Resposta com questbes deixadas em branco, Cartdes
Resposta deixados em branco e demais anotagdes que considerarem necessarias.

6.4.17.3. Apos a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés) ultimos
candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da AMEOSC, lacrardo os
envelopes, nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem como a assinatura destes
envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessao publica conforme data e horario descritos no
cronograma.

6.4.17.4. Caso o candidato que seja um dos 03 (trés) ultimos a entregar a prova objetiva descumpra o item
6.4.17 e seus subitens serd DESCLASSIFICADO do processo de selecéo.

6.4.18. No dia de realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacGes referentes ao contetdo das provas.

6.4.19. O Caderno de Provas e os gabaritos preliminares serdo publicados a partir das 17 horas do
primeiro dia Util posterior ao dia da realizagdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

6.4.20. Os candidatos que terminarem suas provas nao poderdo permanecer no local de aplicacdo de
provas e nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as provas,
tampouco reunir-se em aglomeragdo com outras pessoas.

6.4.21. Os locais de provas estardo disponiveis nos enderegos eletrbnicos www.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br. E responsabilidade do candidato a verificagdo prévia dos locais de provas,
quanto ao dia, local e horéario de sua realizagdo, inclusive a observancia de retificagoes.

6.4.22. O Municipio de Guaruja do Sul - SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas.

6.5. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.5.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:
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a) Documento de identificacdo;
b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente;
c) Recipiente sem qualquer etiqueta ou rotulo para acondicionar agua.

6.5.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve para o local de prova qualquer material ndo citado no
item 6.5.1. Se os trouxer, deve entregar todos 0s materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados aos
fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.5.3. O Municipio de Guaruja do Sul - SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido
ao local de prova.

6.6. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua que devera estar acondicionada em embalagem sem
qualquer etiqueta ou rotulo;

b) Fumar;
¢) Comunicacdo entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotogréafica, entre outros;

f) Uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares;

g) Uso de reldgio de qualquer tipo;

h) Nao serd permitido a aglomeracdo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.
6.7. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

¢) N&o comparecer as provas;
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d) Néo apresentar documento de identificacéo;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Lancar mdo de meios ilicitos para a execucao das provas;

J) For surpreendido, durante a realizagéo da prova, em comunicagdo com outros candidatos;

K) For surpreendido utilizando-se de reldgio de qualquer tipo, livro, anotacdo e impressos ou fazendo uso
de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
m) N&o assinar o Cartdo Resposta (gabarito);

6.7.1. Os aparelhos eletrénicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerao até a saida
do candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcédo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC — Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de Sdo Miguel do Oeste - SC, as 08h30min do
dia 17/05/2022, com a projecdo das notas em teldo para que todos oS presentes na sessdo possam
acompanhar a correc¢do, bem como a identificacdo do candidato.

7.1.1. Em vista da pandemia de COVID-19 a sesséo referida no item 7.1 ser& realizada com possibilidade
de presenca limitada ao distanciamento interpessoal minimo exigido conforme Legislacdo Estadual
vigente e desde que respeitadas as demais medidas sanitarias previstas, como 0 uso obrigatério de
mascara e higienizacdo das méaos.

7.2. As notas apresentadas na sesséo publica serdo preliminares e poderdo sofrer alteracdes.
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7.3. A publicagdo do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual j& constardo os
critérios de desempate.

7.4. A sessdo serd filmada e acompanhada pelos membros da comissdo organizadora do municipio de
Guaruja do Sul — SC, da comissdo organizadora da AMEOSC e por todos os candidatos e interessados,
devendo assinar lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiard, sucessivamente, o
candidato que tiver:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, 0 mais velho até o Gltimo dia de inscricdo neste
Concurso Pablico na forma do disposto no pardgrafo unico do art. 27 da Lei Federal n® 10. 741, de 01 de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
¢) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimento Gerais;

e) O candidato de maior idade;

f) Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar serd divulgado até as 23h59min do primeiro dia util apos a realizagdo das
provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br, enquanto o gabarito definitivo sera
publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderegos.

9.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS
10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:
a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo | No periodo de 31/03 e 01/04/2022;

b) No indeferimento da inscricdo | No periodo 12 e 13/04/2022;
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c) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia | No periodo de 19 e 20/04/2022;

d) Na pontuacao da Prova de Titulos | No periodo de 19 e 20/04/2022;

e) Na formulacédo das questfes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No periodo de 26
e 27/04/2022;

f) No parecer dos recursos interpostos em face das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar
divulgado | No periodo de 09/05/2022 (OBS: Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos em face
de pareceres de questdes que ja foram alvo de recursos conforme a alinea “e”, bem como recursos que
apresentem fundamentadamente a discordancia com o0s termos do parecer exarado, trazendo o devido
embasamento e justificativa que contrapde o parecer recorrido. Recursos contra questdes que ndo foram
alvo de recursos conforme a alinea “€” ndo serao apreciados, assim como aqueles que nao apresentem a
devida fundamentacdo em relacédo a discordancia com o parecer emitido);

g) No Resultado Preliminar da Prova Objetiva | No periodo de 18 e 19/05/2022.
10.2. Os recursos deverdo ser interpostos conforme o Cronograma do edital (Anexo I).

10.3. Somente serd apreciado O recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

10.4. Os recursos deverdo ser interpostos via on-line, pelo sistema.
10.4.1. Para a interposic¢do de recurso via on-line o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
¢) Clicar em “Recursos”;

d) Preencher on-line o formulério de recursos e envid-lo via internet, seguindo as instrucdes nele
contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes formularios, sendo,
um formulério para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo num
mesmo formulario o mesmo NAO ser4 apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso serd apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.
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10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo sera conhecido e
0s inconsistentes ndo serdo providos.

10.4.2.2. Se na analise dos recursos resultar anulacdo de questdes, 0s pontos a ela correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questdo do Concurso Publico.

10.5.1. N&o serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, no
site www.ameosc.org.br.

10.5.3. Se houver alteracdo do gabarito preliminar, por forca de impugnacdes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteragdes
efetuadas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Néo serdo aceitas sobreposicfes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com finalidade
de acrescentar ou modificar a redacdo, argumentagdo ou comprovagdo ao requerimento anterior,
independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisédo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEOSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

11. DA PANDEMIA (COVID-19)

11.1. Devido a pandemia do COVID-19, a AMEOSC e o0 municipio reservam-se o direito de tomar
medidas protetivas e preventivas durante o andamento do Concurso Publico, visando a salde e o direito
coletivo de todos os envolvidos, seguindo orientagfes dos governos: municipal, estadual e federal, assim
como, orientacdes da Organizacdo Mundial de Saude e da Comissdo Organizadora do certame.

11.2. Diante da situacdo excepcional de saude publica decorrente da pandemia de COVID-19, as datas
previstas neste Edital para realizacdo das provas poderdo ser alteradas, ndo se responsabilizando o
municipio de Guaruja do Sul — SC e/ou a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina
- AMEOSC pelos possiveis adiamentos decorrentes de for¢a maior.

11.3. O candidato deverd& OBRIGATORIAMENTE observar as medidas sanitarias de seguranca a
prevencdo de contaminacéo e disseminacdo do COVID-19, de acordo com a Legislacdo Estadual vigente
e, principalmente, as orientacdes da Vigilancia Sanitaria do municipio. Neste sentido, o candidato devera:
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a)  Manter o distanciamento interpessoal minimo exigido conforme Legislacdo Estadual vigente e,
principalmente, conforme orienta¢@es sanitarias do municipio;

b) Uso adequado de mascara de protecdo facial, industriais ou caseiras em todos ambientes dos
recintos de aplicacao de provas;

c)  Auferir a temperatura corporal ao adentrar no local de aplicacdo das provas;

d)  Higienizar as maos com alcool 70%.

11.4. O candidato que ndo observar as medidas sanitarias de seguranca previstas neste edital ndo terd
permitido o seu acesso ao local das provas e, se ja estiver adentrado ao local e desrespeitar tais medidas
sera desclassificado do processo de selegéo.

12. DA NOMEACAO DO CARGO

12.1. A nomeacdo do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

12.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacdo no cargo so lhes serdo deferidas no
caso de apresentarem:

a) copia legivel do Diploma, Registro no Conselho ou Escolaridade exigida para a funcéo;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, &s
expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

c) alvard de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Férum de residéncia do
candidato;

d) declaracdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/funcdes no servico publico, vedados em lei;
e) documento de Inscri¢do no 6rgdo de Classe para os cargos de nivel superior;

f) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou
previsto em Legislacdo Municipal.

12.3. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul — SC.

12.4. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara automaticamente
desclassificado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
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13.1. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato sua nomeagdo, mas apenas a
expectativa de ser nomeacdo segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificacédo, ficando a nomeacéo condicionada as disposi¢des pertinentes e a necessidade e conveniéncia
da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul - SC.

13.2. As publicac6es sobre o Concurso Publico serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de Guaruja
do Sul — SC e nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.guarujadosul.sc.gov.br

13.3. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

13.4. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em questdo, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste, SC, e pela
Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul — SC, conforme a legislacéo vigente.

13.5. O Prefeito do Municipio de Guaruja do Sul - SC poderd, antes da homologacdo, suspender, anular
ou cancelar o Concurso Publico mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos
nenhum direito a reclamacdes.

13.6. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Concurso Publico € o da Comarca
de Séo Jose do Cedro — SC.

13.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:
ANEXO | — Cronograma;

ANEXO Il — Conteudo Programatico;

ANEXO I11 — Atribuigdes dos Cargos;

ANEXO IV — Requerimento isencéo taxa de inscricao;

ANEXO V — Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VI — Formulario de Prova de Titulos;

ANEXO VII — Decreto, que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;
ANEXO VIII - Resolucdo, que nomeia a Comissdo Organizadora da AMEOSC.

13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
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Guaruja do Sul — SC, 10 de margo de 2022.

CLAUDIO JUNIOR WESCHENFELDER
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei

Roselene Schmidt Winter | OAB/SC 36.624
Assessora Juridica Prefeitura de Guaruja do Sul
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ANEXO | - CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, serao

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES

Publicacdo do Edital 10/03/2022 |Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de Guaruja do Sul —
SC, protocolada em horario de expediente
da Prefeitura, até o dia 28/03/2022.

Prazo para realizagdo de inscrigdo 10/03/2022 a | Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

07/04/2022

Apresentacdo dos documentos para| 10/03/2022a |Encaminhar a Secretaria Municipal de

candidatos considerados Pessoa com| 07/04/2022 |Educacdo do Municipio de Guaruja do

Deficiéncia (PcD) Sul, sito na rua Jorge Lacerda, n° 218,
Centro, Guaruja do Sul — SC.

Apresentacdo dos documentos para a| 10/03/2022a |Encaminhar & Secretaria Municipal de

Prova de Titulos 07/04/2022 | Educacdo do Municipio de Guaruja do
Sul, sito na rua Jorge Lacerda, n° 218,
Centro, Guaruja do Sul — SC.

Prazo para realizacdo de inscricdo para| 10/03/2022 a |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

candidato que requerer a isencdo de taxa| 28/03/2022

de inscrigéo

Publicacdo da relacdo de isencdo da taxa| 30/03/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

de inscrigdo (Antes dos recursos) WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em 31/03 e Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de| 01/04/2022 |www.ameosc.org.br

isencdo de taxa de inscrigcdo

Publicacdo do parecer de recurso| 05/04/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face do indeferimento do WWW.ameosc.org.br

pedido de isencdo de taxa de inscricdo

Publicacdo da relacdo de isencdo da taxa| 05/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

de inscri¢do (Apds 0s recursos) Www.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Prazo para pagamento da taxa de inscricdo | 05 a 08/04/2022 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

para o candidato que teve pedido de
isencao de taxa indeferida

WWW.ameosc.org.br

Pagina 25 de 56

Avenida Jodo Pessoa, 1265 — Centro | CEP: 89.940-000 | CNPJ: 83.027.045/0001-87
(49) 36420122 | Fax: (49) 36420131 | www.guarujadosul.sc.gov.br



http://www.guarujadosul.sc.gov.br/
http://www.guarujadosul.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.guarujadosul.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/

Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 08/04/2022 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscri¢éo WWW.ameosc.org.br

Publicacdo das inscricbes deferidas e| 11/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

indeferidas WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em | 12 e 13/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

face de inscri¢do indeferida www.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Publicacdo do parecer de recurso| 14/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face das inscricdes WWW.ameosc.org.br

indeferidas

Publicacdo da homologacgéo das inscrigdes 14/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Publicacéo do deferimento ou| 18/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de condicao WWW.ameosc.org.br e

especial para realizacdo da prova objetiva www.guarujadosul.sc.gov.br

Publicacdo do Ensalamento 18/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 18/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de Pessoa com WWW.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) (Antes dos recursos) www.guarujadosul.sc.gov.br

Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 18/04/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

Titulos (Antes do recursos) WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em| 19 e 20/04/2022 | Pela internet, no site:

face da pontuacédo da Prova de Titulos WWW.ameosc.org.br

Prazo para interposicdo de recurso em| 19 e 20/04/2022 | Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de WWWw.ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Publicacdo do parecer de recurso| 22/04/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face da pontuacéo da prova WWW.ameosc.org.br

de titulos

Publicacgho do parecer de recurso| 22/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face do indeferimento do
pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

WWW.ameosc.orqg.br
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Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 22/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

Titulos (Apds 0s recursos) Www.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 22/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de Pessoa com WWW.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) (Apds recursos) www.guarujadosul.sc.gov.br

Prova Objetiva 24/04/2022 | A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicagio do
ensalamento, conforme o Cronograma do
edital (Anexo Il), nos enderecos
eletronicos: WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Publicagéo das Provas Objetivas aplicadas 25/04/2022 | Até as 23h59min, no site:
WWW.ameosc.org.br

Publicagéo do gabarito preliminar 25/04/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
Www.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em| 26 e 27/04/2022 | Pela internet, no site:

face das questBes da prova objetiva e do WWW.ameosc.org.br

gabarito preliminar

Publicagio do parecer de recurso| 06/05/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face das questdes da prova WWW.ameosc.org.br

objetiva e do gabarito preliminar

Prazo para interposicdo de recurso em| 09/05/2022 |Pela internet, no site:

objecdo ao parecer do recurso exarado em WWWw.ameosc.org.br

face das questdes da Prova Objetiva e do

Gabarito Preliminar

Publicagdo do parecer de recurso em| 16/05/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

objecdo ao parecer do recurso exarado em WWW.ameosc.org.br

face das questdes da Prova Objetiva e do

Gabarito Preliminar

Publicacdo do gabarito final 16/05/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

www.ameosc.org.br e
www.quarujadosul.sc.qov.br
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Estado de Santa Catarina

Sessdo Publica para correcdo dos cartbes| 17/05/2022 | As 08h30min, na Sede da AMEOSC —

resposta e identificacdo dos candidatos Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina, sito a Rua
Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de S&o
Miguel do Oeste — SC.

Publicacdo do Resultado Preliminar da| 17/05/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

prova objetiva WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em| 18 e 19/05/2022 | Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova WWW.ameosc.org.br

objetiva

Publicagho do parecer de recurso| 20/05/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

interposto em face do resultado preliminar WWW.ameosc.org.br

da prova objetiva

Publicacéo do resultado final 20/05/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

WWW.ameosc.org.br e
www.guarujadosul.sc.gov.bre também no
Mural Publico da Prefeitura de Guaruja do
Sul — SC.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

A Comunicacdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgdo dos sentidos; Coeséo e
coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos
e registros, giria; Lingua padrédo: ortografia, acentuacéo e pontuacdo; Semantica: denotacéo e conotacdo;
figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, pardnima; polissemia e ambiguidade;
Morfologia: estrutura e processos de formacdo de palavras; classes de palavras: flexGes, emprego e
valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjuncdes e preposi¢cdes; Sintaxe: Termos e
Oracdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase;
sintaxe de colocagdo. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Organica do Municipio. Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos,
politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, esportes, tecnologia,
seguranca publica, salde, justica, relacBes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e
fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ASSISTENTE SOCIAL:

1) Politica Nacional de Assisténcia Social. 2) Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS), NOB SUAS e
NOB RH. 3) Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. 4) Estatuto da Crianca e do
Adolescente. 5) Estatuto do Idoso. 6) Lei Maria da Penha. 7) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia,
Ac0es voltadas para a qualidade de vida. 8) Politica de beneficios sociais. 9) Objetivos do Servigo Social.
10) Cadigo de Etica Profissional do Assistente Social. 11) Constituicdo Federal. 12) Projetos Sociais do
Governo Federal em vigor. 13) O Servico Social e o enfrentamento das expressdes contemporaneas da
questdo social. 14) O marco legal e institucional das politicas de Saude e de Assisténcia Social apos a
Constituicdo Federal de 1988. 15) Atuacdo profissional e o instrumento técnico-operativo do servigo
Social nas areas de saude e de Assisténcia Social. 16) Os segmentos de atencéo e 0s programas, Servicos e
beneficios da Politica de Assisténcia Social. 17) Instrumentos e Técnicas de Intervencdo: estudo social,
pericia social, laudo social e parecer social. 18) Trabalho com grupos. 19) Atuacdo do Servigo Social na
Equipe multidisciplinar, interdisciplinar e inter-profissional. 20) As novas modalidades de familia. 21)
Metodologias de abordagem familiar. 22) Abordagem individual. 23) Técnicas de entrevista. 24) As
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Politicas de Seguridade Social no Brasil. 25) Salude: o SUS - Organizacao e direitos. 26) A organizacao,
gestdo e funcionamento do Sistema Unico de saide/SUS. 27) Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.
20) Assisténcia Social: organizacdo e direitos. 28) Previdéncia Social: organizacdo e direitos. 29)
Organizacdo, principios e diretrizes do Programa Saude da Familia/PSF, segundo o Ministério da Saude.

ARQUITETO URBANISTA:

1) Projeto de arquitetura: Métodos e técnicas de desenho e projeto; Programacdo de necessidades fisicas
das atividades; Nocdes de Topografia e condi¢cdes do terreno: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e
arrimadas, lotes e construgBes vizinhas; Controle ambiental das edificacBes (térmico, acuUstico e
luminoso); Principios e normas relacionados a acessibilidade arquitetonica. 2) Gestdo democrética e
planejamento participativo: Relacdes do planejamento com o desenho e o projeto urbano; A paisagem, o
paisagismo e o meio ambiente; Infra-estrutura urbana; Legislacdo urbanistica Municipal: codigos de
obras, uso e ocupacao do solo, zoneamento, taxa de ocupacdes, recuos, parcelamento do solo. 3) Sistemas
estruturais e construtivos: nocdes basicas sobre concreto, alvenaria comum e estrutural, madeira e
estrutura metalica. 4) Enfase nas questdes do melhor aproveitamento e alternativas de construcdes
publicas: Projetos de reurbanizacdo de areas: pracas, favelas, prédios, fachadas, sistemas viarios, parques,
complexos poliesportivos, habitacdo popular. 5) Acompanhamento de obras: Construcgdo e organizacao do
canteiro de obras; Coberturas e impermeabilizacdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos: noc¢des sobre
impermeabilizacdo, concreto aparente, argamassas, pedras, ceramicas, pintura e gesso. 6) Legislacdo:
Normas técnicas, legislacdo profissional. 7) Informatica aplicada a arquitetura: Desenvolvimento de
projetos no sistema AUTO CAD. 8) Acuidades fundamentais da arquitetura, urbanismo e paisagismo. 9)
Legislacdo urbana e normas técnicas aplicadas a arquitetura e ao urbanismo (Legislacdo Federal e
Estadual; ResolucGes do CAU/BR; Normas da ABNT). 10) Sustentabilidade e suas aplica¢des projetuais
no urbanismo e paisagismo. 11) Planejamento urbano. 12) Estatuto da cidade: diretrizes gerais da politica
urbana - Lei n.° 10.257, de 10/07/2001. 13) Plano diretor municipal - normas para elaboracéo. 14) Rede
de coleta e tratamento de esgotos. 15) Estruturas: sistemas estruturais de concreto e metalicos. 16)
FundacGes. 17) Planejamento e orcamento de obra. 18) Instalagdes: elétricas, hidraulicas, gas, aguas
pluviais.

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL:

Ecologia Aplicada e Controle da Poluicdo. Crise Ambiental e desenvolvimento sustentavel: relacdo entre
populacéo, recursos naturais e poluicédo; relacéo entre desenvolvimento econdmico e conservacdo do meio
ambiente. Ciclos biogeoquimicos: ciclo do carbono, ciclo do hidrologico, ciclo do nitrogénio. Poluicado
ambiental: meio aquéatico, meio terrestre e meio atmosférico. Gestdo de residuos nas fases de projeto,
implantacéo e operacdo: residuos de servigo de saude, residuos tecnologicos, residuos urbanos, residuos
reciclaveis, residuos perigosos segundo as diretrizes das legislacdes brasileiras vigentes. Hidraulica;
Obras Hidréaulicas; Sistemas Urbanos de Esgoto; Sistemas Urbanos de Agua; Qualidade da &agua;
Instalacdo Hidraulica, Sanitarias, Predial Planejamento de Recursos Hidricos e controle da Poluig¢do das
aguas; Problemas de Salde Publica. Higiene e Seguranca no Trabalho; Saneamento bésico; Problemas de
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Saude Puablica; Hidrologia. Importancia do abastecimento de &4gua. A agua na transmissdo de doencas.
Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da adgua; padrbes de potabilidade;
controle da qualidade da agua. Consumo de &gua; estimativa de populacdo. Captacdo de aguas
superficiais e subterraneas: tipos de captacdo; materiais e equipamentos; dimensionamento; protecao.
Aducdo de agua: tipo de adutoras; dimensionamento; materiais empregados; bombas e estacOes
elevatorias. Reservatdrios de distribuicdo: tipos, localizacdo, dimensionamento. Redes de distribuicéo:
tracado, métodos de dimensionamento, materiais empregados. Tratamento de dgua de abastecimento para
pequenas e grandes comunidades: coagulacdo/floculacdo; decantacdo; filtracdo; oxidacdo/desinfecgéo;
fluoretacdo/desfluoretacdo; aeracdo - tecnologias, dimensionamento e composi¢do do tratamento em
funcdo da qualidade da &gua bruta. Sistemas de coleta de esgotos sanitérios: tracado, materiais e
equipamentos, dimensionamento; operacdo e manutencdo. Tratamento coletivo e individual de aguas
residudrias domésticas: caracteristicas dos esgotos; processos e grau de tratamento; tratamento preliminar;
tratamento secundario e terciario; tratamento do lodo; reuso da agua e disposi¢do no solo. Tratamento de
efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes; tipos de tratamento; dimensionamento; recuperacao de
materiais. Drenagem urbana: tragado, materiais, dimensionamento, manutencdo. Residuos solidos:
conceito, classificacdo, acondicionamento, coleta, transporte e destino final; limpeza publica. Residuos
hospitalares: armazenamento, coleta, destino final, normas técnicas aplicaveis. Ecologia e polui¢do
ambiental. Consciéncia ecoldgica. A probleméatica ambiental e 0 ambiente de neg6cios. Uso sustentado de
recursos naturais. O estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. Areas
Contaminadas: gerenciamento de areas contaminadas etapas, métodos utilizados para caracterizacdo de
area contaminada, utilizacdo de ferramentas para identificacdo da area contaminada, por exemplo: carta
cartografica, fotografia aérea.

Aspectos legais: Constituicdo Federal Capitulo VI; Politica Nacional de Meio Ambiente; Politica
Nacional de Residuos Solidos; Sistema Nacional do Meio Ambiente Sisnama; Lei de Crimes Ambientais;
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos; Novo Cédigo Florestal considerando
supressdo de vegetacdo e compensacdo ambiental de espécies nativas; de Impactos Ambientais: relacéo
entre aspectos e impactos ambientais, condicionantes para a elaboracdo dos estudos ambientais: Estudo de
Impacto Ambiental EIA; Relatério de Impacto Ambiental RIMA; Relatério de Ambiental Preliminar
RAP; Estudo Ambiental Simplificado EAS. O licenciamento ambiental e a revisdo de atividades efetivas
ou potencialmente poluidoras. Processo de licenciamento ambiental: requisitos basicos para o
licenciamento ambiental nos ambitos Municipal, Estadual e Federal; tipos de licengcas ambientais: Licenca
Prévia LAP, Licenca de Instalagdo LAI, Licenca de Operacdo LAO. A criacdo de espacos territoriais
especialmente protegidos pelos Poderes Publicos, Federal, Estadual e Municipal, denominadas areas
naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informacgdes sobre o Meio Ambiente. O Relatorio de
Qualidade do meio Ambiente e sua divulgacdo pelo IBAMA: as legislacbes pertinentes. Gestdo
Ambiental: ISO 14.000: Sistema de Gestdo Ambiental; ISO 14044: Gestdo ambiental - Avaliagédo do ciclo
de vida Requisitos e orienta¢des; Logistica Reversa.
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FISIOTERAPEUTA:

1) Métodos e técnicas de avaliacdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. 2) Provas de funcdo
muscular. 3) Cinesiologia e Biomecanica. 4) Analise da marcha. 5) Exercicios terapéuticos e treinamento
funcional. 6) Indicacdo, contra-indicacdo, técnicas e efeitos fisioldégicos da hidroterapia, massoterapia,
mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda. 7) Prescricdo e treinamento
de Orteses e proteses. 8) Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e
procedimentos fisioterdpicos nas areas: neuroldgicas e neuropediatricas; ortopedia e traumatologia;
cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e
reabilitadora. 9) Codigo de Etica da Fisioterapia: Leis e atos normativos da Fisioterapia. 10) Politica
Nacional de Humanizacdo. 11) Normas Operacionais Béasicas do SUS. 12) Lei n° 8.080/1990 e suas
atualizacOes até a data de publicacdo do Edital. 13) Lei n° 8.142/1990 SUS e suas atualizacdes até a data
de publicacdo do Edital. 14) Portaria n°® 793/2012 e suas atualizacGes até a data de publicacdo do Edital.
15) Portaria n°® 4.279 e suas atualizaces até a data de publicacdo do Edital. 16) Portaria n® 2.436/2017 e
suas atualizaces até a data de publicacdo do Edital.

PSICOLOGO:

1) Psicopatologia da crianca, adolescente e adultos. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica
do individuo e do grupo. 4) Principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Teorias da personalidade.
6) Abordagens psicoterapicas. 7) Processo psicodiagnostico. 8) Testagem e Avaliacdo Psicologica. 9)
Psicologia da Familia. 10) Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a
adolescéncia. 11) Epistemologia e Psicologia genéticas. 12) Psicologia Social. 13) Psicologia da Saude.
14) Psicologia do Envelhecimento. 15) Transtornos Psicoldgicos, seu diagndstico e tratamento. 16)
Psicologia do Trabalho e Organizacional. 17) Politicas Publicas de Saude Mental. 18) Psicodiagndstico.
19) Psicoterapias. 20) Psicologia Cultural. 21) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e salde
coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencao Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacéo em
saude; Prevencdo, Promogdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde;
Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Acles e programas de saude. 22) Saude da crianga, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 23) Epidemiologia. 24) Prevencdo e Combate a Doencas.
25) Direitos dos usuarios da salde. 26) Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 27)
Codigo de Etica do Psicologo. 28) Constituicio Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. Lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1.990 em seus artigos: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 e 14. 29) Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1.990 e suas atualizagdes, todo o teor. 30). Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1.990 e suas
atualizacdes, todo teor. 31) Lei n° 8.842, de 04 de janeiro de 1.994, todo o teor. 32) Lei n° 10.741, de 1°
de outubro de 2.003, em seus artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. 33) Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010 em
seus Artigos: 6, 7 e 8.
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PROFESSOR | — PEDAGOGIA EM EDUCACAO INFANTIL:

Estrutura da Educacéo Infantil, fundamentacdo e importancia. Curriculo da Pré-Escola. Alfabetizacdo na
Pré-Escola. Avaliacdo na Pré-Escola. Recreacédo. Préatica e atividades pedagogicas. Métodos e técnicas na
Educacdo Infantil. Tendéncias pedagogicas. Psicomotricidade. Papel do professor na alfabetizacéo.
Educacdo Infantil no mundo atual. Atualidades. Projeto Politico Pedagogico. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs). Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky.

PROFESSOR |11 — PEDAGOGIA SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL:
Alfabetizacdo. Metodologia de Ensino: ciéncias, matematica, portugués e outros. Relacionamento:
Professor x Aluno. Funcédo e Papel da Escola. Problemas de Aprendizagem: Fatores Fisicos, Psiquicos e
Sociais. Recreacdo: Atividades recreativas. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos,
Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo,
Recuperagdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos & avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino
da Leitura. Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura: métodos, técnicas e
habilidades. Instrumentos / Atividade Pedagdgicas. Tendéncias Pedagogicas. Educacdo em ambito global.
Psicomotricidade. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs).
Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky.

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo e interpretacao de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais; ortografia;
acentuacdo grafica; sinais de pontuacdo: ponto, ponto de exclamacdo, ponto de interrogacdo, dois pontos,
travessdo, virgula, etc.; emprego das classes de palavras; analise sintatica; sindbnimos e antdénimos;
Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais,
conjugacao verbal, flexdo de verbos; Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagéo
pronominal; classificacdo dos termos da oracéo; periodo composto por coordenacdo; periodo composto
por subordinacdo; Figura de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e
Indireto.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Organica do Municipio. Fundamentos e aspectos socioecondémicos, culturais, artisticos, historicos,
politicos e geogréaficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia,
seguranca publica, salde, justica, relagBes internacionais, desenvolvimento sustentivel, problemas e
fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
Municipio.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADMINISTRADOR DE CEMITERIO E BENS PATRIMONIAIS:

1) Decreto Estadual n° 30.570, de 14 de outubro de 1986. 2) Manutencgdo e conservacao de cemitérios. 3)
Registro, controle e arquivo de documentagBes administrativas do cemitério. 4) Bens patrimoniais:
cadastro, inventarios periddicos, recebimento, identificacdo, avaliacdo, reavaliagcdo e incorporagdo. 5)
Limpeza e higiene nas dependéncias internas e externas de prédios e instalacbes. 6) Equipamentos,
materiais e procedimentos utilizados em varricdo, limpeza, higienizacdo e organizacdo de ambientes de
trabalho. 7) Noc¢des de limpeza urbana. 8) Nocbes de manutencdo de instalacdes, mobiliarios e
equipamentos. 9) Conservacdo e limpeza de areas verdes, jardins, pracas, placas, gramados e locais
publicos. 10) Recolha e transporte de lixo até o local de destino. 11) Recolhimento e separacdo de
residuos solidos. 12) Materiais reciclaveis. 13) Preparo de canteiros, semeadura, plantio, replantio,
irrigacdo e distribuigdo das mudas. 14) Construcfes em alvenaria ou madeira, utilizagdo de equipamentos
adequados. 15) Instalacdo e manutencdo de redes de esgoto e hidraulicas. 16) Procedimentos, normas,
técnicas e equipamentos utilizados em servicos de limpeza e higienizacdo. 17) Normas de seguranca e
protecdo; NocBes sobre manuseio e utilizacdo de equipamentos de protecdo: acidentes e prevencdo;
NocOes de Primeiros Socorros. 18) Materiais corrosivos utilizados em limpeza e manutencdo. 19)
Doencas epidémicas. 20) Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica. 21) Principios fundamentais para o bom
atendimento. 22) Rela¢Bes humanas no trabalho. 23) Atendimento ao publico.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

1) Sistema Unico de Sadde. Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/1990 que dispde sobre as condicdes
para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da& outras providéncias. 2) Lei n° 8.142/1990 - Dispbe sobre a participacdo da
comunidade na gest&o do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias. 3) Portaria n® 2.488/2011 — Revisdo das
Diretrizes e Normas para a Organizacdo da Atencdo Bésica para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e
Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS). 4) Lei n® 11.350, de 5 de Outubro de 2006. 5)
Programa Estratégia Saude da Familia — ESF. 6) Sistemas Nacionais de Informacgédo (SINAN, SISVAN,
SINASC, SIAB). 7) Vigilancia em saude (vigilancia sanitaria, epidemioldgica e ambiental). 8) Politica
Nacional de Promogédo Da Saude. 9) Calendario Basico de Vacinagdo da crianca, adolescente, adultos e
idoso. 10) Aleitamento materno. 11) Doengas transmissiveis: vetores, vias de transmissdo, sintomas,
cuidados e tratamento. 12) O Agente comunitario inserido nos Programas Ministeriais de Salde:
Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes, DST/AIDS. 13) Atencéo a saude da mulher, da crianca e do recém-
nascido (RN), do adolescente, do homem e do idoso. 14) Pré-Natal. 15) Parto e Nascimento Humanizado,
Puerpério. 16) Normas de biosseguranca. 17) Humanizagédo e ética na atencdo a saude. 18) Doencgas de
notificagdo compulséria. 19) Educacdo em saude e acolhimento na Estratégia Saude da Familia. 20)
Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude. 21) NocGes de informatica.
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

1) Atencdo Basica, Sistema Unico de Satde e satde bucal. 2) Estratégias e acdes de educagio e promogao
da saude. 3) Vigilancia e prioridades em saude bucal. 4) Humanizacdo da assisténcia a saude. 5)
Conhecimentos sobre satde bucal: conceitos, acbes, promocao, responsabilidades e politicas nacionais. 6)
Biosseguranca em Odontologia. 7) Anatomia bucal, periodontal e dentaria. 8) Notacdo dentaria. 9)
Doencas infectocontagiosas e principais doencas bucais, periodontais e dentarias: prevencdo, causas,
tratamento e controle. 10) Cuidados odontolégicos: pré, trans e pos-atendimento clinico; relacionados as
varias fases do ciclo vital (crian¢a, adolescente, adulto, idoso); pds-cirurgicos e remocdo de sutura. 11)
Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontoldgico:
caracteristicas, preparo, manipulacao, acondicionamento, transporte, uso e descarte. 12) Fluorterapia. 13)
Radiologia: técnicas de tomadas radiograficas de uso odontoldgico; medidas de conservacédo do aparelho
de RX, medidas de protecdo ao usuario e operador. 14) Urgéncias e emergéncias em salde bucal. 15)
Rotinas auxiliares de Odontologia. 16) Organizacdo do Consultério Odontoldgico e Atendimento aos
Pacientes. 17) Aspectos éticos e legais em Odontologia. 18) Ergonomia aplicada a Odontologia. 19)
Seguranca e salde no trabalho em servicos de satde. 20) Diretrizes da Politica Nacional de Satde Bucal.
21) Cadernos de Atencdo Basica n° 17: Salude Bucal. 22) NR 32 - Seguranca e Salde no Trabalho em
Servigos de Saude. 12) Biosseguranca. 13) Politicas de saude. 14) Plano de Gerenciamento de residuos de
servicos odontoldgicos. 15) Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. 16) Politica Nacional
de Humanizacdo. 17) Normas Operacionais Basicas do SUS. 18) Lei n° 8.080/1990 e suas atualizacdes
até a data de publicacdo do Edital. 19) Lei n® 8.142/1990 SUS e suas atualizacdes até a data de publicacéo
do Edital. 20) Portaria n® 793/2012 e suas atualizacGes até a data de publicacdo do Edital. 21) Portaria n°
4.279 e suas atualizacGes até a data de publicacdo do Edital. 22) Portaria n°® 2.436/2017 e suas
atualizacdes até a data de publicacio do Edital. 23) Codigo de Etica Odontologica.

FISCAL DE OBRAS:

1) Lei 756/1987 e suas atualizacGes (Cddigo de Obras do Municipio de Guaruji do Sul — SC). 2) Lei
753/1987 e suas atualizacdes (Codigo de Parcelamento do Solo do Municipio de Guarujé do Sul — SC). 3)
Lei 768/1987 e suas atualizagdes (Diretrizes Urbanas do Municipio de Guaruja do Sul — SC). 4) Lei
752/1987 e suas atualizagdes (Codigo de Posturas do Municipio de Guaruja do Sul — SC). 5) Elaboragédo
de relatorios, croquis, célculos de areas e tabelas. 6) Leitura de projetos e croquis. 7) Noc¢Oes de area de
construcdo civil. 8) Conhecimento e aplicacdo das leis de uso e ocupagédo de solo. 09) Instrumentos de
politica e gestdo urbana. 10) Infraestrutura e servigos urbanos. 11) Assuntos relativos a arquitetura e
construgéo civil. 12) Bens Municipais: conceito, classificacdo, uso e alienagdo. 13) Conhecimento de
materiais diversos utilizados em servigos de construcbes, ampliacbes e reformas em imdveis. 14)
Conhecimentos gerais sobre fiscalizacdo de obras para a liberacdo de alvaras, licencas e de habite-se. 15)
Conhecimentos gerais sobre fiscalizacdo do cumprimento da Legislacdo sobre obras e edificacdes em
toda area do Municipio, fazendo vistorias, leitura de projetos, conferéncia de medidas, calculos de area,
autuacOes, notificacOes, embargos e aplicando multas. 16) Parcelamento de uso do solo urbano: Lei
Federal n® 6.766/1979. 17) Politica urbana: Lei n® 10.257/2001. 18) Politica Nacional de Meio Ambiente:
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Lei Federal n° 6.938/1981. 19) Politica Nacional de Saneamento Basico: Lei n° 11.445/2007. 20)
Acessibilidade a edificacbes: Norma NBR 9050/2015. 21) Normas gerais de seguranca e higiene do
trabalho: Nocdes gerais, Equipamentos de Protecao Individual.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

1) Nocbes de anatomia e fisiologia humana. Sinais vitais. 2) Necessidades humanas bésicas: oxigenacéo,
nutricdo, dietética, hidratagdo, eliminacdes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a
enfermagem. 3) Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia. 4) Educacéo,
prevencdo e controle de infeccdes em servicos de salde e na comunidade. 5) Preparo e manuseio de
materiais: esterilizacdo, higiene e profilaxia. 6) Doencas em geral: prevencdo, sinais, sintomas,
orientacdes, cuidados, atendimento aos pacientes, tratamento. 7) Assisténcia e procedimentos de
enfermagem em exames. 8) Humanizagdo no cuidado do paciente. 9) Preparo do leito, movimentacéo,
transporte e contencdo do paciente. 10) Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e
procedimentos em servicos basicos de saude, bem como em clinica-cirirgica, urgéncia e emergéncia e ao
paciente critico, terapia intensiva. 11) Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo e administracdo de
medicacdo e solugdes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos. 12) Prevencdo de acidentes e
primeiros socorros. 13) Noc¢des basicas sobre as principais doencas de interesse para a salde publica. 14)
Saude Pdblica: Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Sadde; Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Fungbes e responsabilidades na rede de atencdo a
salde; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Ac¢des e programas de salde; Nocdes de
Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia ao pré-natal/pré-parto/puerpério; cuidados imediatos com
recém-nascido, e seu conforto, higiene, seguranca e alimentacdo. Salde da crianca, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso; DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil; Notificacdo Compulsoria de doencas, agravos e eventos de
salde publica; Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevencdo e Combate a Doencas; Direitos dos
usuarios da satde. 15) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. 16) Biosseguranga em
salde. 17) Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. 18) Legislacdo e conhecimentos sobre
0 SUS - Constituicdo Federal de 1988.

TECNICO EM INFORMATICA:

1 Computadores. 1.1 Organizagdo e arquitetura. 1.2 Componentes: hardware e software. 1.3 Sistemas de
numeracao e representacdo de dados. 1.4 Aritmética computacional. 2 Sistemas operacionais. 2.1 Fung¢Ges
basicas e componentes. 2.2 Geréncia de memdria primaria e secundaria. 2.3 Sistemas de arquivos. 3
Banco de dados: 3.1 Organizacdo de arquivos e métodos de acesso. 3.2 Abstracdo e modelos de dados.
3.3 Sistemas gerenciadores de banco de dados. 3.4 Linguagens de definicdo e manipulagdo de dados. 3.5
SQL. 3.6 Controle de protecdo, seguranca e integridade. 3.7 Banco de dados distribuidos e orientado a
objetos. 4 Redes de computadores. 4.1 Fundamentos de comunicacdo de dados. 4.2 Meios fisicos. 4.3
Sistemas de transmissao digital e analogica. 4.4 Dispositivos, componentes e sistemas de cabeamento. 4.5
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Servigos de comunicagdo. 4.6 Redes LANs e WANSs. 4.7 Arquiteturas OSI e TCP/IP. 4.8 Protocolos e
servicos. 4.9 FuncOes de operacdo e geréncia de redes. 4.10 Sistemas operacionais de rede. 5 Ambientes
Linux e Windows. 6 Arquitetura cliente-servidor. 7 Conceitos de Internet e Intranet. 8 Ferramentas e
aplicacdes da informatica. 9 Linguagens de programacédo Java e Php. 9.1 Tipos de dados elementares e
estruturados. 9.2 Subprogramas: funcbes e procedimentos. 9.3 Estruturas de controle: desvio, selecdo,
repeticdo, recursdo, co-rotina. 9.4 Controle de dados e administracdo de memoria. 9.5 Compilacéo e
interpretacdo de programas. 9.6 Caracterizacdo das principais linguagens de programacao. 9.7 Conceitos
de engenharia de software. 10 Manutencdo de equipamentos de informética. 10.1 Computadores. 10.2
Monitores. 10.3 Impressoras.
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ANEXO 111 - ATRIBUICAO DOS CARGOS

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

O Auxiliar de Saude Bucal (ASB) executa diversas fungdes dentro do consultério além de prestar
assisténcia ao dentista responsavel. Nesta funcdo precisa entender ndo apenas de odontologia, como
também de toda a rotina do consultorio e deve somar esforcos com outros funcionarios para que o
paciente tenha a melhor experiéncia possivel antes, durante e depois do tratamento.

O ASB é responsavel por atividades mais preparatorias: é ele quem separa e higieniza os materiais que
serdo aproveitados nos procedimentos. Ele também limpa ou descarta os instrumentos apds o uso. Para
completar, o Auxiliar em Salde Bucal também realiza a recep¢do do paciente e separa ou organiza seus
documentos, como a ficha de atendimento e o histdrico.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

| - realizar acbGes de promogdo e prevencdo em salde bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atencéo a saude;

Il - realizar atividades programadas e de atencéo a demanda espontanea;

Il - executar limpeza, assepsia, desinfeccédo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos
e do ambiente de trabalho;

IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas;

V - realizar o acolhimento do paciente nos servi¢os de salde bucal;

VI - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros da
equipe de satde da familia, buscando aproximar e integrar acdes de satde de forma multidisciplinar;

VII - aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontologicos;

VIII - processar filme radiogréafico;

IX - selecionar moldeiras;

X - preparar modelos em gesso;

X1 - manipular materiais de uso odontoldgico; e

X1 - participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador;

X1 - adotar medidas de biosseguranca para o controle de infec¢fes na clinica, minimizando os riscos de
infeccdo do paciente e dos profissionais.

ADMINISTRADOR DE CEMITERIO E DE BENS PATRIMONIAIS:

Condicdes de Trabalho: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servigos em sabados, domingos

e feriados, com adocdo do Banco de Horas, bem como o uso de uniforme e equipamento de protecéo

Individual, quando fornecido pelo municipio.

ATRIBUICOES:

e Executar os servicos de zeladoria e conservacao do Cemitério Municipal, bem como na realizagdo de
todos os servigos complementares a sua conservagao;
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Abertura e fechamento do cemitério no horario de visitacao;

Executar servigos internos e externos de limpeza e conservacdo do Cemitério, capina, rocada,
varricao; controle de formigas e ervas daninhas; recolhimento de flores secas nos timulos;

Controle de locais e utensilios de &gua parada para evitar a proliferacéo de insetos;

Auxiliar em sepultamentos;

Desenterrar restos humanos mediante supervisdo de pessoal autorizado;

Executar pequenos servicos de obras no cemiteério;

Efetuar poda de arvores;

Fazer pinturas em muros e tamulos;

Os residuos gerados pelo servico de limpeza deverdo ser recolhidos e dispostos em pilhas ou
acondicionados em sacos plasticos apropriados, depositados em locais previamente definidos pela
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos, ou ainda carregados diretamente dentro dos
compartimentos de carga de caminh@es ou tratores agricolas, conforme orientagdo do superior;
Numerar os lotes;

Prestar atendimento do publico no que toca a emissdo de orientacdes basicas de localizacdo e
prestacdo de informacdes acerca dos servicos prestados pela Municipalidade;

Exigir e arquivar os atestados de 6bitos;

Registrar as transladacdes e exumacdes, bem como o0s sepultamentos, dos quais constardo nome,
idade, sexo, causa morte, dia e hora do falecimento e o nimero do jazigo em que 0 corpo sera
sepultado;

Controlar as concessbes de sepulturas, cientificando os responsaveis acerca do vencimento ou
revogacao de seus direitos;

Intimar os responsaveis pelos sepulcros a realizarem as obras necessarias, tanto a manutencdo da
estética, quanto a evitar a ruina de construcdes e sepulturas; numerar os quadros e 0s locais
destinados as sepulturas;

Zelar pelas posturas estabelecidas e autuar os infratores;

Efetivar cadastro dos bens municipais, realizando inventarios periodicos, promovendo o recebimento,
identificacdo, cadastro, avaliacdo, reavaliacao e incorporagéo de bens patrimoniais;

Executar as tarefas correlatas que se fizerem necessarias.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
assisténcia médica e domicilios;

Atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras
areas;

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro;

Desempenhar tarefas de instrumentacdo cirdrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o
instrumental, o qual passa ao cirurgido;
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Organizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes;

Trabalhar em conformidade as boas préaticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Realizar registros e elaborar relatorios técnicos;

Comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de salde.

FISIOTERAPEUTA:

Utilizar os métodos e técnicas para o tratamento das enfermidades

Prevenir problemas funcionais e recuperacdo do organismo;

Planejar, desenvolver e avaliar os programas de terapia ocupacional junto a populagdo de
diversificada faixa etaria, a fim de promover melhor qualidade de integracdo entre o individuo e o
meio.

Colaborar na elaboracéo e avaliagdo de pesquisas e programas de salde, bem como promovendo a
prevencdo da deficiéncia fisica e mental.

Proceder ao diagndstico do estado de salde dos pacientes, identificando sua capacidade funcional.
Permitir diagndstico e prognoéstico de situac@es de risco. Planejar, controlar, supervisionar e executar
tratamentos de afec¢des sequelares visando a reducédo dos fisioterapicos.

Garantir o controle e manutencdo de informacdes e instrumentos, visando a eficiéncia de sua area
profissional.

Cumprir o cddigo de ética profissional,

Cumprir o plano municipal de satde.

Participar efetivamente da politica de saude do Municipio, através dos programas implantados pela
Secretaria Municipal de Saude;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado.

Desenvolver atividades educativas de salde na area de sua competéncia. Participar de treinamento do
pessoal de nivel auxiliar, médio e superior.

Desenvolver outras tarefas semelhantes.

ASSISTENTE SOCIAL:

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servi¢o Social aplicados a
individuos, grupos e comunidades;

Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantagdo e ampliacdo de servicos
especializados na area de desenvolvimento comunitario;

Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de saude a
situagdo social do individuo e sua familia;

Fornecer dados sociais para a elucidagdo de diagndstico médico e pericial;

Diagnosticar e tratar problemas sociais que impegam comunidades, grupos e individuos de
atingirem um nivel satisfatorio de salde;
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Desenvolver atividades que visem a promocao, protecdo e a recuperacdo da saude da populacao,
ocupando-se da aplicagdes sociais, culturais, econdbmicas, que influem diretamente na situagéo
salde, através da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais;

Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populagéo;

Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para
a realizacdo de atividade na area do Servi¢o Social,

Participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das
acOes de educacdo em saude;

Participar das acOes que visem a promocdo dos servidores da instituicao;

Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢des do cargo.

PSICOLOGO:

Detalhamento das atribui¢des do Psicologo da salde:

Realizar avaliacdo e diagndstico psicoldgicos de entrevistas, observacao, testes e dindmica de grupo,
com vistas a prevencao e tratamento de problemas psiquicos;

Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias;
Realizar atendimento familiar e/ou de casal para orientacdo ou acompanhamento psicoterapéutico;
Realizar atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico;
Acompanhar psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar
suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo
este processo;

Trabalhar em situacdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal,
participando das decisGes com relacdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internagdes,
intervencdes cirurgicas, exames e altas hospitalares;

Participar da elaboracdo de programas de pesquisa sobre a saude mental da populagdo, bem como
sobre a adequacdo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da clientela;
Cria, coordena e acompanha, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias préprias
ao treinamento em saude, particularmente em saude mental, com o objetivo de qualificar o
desempenho de varias equipes;

Participar e acompanhar a elaboragdo de programas educativos e de treinamento em satde mental, a
nivel de atencdo primaria;

Colaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de salde, em nivel de macro e
microssistemas;

Coordenar e supervisionar as atividades de Psicologia em programas de estagio, que incluam o
tratamento psicoldgico em suas atividades;

Realizar pesquisas visando a construcdo e a ampliacdo do conhecimento teorico e aplicado, no campo
da saude mental;
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Atuar junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-la a identificar e compreender os fatores
emocionais que interferem na satde geral do trabalhador em unidades bésicas;

Participar dos planejamentos e realiza atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de
propiciar a reinsercdo social da clientela egressa. 15-Participa de programas de atencao primaria em
Centros e Postos de Salde ou na comunidade, organizando grupos especificos, visando a prevengdo
de doencas ou do agravamento de fatores emocionais que comprometam o espacgo psicolégico;
Realizar triagem e encaminhamentos sempre que necessario;

Participar da elaboracdo, execucdo e analise da instituicdo, realizando programas, projetos
terapéuticos, em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber
limitacGes, desenvolver potencialidades humanas, tanto nas atividades fim, quanto nas atividades
meio;

Promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e
segmentos sociais nacionais, culturais, intra e interculturais;

Atuar em equipe multiprofissional no psicodiagnéstico situacional, planejamento, execucdo e
avaliacdo de programas comunitarios, nos ambitos sociais da salde, lazer, educacdo, trabalho e
seguranca por meio de atendimentos individualizados e de grupo;

Atuar de forma técnica em programas governamentais, servicos e beneficios que visam o
desenvolvimento humano e social, em situacdes planejadas ou emergenciais e de calamidade publica;
Atuar junto aos meios de comunicacdo, assessorando quanto aos aspectos psicoldgicos e de
psicoeducacéo.

Pesquisa, analisa, estuda e intervém nas variaveis psicoldgicas que influenciam o comportamento
humano;

Quando em atuacdo na Secretaria de Educacdo, desenvolvera ainda as seguintes atribuicoes:
Assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;

Garantir condigdes de pleno desenvolvimento do estudante;

Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusdo dos estudos do estudante;
Ampliar e fortalecer a participagdo familiar e comunitaria em projetos oferecidos pelos sistemas de
ensino;

Viabilizar o direito a educacdo basica do estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, jovens e adultos, pessoas em privagdo de
liberdade, estudante internado para tratamento de salde por longo periodo, em contextos urbanos,
rurais, comunidades tradicionais e indigenas;

Propor estratégias de intervengdo em dificuldades escolares relacionadas a situag@es de violéncia, uso
abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social,

Acompanhar familias em situa¢des de ameaca, violagdes de direitos humanos e sociais;

Articular a rede de servicos para assegurar protecdo de mulheres, criancas, adolescentes, idosos,
vitimas de violéncia doméstica, de intimidacao sistematica (bullying);
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Oferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante articulacdo das areas de educacdo,
salde, assisténcia social;

Monitorar 0 acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

Incentivar o reconhecimento do territorio no processo de articulacdo do estabelecimento de ensino e
demais instituicdes publicas, privadas, organizacGes comunitarias locais e movimentos sociais;
Promover acbes de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia, discriminagéo social, cultural,
religiosa;

Estimular a organizagdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade por meio de
grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de trabalhos, associacdes, federacdes e demais formas
de participacdo social;

Contribuir para fortalecer a gestdo democratica das instituicdes de ensino;

Divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o Estatuto da
Juventude, a legislacdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formacéo e o
exercicio da cidadania do estudante e da comunidade escolar;

Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva familia na
consecucdo de objetivos educacionais;

Fortalecer a cultura de promocéo da saude fisica, mental, social, sexual, reprodutiva;

Apoiar o preparo basico para insercdo do estudante no mundo do trabalho e na formacao profissional
continuada;

Contribuir na formacdo continuada de profissionais da educacéo;

Atuar de forma ampla, abrangendo desde os alunos, seus familiares até os funcionarios da institui¢do
de ensino;

Otimizar e facilitar o processo de ensino aprendizagem, trabalhando o0s aspectos cognitivos,
emocionais, sociais e motores;

Realizar, também, uma intervencdo pratica no cotidiano escolar, com o objetivo de promover a saude
mental e prevenir as dificuldades vividas no processo de escolarizacéo;

Avaliar possiveis dificuldades de aprendizagem ou problemas que possam surgir no processo
educacional,

Orientar familiares e professores sobre qual € a melhor maneira de lidar com os problemas, ndo sendo
permitida a terapia na escola;

Acolher alunos e profissionais quando surgir algum problema ou duvida;

Difundir e discutir temas no ambito escolar, relacionados aos conhecimentos da psicologia, que
possam melhorar o processo educacional;

Ser agente de mudancgas buscando a mobilizag&do da comunidade escolar com a finalidade de pensar
juntos sua realidade, suas reais fungdes, organizagdo, funcionamento e relagdes mantidas com outras
instituicOes e estrutura social, bem como questionar as relagbes e comunicacGes interpessoais
estabelecidas no meio escolar;
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Participar da elaboracdo de curriculos e programas educacionais questionando juntamente com a
equipe técnica pedagdgica os fatores culturais, sociais e econdmicos de sua comunidade escolar,
visando a qualidade de ensino, tanto em relagéo a satisfacdo dos profissionais da educac¢do quanto do
rendimento e satisfacdo do aluno, podendo reduzir repeténcia e evasdo escolares, pela motivacao
adequada e fundamentada em preceitos técnicos cientificos bem como sécio-psiquico-pedagdgicos
reais;

Supervisionar e acompanhar a execucdo de programas de reeducacéo psicopedagdgicas, uma vez que
as dificuldades de aprendizagem observadas nos alunos dos primeiros anos e as reten¢es nas séries
iniciais do ensino fundamental, pressupdem comprometimentos a serem diagnosticados pelos
técnicos da educacdo, de acordo com suas competéncias;

Ter especial visdo do desenvolvimento estrutural do ser humano, compreendendo a influéncia de
variaveis internas e externas que determinam a maturacdo neuro-psicolégica, podendo orientar o
processo educativo.

FISCAL DE OBRAS:

Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencao/preservacao ambiental e da satde, por meio
de vistorias, inspecdes e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento da legislacdo ambiental e sanitaria; promover educacao sanitaria e ambiental;

Efetuar pesquisas, levantamentos, coleta de dados e registro de observagdes relativas a recrutamento
de mao-de-obra, solos, construcdes, equipamentos, aparelhos, materiais e instalacdes;

Efetuar detalhamento de projetos, como auxiliar de engenheiro ou arquiteto, em célculos, no preparo
de detalhes e elaboracdo de orcamento de materiais e mao de obra;

Executar servigos de operagdo, intervindo tecnicamente nos trabalhos de provisdo de materiais,
orientando o0 pessoal na utilizacio de maquinas e equipamentos utilizados na obra,
exercendo funcdes de: recebimento de materiais, conferéncia de notas, controle de material na
obra e acompanhamento dos trabalhos, analisando seu custo real;

Efetuar estudos com o objetivo de adquirir conhecimentos tecnoldgicos e técnicos no sentido
de identificar, equacionar e resolver problemas de sua area de atuacgéo;

Auxiliar na elaboracdo de propostas de execucdo de obras;

Orientar e elaborar demonstrativos gréficos, tabelas, especificagdes e outros instrumentos de
execucgédo e controle;

Preparar relatdrios e informacdes sobre andamento de obras;

Executar servigos dentro das normas técnicas e convencdes estabelecidas;

Auxiliar no mapeamento e na cartografia de levantamento feitos para areas operacionais;

Realizar, previamente, a analise técnica de processos relativos a execugdo de obras publicas,
compreendendo especificaces quanto as normas e padronizagdes, projetos complementares
(estrutural, hidro-sanitario, elétrico, telefonico, preventivo contra incéndio);
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Realizar, previamente, a analise de projetos particulares (segundo as Leis e suas alteragdes, que
dispdem sobre o0 zoneamento urbano, o codigo de edificagdes e parcelamento do solo) para aprovagao
de projetos e liberacdo do Alvara de construcao;

Realizar andlise das edificacOes e emitir o Alvara de Habite-se;

Realizar estudos, projetos, analises, avaliacdes, vistorias, pareceres e divulgacdo técnica relativas a
sua especialidade;

Analisar, fiscalizar e executar estruturas, instalac@es elétricas (baixa tensdo), telefonicas, sinalizacéo,
acustica e reldgio sincronizado;

Fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Obras e Postura, Codigo de Edificacdes, Parcelamento do
Solo, Zoneamento Urbano e demais disposicOes legais regulamentares pertinentes, inclusive o Plano
Diretor;

Notificar e aplicar as penalidades previstas em Leis e regulamentos municipais;

Atender consultas quanto ao cédigo de postura, edificacdes e zoneamento;

Cooperar na atualizacao e aperfeicoamento da legislacdo de planejamento urbano;

Fiscalizar o transporte coletivo municipal, os taxis e lotacdes, 0s servigos funerarios e outros servigos
municipais permitidos, autorizados ou concedidos pelo municipio;

Auxiliar na elaboracdo de propostas de execucdo de obras;

Orientar e elaborar demonstrativos graficos, tabelas, especificacbes e outros instrumentos de
execucdo e controle;

Preparar relatdrios e informacdes sobre andamento de obras;

Executar servicos dentro das normas técnicas e convencgoes estabelecidas;

Desempenhar demais atividades que, por sua natureza, se inclua no ambito de sua profisséo.

ENGENHEIRO SANITARISTA AMBIENTAL:

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia relativos as obras e instalacdes destinadas ao
saneamento basico, estudando caracteristicas e especificacfes e preparando orgcamentos de custo,
recursos necessarios, técnicas de execucdo e outros dados, para assegurar a construcao,
funcionamento, manutencéo e preparo dos sistemas de abastecimento de agua e sistemas de esgotos e
outros afins, dentro dos padrdes técnicos exigidos;

Estudar as condicdes requeridas para o funcionamento das instalagBes de filtragem e distribuicéo de
agua potavel, sistemas de esgotos, de drenagem e outras construcdes de saneamento, analisando
caracteristicas e resultados a alcancar, para estabelecer as tarefas e etapas de desenvolvimento dos
projetos sanitarios;

Preparar o programa de trabalho, elaborando esbocos, plantas, especificacdes, cronogramas e outros
subsidios técnicos que se fizerem necessarios, para permitir a orientacdo e fiscalizacdo do
desenvolvimento da obra;

Projetar as instalacdes e equipamentos sanitarios, desenhando o conjunto e as diferentes partes, para
determinar dimensdes, volume, forma e demais caracteristicas;
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Preparar previsdes detalhadas das necessidades de fabricacdo, montagem, funcionamento,
manutencdo e reparo das instalacdes e equipamentos sanitérios, determinando e calculando materiais,
Seus respectivos custos e mao-de-obra, para estabelecer os recursos indispensaveis a execucao do
projeto;

Assessorar 0s Departamentos de Salde Publica, Epidemioldgica e outras unidades sanitarias com
relacdo aos problemas de higiene, estudando e determinando o processo de eliminacdo de gases
nocivos, substancias quimicas e outros detritos industriais, a fim de aconselhar quanto aos materiais e
métodos mais indicados para as obras projetadas, bem como da manutengdo da saude publica em
geral;

Acompanhar as diferentes fases de construcdo, montagem, funcionamento, manutencgéo e reparo das
instalagcbes e equipamentos sanitarios, prestando assisténcia aos trabalhadores envolvidos no
processo, para garantir a observancia das especificacdes técnicas e normas de seguranca;

Estudar, propor ou determinar modificacbes no projeto ou nas instalacbes e equipamentos em
operacdo, analisando problemas e propondo novas solugdes tecnoldgicas, para conseguir o
aperfeicoamento das instalagdes existentes;

Fiscalizar projetos de construcdo de esgotos, sistemas de aguas

servidas e demais instalacfes sanitarias de edificios industriais, comerciais, residenciais, aquedutos e
outras obras sanitarias, examinando-o0s minuciosamente, efetuando célculos, comparando dados, para
assegurar-se de que 0s mesmos satisfazem aos requisitos técnicos e legais;

Inspecionar pocos, fossos, rios, drenos, aguas estagnadas em geral, examinando a existéncia de focos
de contaminacdo, para verificar a necessidade de canais de drenagem e de obras de escoamento de
esgotos;

Trabalhar no controle de qualidade das aguas, controlando as causas e efeitos dos fluentes domésticos
e industriais, para evitar a poluicao;

Orientar e controlar a execucdo técnica dos projetos de saneamento, acompanhando os trabalhos de
tratamento e de lixo, para garantir a observancia aos prazos, normas e especificacdes técnicas;

Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica quando necessario;

Desenvolver acGes relacionadas a educacdo ambiental;

Participar do processo relacionado ao licenciamento ambiental, inclusive fiscalizages.

ARQUITETO URBANISTA:

Planejar, programar, organizar, coordenar a execugdo das atividades relacionadas com a
construcdo, reforma, ampliacdo, manutencdo e locacdo de edificacOes e equipamentos de uso
publico, bem como a definicdo das instalagBes e equipamentos;

Desenvolver planejamento urbano, projetos arquiteténicos, estruturais, hidrossanitarios, elétricos, de
prevencdo e combate a incéndio, paisagisticos e de interiores;

Orientar levantamentos para trabalho cartografico;
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Realizar analise técnica de processos relativos a execucdo de obras publicas, compreendendo
especificacbes quanto as normas e padronizag@es, projetos quanto ao uso e funcionalidade;

Realizar anélise de projetos de edificacGes, loteamentos, desmembramento e parcelamento do solo
urbano e rural particulares (segundo as Leis e suas alteracGes, que dispdem sobre o Zoneamento
Urbano, o Codigo de Edificacbes e Parcelamento do Solo) para licenciamento, emitindo laudo e
assumindo a responsabilidade técnica quanto a aprovacao;

Participar da elaboracdo e execucdo de convénios que incluam projetos diversos para a execucao,
reestruturacdo, manutencdo, ampliacdo ou remocéo de edificacdes;

Realizar estudos, projetos, andlises, avaliacGes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica
relativos a especialidade;

Monitorar edificagdes do patrimdnio pablico e em uso temporario, controlando o uso;

Projetar nucleos para habitacao popular;

Fiscalizar direcdo de obras e servicos técnicos, financiados pelo 6rgao, bem como fiscalizar obras
particulares em execucdo no territério municipal;

Participar de comissdes técnicas;

Projetar loteamentos publicos (residenciais ou industriais);

Coordenar e supervisionar a manutencdo de equipamentos publicos (iluminacdo, bancos, coletores de
lixo, placas, entre outros);

Coordenar locacédo de obras de interesse publico;

Apresentar relatorios de suas atividades;

Assessorar tecnicamente os demais servidores envolvidos na fiscalizagdo, aprovacdo de projetos
construtivos, obras publicas e particulares;

Desempenhar demais atividades que, por sua natureza, se inclua no ambito de sua profissao;

Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢6es do cargo.

TECNICO EM INFORMATICA:

Atuar em operacdo e manutengdo de computadores, suporte técnico, administracéo de redes, sites, e-
mails, desenvolvimento de softwares e aplicativos; manutencdo completa de computadores e
impressoras na parte de hardwere (parte fisica e eletrénica, inclusive montagem e desmontagem de
maquinas);

Utilizagéo de ferramentas que auxilia no desenvolvimento das aplicacdes e realizagcdo de manutencéo
de sites, e-mails e portais na internet e na intranet;

Manutencdo completa da rede interna dos setores e dos computadores, inclusive dos programas
utilizados pelos servidores;

Atendimentos diversos em todos 0s setores;

Realizar manutencdo de computadores de uso geral, instalar e configurar redes de computadores;
Preparar manuais, instru¢des de operacgdo e descri¢cdo dos servigos, instruir operadores e pessoal de
computador e solucionar possiveis duavidas; modificar programas, alterando o processamento, a
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codificacdo e demais elementos, para aperfeicod-los, corrigir falhas e atender as alteracbes de
sistemas ou novas necessidades;

e Controlar e documentar toda a rede de computadores e equipamentos de internet.

e Prestar suporte técnico aos servidores municipais no uso dos equipamentos eletrénicos e ferramentas
disponiveis.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Conforme a Lei n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018:
Art. 3° O Agente Comunitario de Satde tem como atribui¢do o exercicio de atividades de prevencao de

doencas e de promogdo da saude, a partir dos referenciais da Educacdo Popular em Salde, mediante agdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS que normatizam a salde preventiva e a atencdo basica em salde, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as acdes e aos servicos de informacao, de saude, de promocéo social e de
protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

“§ 2° No modelo de atengdao em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, é considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Salde, em sua area geografica de
atuacdo, a realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou
sintomas de doencas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de importancia para a sadde publica e
consequente encaminhamento para a unidade de satde de referéncia.

§ 3° No modelo de atencdo em satde fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitéario de Saude, em sua area geogréafica de
atuacdo:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural;

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas
atribuices, para fim exclusivo de controle e planejamento das acdes de salde;

111 - a mobilizacdo da comunidade e o estimulo & participacdo nas politicas publicas voltadas para as
areas de saude e socioeducacional;

IV - a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e
acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolucao de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em acdes de
educacdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo acbes de promocdo de salde e de prevencdo de quedas e
acidentes domesticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

Pagina 48 de 56

Avenida Jodo Pessoa, 1265 — Centro | CEP: 89.940-000 | CNPJ: 83.027.045/0001-87
(49) 36420122 | Fax: (49) 36420131 | www.guarujadosul.sc.gov.br



http://www.guarujadosul.sc.gov.br/

Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo ac¢Ges de educacdo para promover a saude
e prevenir doencas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo aces de educacdo para promover a salde e prevenir
doencas;

V - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento:

a) de situac@es de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢des de promogdo da salde,
de prevencao de doencas e de educagdo em saude;

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua
vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinacgéo;

VI - 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras).

8 4° No modelo de atencdo em salde fundamentado na assisténcia multiprofissional em sadde da
familia, desde que o Agente Comunitario de Satde tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis o0s
equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de atuacdo, assistidas por
profissional de saude de nivel superior, membro da equipe:

| - a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando
0 paciente para a unidade de saude de referéncia;

Il - a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

Il - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o
devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de satde de referéncia;

IV - a orientacdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente
em situacdo de vulnerabilidade;

V - a verificagdo antropomeétrica.

8 5° No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Salde compartilhadas com os demais
membros da equipe, em sua area geogréfica de atuagdo:

| - a participacdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demogréfico;

Il - a consolidacéo e a anélise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

Il - a realizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes
obtidas em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de saude;

IV - a participacdo na elaboracdo, na implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacao permanente
dos planos de acdo para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenca;

V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e a¢des desenvolvidos no
ambito da atencdo basica em saude;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de a¢Ges em salde;
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VII - o estimulo a participagdo da populacdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo

de agdes locais em saude.” (NR)”

PROFESSOR I:

Desenvolver o exercicio da docéncia em Classe de Educacdo Infantil, Creche e Pre Escola;
Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem e testemunhar idoneidade e maturidade;
Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes
do ensino;

Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regime escolar nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacdo para o0s alunos que apresentarem menor rendimento;
Atualizar-se em sua &rea de conhecimento;

Cooperar com o0s servicos de administracdo escolar, planejamento, supervisdo e orientacdo
educacional;

Zelar pela aprendizagem do aluno;

Manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino;

Participar de reuniBes, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

Levantar, interpretar e formular dados relativos a realidade de sua (s) classe(s);

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;

Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

Cumprir e fazer cumprir os horarios e o calendario escolar;

Contribuir com a melhoria do desempenho dos alunos e da escola;

Seguir as diretrizes educacionais integrando-as na acao pedagogica;

Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PROFESSOR 11I:

Desenvolver o exercicio da docéncia em Classe, nas series iniciais do Ensino Fundamental.

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem e testemunhar idoneidade e maturidade;

Participar da elaboracdo da proposta pedagogica da escola;

Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes
do ensino;

Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
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Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regime escolar nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacao para os alunos que apresentarem menor rendimento;
Atualizar-se em sua &rea de conhecimento;

Cooperar com o0s servicos de administracdo escolar, planejamento, supervisdo e orientacdo
educacional;

Zelar pela aprendizagem do aluno;

Manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino;

Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

Levantar, interpretar e formular dados relativos a realidade de sua (s) classe(s);

Sequir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;

Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

Cumprir e fazer cumprir os horarios e o calendario escolar;

Contribuir com a melhoria do desempenho dos alunos e da escola;

Seguir as diretrizes educacionais integrando-as na acao pedagogica;

Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

Pagina 51 de 56

Avenida Jodo Pessoa, 1265 — Centro | CEP: 89.940-000 | CNPJ: 83.027.045/0001-87
(49) 36420122 | Fax: (49) 36420131 | www.guarujadosul.sc.gov.br



http://www.guarujadosul.sc.gov.br/

Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

ANEXO IV — REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO

(Doadores de Sangue e/ou de Medula)

Para:
Comissao Organizadora do Concurso Publico

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n° , Inscricdo n°

, venho solicitar isencdo para taxa de inscricdo ao Concurso Publico, Edital n® 01/2022.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07
de novembro de 1997 com as alteracOes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e
pela Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n° 2.848, de 07.12.1940
(Cddigo Civil), que as informacgdes constantes neste formulario expressam a verdade e por elas me

responsabilizo.

- , de de 2022.

Assinatura Candidato(a)
Documentos anexos:
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ANEXO V - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,
, portador(a) do documento de identidade n° expedido pelo e
CPF sob n° , residente e domiciliado na ,
n° , Bairro , cidade de ,
Estado_ ,CEPnN° , inscrito no Concurso Publico regido pelo Edital n° 01/2022,
do Poder Executivo Municipal de Guaruja do Sul - SC, inscri¢do sob n° , para o cargo de

, requeiro a \ossa

Senhoria vaga para pessoa com deficiéncia, sendo a deficiéncia ,

CID n° , Médico responsavel

Pede Deferimento.

, SC, de de 2022.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VI — FORMULARIO DE PROVA DE TITULOS

Nome: Inscricéo:
Funcéo:
. N° max. de .
Titulos . Valor do Titulo Total
Titulos
Curso completo de Mestrado na &rea da Educacéo 1,50

Curso completo de Pdés Graduacdo na area de
educacdo (com carga horaria minima de 360 horas) —

0,50 pontos

TOTAL »

AVALIACAO PELA COMISSAO EXAMINADORA:

Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de

cdpias entregues e foram avaliados e totalizados em pontos.
Guaruja do Sul — SC, de de 2022.
Assinatura Responsavel pelo recebimento Assinatura do Candidato
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ANEXO VII - DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Decreto n° 029/2022.

Nomeia membros da Comissdo Municipal do Concurso Publico, Edital
001/2022, e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, usando da
competéncia que lhe confere o inciso VII, do artigo 63, da Lei Organica Municipal, promulgada em 5
de abril de 1990,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os(as) Senhores(as): Julio Cesar Della Flora, Francisco Junior Garcia de
Mattos, e Adriana Soligo todos servidores municipais, para sob a Presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo Municipal do Concurso Publico, Edital 001/2022, com as incumbéncias de
auxiliarem na organizacdo, coordenacéo, fiscalizacdo dos atos de elaboracdo e concretizacdo de
Edital.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, SC, em,
04 de margo de 2022.
70° ano da Fundacdao e 60° ano da Instalacéo

Claudio Junior Weschenfelder
Prefeito Municipal

- Certifico que o presente Decreto Administrativo foi publicado e registrado nesta Secretaria em
data supra.

Julio Cesar Della Flora
Secretario de Administracdo e Fazenda
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ANEXO VIII - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOQOSC

RESOLUCAO N° 001/2022

DispGe sobre a nomeacdo de Comissdo para Acompanhamento de Concursos Publicos e
Testes Seletivos realizados pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC e dé outras providéncias.

IVAN JOSE CANCI, Prefeito de Anchieta - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das
atribuicoes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E JACSON SONAGLIO para comporem a Comissdo Organizadora da Associagdo
dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes
Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdo Organizadora da AMEOSC a elaboracdo dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e aplicacdo das provas
objetivas e préaticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcdo dos cartdes
respostas, pontuacdo e classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e
emitir relacdo dos candidatos aprovados para homologacdo da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissdo Organizadora da AMEOSC poderéa requisitar, tanto para a associacao
guanto ao ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros, equipamentos,
materiais e instalacGes necessarias para a regular realizacdo dos certames.

Art. 4° - S&o impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido
deferida.

Paragrafo Unico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de inscri¢do
de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 5° - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua assinatura e publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2021 e vigera até 31 de dezembro de 2022.

Art. 6°- Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.
Sao Miguel do Oeste — SC, 03 de janeiro de 2022.
IVAN JOSE CANCI

Presidente da AMEOSC
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