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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA

EDITAL N° 030/2021

O Prefeito Municipal Marcos Henrique da Silva e o Secretario Municipal de
Educacéao, Esporte e Cultura de Governador Celsov Ramos Adilson Costa, no uso de
suas atribuicoes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, o Edital de
Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos para o ano letivo de 2022,
visando a Admissdo em Carater Temporario — ACT para Cadastro de Reserva,
objetivando a contratagéo de pessoal para atuar na Secretaria Municipal de Educacéo,
Esporte e Cultura deste Municipio, considerando como necessidade temporaria de

excepcional interesse publico para manutengao das atividades educacionais, o qual se

regera pelas instrugdes contidas neste Edital.

Este Processo Seletivo Publico sera realizado de acordo com a legislacao
especifica relacionada a matéria e de acordo com as disciplinas constantes neste edital
e sera executado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E
CULTURA.

1. Todas as etapas do Processo Seletivo Publico serdo realizadas no Municipio de
Governador Celso Ramos — SC, obedecendo ao cronograma constante no Anexo |, do
presente edital.
2. O Processo Seletivo Publico constara de Avaliagdo Escrita Objetiva e Avaliacao de
Titulos.
3. Sera disponibilizado 01 (um) Posto de Atendimento para auxiliar os candidatos nas
etapas descritas neste edital, no seguinte endereco:
e Sede da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura, localizada na
Avenida Papenborg, n° 2455, Areias de Baixo, Governador Celso Ramos - SC,
CEP: 88190-000.
e Telefone: (48) 3039-8808;

e Horario: das 08h30min as 11h30min e 13h30min as 17h30min, em dias uteis.

4. Os cargos, carga horaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estio definidos ,
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no Anexo Il deste edital.

5. As inscrigbes ocorrerdo conforme cronograma constante no Anexo | e deverao
obedecer as regras constantes no Anexo lll.

5.1. A inscrigdo do candidato dar-se-a mediante o preenchimento do formulario proprio
disponivel no Anexo IV deste edital.

6. A divulgacao Oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
PUBLICO se dara através de avisos publicados:

6.1. No site oficial da Prefeitura Municipal de Governador Celso Ramos — SC
(www.governadorcelsoramos.sc.gov.br).

6.2. No site oficial da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura de
Governador Celso Ramos — SC (www.semecgcr.com.br).

7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das
etapas deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO, por meio dos 6rgaos de divulgacao
Oficial citados neste Edital.

8. Os horarios e cronograma aqui estabelecidos poderao sofrer alteragées em razao de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame, as alteracées serzo publicadas
pelos meios de divulgagéo Oficial mencionados no item 6 deste Edital.

9. A interposicdo de recursos administrativos devera obedecer as orientagbes e
requisitos constantes no Anexo V.

10. Os candidatos aprovados nas avaliagdes deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO
serao convocados de acordo com a necessidade do Municipio de Governador Celso
Ramos — SC dentro do prazo de validade do certame.

11. A aprovagéo neste PROCESSO SELETIVO PUBLICO nao implica a admisso
imediata do candidato. Todavia, o processo admissional do candidato devera obedecer,
rigorosamente, a ordem de classificacao dos aprovados, sendo que serdo chamados a
medida que a necessidade funcional assim o permitir, obedecendo aos critérios do
Municipio de Governador Celso Ramos - SC.

12. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverao apresentar os
documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Governador Celso Ramos - SC.
12.1. A relagdo dos documentos admissionais sera entregue no ato da convocacio;
12.2. O Municipio de Governador Celso Ramos - SC utilizara dos seguintes meios para \
convocacao, nesta ordem: 1° Etapa - Escolha de vaga conforme ordem de
classificagdo na Sede da Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e Cultura, [
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conforme informacao no Anexo |. 2° Etapa: Convocacgao por meio de telefone; e-mail
(se houver).

12.3. O candidato que ndo comparecer no dia, hora e local de acordo com a
convocagao, nao tera direito a escolha de vagas, podendo o mesmo participar do
processo de chamada publica.

12.4. Na 2° etapa, o candidato tera o prazo maximo de 02 (dois) dias para
apresentacao apos a ultima forma de convocacgao;

13. O PROCESSO SELETIVO PUBLICO tera validade para o ano letivo de 2022,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, contados da data de publicagéo do
ato de homologagao do Resultado Final a critério do Municipio de Governador Celso
Ramos - SC.

14. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO PUBLICO o candidato que:

14.1. Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro
candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicagéo das avaliacées:

14.2. For surpreendido durante a aplicagdo da Avaliagéo Escrita Objetiva - ou outra que
seja vedado - em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outra forma;

14.3. For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar
qualquer Avaliagao, ou for responsavel por falsa identificacao pessoal:

14.4. Afastar-se da sala da Avaliagdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

14.5. Ausentar-se da sala da Avaliagao Escrita Objetiva, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas;

14.6. Recusar-se a proceder a identificacdo manual do cartao-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital;

14.7. Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizagéo eletrénica e/ou
fisica;

14.8. Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a nio cumprir as determinacgées da
equipe responsavel do certame. \
15. Fica delegada competéncia a Secretaria de Educacgao, Esporte e Cultura, para:
15.1. Deferir e indeferir as inscricdes:

15.2. Prestar informacées sobre o PROCESSO SELETIVO PUBLICO:;

15.3. Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliagao Escrita Objetiva e demais
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etapas do PROCESSO SELETIVO PUBLICO, bem como divulgar seus respectivos
resultados;

15.4. Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

15.5. Publicar a homologacéo final do PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

16. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo do PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, constituida pela Portaria Municipal n° 923/2021.

17. O foro para dirimir qualquer questao relacionada a este PROCESSO SELETIVO
PUBLICO é o da Comarca de Biguacgu - SC.

Governador Celso Ramos - SC, 22 de novembro de 2021.

S \\IA \/V
MARCOS HENRIQUE DA SILVA
Prefgito Muxicipal

| [ ;

PROF.°(gﬁ§6‘N’COSTA
Secretério Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura

!

Cosii
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATAS PREVISTAS EVENTOS
23/11/2021 Publicacao:
e Extrato Edital — Imprensa Oficial;
e Edital.

23/11/2021 4 27/11/2021

Periodo para impugnacéo das disposicdes do Edital.

23/11/2021 a 22/12/2021

Periodo para Inscricdes no Posto de Atendimento ou através
de e-mail.

04/01/2022

Publicacao:
e Lista de inscricoes deferidas;
e Relagado das inscricdes indeferidas com respectivos
fundamentos.

05/01/2022 & 06/01/2022

Data para interposi¢éo de recursos concernente as inscrigdes
indeferidas.

07/01/2022

Publicacao:
o Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e Homologacgéao das inscrigdes e divulgacéo do horario e
local para realizagdo da Avaliagao Escrita Objetiva.

12/01/2022

e APLICAGCAO DA AVALIAGAO ESCRITA OBJETIVA

e ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA AVALIACAO
DOS TITULOS

12/01/2022

Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Avaliagdo Escrita
Objetiva.

13/01/2022 a 14/01/2022

Data para interposicdo de Recursos Administrativos
concernente as questdes e ao Gabarito Preliminar da
Avaliagéo Escrita Objetiva.

17/01/2022

Publicacgao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos
Interpostos;
* Resultado Preliminar da Avaliagéo Escrita Objetiva e de
Titulos.

18/01/2022 a 19/01/2022

Data para interposi¢éo de recursos concernente ao Resultado
Preliminar da Avaliagcdo Escrita Objetiva e da Avaliacao de
Titulos.

20/01/2022

Publicagao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;

e Resultado Final da Avaliagdo Escrita Objetiva e da
Avaliagao de Titulos;

e Homologagao do Processo Seletivo Publico.

24/01/2022

Escolha de vagas, na Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Cultura, conforme divulgagao posterior. \
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ANEXO Il - CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E HABILITACAO
PROFISSIONAL.

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidos até a

data da contratagdo. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos

exigidos na tabela constante no item 5 deste Anexo, a contratagao nao sera efetivada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdo desenvolvidas em quaisquer

dependéncias, locais ou 6rgaos do Municipio de Governador Celso Ramos — SC.

3. A Carga Horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. O regime juridico é o estatutario.
5. CARGOS, CARGA HORARIA, HABILITAGAO, VENCIMENTO E TIPO DE PROVA:

' CODIGO CARGA HABILITACAO | TIPO DE
DO CARGO HORARIA | VENCIMENTO | PROFISSIONAL | PROVA
- CARGO SEMANAL
PROFESSOR DE 20 HORAS R$ 1.475,00 + GRADUACAO EM OBJETIVA
EDUCACAO INFANTIL - + 20% REGENCIA DE PEDAGOGIA OU E
PROFESSOR TITULAR CLASSE NORMAL TITULOS
30 HORAS R$ 2.212,50 + SUPERIOR
HABILITADO +20% REGENCIA DE
(Cadastro Reserva) CLASSE
02 PROFESSOR DE 20 HORAS R$ 1.475,00 + GRADUACAO EM OBJETIVA
EDUCACAO ESPECIAL +20% REGENCIA DE | PEDAGOGIA COM E
CLASSE HABILITACGAO EM | TiTULOS
HABILITADO 30 HORAS R$ 2.212.50 + EDUCACAO
(Cadastro Reserva) +20% REGENCIA DE ESPECIAL
CLASSE
03 PROFESSOR DE 20 HORAS R$ 1.475,00 + GRADUACAO EM OBJETIVA
ENSINO FUNDAMENTAL + 20% REGENCIA DE PEDAGOGIA OU E
| CLASSE NORMAL TITULOS
(1° AO 5° ANO) - SUPERIOR
30 HORAS R$ 2.212,50 +
HABILITADO +20% REGENCIA DE
(Cadastro Reserva) CLASSE
04 SEGUNDO PROFESSOR | 20 HORAS R$ 1.475,00 + GRADUACAO EM OBJETIVA
DE EDUCACAO +20% REGENCIA DE PEDAGOGIA OU E
INCLUSIVA - CLASSE NORMAL TITULOS
30 HORAS R$ 2.212,50 + SUFERIOR
(Catro Resena) +20% REGENCIA DE
CLASSE
05 . PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 737,50 + LICENCIATURA OBJETIVA
DUCACAO INFANTIL/ 0 PLENA NA AREA E
ENSINO FUNDAMENTAL 20Cﬁ;AIZES(éE(;\JSI1A55E TiITULOS
| E Il - EDUCACAO -
FISICA GRATIFICACAO DE \
INCENTIVO \
HABILITADO 20 HORAS R$ 1.475,00 +

(Cadastro Reserva)

20% REGENCIA DE
CLASSE OU 15%
GRATIFICACAO DE
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INCENTIVO
30 HORAS R$ 2.212,50 +
20% REGENCIA DE
CLASSE OU 15%
GRATIFICAGAO DE
INCENTIVO
06 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 737,50 + LICENCIATURA OBJETIVA
EDUCACAO INFANTIL/ 20% REGENCIA DE PLENA NA AREA E
ENSINO FUNDAMENTAL CLASSE OU 15% TITULOS
I EIl-INGLES GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
HABILITADO 20 HORAS R$ 1.475,00 +
(Cadastro Reserva) 20% REGENCIA DE
CLASSE OU 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
30 HORAS R$ 2.212,50 +
20% REGENCIA DE
CLASSE OU 15%
GRATIFICAGAO DE
INCENTIVO
07 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 737,50 + 15% LICENCIATURA OBJETIVA
ENSINO FUNDAMENTAL GRATIFICACAO DE PLENA NA AREA E
I INCENTIVO TITULOS
ARTE 20 HORAS R$ 1.475,00 + 15%
CIENCIAS GRATIFICACAO DE
GEOGRAFIA INCENTIVO
, HISTORIA 30 HORAS R$ 2.212,50 + 15%
LINGUA PORTUGUESA GRATIFICACAO DE
MATEMATICA INCENTIVO
HABILITADO
(Cadastro Reserva)
08 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 737,50 + 15% LICENCIATURA EM | OBJETIVA
EDUCAGCAO INFORMAL GRATIFICACAO DE | EDUCAGAO FiSICA E
INCENTIVO ou TiTULOS
ESPORTE 20 HORAS R$ 1.475,00 + 15% LICENCIATURA
ARTES — MARCIAIS GRATIFICACAO DE PLENA
INCENTIVO
30 HORAS R$ 2.212,50 + 15%
HABILITADO GRATIFICACAO DE
(Cadastro Reserva) INCENTIVO
09 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 721,63 + 15% CURSOS DE OBJETIVA
EDUCAGAO INFORMAL GRATIFICACAO DE | APERFEICOAMENTO E
INCENTIVO NA AREA TiTuLOS
ESPORTE 20 HORAS R$ 1.443,25 + 15%
ARTES — MARCIAIS GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
) 30 HORAS R$ 2.164,88 + 15%
NAO HABILITADO GRATIFICAGAO DE
(Cadastro Reserva) INCENTIVO
10 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 737,50 + 15% LICENCIATURA

EDUCAGAO INFORMAL

GRATIFICACAO DE
INCENTIVO

PLENA OU
LICENCIATURA NA
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MUSICA 20 HORAS R$ 1.475,00 + 15% AREA
GRATIFICACAO DE
HABILITADO INCENTIVO
(Cadastro Reserva) 30 HORAS R$ 2.212,50 + 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
11 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 721,63 + 15% CURSOS DE OBJETIVA
EDUCACAO INFORMAL GRATIFICAGAO DE | APERFEICOAMENTO E
INCENTIVO NA AREA TITULOS
MUSICA 20 HORAS R$ 1.443,25 + 15%
GRATIFICACAO DE
NAO HABILITADO INCENTIVO
(Cadastro Reserva 30 HORAS R$ 2.164,88 + 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
12 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 737,50 + 15% LICENCIATURAEM | OBJETIVA
EDUCACAO INFORMAL GRATIFICACAO DE | EDUCAGAO FISICA, E
INCENTIVO LICENCIATURA TITULOS
DANCA 20 HORAS R$ 1.475,00 + 15% PLENA OU
GRATIFICACAO DE LICENCIATURA NA
HABILITADO INCENTIVO AREA
(Cadastro Reserva 30 HORAS R$ 2.212,50 + 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
13 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 721,63 + 15% CURSOS DE OBJETIVA
EDUCACAO INFORMAL GRATIFICAGAO DE | APERFEICOAMENTO E
INCENTIVO NA AREA TITULOS
DANCA 20 HORAS R$ 1.443,25 + 15%
GRATIFICACAO DE
NAO HABILITADO INCENTIVO
(Cadastro Reserva) 30 HORAS R$ 2.164,88 + 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
14 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 737,50 + 15% LICENCIATURA OBJETIVA
EDUCACAO INFORMAL GRATIFICACAO DE PLENA OU E
INCENTIVO LICENCIATURANA | TiTULOS
ARTES MANUAIS 20 HORAS R$ 1.475,00 + 15% AREA
GRATIFICACAO DE
HABILITADO INCENTIVO
(Cadastro Reserva) 30 HORAS R$ 2.212,50 + 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
15 PROFESSOR DE 10 HORAS R$ 721,63 + 15% CURSOS DE OBJETIVA
EDUCACAO INFORMAL GRATIFICACAO DE | APERFEICOAMENTO E
INCENTIVO NA AREA TITULOS
ARTES MANUAIS 20 HORAS R$ 1.443,25 + 15%
) GRATIFICACAO DE
NAO HABILITADO INCENTIVO
(Cadastro Reserva) 30 HORAS R$ 2.164,88 + 15%

GRATIFICACAO DE
INCENTIVO

Pagina 8 de 25




& ESTADO DE SANTA CATARINA
! & | PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA

ANEXO Il - DAS INSCRIGOES

1. As inscrigbes seréo realizadas no periodo de 23 de novembro a 22 de dezembro de
2021, das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, na Sede da Secretaria
Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura, localizada na Avenida Papenborg, n° 2455,
Areias de Baixo, Governador Celso Ramos - SC, CEP: 88190-000, ou por meio do e-
mail processoseletivo030gcr@hotmail.com.

1.1. N&o sera permitida a inscricao presencial condicional ou por correspondéncia,
admitindo-se, no entanto, por procuragao publica ou por instrumento particular com
firma reconhecida com poderes especificos para este Processo Seletivo Publico,
devendo o procurador entregar além dos documentos exigidos o instrumento de
procuragao original;

1.2. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador na ficha de Inscricdo, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento;

1.3. Ocorrendo divergéncia entre o cargo indicado na procurag&o e o cargo indicado na
Ficha de Inscricao, sera considerado o que constar da Ficha de Inscricéo;

1.4. Sera permitido a inscri¢do para apenas 1 (um) cargo;

1.5. A Ficha de Inscrigdo sera preenchida pelo proprio candidato e devera ser
verificada e assinada por um funcionario da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte
e Cultura e pelo candidato, sendo este Ultimo responsavel pelas informacgdes contidas
no formulario de inscricdo. Ja as inscricbes realizadas por meio do e-mail
(processoseletiv00309c:r@hotmail.com), deverao ser encaminhado anexo a copia da
ficha em questéo, juntamente com copia da cédula de identidade ou CNH (frente e
verso), copia do CPF e carteira de comprovacao de vacinagdo do COVID-19:

1.6. E vedada a inscricdo de ex-servidores publicos (federal, estadual ou municipal)
que tenham sido demitidos a bem do servigco publico, por abandono de cargo, bem
como aqueles exonerados em estagio probatério em razdo de inaptidéo para o cargo:
1.7. Se houver inscricdo de candidatos na situagdo mencionada no paragrafo anterior,
0 mesmo tera sua contratagéo rescindida; .
1.8. A inscri¢do no presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO implica conhecimento \\
expresso e tacita aceitagdo das condicées estabelecidas neste Edital, das quais o |

candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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2. Das condigdes para inscricao:
e Ser brasileiro nato ou naturalizado;
e Teridade minima de 18 (dezoito) anos até a data de posse;
e Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
e Apresentar copia da cédula de identidade ou CNH (frente e verso);
e Apresentar cépia da CPF;
e Apresentar a copia da carteira de comprovagéao de vacinagéo do COVID-19;
e Apresentar carteira de trabalho ou n° de PIS;
e Fornecer com exatiddo todos os demais dados necessarios para o

preenchimento da ficha de inscricéo.

3. AVEDACAO PARA CONTRATACAO

3.1. Destinando-se ao presente Processo Seletivo Simplificado a contratacao de
pessoal por tempo determinado para atuar na Secretaria Municipal de Educacéo,
Esporte e Cultura deste Municipio, considerando como necessidade temporaria de
excepcional interesse publico para manutencao das atividades educacionais e em face
da pandemia do Coronavirus (COVID-19), fica vedada a contratagéo de candidatos(as)
que apresentem condic¢des clinicas de risco para desenvolvimento de complicagdes da
COVID-19.

3.2. A comprovagao de que o candidato nio pertence ao grupo de pessoas vulneraveis
frente ao novo Coronavirus devera ser feita no momento da contratacdo, mediante a
apresentacdo de atestado médico admissional, juntamente com a entrega da
DECLARAGCAO DE APTIDAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA (conforme
modelo abaixo). Verificando-se qualquer um dos impedimentos descritos, o candidato
nao podera ser contratado, sendo convocado para contratagdo o candidato seguinte na
lista de classificacgao.

3.3. E indispensavel a apresentacao da carteira de vacinagdo do COVID-19 ou Laudo

Médico informando que o candidato nao é apto a tomar a vacina em questao. \

N HA\
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DECLARAGAO DE APTIDAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA

Eu, )
inscrito(@) no CPF sob o n° , portador(a) do RG n°
, candidato (a) aprovado(a) na Chamada Publica (Edital de
Chamada Publica n° 030/2021 — Secretaria Municipal de Educacgéao, Esporte e Cultura
de Governador Celso Ramos), declaro que néo possuo impedimento de ordem médica,
estou em perfeitas condicbes de salde e apto(a) para exercer a funcado de
no ambito da Rede Municipal de Ensino.
Declaro, ainda, estar ciente de que as atividades serdo desenvolvidas de forma
presencial, sendo incompativel com o interesse publico o desempenho das atividades
de forma remota.

Assinatura do Candidato
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Anexo IV - INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO EDITAL 030/2021

Nome do Candidato:

Sexo: Masculino () Feminino( )

Nome e Cédigo do Cargo Pretendido:

Cor/Raga: Branca ( ) Preta ( ) Amarela ( ) Parda ( ) Indigena ( )

Nacionalidade: . Data de Nascimento:__ / /
CPF: . . - N° do PIS: : : - CEP: : -

N° da Identidade: UF da Identidade: _ Orgao Expedidor:
Data de Expedigédo da Identidade: / / Habilitado: Sim ( ) Nao( )

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Endereco Completo Atual: Rua:

Bairro: Cidade:

Estado: . Telefone Celular: ( ) Telefone Fixo: ()

E-mail:

Vocé é uma pessoa com deficiéncia: Sim ( )Nao( )

Necessita de condigéo especial: Sim ( )Nao( ) Qual?

Governador Celso Ramos, de de

Assinatura SEMEC Assinatura do Candidato

\ ) y -
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ANEXO V - INTERPOSIGAO DE RECURSOS

1. Cabera interposicédo de recursos a Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e
Cultura, conforme Anexo I, a respeito:

e Revisao do indeferimento de inscrigo;

* Revisdo de questao da Avaliagao Escrita Objetiva;

e Resultado das Etapas.
2. Os recursos deverdo ser interpostos diretamente no posto de atendimento ou
atraves do e-mail processoseletivo030gcr@hotmail.com.
3. O recurso devera ser impetrado por meio de requerimento, devendo ser observados,
entre outros, os seguintes requisitos:

e Fundamentar, com argumentacéo légica e consistente;

* Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso);

» Estar relacionado ao préprio impetrante.
4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao
indeferidos.
5. Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.
6. O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.
7. As decisbes dos recursos estardo disponiveis ao candidato no Posto de
Atendimento.
8. Se do exame do recurso resultar a anulagéo de item integrante de Avaliagdo, a

pontuacao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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ANEXO VI - PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, CANDIDATOS COM
NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E CONDICAO ESPECIAL DE
AVALIACAO

1. Dos cargos disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) para os Candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE, na
conformidade do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 1988, combinado com a
Lei n® 12.870 de 12 de janeiro de 2004 do Estado de Santa Catarina.

2. Fica designada a Junta Médica Municipal, a fun¢éo de avaliar a aptidao do candidato
para exercer o cargo pretendido.

3. Seréo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se
enquadrem nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto Federal n® 5.296/2004 e
3.298/1999 e na Lei Federal n° 7.853/1989.

4. No ato da inscrigdo o candidato portador de necessidades especiais devera indicar
no espaco apropriado constante na Ficha de Inscrigao, sua deficiéncia e as condigdes
especiais, de que necessitara para realizar as avaliagbes. Juntamente devera entregar
pessoalmente laudo médico com a descricao da deficiéncia e o respectivo
enquadramento na CID (Classificacao Internacional de Doengas).

5. O candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo
em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere a avaliagéo e
aos critérios de aprovagao, horario, data e local de aplicagao da avaliagao.

6. Na falta de candidatos classificados para as vagas de portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais classificados com a estrita

observéncia na ordem de classificagao.
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ANEXO VIl - CLASSIFICAGAO

1. A classificacdo deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO obedecera as disciplinas
constantes neste Anexo:

2. A avaliagao escrita objetiva tera valor de, no maximo 10 (dez) pontos.

3. A nota maxima que podera ser aferida ao candidato na Avaliacao de Titulos & de 5,0
(cinco) pontos.

4. O Resultado referente aos cargos que possuem Avaliacdo de Titulos sera a soma
aritmética entre os pontos obtidos na Avaliagdo Escrita Objetiva e Avaliacdo de Titulos,
perfazendo o total maximo de 15 (quinze) pontos.

5. O critério de desempate da Avaliagao Escrita Objetiva obedecera a seguinte ordem:
a) Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do
Estatuto do Idoso;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos;

c¢) For o candidato mais idoso;

d) Possuir maior titulacdo académica.

6. A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos da Avaliacao Escrita
Objetiva, sera elaborada com base no niimero de pontos dos candidatos e apresentada
em ordem decrescente de pontuagéo, e divulgada nos locais de publicagdes oficiais
deste Edital.

\ Q
« \ A\ \
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ANEXO VIII - AVALIAGAO ESCRITA OBJETIVA

1. A Avaliacao Escrita Objetiva tera carater classificatério/eliminatério, tendo como
objetivo primordial a avaliagéo dos conhecimentos do candidato.

2. O horario e os locais de aplicagdo da Avaliagao Escrita Objetiva serédo divulgados em
data prevista conforme cronograma no Anexo |.

3. O candidato que ndo comparecer a etapa de Avaliagdo Escrita Objetiva sera
considerado ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

4. A Avaliagdo Escrita Objetiva sera composta por 20 (vinte) questées de multipla
escolha contendo 04 (quatro) alternativas de resposta para cada questdo, sendo
apenas uma alternativa correta.

5. As 20 (vinte) questbes serdo assim divididas: 10 (dez) questdes de Conhecimento
Especifico, 05 (cinco) questdes de Matematica e 05 (cinco) questées de Lingua
Portuguesa, sendo que cada questao valera 0,50 (zero virgula cinquenta pontos).

6. A nota minima, na Avaliagdo Escrita Objetiva para classificagdo e, consequente
continuacao do candidato nas proximas fases deste certame é de 03 (trés) pontos,
independente da disciplina.

7. O candidato que ndo atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item
sera, automaticamente, ELIMINADO do certame.

8. Na Avaliagao Escrita Objetiva, também sera considerada com pontuacgao 0 (zero), a
resposta do candidato contida no cartéao — resposta quando:
a) Contenha emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);
b) Contenha mais de uma opgao de resposta assinalada;

¢) Nao estiver assinalada(s);

d) Nao estiver a opgao completamente preenchida para o espago destinado a opcéao da
questao.

9. O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

10. O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o cartdo
— resposta, que sera o Gnico documento valido para a correcao dessas questdes.

11. O cartdo - resposta n&o sera substituido.

12. A duragéo da Avaliacdo Escrita Objetiva, incluindo o tempo para preenchimento do
cartdo resposta, sera de 03 (trés) horas. i\
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13. Para a entrada nos locais de realizagdo das Avaliagdes, o candidato devera,

obrigatoriamente, apresentar documento de identificacéo, levar a propria caneta preta

ou azul e utilizar a mascara de protecao individual.

14. O candidato, ao encerrar a Avaliagao Escrita Objetiva, entregara, ao fiscal de sua
sala, o cartao-resposta devidamente assinado e o Caderno de Avaliacao.

15. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a Avaliacdo Escrita
Objetiva, somente poderéo retirar-se, apos o ultimo candidato entregar a avaliacao,

devendo assinar a Ata de Encerramento da Avaliagdo Escrita Objetiva.

16. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR:

LINGUA PORTUGUESA: Nova Ortografia. Analise e interpretacéo de texto. Linguagem
Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia; Pontuacéo; Silabas; Acentuagéo grafica;
Classes gramaticais; Conjugagéo de verbos usuais: Regéncia; Concordancia Verbal e
Nominal, Classe, Estrutura e Formacgdo de Palavras. Estilistica: Figuras de Sintaxe,
figuras de palavras, figuras de pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e
Indireto, Significagdo das Palavras, Sintaxe, Analise Sintatica; Emprego de pronomes:
Formas de tratamento; Interpretagao de textos; Versificagao. Portugués Erudito, Uso
dos Porqués. Fonética e Fonologia; Seméantica. Literatura Brasileira, suas escolas e
seus escritores. Fungdes da Linguagem: Termos essenciais da oracao; Vicios de
linguagem, semantica; Gramatica, divisao silabica, Crase, Classes gramaticais
variaveis, Termos integrantes da oragao, Oragbes coordenadas, Oracdes
subordinadas: substantivos e pontuacdo. Encontros vocalicos, encontros consonantais:
Digrafo, silaba; Sinais de pontuacado; Sinbnimos, anténimos, homénimos, substantivo,
adjetivo, numeral, verbo, advérbio, preposicao; Linguagem coloquial e formal: Sentido
figurado; Género (masculino/feminino); Concordancia entre adjetivos e substantivos.

MATEMATICA: Raciocinio Logico. Operagdes Matematicas: Adicdo, Subtracéo,
Multiplicagéo, Divisao. Operagées em conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais
e reais). Raciocinio l6gico em regras de trés, simples e compostas: equacdes de 1° e
de 2° grau; calculo de juros simples e juros compostos: razio e proporgao; resolugao
de problemas; progressao aritmética e geomeétrica e analise combinatoria; medidas: de
valor, de tempo, de area e de volume: raciocinio sequencial; orientagao espacial e
temporal; sistema de numeragio decimal: Operagdes fundamentais; Sistema métrico
decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo;
equacgoes; Inequacdes e sistemas de 1° e 2° graus; matrizes e determinantes;
estatistica; probabilidade; matematica financeira; porcentagens: Calculo algébrico;
Potenciacao e radiciagéo; Fungdes de 1° e 2° graus; Fungéo modular; Progressdes (PA

e PG); Geometrias. Maximo divisor comum e minimo divisor comum. Algarismos J
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romanos. Raizes. Fragoes.

COMUNS DE PROFESSOR (TODOS OS CARGOS): Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para o Ensino Basico
(Resolugdo CNE/CEB n° 4 de 13 de julho de 2010). Lei n° 11645/2008. Educacao,
sociedade e cultura. A natureza do trabalho pedagégico: fundamentacao filoséfica,
politica, social e educacional. Teorias da aprendizagem. Psicologia da aprendizagem.
Pedagogia Social Contribuicées de Piaget e Vygotsky e Paulo Freire a Educacao.
Politicas publicas Inclusivas de educagdo. Curriculo: concepcoes, relagbes de poder,
transdisciplinaridade transversalidade. Pedagogia e Intervencao social. Relacao escola-
familia e escola-cultura. Violéncia intraescolar. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Aspectos relevantes da legislacdo do FUNDEB. Integracdo docente e discente.
Modalidades de gestdo. Cotidiano da escola: conselho de classe, reunides
pedagogicas, treinamento, planejamento, avaliacio e acompanhamento. A construgéo
do projeto politico-pedagégico. Analise de erros. Aprendendo a aprender. Principios
éticos profissionais. Concepcao Histérico Cultural. Lei Municipal n. 566/2007 — Estatuto,
Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico de Governador Celso Ramos.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL: Pensadores da Educacéo e
suas concepgdes. Correntes tedricas da educacio. Relagdo ensino aprendizagem.
Fases do desenvolvimento e sua relagéo com a aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico - concepgdes, importancia, papel. Concepgdes de curriculo. Concepcoes
de avaliagdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de transdisciplinaridade. Lei
de diretrizes e bases da educacdo nacional. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Educagéo Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdao Basica e
documentos relacionados. Principios que fundamentam as praticas na educacio
infantil. Concepc¢édo do Educar na escola. Concepgao de cuidar na educacao infantil.
Diferenca entre Educar e Cuidar. Necessidades e caracteristicas de criancas de 0 a 5
anos. Conceitos de Creche, Educacao Infantil e escola e sua relacdo com a familia. As
fases do desenvolvimento e sua relagdo com a construgido da autonomia. Fungdes e
papeis das instituicdes de Educagao Infantil para cada etapa dos 0 aos 5 anos.
Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL E SEGUNDO
PROFESSOR DE EDUCAGCAO ESPECIAL: Fundamentos e principios da Educacao
Inclusiva. Marcos legais, politicos e educacionais da educacao inclusiva e da educacao
especial. A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagao
Inclusiva. Lingua Brasileira de Sinais. Convengéo Internacional sobre os Direitos das
pessoas com deficiéncia; conceito de educagéo especial na perspectiva da educacéao
inclusiva; atendimento educacional especializado — AEE e seus SEervigos, recursos e
estratégias de acessibilidade; tecnologia assistiva, suas modalidades e o AEE; publico
da educagéo especial, contetidos do AEE. \
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ESPECIFICAS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |: Pensadores da
Educagao e suas concepgdes. Correntes tedricas da educagédo. Relacdo ensino
aprendizagem. Fases do desenvolvimento e sua relagdo com a aprendizagem. Projeto
Politico Pedagégico - concepgées, importancia, papel. Concepgdes de curriculo.
Concepgdes de avaliagdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de
transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional. Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Educagao Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Basica e documentos relacionados. Concepcédo de Contetido, Habilidades e
Competéncias. Temas Transversais. Conceito e aplicacdo da Contextualizacao de
Conteudos. Educagao Mediadora. Taxonomia de Bloom. Didatica e Metodologia do
Ensino em Séries Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita.
Producéo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infanto-juvenil no Brasil.
Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués,
matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias do Ensino Fundamental nos anos Iniciais.
Confecgéo, histérico cultural/pacto pela alfabetizagao da idade certa.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL/ENSINO FUNDAMENTAL |
e Il - EDUCAGAO FiSICA: Objetivos e contetido da Educagao Fisica em funcéao do
nivel de desenvolvimento e aprendizagem da crianga e do adolescente. Fases do
desenvolvimento. Psicomotricidade. Aprendizagem motora e cognitiva. Organizacao
desportiva: torneios, campeonatos, competicbes, coldnia de férias. Didatica e Pratica
de Ensino especifica da disciplina. Educacgdo para o lazer. Recreagdo: conceito e
finalidades. Jogo: conceito e valor. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais.
Técnicas e instrumentos de medida e avaliagdo em Educacéo Fisica. Métodos e
técnicas da Educagéo Fisica. As novas tendéncias da Educagdo Fisica: Educacao
Fisica Humanista, Educacdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Jogos
Cooperativos. Educagao Fisica Escolar: diferentes abordagens. Fisiologia do exercicio.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéo Basica - Parecer CNE/CEB
n°® 07, de 07 de abril de 2010 e Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010.
Resolugado n° 07, de 14/12/2010.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL/ENSINO FUNDAMENTAL |
e Il — INGLES: A importancia do ensino de Lingua Inglesa no Brasil. A historia,
objetivos e caracteristicas das metodologias e abordagens de ensino de Lingua Inglesa
no Brasil. A lingua como forma de interacdo. A lingua numa perspectiva historico-
cultural. Interdisciplinaridade. Recursos didaticos pedagégicos. O ensino das quatro
habilidades (ler, ouvir, falar e escrever): o ensino da gramatica. Inglés Instrumental:
estratégias de leitura. Interpretacdo de textos. Temas Transversais. As questdes da

prova objetiva de conhecimentos especificos poderio ser formuladas na Iiggua
inglesa. >
. ;
Pagina 19 de 25 \ A
AN

DS
SNV~



ESPECIFICAS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — ARTE: Histéria da
arte. Movimentos artisticos. O ludico na obra de arte. Arte — educacgao. Psicologia da
arte. Processo de criagdo. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e
desenvolvimento, inibicéo, processo e produto. Percepgao: o mundo sonoro, o visual, o
tatil. Aspectos formais da Arte: linha, cor, forma, superficie, volume, espaco, tempo,
movimento, som, ruido, intensidade, timbre, altura, duragdo, ritmo, dinamica.
Integracao através da arte. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; papel das artes
cénicas no processo educacional, teoria e pratica; teatro e jogo, criatividade e
imaginagao. Artes Plasticas: histéria geral das artes; histéria e ensino da arte no Brasil:
teoria da arte: arte como produgéo, conhecimento e expressdo; a obra de arte e sua
recepgao. Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagées; comunicacdo na
contemporaneidade. Artes visuais e o multiculturalismo. Musica: aspectos histéricos da
musica ocidental, elementos estruturais da linguagem musical; tendéncias
educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visdo interdisciplinar do
conhecimento musical. Musica e expressao. Danca: histéria da dancga; papel da danca
na educacao; estrutura e funcionamento do corpo para a dancga; proposta triangular:
fazer, apreciar, contextualizar. As dangas como manifestacdes culturais. Cultura
musical brasileira. Cultura local. Folclore do Brasil.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — CIENCIAS: A Ciéncia
como producdo humana. Concepgdo de Ciéncia. Ensino de Ciéncias no Brasil. O
curriculo de Ciéncias no Ensino Fundamental. O Método Cientifico e suas aplicacoes.
Conceitos primitivos e unificadores. Metodologia do ensino de Ciéncias. Os seres vivos
e o ambiente. Caracteristicas dos seres vivos. Niveis de organizacao e propriedades
dos seres vivos. Os reinos dos seres vivos. Nogbes basicas de Ecologia:
Biomas/Ecossistema — meio biético e meio abiético. Cadeia alimentar, relagées e
equilibrio ecolégico. Sustentabilidade. Alimentacgéo saudavel. O ser humano e a salde:
profilaxia das doengas infecto-contagiosas e sexualmente transmissiveis. Sexualidade
e sexo. Teorias sobre a origem da vida. Teorias da Evolucao. Botanica: classificacao,
importancia, partes e fungées dos vegetais. Zoologia dos invertebrados e vertebrados.
Desenvolvimento histérico da quimica. Evolugdo dos modelos atdmicos. Guerra
Quimica e Bacteriologica. Fisica do cotidiano. Temas Transversais. Relagées
etnicorraciais, relagdes de género, cultura, tecnologia e ecocidadania. Consumo.
Producéo e destino do lixo.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - GEOGRAFIA:
Geografia Fisica, Humana e Econémica de: Geografia de Santa Catarina. Geografia do
Brasil; Geografia Mundial. Cartografia. Leitura de Paisagens. Relagédo Dinamica entre
Sociedade e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Produgdo e Distribuicdo de
Riquezas. Populag&o. Brasil — Diversidade Natural / Divisdo Geoecondmica. Brasil —
Diversidade Cultural segundo o IBGE. Brasil — Campos — Cidades. Espacos em
transformacéo. Brasil — Regies Geoeconémicas. Relagcdes Econémicas do Brasil:
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Dinamica Natural do Planeta Terra. Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido. A antiga
e a Nova Ordem Mundial. A Globalizacdo e os Avangos Tecnoldgicos e Cientificos:
Geopolitica — Conflitos Mundiais Contemporaneos. Temas Transversais.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — HISTORIA: Tempo e
espago como categoria histérica. Relagdes sociais de produgéo. Didatica e metodologia
da histéria. Movimentos sociais. Globalizagdo. Capitalismo. Circuito do poder:
democracia, participagéo, descentralizagdo. Lutas sociais na América Latina, Argentina,
Brasil e Chile. A escravidao reabilitada. Revolugdo Burguesa no Brasil. Processos
eleitorais do Brasil. Histéria de Santa Catarina. Historia do Brasil. Histéria geral. Temas
Transversais.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - LiNGUA
PORTUGUESA: Concepgdes de linguagem. Concepgdes de aprendizagem. Géneros
do discurso. Leitura e formacéo de leitores na escola. Intertextualidade na leitura e
produgao textual na escola. Literatura juvenil: possibilidades de abordagem. Texto e
discurso (linguagem, interlocutor, situacdo comunicativa, coesao, coeréncia,
adequacéao textual e clareza). Gramatica normativa e o ensino da lingua portuguesa.
Desdobramentos da gramatica normativa: fonologia, morfologia, sintaxe e semantica.
Linguagem nas modalidades oral e escrita em diferentes esferas da interagdo humana.
Interdisciplinaridade no ensino de lingua portuguesa. Ensino de lingua portuguesa
conforme os Parametros Curriculares Nacionais. O ensino de lingua portuguesa e o
uso de tecnologias da informacéo e comunicagéo. O ensino de lingua portuguesa
conforme a Temas transversais e o ensino de lingua portuguesa. Avaliacdo da
aprendizagem no ensino de Lingua Portuguesa.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - MATEMATICA:
Concepgbes do ensino e aprendizagem da matematica. Tendéncias pedagogicas do
ensino de Matematica no Brasil. A didatica e a metodologia do ensino da matematica. A
resolugéo de problema e o ensino- aprendizagem de Matematica. Jogos nas aulas de
matematica e o papel do ludico no ensino da Matematica. A historia da matematica.
Temas transversais. Os campos conceituais no ensino da Matematica: - Numeros e
Operagées: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; - Espago e Forma: figuras
planas, sodlidos geométricos, angulos, simetria, Teorema de Tales, Teorema de
Pitagoras, Relagées métricas num triangulo qualquer, Trigonometria; - Grandezas e
Medidas: comprimento, massa, capacidade, superficie/area, tempo, temperatura,
sistema monetario; - Tratamento da Informacéo: tabelas, graficos, quadros, listas,
diagramas, médias e probabilidades, moda e mediana; - Algebra: operagoes inversas,
equacoes e sistemas de equacdes de 1° e 2° grau, razao e proporgéo, regra de trés,
porcentagem, juros, operagbes com expressdes algébricas, polindmios, fungées
polinomiais de 1° e 2° grau, exponencial e logaritmica, matrizes, sistemas e \
determinantes de equagées lineares, progressdes aritmética e geométrica, analise
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combinatéria e calculo de probabilidades.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCACAO INFORMAL - ARTES MARCIAIS e
ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCAGAO INFORMAL - ESPORTE: Objetivos e
contelido da Educagao Fisica em fungéo do nivel de desenvolvimento e aprendizagem
da crianca e do adolescente. Fases do desenvolvimento. Psicomotricidade.
Aprendizagem motora e cognitiva. Organizagéo desportiva: torneios, campeonatos,
competicdes, colbnia de férias. Didatica e Pratica de Ensino especifica da disciplina.
Educacdo para o lazer. Recreacéo: conceito e finalidades. Jogo: conceito e valor.
Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Técnicas e instrumentos de medida
e avaliagdo em Educagao Fisica. Métodos e técnicas da Educacéo Fisica. As novas
tendéncias da Educagdo Fisica: Educagdo Fisica Humanista, Educacao Fisica
Progressista e a Cultura Corporal. Jogos Cooperativos. Educacdo Fisica Escolar:
diferentes abordagens. Fisiologia do exercicio. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educagéo Basica - Parecer CNE/CEB n° 07, de 07 de abril de 2010 e Resolugéo
CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Resolugdo n° 07, de 14/12/2010.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFORMAL - ARTES MANUAIS:
Receita e preparagéo da massa de biscuit: utilizacdo adequada de estecas, rolos de
texturas, moldes de silicone, extrusora e seus discos; modelagem; montagem de
arranjos decorativos variados; decoracao de vidros; tingimento correto da massa com
tinta a dleo e tinta para tecidos; pintura: Reciclagem: Utilizagdo de garrafas Pets:
Artesanato em Papel-Jornal; Fuxico; Patchwork; Decoupage; Técnica de Mosaico:
Customizacao.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFORMAL - DANCA:
Contextualizagao histérica da danca. NogGes de técnicas corporais. Caracteristicas
estéticas e conceituais da danga classica, danca moderna, p6és moderna e
contemporanea. Aspectos biograficos e estéticos de artistas da danca. Principais
expoentes da Danca no Brasil: suas linguagens e estéticas. Danga e novas
tecnologias.

ESPECIFICAS PROFESSOR DE EDUCACAO INFORMAL — MUSICA: Pedagogia
Musical — DALCROSE E KODALY: Reflexdes e Pensamentos dos rumos da musica
atual. Produgdo Musical no século XX e XX|: Processos e Perspectivas
Composicionais. Acustica musical e organologia: Elementos de som: Timbre, Altura,
Duragdo e Intensidade; série harmoénica; classificagdo dos instrumentos musicais.
Teoria da musica: compasso: definicdo, classificacao; regras de grafia; articulagéo e
sinais de repetigéo; intervalos, elementos de harmonia, escalas — modos eclesiasticos;
tonalidade; ornamentos, graus tonais e modais; acordes de 3, 4 e 5 sons; cadéncias;
fungdes tonais e modais: sistema anglo-americano de representacéo grafica utilizada
na musica popular (cifras). Histéria da Mdsica Universal, Histéria da Musica Brasileira
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Popular e Erudita. Mdsicas popular e folclérica: correntes da producao musical popular
brasileira; cultura popular e contextos sécioantropolégicos que a geraram.
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ANEXO IX - AVALIAGAO DE TiTULOS

1. A Avaliagao de Titulos tera carater classificatério, conforme critérios constantes
neste edital.

2. O candidato devera reunir os Titulos objeto desta avaliagdo em Copia Autenticada
ou Copia Simples em conjunto com o Documento Original para comprovar sua
autenticidade e protocolar junto com a Ficha de Avaliagdo no dia da Avaliacéo Escrita
Objetiva.

3. Somente seréo considerados, para efeitos de pontuagéo, os titulos concluidos até a
data da publicacao do presente Edital.

4. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificacao e/ou
substituicdo de documentos.

5. A Nota maxima que podera ser aferida ao Candidato na Avaliacao de Titulos é de
5,0 (cinco) pontos, sendo o resultado da soma aritmética da pontuacao obtida nos
Titulos de Pés-Graduagio limitados a 3,0 (trés) pontos, Titulos de Capacitagio
limitados a 1,0 (ponto) e Tempo de Servigo limitado a 1,0 (ponto).

6. Os Titulos de POS GRADUACAO serao avaliados conforme estabelecidos a seguir:

6.1. Nao seréo avaliados titulos exigidos como requisito para provimento do cargo;

6.2. Nao serdo avaliados titulos de especializagdo, mestrado e doutorado, nao
reconhecidos pelos 6rgaos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em
processo de reconhecimento;

6.3. Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverdo ser validados por
instituicdo nacional, na forma da lei.

6.4. A avaliacdo dos titulos de pés-graduagio em nivel de especializacdo, mestrado
ou doutorado ndo é cumulativa e é limitada a um Gnico titulo de pés-graduagdo. Caso o
candidato entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior valor
académico.

7. Os Titulos de CAPACITACAO serao avaliados conforme estabelecidos abaixo:

7.1. Nao serdao avaliados titulo de capacitacdo emitidos por instituices nao

reconhecidas pelos 6rgaos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em

processo de reconhecimento;

7.2. Somente serao avaliados os Titulos que possuirem no minimo 20 (vinte) horas de

realizagao; \
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7.3. Os Titulos deverao constar a data de Inicio e Término de realizagéo, sob pena de
nao avaliacao;

7.4. Somente serdo computados os Titulos de Capacitacdo realizados até 3 (trés)
anos contados da Publicacao deste Edital;

8. Os Titulos de TEMPO DE SERVICO serao avaliados conforme estabelecidos abaixo:
8.1. Sera computado o Tempo de Servigo, mesmo em periodo concomitante de
exercicio, até a data Limite da Publicacao deste Edital;

8.2. Sera computado somente o Tempo de Servigo no Cargo e nas mesmas atribuicoes
para o qual o Candidato esta concorrendo neste certame;

8.3 O Tempo de Servigo devera ser comprovado através de Declaragao, apresentada
conforme especificado no item 2 deste Anexo, emitido por Pessoa Juridica de Direito
Publico ou Privado que comprove, sob pena de caracterizagéo de falsidade ideologica,
o tempo de servigo efetivamente laborado em acordo ao estabelecido neste Edital;

8.4 A Pontuagéo sera a soma do tempo total de servico prestado conforme tabela

constante no item 9 deste Anexo:

9. Consta a seguir, a tabela de pontuacéao dos titulos apresentados:

Pos-graduacgio

3 (trés) pontos.

Iicado de curso de Pés-Graduacgdo, em
nivel de Doutorado na disciplina em que se
inscreveu ou na area de Educacao.

2 (dois) pontos.

Diploma ou certificado de curso de Pos-
Graduagédo, em nivel de Mestrado, na
disciplina em que se inscreveu ou na area de
Educacéo.

1 (um) pontos.

Certificado de curso de Po6s-Graduagéo, em
nivel de Especializag&o na disciplina em que
se inscreveu ou na area de Educacao.

Capacitagido

0,1 (ponto) por curso
comprovado com carga
horaria minima de 20
horas, limitado a 1,0.

Comprovar realizacdo de capacitagcdo, com
no minimo 20 (vinte) horas por curso dentre
as atribuicbes das atividades para o Cargo
que esta em Selegao.

Tempo de Servigo

0,5 (ponto) - Até 2 (dois) anos
de experiéncia na atividade.

Comprovar o exercicio, com o tempo total
em dias, meses e anos de Atividades
desenvolvidas no mesmo Cargo e mesma
atribuicdo para o Cargo que estd em
Selecgéo.

1,0 (ponto) - Acima de 2 (dois)
anos de experiéncia na
Atividade

Comprovar o exercicio, com o tempo total
em dias, meses e anos de Atividades
desenvolvidas no mesmo Cargo e mesma
atribuicdo para o Cargo que estd em
Selecao.
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