ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ASIGMA
MUNICI'PIO DE CENTENARIO Assessoria e Consultoria
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS N° 03/2021
EDITAL N° 01/2021, DE 08 DE JULHO DE 2021
ABERTURA DAS INSCRICOES

Abre inscricbes e estabelece normas
para realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado de Provas para contratacao
temporaria de pessoal para o Municipio
de Centenério/RS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CENTENARIO, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais e tendo por base a Constituicdo Federal, a Lei
Organica Municipal e as Leis Municipais n°® 025/1993 e suas alteracdes (Regime
Juridico), n°® 1007/2006 e suas alteracbes (Plano de Cargos dos Servidores Publicos),
n°® 2017/2021, n°® 2039/2021 e n° 2042/2021 (contratacdes temporarias), e demais
legislacBes aplicaveis, inclusive no que se coaduna as normas de enfrentamento da
pandemia da COVID-19, autorizado por meio do Contrato Administrativo n® 106/2021,
torna publico, pelo presente Edital, as normas para realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado de Provas para formacdo de cadastro de reserva e para provimento de
vaga temporaria de excepcional interesse publico do quadro de pessoal do Municipio
de Centenario/RS, que reger-se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e
disposicdes da legislacéo vigente.

| CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado originado por este Edital sera realizado sob a
execucdo técnico-administrativa da SIGMA Assessoria e Consultoria, com site:
http://[sigma.concursos.srv.br e e-mail: contato@sigmaconsultoriasc.com.br.

1.2. O presente certame tera a supervisdo, em todas as suas fases, da Comisséo
Especial do Processo Seletivo Simplificado, designada pela Portaria n® 191/2021.

1.3. O Processo Seletivo se destina a formacao de cadastro de reserva e a contratagéo
temporaria de pessoal para as vagas que surgirem durante a validade do Edital nas
situacOes previstas na legislacado supracitada, conforme necessidade e conveniéncia
ao bom desempenho da Administracdo Municipal, conforme especificacdes constantes
do Anexo I, parte integrante deste instrumento.

1.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato conhecer o contetido do presente
Edital, bem como consultar o site da SIGMA Assessoria e Consultoria no endereco
http://[sigma.concursos.srv.br para acompanhar a publicacdo de todos os atos e
eventuais alteraces atinentes ao certame originado pelo presente Edital.
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| CAPITULO Il — DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricOes serao gratuitas e de forma presencial, inclusive por procuracao, a partir
das 08 horas do dia 09 de julho de 2021 até as 17 horas do dia 29 de julho de 2021,
junto a Prefeitura Municipal, sito a Avenida Anténio Menegatti, n°® 845 - centro, em horario
normal de expediente, ou via correio eletronico por meio do endereco
administracao@centenario.rs.gov.br.

2.2. A inscricdo no presente certame implica no conhecimento e na aceitacao tacita, pelo
candidato, das condicbes estabelecidas neste Edital, seus anexos e termos
rerratificatérios, bem como quanto a divulgacéo de informacdes, tais como nome, data de
nascimento, pontuacgéo, dentre outras, as quais sao essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao certame; essas informac¢des poderdo, eventualmente,
ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca, descabendo solicitacbes
de exclusdo das mesmas da publicidade oficial do certame, face ao principio da
publicidade que rege os atos da administracdo publica.

2.3. Sao condi¢cdes minimas para inscricdo e ingresso no servigco publico:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e, neste caso,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com
reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicao Federal.

2.3.2. Possuir formacédo/habilitacdo para o cargo pretendido, consoante disposto nos
Anexos | e V deste Edital.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e, sendo do sexo
masculino, estar quite, também, com as obrigacfes do servico militar.

2.3.4. Ser titular de CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regularizado e possuir documento
de identidade oficial.

2.3.5. Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico,
demissdo a bem do servigco publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato da
contratacao, ante assinatura de regular termo de declaracao.

2.3.6. Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

2.3.7. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital, das atribuicbes do
cargo que postula e das instrugbes especificas contidas nos comunicados e em outros
avisos pertinentes ao presente certame.

2.3.8. Ter, no minimo, dezoito (18) anos completos na data da investidura.

2.3.9. Manter comprovante de inscricdo para apresentar no dia das provas.

2.4. Nao serao admitidas inscri¢cdes, sob qualquer condi¢cao ou pretexto, apds 0s prazos e
horarios fixados no item 2.1.
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2.5. Nao serdo admitidas e ndo serdo validadas inscricdes pela via postal ou qualquer
outra modalidade em desacordo com as formas estabelecidas no item 2.1.

2.6. O candidato poderéa inscrever-se uma Unica vez, sendo que uma vez efetuada a
inscricdo ndo serado aceitos pedidos de alteracdes, como mudanca de cargo e outras. Por
isso, por for¢a do principio da vinculag@o ao instrumento convocatorio, recomenda-se a
leitura integral do presente Edital antes de formalizar a inscricao.

2.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato atender adequadamente aos prazos,
as formas e os procedimentos disciplinados neste Edital e na pagina do certame, quando
da solicitacdo de inscricdo e de quaisquer procedimentos vinculados a ela (solicitacdo de
inscricdo para concorrer pela reserva de vagas, utilizagdo do efetivo exercicio da funcéo
de jurado como direito de preferéncia para fins de desempate ou, ainda, atendimento
especial para a realizacdo de prova), assim como preencher, de forma correta, todos os
dados e campos necessarios e, quando for o caso, anexar completa e corretamente a
documentacéo exigida em cada capitulo especifico.

2.8. Ao inscrever-se o candidato esta declarando formalmente que preenche os requisitos
exigidos para o cargo pretendido constantes no Edital, sendo que os documentos relativos
a comprovacao de escolaridade, formacdo profissional, habilitagdo, comprovante de
residéncia e demais requisitos exigidos para investidura e demais legislacdes especificas,
deverdo ser apresentados e comprovados por ocasido da convocagcao para contratacao,
exceto a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), no minimo, na categoria “D”, que
deverd, obrigatoriamente, ser apresentada pelos candidatos como condicdo para realizar
as provas praticas, sob pena de desclassificacao.

2.9. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou que ndo atender a todas as
condicdes estabelecidas neste Edital terda sua inscricdo cancelada a qualquer tempo e,
em consequéncia, serdo considerados nulos de pleno direito todos os atos dela
decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato ensejador seja
constatado posteriormente, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.10. A adulteracdo de qualquer elemento constante dos documentos pessoais ou a nao
veracidade de qualquer declaracdo ou documento informado, verificada a qualquer tempo,
eliminara o candidato do certame, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.11. A veracidade das informacdes contidas no requerimento de inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato.

2.12. Nao havera cobranca de taxa de inscrigcéo.

CAPITULO Il - DA RESERVA DE VAGAS E DAS CONDICOES ESPECIAIS

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no
presente certame para 0 cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de
gue sao portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, por
cargo, de acordo com o art. 37, VI, da Constituicao Federal.
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3.2. As pessoas com deficiéncia devem indicar sua condicdo especial no campo
especifico do requerimento eletrénico de inscri¢ao.

3.3. Serédo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente estabelecidos e
gue se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n°® 7.853/1989 e nos Decretos
Federais n° 3.298/1999 e suas alteracfes e n° 5.296/2004 e suas alteracdes.

3.4. Nos termos da legislacéo vigente, distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres, ndo serédo considerados
como deficiéncia.

3.5. O candidato com deficiéncia, apds formalizar a inscricdo e consignar sua condi¢ao
especial, devera encaminhar & SIGMA Assessoria e Consultoria (Rua Alvice Caldart, 16,
centro, CEP 89665-000, Capinzal/SC), obrigatoriamente, via SEDEX, o requerimento
constante do Anexo V, devidamente preenchido, anexando cépia simples do CPF e do
documento de identidade e o laudo médico (original ou copia autenticada) especificando a
respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impedira o candidato ao exercicio das fun¢des do
cargo a que se inscreveu, cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos
legais estabelecidos neste Edital.

3.6. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder integralmente conforme
estabelecido neste capitulo, por ocasido da inscricdo, concorrera Unica e exclusivamente
as vagas da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condi¢do futuramente em seu
favor, mesmo que o candidato haja marcado reserva de vaga no formulario eletrénico de
INSCricdo ou outro campo.

3.6.1. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o
prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as
vagas reservadas, quando aplicavel, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o
motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢&o no requerimento de inscri¢ao.

3.7. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente do candidato que, no ato
da inscricdo, ndo declarar e/ou requerer e comprovar a condicdo especial.

3.8. A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscricdo e realizacdo das
provas, ndo substitui, em hipotese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptiddo fisica e mental
necessarias para investidura e exercicio das atribuigcdes dos cargos.

3.9. Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo
submetidos a junta médica oficial para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicbes dos cargos.

3.10. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste Edital, com amparo do
Decreto n° 9.508/2018, os candidatos com deficiéncia participardo do certame em
igualdade de condigbes com os demais candidatos no que diz respeito as provas
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aplicadas, conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, a data, horario
e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

3.11. A publicacéo do resultado final deste certame sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e
a segunda, somente a pontuacao destes.

3.12. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, quando aplicavel, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
classificados.

3.13. Nao h& vaga reservada para provimento para candidatos com deficiéncia em razao
do quantitativo de vagas oferecidas neste Processo Seletivo, porém, caso o Municipio
venha a criar novas vagas durante a validade do presente certame, fica assegurado o
percentual de 5% (cinco por cento) de vagas, por cargo, a candidatos pessoas com
deficiéncia, de acordo com o art. 37, VIII, da Constituicdo Federal.

3.13.1. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execucéo,
bem como durante todo o periodo de validade do certame, inclusive quanto as vagas
legais que vierem a existir.

3.14. Os candidatos com necessidade de atendimento e/ou condicdo especial para a
realizacdo das provas, tais como amamentacdo, acesso facilitado, prova com fonte de
impressdo ampliada, proteses auditivas, pinos ou outros instrumentos metalicos, dentre
outros, deverao indicar, no campo especifico do requerimento de inscricdo e, em seguida,
preencher o requerimento de que trata o Anexo V, informando a condicdo especial que
necessitam para realizar as provas, sendo que a decisdo desses requerimentos cabera a
Comissao Executora da SIGMA que podera solicitar documentos ou exames para fins de
comprovacédo das condi¢des do candidato.

3.14.1. A remessa do requerimento referido no item 3.14 e eventuais documentos ou
exames a organizadora é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.14.2. A solicitacdo de atendimento e/ou condicdo especial sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.15. Os casos de alteragcdes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais,
contusdes, luxacdes) que impossibilitem o candidato de submeter-se as provas, ou nelas
prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica ndo serdo considerados
para fins de tratamento diferenciado ou aplicacdo de novas provas.

3.16. Os candidatos com problema de hipoglicemia ou outros problemas de saude, que
necessitarem se alimentar ou ingerir outras substancias (exceto agua) durante a
realizacdo das provas deverao solicitar o respectivo atendimento, nos termos do item 3.14
deste Edital.

3.17. Salvo nos casos de forca maior, desde que devidamente comprovados, em
conformidade com o item 2.10 deste Edital, o cumprimento integral do item 3.14,
conforme cada caso é condicéo indispensavel para o deferimento da solicitacao.
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3.17.1. Os requerimentos de atendimento especial para a realizacdo de prova serao
examinados juntamente com laudo, atestado e/ou parecer, conforme o caso, na forma
exigida para cada situacdo prevista neste Edital, para verificacdo das possibilidades
operacionais de atendimento.

3.17.2. A solicitacdo de atendimento especial estara sujeita a andlise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissdo Executora da SIGMA,
solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documenta¢cao complementar.

3.18. O resultado preliminar das solicitacbes de atendimento especial sera divulgado
guando do deferimento das inscri¢cdes, a partir de quando sera possibilitada a interposicao
de recursos, sendo de obrigacdo Unica e exclusiva do candidato consultar o respectivo
relatorio de inscricbes para confirmar sua situacao.

3.19. Considerando-se a possibilidade de serem submetidos a detec¢do de metais para
acesso aos locais de provas, bem como a isonomia de tratamento entre 0s concorrentes,
os candidatos que fizerem uso de prétese auditiva, marca-passo, pinos cirlrgicos ou
outros instrumentos metalicos, além de solicitar o respectivo atendimento, nos termos do
item 3.14 deste Edital, deverdo comparecer ao local de prova munidos dos documentos
gue comprovem tais necessidades e, ainda, informar previamente ao fiscal de sala, sob
pena de serem excluidos sumariamente do certame ou, ainda, de ndo poder utilizar o
objeto durante a realizacdo da prova, caso este seja removivel.

3.20. O candidato na condicao do item 3.16, com a solicitacdo de atendimento especial
deferida, devera comparecer ao local de provas munido dos documentos que comprovem
tais necessidades, com o alimento ou a substancia necesséaria devidamente
acondicionada em embalagem transparente e sem rotulo e, ainda, informar previamente
ao fiscal de sala, sob o risco de ser excluido sumariamente do certame ou, ainda, de ndo
poder realizar a respectiva ingestdo durante a realizacédo das provas.

3.21. A candidata lactante que necessitar amamentar filho(s) com até 06 (seis) meses de
idade durante a realizacdo das provas, devera requerer atendimento especial durante o
ato de inscricdo e em requerimento especifico constante no Anexo V, consoante item 3.14
deste Edital, nos termos da Lei Federal n°® 13.872/2019.

3.21.1. A lactante devera apresentar, obrigatoriamente, no dia da prova, a certiddo de
nascimento da(s) crianca(s) a ser(em) amamentada(s) e levar um(a) acompanhante maior
de 18 (dezoito) anos e civimente capaz, que ficara com a(s) criangca(s) em sala
especialmente reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacdo das provas,
e sera o(a) responsavel pela sua guarda.

3.21.2. A(s) crianca(s) ndo podera(ao) permanecer desacompanhada(s), de forma que, a
candidata que néo levar acompanhante, conforme estabelecido, ndo podera permanecer
com a(s) crianca(s) no local de realizacdo das provas.

3.21.3. O(a) acompanhante devera:

a) Comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianca(s) cumprindo com os horarios
de abertura, fechamento dos portdes e demais disposi¢cdes relacionadas a seguranca
do certame;

b) Apresentar documento de identificacao oficial;
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c) Permanecer em local apropriado indicado pela coordenacéo e fiscais;
d) Armazenar os seus pertences em embalagem indicada pela coordenacéo e fiscais.

3.21.4. A candidata e o(a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como 0s
seus pertences e os da(s) crianca(s), serem submetidos a inspecao e/ou ao detector de
metais.

3.22. A lactante tera o direito de amamentar, em sala reservada, a cada intervalo de duas
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, periodo em que serd acompanhada por fiscal,
sem a presenca do(a) acompanhante da(s) crianca(s).

3.23. O controle do tempo da amamentacao sera feito por fiscal, que avisara a candidata
guando estiver faltando 05 (cinco) minutos para o término e ao final do tempo, garantida a
compensacao do tempo despendido ha amamentacdo, em igual periodo.

3.24. O relatério das candidatas que obtiverem o deferimento de condi¢cdo especial como
lactante sera previamente divulgado, em lista separada, para conhecimento de todos os
candidatos do certame.

| CAPITULO IV - DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

4.1. Os candidatos contratados em decorréncia de aprovacdo neste Processo Seletivo
submeter-se-a0 ao regime juridico estabelecido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Centenario/RS (Lei n° 25/1993 e alteracbes) e serdo filiados ao Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), como contribuinte obrigatério para este Regime
Geral.

CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a de prova escrita objetiva de
conhecimentos e prova pratica.

5.2. O candidato que necessitar alguma condicdo especial para realizacdo das provas
deverd requerer no ato da inscricdo, consoante disposicbes do Capitulo Ill, bem como
comprovar tal condigcéo, para fins de analise quanto a concessao do pleito.

5.3. As provas serdo aplicadas nas datas provaveis de 31 de julho ou 01 de agosto de
2021, em data, local e horario a ser estabelecido na publicacédo do edital de homologacéo
das inscrigbes e convocacgao para as provas.

5.3.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados para atender aos
protocolos sanitarios de prevencdo a pandemia da Covid-19, as provas poderdo ser
realizadas em mais de um local, turno e/ou data ou, ainda, em cidades vizinhas, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes atinentes na pagina
do certame (http://sigma.concursos.srv.br).
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5.3.2. Havendo a necessidade de realizar os ajustes operacionais estabelecidos no item
5.3.1, a Comissdo Executora da SIGMA reserva-se o direito de publicar as novas
disposic6es com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia das provas.

5.4. Os portdes de acesso aos locais das provas escritas serdo fechados dez (10) minutos
antes do horario de inicio, sendo vedado o ingresso de candidatos apds esse horario.

5.4.1. A correta identificacdo do cronograma das provas (datas, locais e horarios), assim
COmo 0 respectivo comparecimento e o cumprimento dos termos exigidos pelo edital de
convocacao sao de responsabilidade exclusiva do candidato, o qual resta ciente de que
ndo havera prova em desacordo com o cronograma estabelecido pelo edital de
convocacdo e ndo havera segunda chamada, tampouco sera admitido a prova o
candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio, sendo que o
ndo comparecimento na data, local, horario e/ou o descumprimento das condicdes
estabelecidas pelo edital de convocacédo para prova eliminatoria acarretarao a eliminacao
do candidato.

5.5. As provas escritas de conhecimentos serdo realizadas em etapa Unica de até duas
horas (2h) de duracao, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas
no cartdo-respostas.

5.6. Para entrar nos locais de prova e assinar a lista de presenca, os candidatos deverao
apresentar documento original de identificacdo oficial valido com foto (vide item 5.7).

5.7. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Estado de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos...); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal ou
estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e Carteira Nacional de Habilitacéo
(somente o modelo com foto).

5.7.1. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo e sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

5.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizacado da
prova, documento de identidade original devera apresentar documento que ateste o
registro de ocorréncia em érgao policial expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

5.7.3. O candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo oficial original valido
na forma definida no item 5.7 estard impedido de assinar a lista de presenca e,
automaticamente, de adentrar a sala e de realizar a prova, estando, sumariamente,
eliminado do certame.

5.7.4. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, podera ser
exigida identificacdo especial do candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado, a qual
poderd ser julgada pela Comissdo Executiva e a Comissédo Executora da SIGMA.
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5.7.5. Nao sera aceito nenhum outro documento em substituicdo aos exigidos no item 5.7
deste Edital.

5.8. Para inicio das provas, ap0s as instru¢des dos fiscais, serdo convidados trés (03)
candidatos para comprovarem a inviolabilidade do lacre e abertura do involucro que
contém os cadernos de provas, 0s quais assinardo, juntamente com os fiscais de sala e
0s membros da Comissédo Especial do Processo Seletivo Simplificado, a Ata de Abertura
do processo de aplicagéo das provas do certame.

5.9. O caderno de questbes de provas ficard em poder definitivo do candidato, onde
podera conter rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno.

5.10. O candidato devera transcrever as respostas das questdes para o0 cartdo-respostas,
que sera o unico documento valido para correcdo das provas, por sistema eletrénico por
meio de leitura Optica dos cartbes, cujo preenchimento sera de sua exclusiva
responsabilidade, devendo proceder estritamente em conformidade com as instrugdes
contidas neste Edital e na capa do caderno de questdes de provas.

5.10.1. O cartdo-respostas ndo podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco podera ser
substituido, devendo ser conservado em seguranca durante a realizacdo da prova,
preenchido e assinado a caneta no campo indicado.

5.10.2. O candidato que preencher o cartdo-respostas em desacordo com as instrucdes
contidas neste Edital e na capa do caderno de provas estara sumariamente
desclassificado do certame.

5.11. O candidato sera devidamente identificado no cartdo-respostas com nome, numero
de inscricdo e CPF, onde devera apor a assinatura e conferir a sua identificacdo e do
cargo para o qual se inscreveu, devendo entrega-lo, obrigatoriamente, aos fiscais,
devidamente assinado e preenchido com suas respostas, ao sair da sala de provas, sob
pena de desclassificagcdo sumaria do certame.

5.12. Nao seréa permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é
vedado ao candidato entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado, sendo que
a desobediéncia implicara na eliminacdo do certame e na remoc¢éo do candidato do local.

5.13. Apds o ingresso nas salas de provas e durante toda a sua realizacdo, sdo vedadas

aos candidatos as seguintes condutas, sob pena de eliminacéo do certame:

a) Comunicar-se com outros candidatos ou outras pessoas que nao os fiscais e
coordenadores de prova;

b) Solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

c) Ingerir alimentos ou outras substancias de qualquer natureza (exceto agua e 0s casos
de atendimento especial concedidos);

d) Manter consigo e/ou utilizar 6culos escuros e/ou acessorios de chapelaria como boné,
chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares;

e) Consultar e/ou manter consigo dispositivos, como maquinas calculadoras, agendas
eletrénicas, telefones celulares, smartphones, tablets, gravadores, pen drive ou
similares, reldgio de qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, notebook, maquina fotogréfica, bem como protetores auriculares ou
qualquer equipamento eletrdnico;
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f) Manter consigo e/ou consultar livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta.

5.13.1. Os objetos pessoais, inclusive bolsas e similares, devem ser acondicionados em
embalagem especifica e depositados (com os aparelhos eletrénicos desligados) dentro do
espaco de prova, em local indicado pelo fiscal, sob responsabilidade do candidato,
ficando a vista deste e sob sua inteira responsabilidade, sendo retirados apenas na saida,
sob pena de eliminac&o do candidato do certame.

5.13.2. A Comissao Executiva e a SIGMA né&o se responsabilizam por quaisquer objetos
dos candidatos, de forma que se aconselha para que ndo levem ao espaco de prova itens
Cujo uso nao esta autorizado durante a realizacao desta.

5.13.3. ApGs o inicio da prova, a utlizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em
qualquer parte do local de provas, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e
esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer dos
dispositivos eletrénicos listados no item 5.13.

5.14. Ressalvados os casos de atendimento especial concedidos, apds o ingresso na sala
de provas e durante toda a sua realizacdo, o candidato somente podera manter consigo,
em lugar visivel, caneta de tinta azul ou preta, documento de identificacdo oficial e uma
garrafa de &gua em embalagem transparente e sem rétulo.

5.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacéo de provas,
em razao de falha de impressdo ou divergéncia na distribuicdo, a Comissao Executora
podera, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar cépias do material necessario
ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes
todos os dados necessarios que assegurem o0s procedimentos de correcdo das provas,
devendo ser registradas em ata as providéncias adotadas.

5.16. Se por qualquer razédo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou
necessitarem de interrupcdo dos trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre
assegurado o tempo total para realizacéo da prova previsto neste Edital, sendo concedido
o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

5.16.1. Ocorrendo atraso ou interrupcao, os candidatos atingidos deverdo permanecer no
local e atender as orientacdes da coordenacdo e dos fiscais, auxiliando no bom
andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame.

5.17. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala para
dirigir-se aos sanitarios se acompanhado por um fiscal, sob pena de eliminagdo do
certame.

5.17.1. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de provas apés
decorrido, no minimo, uma hora de seu inicio.

5.18. Ao encerrar a prova, o candidato entregara ao fiscal o cartdo-respostas devidamente
preenchido e assinado a caneta. Caso nédo o faca, estara sumariamente eliminado do
certame, mesmo que preenchido, sem a correspondente assinatura.
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5.19. No encerramento das provas, os (03) trés ultimos candidatos de cada sala deverao
permanecer no local a fim de acompanhar os fiscais até a sala de coordenac¢do de provas
para cumprir os procedimentos estabelecidos nos itens 5.20 e 5.21 quando, entao,
poderao retirar-se do local, simultaneamente, depois de concluido os procedimentos.

5.20. Todos os cartbes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03)
ultimos candidatos remanescentes em cada sala, inclusive os cartdes dos candidatos
ausentes.

5.21. Encerradas as provas, na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes em
cada sala, dos fiscais e dos membros da Comissao Especial do Processo Seletivo, sera
lavrada a Ata de Encerramento e o Relatério de Ocorréncias, na sala de coordenacao de
provas, ante a conferéncia de todos os cartdes-respostas (grade por grade), cujas
inconsisténcias quanto ao preenchimento de que trata o item 6.8 e eventuais
irregularidades, como questfes nao respondidas, serdo objeto de registro no referido
instrumento, ante a assinatura de todos os agentes envolvidos no procedimento.

5.22. A corregdo das provas serd realizada por sistema eletrdnico por meio de leitura
Optica dos cartdes-respostas ap0s os procedimentos listados no item 5.21, razédo pela
qual, ndo havera processo de desidentificacdo dos cartdes-respostas.

5.23. Podera ser excluido sumariamente do certame o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
inadequado;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais ou
membro da equipe responsavel pela aplicacdo das provas;

c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a aplicacdo das provas ou em caso de
interrupgéo dos trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-
se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza nao permitido;

d) Ndo permitir ser submetido ao detector de metal, quando aplicavel, ou outro
procedimento de seguranca,

e) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de
dados;

f) Ausentar-se da sala de provas durante a sua realizacdo sem autorizagcdo ou sem estar
acompanhado por um fiscal;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-respostas ou entrega-lo sem
apor sua assinatura no campo indicado, mesmo que preenchido;

h) Recusar-se a entregar o cartdo-respostas ao término, ou, ao término do tempo
destinado a sua realizacdo, ou, em caso de razdo fortuita, ao ser determinado pelo
fiscal ou pela coordenacao de provas da SIGMA.

5.24. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas escritas com antecedéncia
minima de trinta (30) minutos.

11
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| CAPITULO VI — DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS |

6.1. A prova escrita objetiva de conhecimentos, de carater classificatério e eliminatorio,
constituir-se-a de questbes de conhecimentos especificos da area de atuacéo, lingua
portuguesa e matematica, na forma da grade do item 6.3 e dos conteudos programaticos
constantes no Anexo llI.

6.2. A prova escrita sera objetiva teodrica e contera 20 (vinte) questdes de mudltipla
escolha, contendo cada uma delas quatro (04) alternativas de respostas, com apenas
uma correta.

6.3. A composicado da prova escrita, 0 peso individual de cada questdo e a pontuacao
de cada disciplina de que trata o item 6.1 constara da seguinte especificacao:

NUMERO
DISCIPLINAS QUEg'EOES INDIT\EISD(L)JAL TPOETS/-(\)L
Conhecimentos especificos | CE 10 0,60 6,00
Lingua portuguesa LP 05 0,40 2,00
Matemética MT 05 0,40 2,00
Total 20 10,00

6.4. A prova escrita objetiva de conhecimentos sera atribuida nota de 0,00 (zero virgula
zero) pontos a 10,00 (dez virgula zero) pontos para todos os cargos.

6.5. As notas serdo expressas com duas casas decimais, sem arredondamento, tomando-
se por base a pontuacao estabelecida pela grade do item 6.3.

6.6. Para preenchimento da grade de respostas no cartdo-respostas resultante da
resolucdo da prova escrita de conhecimentos o candidato devera utilizar,
obrigatoriamente, caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, cujo cartao
nao sera substituido em caso de erro ou marcagao incorreta.

6.7. A adequada marcacdo e o preenchimento do cartdo-respostas € de exclusiva
responsabilidade do candidato, que devera observar as instru¢cdes constantes nesse
Edital, na capa do caderno de questdes e, em especial, ao disposto no item 6.8.

6.8. Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdo(des) que contenha(m):

a) Emendas, borres e/ou rasuras na area da grade de respostas destinada a leitura
Optica pelo sistema eletrénico de correcao;

b) Mais de uma alternativa de resposta assinalada por questéo;

c) Questao(des) ndo assinalada(s), isto €, alternativas de respostas em branco;

d) Cartdo-respostas preenchido fora das especificagdes estabelecidas neste Edital, isto €,
preenchido a lapis ou caneta esferografica com tinta em cor diversa do especificado no
item 6.6;

e) Cartdo-respostas entregue sem a devida assinatura do candidato, condicdo em que
este estara preliminarmente desclassificado do certame;

f) Qualquer marcacdo em desconformidade com as instrucbes do caderno de questdes
podera ser anulada, ficando condicionada a leitura dptica.

12
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6.9. O gabarito preliminar da prova objetiva de conhecimentos sera publicado a partir das
18 horas da data de realizac&o da prova no endereco: http://sigma.concursos.srv.br.

6.10. Havendo impugnacgéo de questdo e/ou ao gabarito preliminar da prova objetiva de
conhecimentos o candidato poderd interpor recurso, na forma do capitulo dos recursos.

6.11. O relatorio contendo os pareceres com as respostas as impugnacoes de questbes
sera publicado juntamente com a classificacao final do certame.

6.12. Toda questdo anulada serd computada como resposta correta para todos o0s
candidatos do cargo.

| CAPITULO VIl - DA PROVA PRATICA

7.1. A prova pratica sera aplicada na mesma data da prova objetiva de conhecimentos,
conforme os candidatos forem terminando a prova escrita, em data, local e horario a
confirmar na publicacéo do Edital de homologacao das inscricdes.

7.2. A prova pratica sera avaliada na escala de 0,00 (zero virgula zero) a 10,00 (dez
virgula zero) pontos.

7.3. A prova pratica tera carater eliminatério e a nota minima a ser obtida pelo candidato,
para fins de aprovacao é de 5,00 (cinco virgula zero) pontos.

7.4. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdao comparecer na data, local e
horério estabelecido no Edital de homologacdo das inscricdes para identificacdo e
chamada, devendo apresentar um documento original de identificacdo valido com foto.

7.5. Apoés a identificacdo, os candidatos receberdo instrucbes quanto a prova pratica e
permanecerdo a espera do instrutor que os encaminhara ao local de realizacao.

7.5.1. Ao ser chamado, o candidato devera assinar a confirmacdo de presenca; caso
nao se apresente na hora da chamada sera considerado ausente e desclassificado.

7.6. O candidato que ndo comparecer, chegar atrasado ou se ausentar sem autorizacao
da Comissao Executora antes de realizar a prova ou ndo apresentar a Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH), ndo podera realizar a prova pratica; sera considerado desistente,
estando automaticamente, desclassificado do certame.

7.7. O candidato ausente a prova prética estard sumariamente desclassificado do
Processo Seletivo Simplificado, pois ndo havera realizacédo de provas em data ou horario
diverso do especificado edital de convocacgédo, excetuados 0S casos excepcionais
previstos nesse Edital.

7.8. A prova pratica sera realizada utilizando caminhdo basculante, com exigéncia de
habilitacdo minima na Categoria “D”.
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7.9. A avaliacdo da prova pratica consistird de exame de direcdo e operacao em praticas
de conducdo e manobras, com estrita observancia as normas de transito vigentes,
compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente, 0s seguintes
procedimentos:

a) Verificar as condicbes de operagdo e seguranca (pneus, agua, fluidos e
bateria);

b) Utilizar equipamentos de protecédo individual (EPI) e de seguranca;

c) Ligar, arrancar, parar e estacionar o veiculo em local determinado, no espacgo
indicado por balizas, garagem, marcacao ou pintura no solo;

d) Demonstrar conhecimento da profissdo na operacdo de manobra e conducgéo
desenvolvendo as tarefas e procedimentos designados pelo instrutor/
avaliador com habilidade e pericia de direcdo, técnica ao operar 0S
instrumentos de comando e guiar com direcao defensiva;

e) Demonstrar a postura e conduta exigidas pela profissdo, zelar pela sua
seguranca, do avaliador, de pedestres e do veiculo;

f) Desligar o veiculo realizando todos os procedimentos e manobras destinadas
a manter a seguranga;

g) Estacionar o veiculo conforme designado pelo instrutor;

h) Observar e cumprir as normas do Cdédigo de Transito Brasileiro (CTB) durante
todos os procedimentos da prova.

7.10. Os candidatos deverdo apresentar, obrigatoriamente, a Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) valida, no minimo, na categoria “D”, em suas formas fisica ou digital,
consoante disposi¢cdes do item 2.8 deste Edital.

7.10.1. A Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) devera ter sido obtida ou alterada de
categoria, quando for o caso, previamente, até a data de realizacdo da prova pratica,
sendo que ndo serao aceitos protocolos, ou certificados de autoescola, comprovantes de
encaminhamento, boletim de extravio ou furto, ou qualquer outro documento que néao a
CNH original valida, nas formas fisica ou digital, nos termos do item 2.8 do Edital.

7.11. Do total da pontuacdo méxima correspondente a prova pratica, serd subtraido o
somatorio de pontos perdidos correspondentes as faltas cometidas durante a realizagcéao
da prova.

7.11.1. A nota final da prova pratica sera calculada de acordo com a seguinte formula:

NPP =10 -Z PP
Onde:
NPP = nota da prova pratica
> PP = somatéria dos pontos perdidos

7.12. Os veiculos seréo fornecidos pelo Municipio de Centenario e deverao ser utilizados
no estado em que se encontrarem no inicio de cada prova.

7.13. O veiculo que couber ao candidato para prestacdo da prova pratica ndo sera
substituido ou trocado, salvo se por razdo de seguranca ou pane eletromecanica que
ndo tenha sido provocada pelo examinado, sempre a critério do avaliador. Se necesséria
a troca do veiculo, a prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida,
permanecendo valida a pontuacao obtida até o momento da interrupcao.
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7.14. Os candidatos deverdo tomar todas as precaucfes capazes de assegurar a sua
seguranca pessoal e do instrutor/avaliador durante a conducédo e operacao dos veiculos
e equipamentos colocados ao seu dispor, dos quais declaram conhecer o funcionamento
e sistema de operacéao.

7.15. Caso o candidato cometa qualquer ato, manobra ou operagdao que cologue em
risco a sua seguranca, do instrutor ou do veiculo/equipamento, a prova sera
interrompida, sendo o candidato sumariamente desclassificado do certame.

7.16. A demonstracdo pelo candidato de que ndo possui 0 necessario conhecimento
para operar o veiculo/equipamento, nos quais devera prestar a prova pratica, sem
danifica-los ou colocar em risco 0s presentes a avaliagdo, instalacbes e ou
equipamentos do local de prova, podera implicar, a critério do avaliador, a imediata
exclusao/desclassificacdo do candidato.

7.17. Dependendo da quantidade de candidatos inscritos poderdo ser realizadas,
concomitantemente, mais de uma prova pratica.

7.18. Os candidatos deverdo estar trajados e calcados adequadamente de acordo com
as atribuicdes e/ou func¢des do respectivo cargo.

7.19. Durante a realizacdo da prova pratica € proibido utilizar telefones celulares e/ou
qualquer outro equipamento de comunicacdo, usar equipamento de som de qualquer
natureza, fumar ou ingerir qualquer medicamento.

7.20. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera retirar-se do local de aplicacao da
mesma a fim de ndo prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como nao
intervir psicologicamente na avaliagado do candidato subsequente.

7.21. Por razdes de ordem técnica ou meteorolégica podera ser transferida a data, local
e horario de realizagdo da prova pratica. Os candidatos serdo avisados por comunicado
no sitio do Processo Seletivo Simplificado e/ou por aviso fixado no mural e/ou porta de
entrada principal do local anteriormente marcado para a sua realizacdo, quando o
evento determinante da alteragéo for de natureza imprevisivel.

7.22. A ordem de prestacao da prova pratica sera determinada pela Comissdo Executora
da SIGMA, de acordo com as necessidades técnicas que se apresentarem.

CAPITULO VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo Simplificado os candidatos
gue obtiverem nota final igual ou superior a 4,00 (quatro virgula zero) pontos.

8.2. A nota da prova escrita sera calculada multiplicando o nimero de acertos pelo valor
de cada questao, de conformidade com a grade do item 6.3.

8.3. A nota final sera calculada com base na seguinte formula:

NF = (NPE x 40) + (NPP x 60)
100
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NF = Nota final
NPE = Nota da prova escrita
NPP = Nota da prova pratica

8.4. A classificacéo final dos candidatos sera realizada depois de esgotadas todas as
fases de recursos, cujo relatério obedecera a ordem decrescente da pontuagdo obtida
na nota final.

8.5. Na hipotese de igualdade de pontos, ocorrendo empate na classificacao final, o
desempate serd obtido através da aplicacdo dos seguintes critérios, por ordem de
preferéncia:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
completos até o ultimo dia de inscricdo neste certame, em conformidade com o
paragrafo Gnico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) 22 preferéncia: candidatos que estiverem no efetivo exercicio da funcdo de
Jurado, nos termos do art. 440, do Cddigo de Processo Penal;

c) Maior nota na prova pratica;

d) Maior nota na prova de conhecimentos especificos;

e) Maior nota na prova de lingua portuguesa,

f) Maior nota na prova de matemética;

g) Maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento; e

h) Sorteio publico a ser divulgado por edital.

8.5.1. O candidato que desejar utilizar a preferéncia pela condicdo de Jurado como
critério de desempate devera encaminhar a SIGMA Assessoria e Consultoria, via
SEDEX, postado, impreterivelmente, até a data de encerramento das inscrigcbes, 0s
seguintes documentos:

a) Requerimento, na forma do Anexo VI, preenchido e assinado, de forma clara e
legivel.

b) Cépia autenticada ou original da certiddo, declaracdo, atestado ou outro
documento expedido pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da
funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, a partir
da vigéncia da Lei Federal n°® 11.689/2008.

8.6. Os critérios de desempate serdo aplicados sucessivamente na ordem acima,

prevalecendo o critério da alinea “a” sobre o da alinea “b” e o deste sobre aquele da

alinea “c”, sucessivamente.

8.7. Para efeito da aplicagcdo das normas deste Edital, serd considerada a idade do
candidato aquela correspondente ao ultimo dia das inscri¢oes.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS

9.1. Nos prazos estabelecidos no cronograma constante do Anexo Il cabera recurso em
desfavor dos seguintes atos do presente Processo Seletivo Simplificado:

a) Conteudo das questdes e gabarito preliminar da prova escrita;

b) Resultado da prova escrita de conhecimentos;

c) Resultado da prova pratica,

d) Classificagao preliminar.
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9.2. Os recursos somente serdo admitidos se:

a) Interpostos por meio do correio eletronico no enderecgo
contato@sigmaconsultoriasc.com.br, conforme prazos estabelecidos no
cronograma do Anexo Il, contendo nome, cargo e nimero de inscri¢ao;

b) Interpostos até as dezoito (18) horas do segundo dia subsequente ao da
publicacdo, no endereco eletrénico do certame, do ato do qual o candidato deseja
recorrer, conforme cronograma do Anexo ll;

¢) Individuais e devidamente fundamentados com argumentacéo légica e referencial
teorico;

d) Tempestivos; os intempestivos ou fora das especificacdes estabelecidas neste
Capitulo serao preliminarmente indeferidos e os inconsistentes ndo providos.

9.3. Nao serdo recebidos recursos interpostos na forma de arquivo _anexo ou por
qualquer outro meio ou de forma diversa ao estabelecido no item 9.2.

9.4. Caso ndo possua acesso a internet, o candidato devera buscar auxilio junto ao
Centro de Apoio ao Candidato, disponivel no local das inscrigdes.

9.5. No caso de anulacdo de questdo(bes) por decisdo da Comissdo Executora, estas
serdo consideradas respostas corretas para todos os candidatos, independentemente de
terem ou nao recorrido, quando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para
aqueles que ja tiverem recebido a pontuagao correspondente.

9.6. Se houver alteracdo de gabarito, a correcdo dos cartbes-respostas serd de acordo
com esta.

9.7. Nao serao acolhidas solicitacbes de revisdo de nota de outros candidatos, isto €, o
candidato podera requerer revisdo apenas da sua nota.

9.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra o gabarito oficial definitivo, assim como aqueles, cujo teor desrespeite a banca,
serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. ApOs a analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e correcdo de erro
material ex officio, podera haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo
inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota, pontuacao e ou classificacdo superior
ou inferior ou, ainda, desclassificagdo do candidato que nédo obtiver, feitas as corregoes,
a nota minima exigida para aprovacao.

9.10. Os pareceres exarados pela banca examinadora sdo soberanos e irrecorriveis na
esfera administrativa e ficardo disponiveis para consulta dos candidatos no site da
SIGMA, na pagina do certame, a partir da publicacdo do relatério de homologacao do
resultado final. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.11. A SIGMA néao se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

17


mailto:contato@sigmaconsultoriasc.com.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ASIGMA
MUNICI'PIO DE CENTENARIO Assessoria e Consultoria
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2021

| CAPITULO X — DO PROVIMENTO

10.1. Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado seré&o
convocados, observada estritamente a ordem de classificacdo, para a realizacdo de
procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacao de requisitos, realizagdo
de exames médicos e apresentacdo de documentos necessarios a contratacao.

10.2. As contratacOes serao realizadas consoante disposi¢cdes da legislacdo municipal e
do ato convocatoério, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato manter seu
endereco atualizado junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio de Centenario.

10.3. Para os procedimentos de contratacdo e posse, sera o interessado notificado,
atraves de contato telefénico, e-mail ou outros meios eletrdnicos e, no caso de auséncia
de resposta, por meio de carta registrada, a manifestar, expressamente, seu interesse
acerca da contratacao.

10.4. Os candidatos terdo prazo para tomar posse ou manifestar intencdo de nao fazé-
lo, conforme a legislacdo municipal.

10.5. Tornar-se-a sem efeito o ato de contratacdo se ndo ocorrer a posse e/ou o
exercicio nos prazos legais, quando o candidato perderd automaticamente o direito a
vaga, facultando ao Municipio convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

10.6. Os convocados que ndo queiram assumir deverdo manifestar formalmente a
desisténcia da vaga, sendo que nesta condicdo ndo fard mais parte da lista de
classificados do certame ou a postergacdo, optando pela ultima colocacdo na
classificacao final do respectivo cargo e para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo, a novo chamamento uma Unica vez.

10.7. O candidato empossado e em efetivo exercicio que requerer exoneracao,
renunciara, automaticamente, a vaga facultando ao Municipio convocar o proximo
candidato por ordem de classificacdo em cada cargo.

10.8. Sa&o requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados ou
comprovados quando da convocacéo para contratacao:

a) Estar devidamente aprovado no certame e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos nos termos do § 1° do art. 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

c) Ter, na data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, esta para candidatos do sexo
masculino;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo ante
apresentacdo de atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido por
meédico ou junta médica oficial ou ainda, por esta designada mediante exame
médico, que comprove aptiddo necesséria para o exercicio das atribuicbes do
cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia;
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f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme disposicées dos Anexos | e
IV na data da posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracao de
cargo, emprego ou funcao publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos,
na forma do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal e suas emendas,
mediante apresentacdo de declaracdo negativa de acumulacdo de cargo,
emprego ou funcao publica;

h) N&o ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego, demisséo a
bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da
convocacao, ante assinatura de regular termo de declaracéo;

i) Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo observar as
disposi¢cdes constantes do Capitulo Il deste Edital;

j) Declaracédo de bens e rendas, conforme Lei Federal n°® 8.429/1992;

k) Documentos pessoais estabelecidos no termo convocatério.

10.9. A auséncia de quaisquer comprovantes dos requisitos para ingresso no servico
publico impossibilitard a contratacdo, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes
da sua classificagdo neste certame, bem como de sua convocagao.

10.10. A qualquer tempo, durante a execucdo do certame, o candidato podera ser
demandado a apresentar as vias originais de seus documentos, para fins de
confirmacdo da veracidade das informacdes e/ou documentos, de forma que deve
manté-los sob sua guarda e exibi-los, quando solicitado.

| CAPITULO XI — DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia a SIGMA Assessoria e Consultoria, responsavel pelo
planejamento, organizagéo e realizacdo do Processo Seletivo para:

a) Divulgar o certame;

b) Deferir e indeferir inscri¢des;

c) Elaborar, aplicar, corrigir, julgar e avaliar as provas previstas no Edital;

d) Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

e) Emitir relatorios de classificacdo dos candidatos;

f) Providenciar a impressédo dos cadernos de provas, bem como designar

bancas para aplicagcdo das mesmas;
g) Prestar informacdes sobre o certame no periodo de sua realizacéo.

CAPITULO XIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. As disposicOes deste Edital, inclusive no que diz respeito as datas previstas no
cronograma de que trata o Anexo Il, poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data de execucdo da fase ou evento correspondente, em razdo da
necessidade de ajustes operacionais, garantida a devida publicidade, sendo obrigacéo
do candidato acompanhar as publicagbes atinentes durante toda a execugao do
certame, a fim de atender a todas as determinacgfes, prazos e convocacoes.
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12.2. A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem
como as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo seréo
objeto de avaliacdo nas provas deste Processo Seletivo.

12.2.1. As normas relativas ao enfrentamento da pandemia de COVID-19 recomendadas
pelas autoridades de salude poderdo sofrer atualizacdo até a data de realizagdo das
provas, assim como os critérios minimos de seguranca a serem cumpridos, restando,
desde logo, todos os candidatos cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem com
tais disposicdes, descabendo qualquer alegacédo de desconhecimento.

12.3. A SIGMA nédo dispde de cursos preparatorios para concursos, ndo fornece
apostilas, manuais ou quaisquer outros materiais de consulta, assim como também nao
fornece copias de provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado
relativamente a certames anteriores.

12.4. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo serd de doze meses, prorrogavel,
uma vez, por igual periodo.

12.5. A aprovacao nao assegura ao candidato o direito a contratacdo imediata, devendo
ocorrer na vigéncia do certame, conforme a necessidade do servi¢o publico e de acordo
com o numero de vagas estabelecido no Anexo |, conforme a necessidade e a
conveniéncia para o Municipio de Centenario.

12.6. As vagas criadas na vigéncia do certame serdo providas de acordo com a
classificacdo em cada cargo, facultado ao Municipio convocar os aprovados além das
vagas previstas no Edital.

12.7. Os horéarios fixados no Edital tém referéncia no horéario oficial de Brasilia/DF.

12.8. O prazo para impugnacao deste Edital € de trés (03) dias contados da sua
publicacdo, devidamente fundamentada, cuja formalizacdo devera ser realizada por
meio da area do candidato.

12.9. Os casos néo previstos neste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias
serdo resolvidos, conjuntamente, pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado e pela Comissao Executora da SIGMA.

12.10. O presente Edital serd4 publicado no Mural de Publicagbes do Centro
Administrativo Municipal e no Jornal Bom Dia, sob a forma de extrato, bem como em
carater meramente informativo na internet, nos enderecos eletrbnicos
www.centenario.rs.gov.br e http://sigma.concursos.srv.br.

Centenario/RS, em 08 de julho de 2021.

GENOIR MARCOS FLOREK
Prefeito Municipal
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B)SIGMA

Assessoria e Consultoria

ANEXO |

DO CARGO, VAGAS, CARGA HORARLA SEMANAL, PADRAO INICIAL DE
VENCIMENTO, HABILITACAO E TIPOS DE PROVAS

ITEM

CARGO

VAGA

CARGA
HORARIA

PADRAO DE
VENCIMENTO

HABILITACAO

TIPOS DE

VALOR DA
TAXA DE

CR SEMANAL INICIAL (R$) BROMES INS?Q;?AO
. Escrita
02+ Ensino fundamental "
01 | MOTORISTA CR 40h 1.834,60 incompleto olggg::\ézl 0,00
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) SIGMA

Assessoria e Consultoria

ANEXO Il

DO CRONOGRAMA*

ITEM EVENTO DATA

1 |Publicacdo do Edital 08/07/2021

2 |Periodo das inscri¢cdes (presencial e por correio eletrdnico) 09 a 29/07/2021

3 | Publicacdo do relatorio geral de homologacao das inscricbes 30/07/2021

4 |Datas provaveis das provas 31/07/2021 ou 01/08/2021

5 | Publicacdo do gabarito preliminar 01/08/2021

6 Prazo para recursos relgtlvos ao gabarito preliminar 02 2 03/08/2021
(prazo limite para recebimento — 18 horas)

- PubhpggaoN do ga_banto oficial definitivo e do relatério geral da 05/08/2021
classificacao preliminar

8 Prazo para recursos relgtlvos a classificacao preliminar 06 2 07/08/2021
(prazo limite para recebimento — 18 horas)

9 | Publicacdo da homologacao do resultado final 09/08/2021

Este cronograma tem carater orientador e podera sofrer alteracdes em decorréncia da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Comissdo Executora da SIGMA,
garantida a publicidade legal, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato

acompanhar as publicacdes pertinentes no
http://sigma.concursos.srv.br.

endereco eletrdnico
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ANEXO Il
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislacdo: Lei Federal n° 9.503/1997 — Coddigo de
Transito Brasileiro (CTB) e suas alteracdes. Resolucdes, regulamentacdes e demais normas
emitidas pelo Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) e Departamento Nacional de Transito
(DENATRAN). Atualidades sobre a legislacéo brasileira de transito. Normas gerais de circulagéo e
conduta. Conceitos e definicbes sobre seguranca no transito. Sinalizacdo de Transito. Diregcéo
defensiva. Mecénica basica de veiculos automotores. Principios de manutengédo de veiculos e
equipamentos rodoviarios e agricolas. Tipos de dGleos lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de
arrefecimento. Conducdo de veiculos e equipamentos rodoviarios da espécie. Manobras.
Conhecimentos sobre o0s instrumentos do painel de comando e manutencdo do
veiculo/equipamento rodoviario. Nogbes de seguranca e prevencdo de acidentes de trabalho e
incéndio. Nocbes de Primeiros Socorros. Uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs).
Atualidades relativas a profissao.

2. LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto. Fonética: Classificacdo dos fonemas. Encontros
vocdlicos. Silaba e divisdo sildbica. Ortografia. Acentuacdo Gréfica. Morfologia: Classes
gramaticais: Substantivo: Classificacdo dos substantivos: proprio e comum. Coletivos. Flexao.
Género (masculino e feminino). NUumero (singular e plural) e Grau (diminutivo e aumentativo).
Adjetivo: Adjetivos péatrios. Flexdo. Numero, Grau e Género. Sindnimos e Antdnimos.
Homénimos, Parbnimos e Topdnimos. Tipos de Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e
exclamativa. Concordancia Verbal e Nominal. Formas comuns de tratamento.

3. MATEMATICA: Tabuada dos numeros. NUmeros naturais: operacbes e problemas.
Unidades e sistemas de medidas de tempo, de comprimento, de massa e de capacidade.
Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em reldgios e de informag¢des em calendarios.
Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retangulo, triangulo, circulo). Adi¢cdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo. Conjuntos. Nocdes de razdes, fracdes, propor¢des e porcentagem. Juros
Simples e Compostos. Descontos Simples e Compostos. Regras de Trés Simples e Composta.
Algarismos romanos. Resolucéo de problemas. Calculo de areas. Raciocinio l6gico.
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B ANEXO IV
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO CARGO

1. MOTORISTA:

QUADRO: Permanente de Cargos

NIVEL: Elementar

PADRAO: 4

SINTESE DOS DEVERES: Conduzir e conservar maquinas, equipamentos e veiculos do
Municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Conduzir maquinas e equipamentos rodoviarios, automoveis,
caminhdes, caminhdes equipados com tanque para distribuicdo de adubo orgénico, caminhfes
tanque, ambulancias, 6nibus, micro-6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros, estudantes e cargas, zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral,
recolher o veiculo & garagem ou a local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em perfeitas condigbes
de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que Ihe for
confiada; promover o abastecimento de combustivel, dgua e 6leo; verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da 4gua e da bateria, bem
como a calibracdo dos pneus, bem como zelar pela manutengcdo e limpeza do veiculo; e
executar tarefas afins.

IV - CONDI(;C)ES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de trabalho de 40 horas semanais.

b) Especial: Habilitagdo de acordo com o veiculo

c) Outras: Horério indeterminado, sujeito a trabalhos noturnos, aos domingos e feriados e ao uso
de uniforme a ser fornecido pelo Municipio.

V - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Sem exigéncia especifica

b) Habilitacdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitacédo Profissional

c) ldade: Minima de 18 anos.
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Inscrigdo n<: | Cargo:

RG n2: | Orgdo Expedidor com UF: | Data Expedi¢do:

CPF n?

Data de Nascimento: | Sexo: () Masculino ( ) Feminino

Endereco: Ne | Complemento:

Cidade: UF: | CEP:

Telefone fixo: () | Telefone Celular: ()

E-mail:

Mae:

Filiaca
iliagdo ==

ASSINALE O TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DE QUE NECESSITA

) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

) Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomogéo).

) Auxilio para preenchimento do cartdo-resposta (Candidato com deficiéncia motora que impega preenchimento do cartdo)

) Auxilio para preenchimento do cartdo-resposta (Candidato com deficiéncia visual).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova com fonte de impressdo ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte: [ ]

) Sala para amamentagdo (Candidata lactante).

) Tempo adicional de 1 hora.

~|~|~[~|~|~[~|~|—~| ~| ~

) Outro (descrever):

Informagdes complementares:

REQUERIMENTO

REQUEIRO atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Processo Seletivo Simplificado e DECLARO,
desde ja, que preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitacdo; que as informacdes aqui
prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de
qualquer documento para comprovar a condicdo que garante o deferimento da solicita¢do, ou, ainda, que a
apresentacdo dos documentos fora dos padrBes (prazo e/ou forma solicitados) implicard indeferimento da
solicitagdo. DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei
responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara minha eliminacdo
deste certame.

COMPROVANTES E PROCEDIMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONCESSAO DO ATENDIMENTO ESPECIAL

1. Comprovantes do direito ao atendimento especial, conforme cada caso:

a) Lactantes: certiddo de nascimento da(s) crianga(s) de até 06 meses de idade a ser(em) amamentada(s).

b) Demais situagGes: laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido ha menos de um ano,
caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no CRM.

c) Para tempo adicional: no caso de 01 hora de tempo adicional, além do laudo, devera ser apresentado também
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme
Lei Federal n2 7.853/1989 e alteragdes.

Termos em que pede deferimento.

Local/Data

(Assinatura Candidato)
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ANEXO VI .
REQUERIMENTO PARA DESEMPATE NA CONDICAO DE JURADO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:

Inscrigdo n<: | Cargo:

RG n2: | Orgdo Expedidor com UF: | Data Expedi¢do:

CPF n?

Data de Nascimento: | Sexo: () Masculino ( ) Feminino

Endereco: Ne | Complemento:

Cidade: UF: | CEP:

Telefone fixo: () | Telefone Celular: ()

E-mail:

Mae:

Filiaca
iliagdo ==

REQUERIMENTO

REQUEIRO, em caso de aprovagdo e na ocorréncia de empate na classificacdo final, preferéncia no critério de
desempate pela condi¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal. DECLARO, desde ja, que
preencho os requisitos necessdrios para deferimento da solicitacdo, que as informag¢des aqui prestadas e os
documentos apresentados sdo verdadeiros e estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer documento para
comprovar a condicdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentagdao dos documentos
fora dos padrdes, prazo e forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, estar ciente de
que, constatada falsidade a qualquer época, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da
legislacdo vigente, o que também acarretard minha eliminagdo sumadria deste certame. Seguem, anexos, 0s
documentos que comprovam essa condigao.

DECLARACAO

DECLARO ter pleno conhecimento de que somente serdo aceitas certidGes, declaragdes, atestados ou outros
documentos expedidos pela Justica Estadual e Federal do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos
termos do art. 440, do Cédigo de Processo Penal, a partir da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008.

Termos em que pede deferimento.

Local/Data

(Assinatura Candidato)
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ANEXO VII B
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

CARGO: INSCRICAO N°

Nome:

Data de Nascimento:

RG: Orgéo Expedidor: UF:

CPF: Estado Civil: N2 filhos:

E servidor publico? ( )sim ( )n&o
E portador de necessidades especiais? ( ) Sim () N&o

Qual?

Necessita alguma condi¢do especial para realizacdo das provas? () Sim () N&o

Qual? (preencher Anexo V)

DADOS RESIDENCIAIS:

Endereco: N©
Bairro: Cidade:
CEP: Telefone: E-mail

Ao assinar este requerimento de inscricdo, estara declarando:

1) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento do
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;

2) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obriga¢fes do servigo militar;

3) Ser portador de CPF valido;

4) Gozar de boa saude;

5) Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, demissdo a bem
do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da contratacao, por
meio da assinatura de regular termo de declaragéo;

6) Na&o ter antecedentes criminais, estando em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

7) Ter conhecimento das exigéncias contidas no Edital e nas instrugfes especificas pertinentes
ao Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2021;

8) Ter idade minima de (dezoito) 18 anos.

Data:

Assinatura do Candidato Responséavel pela inscri¢cdo
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