MUNICIPIO DE IVOTI
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 90, DE 06 de Maio de 2021

"ABRE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIACADO N° 4/2021 PARA A
AREA DA EDUCAGCAO."

MARTIN CESAR KALKMANN, Prefeito Municipal de Ivoti, no uso de suas
atribuicbes legais, visando a criacdo de cadastro de reserva para eventuais
futuras contratacGes autorizadas por lei especifica ou nos termos gerais da Lei
Municipal n°® 2372/2008, torna publico a abertura de processo seletivo
simplificado para a contratacdo temporaria de profissionais para ocuparem
a funcdo abaixo relacionada, para atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico na area da Educacéo:

- Professor - Lingua Alema

1. DO DESEMPENHO DAS ATRIBUICOES

1.1. Serdo requisitos basicos para exercicio na mencionada funcdo a
habilitacdo na respectiva area de atuacédo, conforme observado no Anexo |
deste Edital, onde se verificam também as atribuicoes,
carga horaria semanal de trabalho e a remuneracéo.

1.1.1. No decorrer do contrato e a bem do servico publico, a carga horaria
semanal do Professor podera ser ampliada e/ou reduzida, com ajustes
proporcionais na remuneracao, caso ocorram alteragbes nos motivos que
ensejaram a contratacao por tempo determinado.

1.2. Constituem-se atribuicbes da funcdo a exigida para o exercicio do cargo
efetivo.

2. DO PROCESSO DE INSCRIGCAO PELA INTERNET (néo presencial)

2.1. As inscri¢cdes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 8 horas do
dia 10 de maio de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia 17 de maio de
2021, pelo site www.ivoti.rs.gov.br.

2.2. Para realizacdo da inscricdo, o candidato devera solicitar a senha de
acesso até as 10 horas do dia 17 de maio de 2021.

2.3. Ainscricdo dos candidatos implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo
das normas e condi¢cfes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais néo
poderdo alegar desconhecimento.

2.4. Ainscricao sera requerida em Ficha de Inscricédo propria disponibilizada do
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ANEXO Ill, que devera ser preenchida com letra legivel, ndo podendo haver
rasuras ou emendas, nem omissao de dados solicitados.

24.1. O candidato devera anexar a ficha de inscricdo, devidamente
preenchida e assinada, nho protocolo da inscricao.

2.5. O preenchimento da Ficha de Inscricdo de forma incompleta, inelegivel ou
incorreta implicarda a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo
Simplificado.

2.6. Ao preencher a Ficha de Inscricdo, o candidato devera verificar os
requisitos, sendo vedada qualquer alteracao.

2.7. Os documentos e titulos deverdo ser anexos em formato PDF.

2.8. Nao serao aceitas inscricdes e/ou entrega de documentos fora do prazo
estabelecido.

2.9. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Municipio do direito de exclui-lo do
Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito com dados
incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as
referidas informacoes.

2.10. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
apoés ter cumprido todas as instrucdes descritas neste edital.

2.11. Caso a funcdo possua a necessidade de contratacdo em diferentes
cargas horarias semanais, os candidatos serdo convocados, respeitada a
ordem de classificacdo, cabendo, dentro da disponibilidade, optarem pela
carga horaria de maior interesse.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Sao requisitos para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Possuir escolaridade e requisitos basicos exigidos para a funcdo, conforme
exigido no presente edital;

c) Apresentar documentos que comprovem 0S requisitos especificos para a
funcao de acordo com o Anexo I.

4. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO

4.1. No ato da inscricao, deverdo ser anexados 0s seguintes documentos, em
formato PDF:

a) Documento de Identidade;

b) CPF;

c¢) Comprovantes de experiéncia profissional e dos titulos escolhidos cuja
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apresentacao seja de interesse do candidato;

d) Certificado de conclusao dos estudos conforme o nivel exigido para a funcéo
almejada pelo candidato:

d.1) Para fins, exclusivamente, de inscri¢do, serdo aceitos diploma, histérico
escolar, atestado, comprovante ou certificado de conclusdo do curso
necessario ao desempenho das funcgdes.

4.2. No ato de inscricdo, o candidato deverd mencionar e relacionar 0s
documentos comprobatdrios apresentados para fins de pontuacao na Ficha de
Inscricao.

5. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1. A inscricdto em desacordo com o0 presente edital impossibilitara a
participacdo no Processo Seletivo ou a contratacao.

5.2. A aceitacdo da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a
gualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos 0s requisitos e
condicOes estabelecidas neste edital.

5.2.1. O candidato que ndo atender a solicitacdo tera sua inscricdo
CANCELADA, sendo ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

5.3. E de inteira obrigacdo do candidato, acompanhar todos os atos, editais,
comunicados referentes ao presente Processo Seletivo, 0s quais seréao
divulgados e publicados no Painel de Publicacbes Oficiais da Prefeitura
Municipal de Ivoti, bem como no site do Municipio www.ivoti.rs.gov.br.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIACADO
6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado através da Andlise de
experiéncia profissional e titulos:

ITEM ESPECIACAGAO

I Maior tempo de experiéncia em atividades inerentes a funcao

Maior pontuacéo dos titulos com comprovacdo de conclus&o acima
do exigido para a atuacao do candidato, devidamente registrado,
I em nivel de Especializacdo Stricto Sensu, Especializacdo Lato
Sensu, Cursos de Aperfeicoamento e outros cursos, seminarios,
simpaosios e similares na area de atuacao exigida para a funcao.

7. DA EXPERIENCIA PROASSIONAL:
7.1. Esta etapa visa a avaliar a experiéncia profissional dos candidatos.
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7.2. Para comprovacdo de experiéncia profissional em d&rgdo publico, o
candidato devera anexar, no ato da inscricao, declaracéo, atestado ou certiddo
de tempo de sernvico fornecida pelo setor de Recursos Humanos de 6rgéo
publico, em papel timbrado, datado e assinado, indicando o efetivo exercicio
em cargo ou funcdo desempenhados.

7.2.1. Nao serdo aceitas, sob hipotese alguma, declaracbes expedidas por
guaisquer outros 6rgdos que nao sejam responsaveis para atestar o exercicio
profissional.

7.3. Para comprovacao de tempo de servico em empresa privada, o candidato
devera anexar, no ato da inscricdo, copia da carteira de trabalho, contendo
fotografia, identificacdo e registro dos cadastros de trabalho.

7.3.1. No caso de contrato em vigor, o candidato deverd anexar declaracao do
empregador, em papel timbrado, com data e assinatura do responsavel pela
emisséo da declaracéo, atestando a continuidade do contrato.

7.3.2. Acarteira deverd ter o periodo de admisséo e demisséo, ou admisséao e
declaracdo do proprietario da empresa de que ainda atua na funcdo até a
presente data, caso nao tenha a data de saida na carteira de trabalho.

7.4. Na avaliacdo de Titulos serdo considerados somente a participacdo em
cursos, encontros, seminarios ou similares, ESTRITAMENTE relacionados a
funcao objeto do Processo Seletivo Simplificado.

7.5. Sob hipdtese alguma sera aceita comprovacdo de exercicio profissional
fora dos padrdées acima mencionados.

7.6. Haverd limite para apresentacdo de certidbes e demais documentos
comprobatérios de tempo de servico, totalizando 60 (sessenta) meses
comprovados, sendo vedada a contagem cumulativa de tempo de senvico
prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou funcéo.

7.7. Na contagem geral dos pontos dos titulos ndo serdo computados os que
ultrapassarem o limite estabelecido, bem como os requisitos exigidos para a
funcao.

7.8. Compete ao candidato a responsabilidade pela escolha dos titulos a
serem apresentados para pontuagéao.

7.9. Na avaliacdo curricular, os titulos apresentados que nao atenderem
rigorosamente as exigéncias contidas neste edital, serdo desconsiderados,
nao cabendo interposicao de recursos para substitui-los.

7.10. E de responsabilidade do candidato a obtencéo de informacdes relativas
a entrega de documentos, assim como a obtencdo de informacdes sobre
todas as etapas do processo seletivo até a data estipulada para o
encerramento do resultado final.
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7.11. Os titulos e a atribuicdo dos respectivos pontos estdo especificados no
Anexo Il

8.DA CLASSIACACAO, RESULTADOS E PRAZOS DE VALIDADE

8.1. Na diwlgacdo dos resultados, esgotados os recursos, a listagem dos
candidatos serd em ordem de classificacdo.

8.2. Da pontuacédo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comissao, uma unica vez, no prazo de 02 (dois) dias, a contar da sua
publicacéo.

8.4. Sera adotado o critério da idade na hipétese de empate na pontuacao,
beneficiando-se o candidato com maior idade, e permanecendo o empate sera
considerado o critério de sorteio.

8.5. O processo seletivo simplificado tera validade de 1 (um) ano a contar da
data da homologacao, podendo ser prorrogado automaticamente, por igual
periodo, de acordo com o0 interesse da administracdo, se ainda houver
cadastro de reserva.

8.6. A diwlgacdo da pontuacdo, do resultado final e outros comunicados
estardo a disposicao dos interessados no Painel de Publicacdes Oficiais da
Prefeitura Municipal, bem como no site do Municipio www.ivoti.rs.gov.br.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

9.1. Sao requisitos para a contratagcdo no Processo Seletivo Simplificado:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Possuir escolaridade e requisitos basicos exigidos para a funcdo conforme
exigido no presente edital;

c) Ter na data de encerramento das inscricdes a idade minima de 18 anos;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigac6es militares (candidatos do sexo masculino);
f) Apresentar documentos que comprovem 0s requisitos especificos para a
funcao, conforme disposto neste Edital;

g) Apresentar os documentos: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor,
Comprovante de residéncia, Certiddo de Nascimento ou casamento, Certiddo
de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, 1 (uma) foto 3x4;

h) Declaracao de Bens;

i) Observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, referente a
acumulo de cargos publicos.

10. DA CONTRATAGAO
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10.1. O candidato selecionado no processo seletivo simplificado de que trata o
edital, para ser contratado, devera ter aptidao fisica e mental para o exercicio
das atribuicbes da funcdo, sujeita a comprovacdo por exame médico
ocupacional.

10.2. O candidato que ndo atender a convocacdo para contratacdo no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da convocacéao, perdera
sua vaga, sendo convocado o proximo candidato, seguindo rigorosamente a
ordem de classificacéao.

11. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado n&do assegura ao
candidato a sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado,
seguindo rigorosa ordem de classificacdo, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada ao excepcional interesse e conveniéncia do Municipio, bem
como, conforme o caso, a existéncia de autorizacéo legal especifica.

11.2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes
contidas neste edital.

Ivoti, 06 de maio de 2021.

MARTIN CESAR KALKMANN
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL : PROFESSOR: LINGUA ALEMA

VENCIMENTO: R$ 2.148,97

ATRIBUICOES: Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a
proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; participar de reunides de
estudo, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista o seu
constante aperfeicoamento profissional; assegurar que, no ambito escolar, ndo
ocorra tratamento discriminativo de cor, raca, sexo, religido e classe social,
bem como de alunos portadores de necessidades educacionais especiais;
zelar pela aprendizagem do aluno; manter e promover relacionamento
cooperativo de trabalho, com seus colegas, alunos, pais e comunidade;
estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas de aulas estabelecidos; realizar, individual e
coletivamente, a avaliacdo do proprio trabalho e da escola, com vistas ao
melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem; participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e qualificacéo
profissional; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao alcance dos
fins educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem; colaborar
com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.
Condicodes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Superior - Licenciatura Plena na area de atuacéo.
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ANEXO Il

DA EXPERIENCIA PROASSIONAL E TiTULOS:

DISCRIMINACAO

PONTOS

Experiéncia em Atividades Inerentes a
Funcéo

1 ponto por
exercicio profissional (limitado a 60
meses)

més completo de

Especializacdo Stricto Sensu na area de
atuacdo exigida para a funcdo(maximo
de 1 titulo)

10 pontos por titulo (limitado a 1
titulo)

Especializacdo Lato Sensu (com carga
horéaria a partir de 360 horas) na area de
atuacédo exigida para a funcéo

10 pontos por titulo (limitado a 1
titulo)

de
cursos,

Participacao
aperfeicoamento

em Ccursos

e outros
seminarios, simpoésios e similares na

area de atuacédo exigida para a funcéo.

2 pontos por titulo com carga
hordria de no minimo 8 horas
emitidos ha no maximo 5 (cinco)
anos a contar da data de inicio das
inscrigdes (limitado a 10 titulos).

- Nao serdao computados pontos sem apresentacdo de certificado ou

declaracado de conclusao do curso.
- Nao serdao computados pontos para
requisito para inscricao.

0 curso ou registro exigido como

- Nao serao computados pontos para cursos sem especificacao de carga

horaria.

- Nao serdo aceitos certificados ou declaracdes (cursos) em andamento,

mesmo que estes apresentem data prevista para término.
- Nenhum comprovante recebera dupla pontuacao.
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ANEXO Il

ACHA DE INSCRICAO
EDITAL N°90/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIHCADO N° 4/2021

FUNCAO DE

NOME:

ENDERECO:

CPF: RG:

REGISTRO NO CONSELHO N°

TELEFONE:

E-MAIL:

DATADE NASCIMENTO: / /

NACIONALIDADE:

RELACAO DOS DOCUMENTOS QUE APRESENTAPARASELECAO:

Declaro, para os dewvidos fins, que sao verdadeiras as informacdes acima
prestadas e validos os documentos apresentados.

IVOTI/RS, de de 2021.

Assinatura do Candidato



