ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

EDITAL N° 002/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

GERMANO STEVENS, Prefeito Municipal de Imigrante/RS, no uso de suas atribui¢des
legais, e de conformidade com o previsto no Art. 6° do Decreto Municipal n°® 1.562, de 29 de
janeiro de 2016, através da Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas, faz saber
que se encontram abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado (PSS namero
quarenta e sete) para a contratagio temporiria de Professor de Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, nas condigdes e prazos previstos no presente Edital, e serdo documentados
junto ao Processo protocolado sob n° 24.812/2021.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1 — A selegdio simplificada destina-se para a contrata¢io temporaria de:

Ne Escolaridade efou Carga Salario (¥) Prazo do

Categoria Funcional Vagas outros requisitos | Horaria Janeiro/2021 Contrato
exigidos para o semanal RS
contrato temporario
Professor de Anos Magistério ou Superior 1.587,38 (Mag) | Seis meses,
Iniciais do Ensino Até | completo de 22 horas 2.142,96 (LP) renm'ré.vel por
Fundamenta! cinco |Licenciatura Plena em 2.301,70 (PE) até igual
Pedagogia 2.460,44 (PD) prazo.

(*) Salario ver Art. 17 da Lei Municipal n® 1.996/2014; mais Auxilio Alimentagdo (conforme Lei
Municipal n° 1.386/2007 e Decreto Municipal n° 1.920/2021). Onde: Mag = Magistério; LP =
Licenciatura Plena; PE = com Especializa¢do ou Mestrado; PD = com Doutorado.

1.2 — Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscrigdo com a entrega da
documentagdo exigida no item 2.5 deste Edital, critérios de pontuagdo, sorteio de desempate
(se houver necessidade), a classificacio e a chamada para 0 exercicio das atribui¢Ses no
contrato temporario.

1.3 — A seleciio para contratagdo tempordria sera realizada obedecendo-se os critérios de
habilitagfio especifica e os demais requisitos estabelecidos no presente Edital.

1.4 — A lista de classificagdo final podera ser utilizada para futuras contratagdes temporarias
autorizadas por Lei propria ou por Decreto de substitui¢io de servidor em licenga (saude,
maternidade ou interesse), no periodo de validade de 01 (um) ano, contado a partir da
homologagio da classificagdo final, promrogével por igual periodo.

2 — DAS INSCRICOES:

2.1 — As inscri¢gdes para o Processo Seletivo Simplificado de contratagio temporaria, por
serem de avalia¢io de curriculo, ndo terdo a cobranga de taxa de inscri¢do e serdo realizadas
entres os dias 08 e 22 de janeiro de 2021, no horirio das 8h as 11h e das 13h30min
as 16h30min, junto a Secretaria Municipal de Educagio, situada na Av. Dr. Ito JoAo Snel,
n® 840, Centro, Imigrante/RS.

2.2 — Niio seriio aceitas inscri¢des fora do prazo previsto no subitem anterior.
Segue ...
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2.3 — Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o(a) candidato(a) deverd
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horédrios e prazos indicados no item 2.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento piblico ou particular de mandato, com
poderes especiais para realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo (cfe. modelo Anexo III).
2.4 — S#o requisitos para a inscrigfo:

a) ter no minimo a escolaridade prevista no item 1.1;

b) ter, na data da assinatura do contrato temporério, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (se do sexo masculino);

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas; e,

f) ter conhecimento das atribuigdes estabelecidas na descrigio da Categoria Funcional
conforme consta no Anexo I deste Edital.

2.5 — O candidato devera entregar, no ato da inscrigfio, a documentagdo a seguir relacionada:
a) Formulario de inscrigdo, devidamente preenchido e assinado (conforme Anexo II);

b) Carteira de Identidade e CPF;

¢) apresentar Curriculo (conforme Anexo V);

d) Comprovante de escolaridade correspondente ao previsto no item 1.1;

¢) Comprovantes de cursos realizados, conforme Anexo IV;

f) apresentar a Carteira de Trabatho (se houver tempo de servigo de Professor de Anos Iniciais
do Ensino fundamental nesta comprovada); e,

f) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizada através de procurador).

3 - APRESENTACAO DO CURRICULO:

3.1 — O Curriculo devera ser entregue, pelo préprio candidato, que devera apresentar os
originais e copias dos comprovantes 14 listados, ou por procura¢¥o, conforme Anexo III deste
Edital, devendo ser apresentado o documento de Identidade do procurador ¢ entregue o
instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo
poder especifico para a inscrig3o, apresentagdo do original ¢ cépia do comprovante de
escolaridade correspondente (previsto no item 1.1) do candidato e entrega do Curriculo; ndo
ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

3.2 — Relativo a comprovagio de tempo de servigo, o candidato que ndo tiver em sua CTPS
registrado que exerce ou exerceu fungfo inerente a atividade descrita no Anexo I para o
emprego ao qual esteja se candidatando, poderd apresentar Contrato de Trabalho das
atividades desempenhadas em empresa ou ente piiblico de ensino com a qual teve ou tem
contrato de trabalho assinado.

3.3 — O Curriculo, dever4 ser apresentado, em formuldrio proprio, conforme Anexo V deste
Edital, que sera preenchido em uma via; sera devolvida uma copia ao candidato devidamente
rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a via original serd encaminhada a
Comiss#io de Avaliagio Curricular.

3.4 — Nos casos de comprovagiio de tempo de servigo, nfio serdo pontuados os pedidos de
pontuagiio em que for constatado n&o haver vinculo contratual com a empresa mencionada no
Contrato de Trabalho ou a tarefa empenhada na empresa nio tiver vinculo com as atividades
afins previstas no Anexe I deste Edital. Segue ...
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3.5 — A documentacio apresentada ndo pode apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de néo serem pontuados.

3.6 — O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separaco, etc.) devera anexar
copia do documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteragdo sob
pena de nio ter pontuados titulos com nome diferente do documento de identificagao.

3.7 — Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo de pontos, o
candidato terd anulada a pontuagdo obtida de forma irregular, e, se comprovada a culpa do
candidato este sera excluido do Processo Seletivo Simiplificado.

4 — DA PONTUACAO NA AVALIACAO CURRICULAR:
A pontuagdo maxima que poderd um candidato alcangar com os Titulos serd de 500
(quinhentos pontos), a qual seguira os pardmetros da tabela constante no Anexo IV.

5— DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

5.1 — Encerrado o prazo fixado no Edital para as inscrigdes, a Comissdo publicara, no painel
de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e no site http://www.imigrante-rs.com.br, no
prazo de 02 (dois) dias, providenciara a emissdo do Edital contendo a relagdo dos candidatos
por vaga com as notas resultantes da avaliagdo curnicular.

5.1.1 — Caso a nota de candidato seja igual a zero, este ndo tera sua inscri¢io homologada.
5.1.2 — Caso todas as inscri¢des tenham sido homologadas, ja poderd haver a divulgago do
nome do candidato, seu ntimero de inscri¢do e a nota recebida na avaliagdo curricular.

5.2 — O Candidato que considerar que a avaliagdo ndo foi bem motivada, podera interpor
recurso por escrito perante a Comissdo de Avaliagdo Curricular, até as 16h30min do
terceiro dia seguinte ao do dia da divulgacio da avaliagio, no enderego indicado no item
2.1, mediante apresentagfio das razdes que amparam a sua irresignagéo, conforme modelo
previsto no Anexo VL

5.3 — A Comissdo de Avalia¢do Curricular, apreciando o recurso que trata o item 5.2, podera
reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual 0 nome do candidato passara a constar no rol de
inscri¢des homologadas e/ou sua nota da Avaliagdo Curricular sera revista.

6 — DA CLASSIFICACAO FINAL:

6.1 — A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, serd igual ao resultado da

Avaliagdo Curricular.

6.2 — Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por 02 (dois) ou

mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

a) apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta)

anos (artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003);

b) tiver o maior tempo de experiéncia comprovada em carteira de trabalho, contados em

meses ou dias, conforme o caso; e,

¢) sorteio em ato publico a ser realizado na Sala de Reunides da Prefeitura Municipal de

Imigrante, em data ¢ horario a ser informado via Edital. /—\
Segue .\
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7- DA ADMISSAO:

7.1 — A chamada do(a) candidato(a) classificado(a) para ocupar a vaga sera efetuada pelo
Municipio, de acordo com a classificagdo apurada na forma do item 6, devendo se
apresentar em até 24h (vinte e quatro horas), sob pena da perda da vaga.

7.2 — O ndo comparecimento do(a) candidato(a) classificado(a) no prazo previsto no item 7.1,
implicard na altera¢do da ordem de classifica¢do, sendo o(a) candidato(a) reposicionado no
final da classificagdo.

8 — DAS EXIGENCIAS PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:
8.1 — A contratagdo em cardter temporario de que trata este Edital, dar-se-a, mediante
assinatura de Contrato administrativo entre 0 Municipio e o contratado, visando suprir a falta
transitoria de titular do cargo.

8.2 — No ato da assinatura do contrato de trabalho, devera o(a) candidato(a) apresentar os
seguintes documentos:

a) Comprovante de Escolaridade (diploma, certificado ou declarag@o) previsto no item 1.1
(um ponto um) deste Edital;

b) Carteira de Identidade e CPF;

¢) Titulo de Eleitor com comprovantes de votag@o no ultimo pleito;

d) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 14 (quatorze) anos, e em caso de adogdo,
original e copia da sentenga judicial, devidamente inscrita no registro civil;

e) Cadastro PIS/PASEP;

f) Foto 3x4 recente;

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

h) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Alvard de Folha Corrida (expedida pelo
Foérum ou emitida do site do Tribunal de Justica do RS);

i) Comprovante de residéncia;

j) Declaragdo de Bens;

k) N°de conta Bancaria no Banrisul;

1) Atestado Médico Admissional emitido por Médico responsével pelo PCMSO do Municipio
(a ser agendado na Prefeitura); e,

m) Comprovante de Quitagdo com o Servigo Militar (se do sexo masculino).

8.3 — O candidato que, por qualquer motivo, ndo sc apresentar na convocagdo na data
estabelecida, perdera o direito a contratagdo, sendo convocado(a) o(a) subseqiiente na ordem
da Classificag¢do Final.

8.4 — O Contrato firmado de acordo com este Edital, extinguir-se-a, sem direito a indenizagao,
pelo término do prazo contratual ou no caso de rescisdo por iniciativa das partes.

8.5 — A contratagdo do(a) candidato(a) classificado(a) dependera de aprovagdo prévia em
Exame Médico Admissional.

Segue
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9 — DA RESCISAO:

9.1 — Dar-se-a a rescisdo do Contrato no decorrer da vigéncia, nas seguintes situagoes:

a) a pedido;

b) quando o(a) contratado(a) apresentar, num més 5% (cinco por cento) ou mais de faltas
injustificadas;

¢) descumprir as atribui¢des legais do emprego (Anexo 1),

d) na hipdtese prevista no item “c”, a dispensa serd efetuada com base em relatorios
circunstanciados, elaborados pela Secretaria Municipal de Educagio.

10 — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:
10.1 — E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento das informagdes
referentes ao processo seletivo em que se inscreveu.
10.2 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo Curricular, e em ultima
instincia pelo Secretario Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas, observados
0s principios e normas que regem a Administragdo Publica.
10.3 — A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo das normas para o
processo seletivo contidas neste Edital.
10.4 — Toda a documentagio entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital, ndo
sera devolvida, ficando arquivada nos autos do referido Processo Seletivo Simplificado.
10.5 — A inexatiddo das informagdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulan-
do-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.
10.6 — Fazem parte do presente Edital:

Anexo I — Descritivo das Atribui¢des da Categoria Funcional (£1. 06);

Anexo II — Formulario de Inscri¢do do Candidato (FI. 07);

Anexo III - Modelo de Procuragéo (F7. 08);

Anexo IV — Grade de Pontuagdo dos Titulos (F1. 09);

Anexo V — Modelo de Curriculo (£1. 10);

Anexo VI — Modelo de Formulario de Recurso (#7. 11);

10.7 - Este Edital entra em vigor na data da sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IMIGRANTE, 07 de janeiro de 2021.

pIrly .
{RMANOY STEVENS

Registre-se e Publique-se Prefeito Municipal
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ANEXOI
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES
DA CATEGORIA FUNCIONAL
DE PROFESSOR

ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR:
Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica da Escola e aplicar os planos de trabalho;
organizar seu planejamento de acordo com os pardmetros € ou bases curriculares em vigor;
ministrar horas-aula cumprindo os dias letivos estabelecidos; zelar e orientar a aprendizagem
dos alunos; organizar e manter atualizados os registros de avaliagdo do aluno; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; acompanhar
atividades com alunos e ou professores em viagens ou visitagdes de estudo; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e das atividades de
formagdo continuada organizadas pela Escola e/ou Secretaria Municipal de Educagéo;

colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

S
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) ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Nome da Instituicdo responsdvel pelo Processo Seletivo Simplificado: MUNICIPIO DE IMIGRANTE / RS

Contrato Temporidrio para a Categoria Funcional de:

PROF. DE ANOS INICIAS DO ENS. FUND. N° de inscri¢iio do candidato (deixar em branco)

Nome do Candidate

[ |

Data Doc. de ('lrgio Expedidor
Nascim, Identidade N°

Escolaridade/Instrugdio do Candidato:

Enderego completo

N® Complemento

Municipio

CEP - UF Tel. Fino | ( ) -

Tel. ( ) CPF: (preenchimento
Celular obrigatorio)

E-mail:

DATA: /0172021, Assinatura do Candidato: (Via da Prefeitura)

—% Atenc¢iio Candidato(a)!
[ - Leia o Edital n° 002/2021, onde constam todas as informagdes sobre esse Processo Seletivo Simplificado e siga
as instrugdes abaixo para o procedimento de sua inscrigéo;
11 - A homologagdo de sua inscrigdo, a divulgagdio das notas e o resultado do sorteio publico ser4 feita por Edital e
publicada no painel de avisos da Prefeitura, bem como, no site http://www.imigrante-rs.com.br, menu Concursos,
link 2021. E dever do(a) préprio(a) candidato(a) acompanhar o andamento deste Processo Seletivo Simplificado.

[ O preenchimento deste formulirio sers feito, pelo(a) Candidato(a). |

Nome da Instituicdo responsivel pelo Processo Seletivo Simplificado: MUNICiPIO DE IMIGRANTE / RS
N"‘ de inscrigdo do{a) Candidato{a):
(debaar em branco) Contrato Temporério para o Categoria Funcional de: PROFESSOR DE ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Nome do candidato:

Documento de Identidade n®: CPF n™:

Assi ador ivel pelo recebimento da inscricio (Orgio Promotor) (Via do Candidato)

p
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ANEXO II1
MODELO DE PROCURACAO

PROCURACADO

Eu, ,
Carteira de Identidade n° . residente e domiciliado na rua
, n° , ap. . no bairro

, na cidade de , homeio e constituo

Carteira

de Identidade n° . como meu procurador, com poderes especificos

para realizar minha inscrigdo, apresentar minha documentagio e entrega de curriculo ou
encaminhar pedido de recurso, no Processo Seletivo Simplificado - Edital n® 002/2021, para o
contrato temporario de Professor de Anos Iniciais do Ensino fundamental, realizado pelo

Municipio de Imigrante/RS.

(Local ¢ data) , €m de janeiro de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 1V
GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:

Itens Pontuacao
1. P6s graduagdo na Especializagdo em andamento com mais de 50% (cinquenta por cento) concluido 15
Area da Educagao Especializag&o concluida 20
Mestrado em andamento com mais de 50% (cinquenta por cento) concluido 25
Mestrado concluido 30
Doutorado em andamento com mais de 50% (cinquenta por cento) concluido 35
Doutorado concluido 40

2. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpésios, Congressos, etc.. desde que
relacionados com o emprego de inscricdo e com data de emissdo do comprovante dentro dos ultimos cinco anos,
contados da data de abertura das inscrigdes, de acordo com o descrito abaixo

I. Nasomaaté 40 horas............coceviviecniininininnns 05
1. De 40,1 a BOhoras.......ocoecvviciiicnnincnnns 15
lIl. De801a160horas.................ocoriiiine 20
IV. Acima de 160,1 horas.............ccocoevevrvrinnns 30

3. Maximo de 10 (dez) titulos por candidato.

4. Titulos sem conteudo especificado nic serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagido com o emprego.

5. Para comprovagdo do item 2 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragao ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedide pela mesma. Nao serdo pontuados boletim de matricula,
histérico escolar ou outra forma que n3o a determinada acima, n&o devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na
forma exigida.

6. Os diplomas de pés-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado devem estar devidamente registrados e para
estes ndo serio aceitos histdricos escolares, declaragtes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

7. Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte proporgdo: 01 (um) dia igual a 08 (oito) horas,
e, 01 (um) més igual a 80 (oitenta) horas.

8. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuagéo.

9. Cursos de lingua estrangeira, rela¢es humanas e informética serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do disposto
no item 2, onde sera inserido.

10. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituic8o brasileira.

11. Nao serdo pontuados estagios niio remunerados, estdgios obrigatdrios de cursos.

E|
Valor VYalor
Titulo Unitério Miximo Comprovante
12. Tempo de servico, 05 (cinco) Co'mp‘rovac;ﬁo d_e tempo de pratica proﬁssional. nas
com no maximo 10 pontos a 200 atribui¢des descritas no Anexo I deste Edital, em entidade

(dez) comprovantes (duzentos) | publica ou privada de educagdo, em papel timbrado da

cada quatro . . ;
por candidato. mesgs de Instituigio ou registrado em Carteira de Trabalho ou
comprovagao apresentando o referido Contrato de Trabalho.
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ANEXOV (a cargo da Comissdo)

MODELO DE CURRICULO Nota:

Resp:

Contrato temporario para a Categoria Funcional de:

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

N° da inscrigiio:
Nome do(a) candidato(a):

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES:

Campos preenchidos pelo(a) candidato(a) (deixar em branco)
N° N° de Pré —
(*) horas Histérico / Resumo pontuacio

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAS ATIVIDADES PREVISTAS NO ANEXO I: (**)

Data Data
Nome do Ente Privado ou Ente Pablico de Ensino Admissio Saida Funcio/Cargo (*)

(= (o B |-- R

Observagio: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato,
entregar este formuldrio preenchido, conforme Edital.

(*) Os comprovantes de tempo de servi¢o deverdo ser numerados em seqiiéncia de acordo
com esta planilha.

(**) Havendo necessidade, continue em outra copia desse Anexo.

OBS. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagéo, etc.) devera anexar
copia do documento comprobatério da alteragdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com

nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.
Data: /017202

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Responsavel p/ recebimdntd

Rua Castelo Branco, n° 15, Centro - CEP 95.885-000 - Imigrante/RS - Fone (51) 3754-1100
www.imigrante-rs.com.br e-mail: ouvidoria@imigrante-rs.com.br
"A Terra dos Imigrantes"



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

Edital n° 002/2021 Fl. 11

ANEXO VI
MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

A

Comissdo de Avaliagdo Curricular dos Processos Seletivos Simplificados

MUNICIPIO DE IMIGRANTE
IMIGRANTE /RS

N° de INSCRICAO:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE:
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

TIPO DE RECURSO - Assinale (X) no tipo de Recurso.
[( ) ICONTRA RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR.

Justificativa do Candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necesséria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulério, uma cdpia sera devolvida como protocolo e a via original serd encaminhada para a

Comissdo de Avaliagdo Curricular.
Data: /01/2021

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do Responsavel p/ recebimeni«

Rua Castelo Branco, n° 15, Centro - CEP 95.885-000 - Imigrante/RS - Fone (51) 3754-1100
www.imigrante-rs.com.br e-mail: ouvidoria@imigrante-rs.com.br
"A Terra dos Imigrantes"



