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Edital de Processo Seletivo Simplificado para
formacdo de cadastro reserva e visando a

contratacfio por prazo determinado.
¢o Executivo Municipal

O Prefeito Municipal de Imbé, no uso de suas atribui¢des, visando a contratagdo e
formac#o de cadastro reserva de pessoal para as fungdes descritas neste Edital, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Leis Municipais n°
2.090 de 18 de dezembro de 2019, que autoriza as contratagdes, com fulcro no art. 37,1IX, da
Constituigho da Republica, torna ptblica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para
selecdo de Agente Comunitrio de Saude - Area Mariluz e Agente Comunitario de Saude
- Area Santa Terezinha, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto
n°3.253, de 11 de setembro de 2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
servidores, designados por meio de Portaria.

1.1.1 As reunides e delibéracdes excepcionais serdio objeto de registro em ata pela Comisséo do
Processo Seletivo Simplificado.

1.1.2 Havendo necessidade serio nomeados novos membros para atender demanda das
inscrigdes e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, por meio de nova Portaria.

1.2 Durante toda a realizagio do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1
Av. Osorio, n° 920 - Centro - Imbé/RS - CEP: 95625-000
Telefone: (51) 3627-8286
E-mail: pss@imbe.rs.gov.br
l_ ACOMPANHE AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL:
" facebook.com/ twitter.com/ instagram.com/
@ imbe.rs.gov.br PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE

%



b
gy

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

1.3 Este Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publica¢Ges
oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, no Didrio
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, e em jornal de circula¢do local, no
minimo 3 (trés) dias antes da abertura do periodo das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serfo
publicados no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel
de publicag¢des oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital sero contados em dias corridos, conforme Cronograma
do Anexo L.

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias uteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia 0til seguinte, o prazo vencido em dia em que
ndo haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird em andlise de curriculos dos candidatos pela
Comissao do Processo Seletivo Simplificado, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo seréd por prazo determinado, com base na necessidade e oportunidade, e de
acordo com a legislagdo que autorizar a contratagéo, e serd regido, no que couber, pelo Regime
Juridico dos Servidores do Municipio de Imbé, sendo vedado ao Contratado (a) a concessio
das licencas previstas nos Incisos II, VI, VII, VIII, IX, X, do Art. 65, ¢ na Se¢do IX, da Lei
Municipal, n® 64, de 19 de abril de 1990, bem como o previsto no Inciso VIII do Art. 135 da
Lei supracitada. = o . '

2. ESPECIFICACOES DA CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponiveis deverfo atender aos pré-
requisitos abaixo, além de ter a escolaridade minima de acordo com a legislagio vigente:

Av. Osorio, n° 920 - Centro - Imbé/RS - CEP: 95625-000
Telefone: (51) 3627-8286
E-mail: pss@imbe.rs.gov.br

ACOMPANHE AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL:

. facebook.com/ twitter.com/ instagram.com/
L @ ime.s govr PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE PREFEITURAIMBE




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIST TRACAO

Ensino Médio Completo

Funcao

N° de
vagas

Carga
Horaria ‘
(Semanal) (RS)

Remunerac¢ao Pré-roaiiiatios

Agente
Comunitario
de Satde
Mariluz

CR

a) Ensino Médio Completo; residir
na 4rea em que atuar, desde a data
da publicagio do edital e ter
concluido, com aproveitamento,
curso de formag#o inicial para o
Cargo de Agente Comunitario de
Saude com carga horaria minima
40 horas de quarenta horas, com certificado
. R$ 1.511,03 o :
semanais emitido por Coordenadorias
Regionais de Saude-CRS ou por
institui¢des de ensino reconhecido
pelo Ministério da Saude,
conforme estabelecido no inciso 11,
art. 6° da Lei Federal n° 11.350, de
5 de outubro 2006
b) Idade: Minimo 18 anos

Agente
Comunitério
de Saude
Santa
Terezinha

1+ CR

a) Médio Completo; residir na area
em que atuar, desde a data da
publicagéo do edital e ter
concluido, com aproveitamento,
curso de formagéo inicial para o
Cargo de Agente Comunitario de
, | Saude com carga horéria minima
40 horas " |de quarenta horas, com certificado
. R$ 1.511,03 o :

semanais emitido por Coordenadorias
Regionais de Saude-CRS ou por
institui¢es de ensino reconhecido
pelo Ministério da Saude,
conforme estabelecido no inciso II,
art. 6° da Lei Federal n° 11.350, de
5 de outubro 2006

b) Idade: Minimo 18 anos

*CR : Cadastro Reserva

L @ imbe.rs.gov.br
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2.2 As funcdes, atribuigBes, requisitos minimos, e condigBes de trabalho para contratagdo
temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungfo temporaria serd pago mensalmente a remuneracéo fixada
neste Edital, no item 2.1, nela compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho,
o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolacio da carga horaria didria e semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierdrquico; adicional noturno; gratificagiio natalina proporcional ao periodo
trabalhado; didrias; inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia e vale alimentag#o.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragfo incidirdo os descontos fiscais e previdencirios.

2.4 Considerando a temporalidade e excepcionalidade da contratagdo objeto do presente
Processo Seletivo Simplificado, fica estabelecido desde ja que os deveres e proibi¢des aplicadas
ao contratado correspondem aquelas estabelecidas para os demais servidores estatutarios pelos
Arts. 164 a 165 da Lei Municipal n® 64, de 19 de abril de 1990, que dispoe sobre o Regime
Juridico dos Servidores do municipio de Imbé, sendo a apuragdo processada na forma do
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo efetuadas somente por meio do e-mail pss@imbe.rs.gov.br, no periodo
das 8h do dia 22 de dezembro de 2020 as 17h do dia 29 de dezembro de 2020.

3.1.1 N&o sero aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscrigéo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucBes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Ser4 cobrada taxa de inscri¢io conforme valor da tabela abaixo, devendo ser digitalizado e
enviado seu comprovante de pagamento em conjunto com 0s demais documentos, para o e-mail
pss@imbe.rs.gov.br, dentro do periodo estabelecido no item 3.1.
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l Escolaridade minima exigida Valor da taxa de inscricéo J
| Ensino Médio Completo R$ 25,00

3.3.1 Desde 1° de setembro de 2018, a Prefeitura desativou o caixa localizado junto ao Centro
Administrativo Municipal, com isso o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢io em agéncias da Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil ou Banrisul, ou em
correspondentes bancarios destas instituicdes.

3.3.2 O candidato poderd solicitar isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo mediante a
digitalizago e envio dos seguintes comprovantes:

a) Declaragdo de hipossuficiéncia; e

b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) emitido
pelo CRAS (Centro de Referéncia em Assisténcia Social), atualizado;

Os documentos deverdo ser enviados durante o periodo de inscricdes, para a Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado por meio do e-mail: pss@imbe.rs. gov.br.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera encaminhar e-mail
dentro do horario e prazos indicados no item 3.1 com o assunto “Inscricdo”, digitalizando os .
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de Inscricio/Protocolo (Amexo II) disponibilizada no Edital, devidamente
preenchida, assinada e sem rasuras;

4.1.2 Documenté de identidade oficial com foto ¢ ntimero de CPF, quais sejam: carteira ou -
cédula de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas,
pela Policia Militar ou pelo Ministério das RelacBes Exteriores; Cédula de Identidade fornecida
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;

Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lein® 9.503/97, artigo 15);

4.1.3 Comprovante de pagamento do DARM da taxa de inscrigdo.
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4.1.4 A guia para pagamento DARM, deve ser solicitada por meio do e-mail:
arrecadacao@imbe.rs.gov.br com o assunto “PSS”, no e-mail devem ser informados os dados
basicos do candidato como cargo pretendido, nome completo, CPF, telefone e enderego de
residéncia completo com CEP.

4.1.4.1 Caso o candidato solicite isengfio da Taxa deverd digitalizar e enviar os seguintes
documentos: Declaraciio de hipossuficiéncia e Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico
para Programas Sociais (CadUnico) emitido pelo CRAS (Centro de Referéncia em Assisténcia
Social) atualizado.

42 Em caso de contratagio deverfio ser apresentados oS documentos originais para
comprovagio do que foi apresentado na inscri¢do do candidato.

4.3 N&o cabera & Comissgo do Processo Seletivo Simplificado a conferéncia de documentos
durante o processo de inscrigdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia
e envio de sua documentago junto ao e-mail da Comisséo conforme item 3.1.

4.4 Apbs o envio de sua documenta¢do, nao cabera a inclusdo de novos documentos no
processo.

4.5 Devera ser encaminhado somente um e-mail por candidato com o assunto “Inscri¢do”.

4.5.1 S6 sera analisado mais de um e-mail do mesmo candidato em casos onde 0s anexos
ultrapassem o tamanho limite de envio do servigo de e-mail utilizado pelo candidato, € 0 (s) e-
mail (s) seguintes sejam enviados em até 1 (uma) hora apés o primeiro.

4.6 Dentro do perfodo de inscrigdes, caso 0 candidafo verifiqué a nfo entrega completa da
documentagio por meio do e-mail, podera solicitar o cancelamento da inscrigéo, devendo
iniciar novo processo, sendo obrigatorio pagamento de nova taxa.

4.7 Ser4 fornecido por meio de e-mail o niimero de protocolo referente a inscri¢do, sempre ao
final do dia ou em casos excepcionais no dia ttil subsequente.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
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5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissio do Processo Seletivo Simplificado
publicard, no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs. gov.br, e painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, Edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
com a inscri¢do homologada e nédo homologada.

5.2 Os candidatos que n#o tiveram as suas inscrigbes homologadas podergo interpor recursos
escritos, conforme modelo Anexo IML, direcionados a Comisséo do Processo Seletivo
Simplificado, até as 17h do dia 1til subsequente a publicagdo do Edital de homologagéo,
mediante a apresentagfo das razbes que ampararem Suas alegagdes, por meio do e-mail
informado no item 3.1, respeitando o horério de expediente da reparticéo.

5.2.1 Nio cabera no processo de recurso, a apresentagfo e inclusdo de novos documentos que
niio foram apresentados no Processo de Inscrico.

5.2.2 No prazo estabelecido no cronograma do Anexo I, a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciso, hipétese na qual o nome

do candidato passar4 a constar no rol de inscri¢des homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisfio da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, o recurso sera
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento € decisao.

5.4 A lista final de inscri¢des serd publicada na forma do item 5.1, ap6s a decisdo dos recursos.
6. FORMATACAO DOS CURRICULOS E PONTUACAO

6.1 O tempo de estagio (remunerado ou nfo) e de trabalho voluntdrio, ndo serd considerado
como experiéncia profissional.

6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da funcfo ndo seré objeto de avaliagdo.

6.3 Somente serfio considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo, no que diz respeito aos certificados emitidos de
cursos/ seminérios / congressos / palestra / qualificagdes / capacitagdes.
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6.5 A classificacsio dos candidatos sera efetuada por meio da pontuagéo dos titulos apresentados
e experiéncia profissional, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os critérios
relacionados a seguir, devendo os documentos comprobatérios serem digitalizados e
encaminhados juntamente com os demais documentos do ITEM 4.

Agente Comunitario de Saude - Area Mariluz e Area Santa Terezinha

o | N°de Titule s | Po
apresentados |

Cursos de nivel técnica e/ou superior em 15
andamento na 4rea da satde 1 25
Curso de nivel técnico e/ou superior 25
completo na area da saude
Experiéncia como Agente Comunitario de 1 Méximo de 50 50
Saude ou Agente de Endemias. Atividades meses

profissionais comprovadas por meio de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaragio/certiddo em papel
timbrado emitida unicamente pela unidade de
recursos humanos da instituigdo em que
trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente 0  cargo ¢ funcdo
desempenhada, as atividades desenvolvidas e
o periodo trabalhado, constando  a
competente assinatura do expedidor, sendo
necessario para comprovagio extrato
previdencidrio, documento com todos os
vinculos trabalhistas e previdencidrios
constantes mo Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais (CNIS) da pessoa, que
pode ser emitido atraves do site
https://meu.inss.gov.br/central/#/

Por més.
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\—aursos, congressos, Seminarios, palestras de 5 5 25
no minimo 2 horas a 4rea da fungdo
pretendida neste e/ou na area da saude,
realizados nos ultimos 5 anos € finalizados
até a data da publicagdio deste edital. No

méximo 5 titulos
t Total 100 |

6.6 N3o serfio pontuados os titulos que se enquadrarem nas seguintes situagdes:

a) Cursos néo relacionados a 4rea de atuacdo da fungio pretendida;

b) SeminArios, Conferéncia, Férum e Workshop néo relacionados 2 area de atuaggo da fungéo
pretendida; e

¢) Cursos que néo tenham carimbo e assinatura, ou autenticagdo da institui¢do por codigo QR
ou de verificago.

6.7 Serfio aceitos cursos ministrados por:

a) Orgios governamentais Federais, Estaduais ou Municipais;

b) Entidades da administragao indireta Federal, Estadual e Municipal;

¢) Universidades e Escolas de Ensino Médio ou Fundamental, Pablicas ou Privadas;

d) Servigos Sociais Auténomos (Sesi, Senai, Senac, Sebrae etc.);

e) Empresas reconhecidas pelo Ministério da Educagdo ou por érgdos oficiais competentes da
4rea de atuagfo da fungéo pretendida;

f) Demais institui¢des a serem analisadas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

- 7.DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Ultimada a totalizagdo das notas da analise dos curriculos, o Edital do Resultado Preliminar
dos Candidatos serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link
www.imbe.rs.gov.br, ¢ painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8. RECURSOS
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8.1 Publicado o Edital da Pontuagio Preliminar dos Candidatos ¢ cabivel recurso por escrito,
conforme modelo Anexo III, direcionado a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, que
devera ser digitalizado e encaminhado para o e-mail pss@imbe.rs.gov.br, ateé as 17h do dia util
subsequente a publicagéo, respeitando o horario de expediente da reparti¢ao.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificaciio do recorrente e as razoes do pedido
recursal.

8.1.2 N#o cabera no Processo de Recurso, a apresentagdo e incluséo de novos documentos que
ndo foram apresentados no Processo de Inscrigéo.

8.1.3 Sera possibilitada vista das Fichas de Avaliacfo, dos curriculos e demais documentos na
presenga da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, permitindo-se anotagdes.

8.1.4 A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.1.5 Sendo mantida a decisio da Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado, o recurso serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos; ’ , ‘ r ‘ ‘ '

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia;
9.1.3 Sorteio em ato publico.
9.2 O sorteio ocorrerd por meio de transmissdo nos canais de comunicagfo da Prefeitura

Municipal de Imbé, com a disponibilizagdo de link para assistir ao vivo, em horario previamente
definido pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, onde os candidatos interessados
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serfio convocados por meio de Edital publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via
link www.imbe.rs.gov.br, para assistir virtualmente.

9.3 A aplicagfo do critério de desempate serd efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicagio da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢éo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissio encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagdo.

10.2 Homologado o resultado final, serd publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Imbé,
via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, o Edital
de Classificagio Geral dos Candidatos, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado ¢ autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, com base na necessidade e oportunidade, sera (80) convocado (s)
candidato (s), respeitada a classificagao final, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma
{mica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Copia da Carteira de identidade (autenticada);

b) CPF, sem divergéncia no eSocial; ‘ ' .
¢) Cépia do Titulo de eleitor e comprovante da tltima votagao (autenticado) ou Certiddo de
Quitagdo Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral - TSE;

d) Cartdo PIS / PASEP ou NIT sem divergéncia no eSocial;

e) Copia da Carteira de trabalho (autenticado);

f) Copia da Prova de quitagfo das obrigacdes militares, podendo ser: Certificado de
Alistamento, nos limites da sua validade, Certificado de Reservista, Certificado de Isencéo, ou
Certificado de Dispensa de Incorporagao (autenticado), conforme lei do Servigo Militar n°
4.375/1964 (Estd isento da apresentagao da comprovagdo das obrigagoes militares o candidato
com mais de 45 anos);
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g) Copia da Certiddo de nascimento / casamento / uniéo estavel (autenticado), copia doRGe
CPF do conjuge (autenticado), quando for o caso;

h) Copia da Certiddo de nascimento (autenticado) e CPF dos filhos dependentes, quando for o
caso;

i) Copia do comprovante de residéncia dos ultimos 3 meses (autenticado);

j) Uma foto 3x4;

k) Atestado médico para admissdo (original - emitido apds pericia com médico do municipio);
1) Ntimero conta registro no Banrisul;

m) Declaraggo de bens (original — fornecido pelo DRH);

n) Declaragéo de cargo publico (original — fornecido pelo DRI);

0) Declaragéo Sumula 13, do STF Stmula 13, do STF;

p) Numero de telefone fixo ou celular e e-mail (obrigatorio);

q) Alvara de folha corrida;

r) Certificado de conclusao de escolaridade (autenticado - conforme escolaridade exigida para
a fun¢?o);

s) N#o ter tido contrato com a Prefeitura Municipal de Imbe rescindido, para qualquer funcdo,
nos Gltimos 3 anos, em virtude de mal desempenho de suas atribuigbes, ou por outro motivo
grave; €

t) Demais documentos (autenticados) exigidos como requisitos minimos para provimento.

11.1.1 Os documentos poderdo ser autenticados por servidor do Departamento de Recursos
Humanos - DRH, desde que 0 candidato convocado apresente para conferéncia os originais
juntamente com copias.

11.1.2 O CPF e PIS ou PASEP do candidato nfio podera ter nenhum tipo de divergéncia junto
a0 eSocial. O proprio candidato podera consultar sua situacéio no portal eSocial.gov.br no menu
consulta qualificagéo cadastral.

11.2 A convocagéo dos candidatos classificados seré realizada por meio de Edital publicado no
Portal da Prefeitura Municipal de Imbé, via link www.imbe.rs.gov.br, e painel de publicagbes
oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Ndo comparecendo 0 candidato convocado, ou verificando-se o ndo atendimento das
condicBes exigidas para a contrata¢@o seréo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatéria crescente.
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11.4 O candidato que nfo tiver interesse na contratacio podera requerer, uma Unica vez, sua
alocago no final da lista de aprovados.

11.5 O candidato convocado devera estar apto para exercer imediatamente suas atribui¢des no
local de trabalho que for designado pela Administragdo Publica, inclusive para atividades
insalubres e perigosas, tendo em vista necessidade temporéria de excepcional interesse publico,

devendo serem atendidas todas as exigéncias da fung@o.

11.5.1 Caso o candidato ndo atenda ao disposto no item 11.4, podera solicitar postergago e
passar para o final da lista de classificados no Processo Seletivo Simplificado, devendo ser
convocado para assumir a vaga o préximo candidato classificado.

11.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 6 (seis) meses,
prorrogavel, uma {inica vez, por igual perfodo.

11.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.8 Apds todos 0s candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas
funcdes, NOVO Processo seletivo devera ser realizado.

11.9 O candidato que for contratado por meio deste Processo Seletivo Simplificado sera
submetido & avaliagao de desempenho em até 30 dias, ap6s sua admisséo, e eventualmente no
decorrer da yigéncia do contrato, no caso de desempenho néo satisfatorio, seu contrato serd
res¢indido por configurar ‘auséneia de interesse piblico na continuidade do contrato. '

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagéo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus: e-mail,
telefone e enderego.
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12.3 Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequagfo das condigdes definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a legislagdo

local.

12.4 Os casos omissos e situagoes néo previstos serdo resolvidos pela Comissio do Processo

Seletivo Simplificado.

Imbé, 18 de dezembro de 2020.

Pierre Emerim da Rosa
Prefeito Municipal de Imbé
L N
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
{ Etapa Data
Periodo das Inscri¢oes 22/12 a 29/12/2020
Publicagiio do Edital com a relagéo nominal dos candidatos 30/12/2020
com a inscrigio homologada e ndo homologada
Apresentagfo de Recurso da néo homologagdo da inscri¢do 31/12/2020
Publicacfio do Edital da Relagdo Final de Inscritos 05/01/2021
Pubhcac;éo do Edital do Resultado Preliminar da Pontuag&o 06/01/2021
dos Candidatos
Apregentagéo de Recurso do Resultado Preliminar dos 07/01/2021
Candidatos
Publicacdo edital para sorteio desempate 11/01/2021

Sorteio Ptblico desempate
12/01/2021

Publicacdio do Edital da Classificagéo Final dos Candidatos
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ANEXO II
PROTOCOLO/ FICHA DE INSCRICAO

A Prefeitura Municipal de Imbé / Comissdo do Processo Seletivo Simplificado

Eu
CPF n° portador do RG n° ,

6rgdo expedidor ,data de nascimento residente no enderego

Av/Rua

4]

1 no municipio de CEP: Estado
do , Telefone ( ) e-

mail que esta subscreve, venho solicitar:

Inscrigio no Processo Seletivo Simplificado n° 008/2020, para a funcéo de:
Nivel Médio Completo —R$ 25,00

[0 Agente Comunitario de Saude - Area Mariluz
0 Agente Comunitério de Satde - Area Santa Terezinha

Declaro:
_ Estar ciente das condi¢des do presente Processo de Selecdo Simplificado e aceita-las;

- Que li as atribui¢des da fungdo para a qual estou me candidatando e estou ciente que, caso
seja contratado, meu desempenho serd avaliado;

- Sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informac@es por mim prestadas, e estou ciente que
responderei criminalmente e, conforme previsto no Art. 299 do cddigo penal, em caso de
falsidade das informag@es prestadas. ' ' ’

Observacao:
Conforme item 4.3 do Edital n° 221/2020 “Nzo caberd a Comisséo do Processo Seletivo

Simplificado a conferéncia de documentos durante o processo de inscrigdes, serd de inteira
responsabilidade do candidato a conferéncia e entrega de sua documentagéo junto ao Protocolo
Geral”.

Imbé/RS, ,de de 2020

Assinatura do Candidato
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ANEXO III
MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, publicado pelo Edital n° 221/2020.

Eu portador do documento
CPF n° com inscricio realizada sob expediente
n° no Processo Seletivo Simplificado n° 008/2020 realizado

pela Prefeitura Municipal de Imbé/RS, para fun¢fo temporaria em carater emergencial de

, apresento recurso junto

4 Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

A decisio objeto de contestagdio ¢

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

Imbé/RS, ,de de 2020

Assinatura do Candidato
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~ ANEXOIV ,
DESCRICAO DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Funcio

( Agente Comunitério de Satde - Area Mariluz \

Valor da Remuneracio Mensal

Padrdo 05 J

Atribuicdes
Trabalhar com a descrigio de familias em base geografica definida, microarea; cadastrar todas as T
pessoas de sua microarea & manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto a atualizagdo
dos servigos de satide disponiveis; realizar atividades programadas e de atengéo a demanda
esponténea; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os
critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como referéncia a média de 01 (uma) visita/familia/més; desenvolver agdes
que busquem a integragdo entre a equipe de satde e a populagdo adscrita 4 Unidade Basica de Satde
(UBS), considerando as caracteristicas € as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e de grupos sociais ou da coletividade; desenvolver atividades de promogao da satde, de
prevengdo das doengas e agravos © de vigilancia da satde, por meio de visitas domiciliares e de agdes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a
dengue, malaria, leishmaniose, entre outras doencas, mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito das situagdes de risco; estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes
educativas, visando a promog#o da satde, & prevengdo das doengas, e ao acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia
de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, Estadual ou
Municipal de acordo com o planejamento da equipe. E permitido ao ACS desenvolver outras

| atividades nas unidades basicas de satude, desde que vinculadas s atribuicdes mencionadas.

Requisitos Minimo para Provimento

a)Ensino Médio Completo; residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do |
edital do concurso ptblico e ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial para o
Cargo de Agente Comunitario de Saude com carga horaria minima de quarenta horas, com certificado
emitido por Coordenadorias Regionais de Satide - CRS ou por institui¢des de ensino reconhecidas pelo
Ministério da Saude, conforme estabelecido no inciso II, art. 6° da Lei Federal n° 11.350, de 5 de
outubro 2006.

@dade: Minimo 18 anos

Condicdes de Trabalho

a) Horério: Perfodo normal de trabalho de 40 horas semanais
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Funcéo

Agente Comunitario de Satde - Area Santa Terezinha \

Valor da Remuneragio Mensal
Padréo 05 J

Atribuicdes
Trabalhar com a descrigio de familias em base geogréfica definida, microéarea; cadastrar todas as
pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto a atualizagéo
dos servicos de satde disponiveis; realizar atividades programadas e de atengdo & demanda
espontinea; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deveréo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando 0s
critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como referéncia a média de 01 (uma) visita/familia/més; desenvolver agdes
que busquem a integragio entre a equipe de satide e a populagéo adscrita & Unidade Bésica de Saude
(UBS), considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e de grupos sociais ou da coletividade; desenvolver atividades de promocdo da saude, de
prevengdo das doengas e agravos e de vigilancia da saude, por meio de visitas domiciliares e de agoes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a
dengue, maldria, leishmaniose, entre outras doengas, mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito das situagdes de risco; estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes
educativas, visando a promog#o da satde, a prevengdo das doengas, e a0 acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia
de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, Estadual ou
Municipal de acordo com o planejamento da equipe. E permitido ao ACS desenvolver outras
atividades nas unidades basicas de satde, desde que vinculadas s atribuicSes mencionadas.

Requisitos Minimo para Provimento

a)Ensino Médio Completo; residir na 4rea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do
edital do concurso piiblico e ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial para o
Cargo de Agente Comunitario de Saude com carga horaria minima de quarenta horas, com certificado
emitido por Coordenadorias Regionais de Saude - CRS ou por instituicdes de ensino reconhecidas pelo
Ministério da Saude, conforme estabelecido no inciso II, art. 6° da Lei Federal n° 11.350, de 5 de
outubro 2006.

b)Idade: Minimo 18 anos

Condigoes de Trabalho

a) Horério: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais
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