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EDITAL N° 045/2020-DIRCOAV/UNICENTRO
ABERTURA DE TESTE SELETIVO PARA ADMISSAO DE PROFESSORES COLABORADORES

O Reitor, o Pro-Reitor de Recursos Humanos e o Diretor de Concursos ¢ Avaliagao da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribuigdes, e

considerando o art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal;

considerando o art. 27, inciso IX, da Constitui¢ao do Estado do Parana;

considerando a Lei Complementar n° 108, de 18 de maio de 2005, ¢ alteragdes;

considerando o Decreto Estadual n® 3.792, de 20 de dezembro de 2019;

considerando as solicitagdes de Departamentos Pedagdgicos para abertura de Teste Seletivo;

considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico de contratagio de professores;

considerando o parecer da Comissdo de Acompanhamento e Controle de Propagacdo do Coronavirus, favoravel a
execugdo do Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores de maneira presencial, seguidas todas as medidas de
biosseguranga;

considerando a deliberagdo entre a Reitoria, os Diretores de Setores de Conhecimento, os Diretores de Campus, a Pro-
Reitoria de Recursos Humanos ¢ a Diretoria de Concursos e Avaliagdo ocorrida em 24 de setembro de 2020;

considerando o contido no protocolo n° 8.227, de 29 de setembro de 2020;

¢ de conformidade com a Resolugdo n® 139-GR/UNICENTRO, de 1° de outubro de 2020, e legislag@o aplicavel a espécie,
TORNAM PUBLICO a realizagio de Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores, na UNICENTRO, por tempo
determinado, de acordo com o nimero de vagas e condicionado a disponibilidade financeira/orcamentaria e interesse institucional,
para os Setores de Conhecimento, Departamentos Pedagogicos, para as areas ou matérias e para os regimes de trabalho, conforme
dispde o presente Edital e seus anexos:

1. DA CIENCIA E ACEITACAO

1.1. Ao efetuar sua inscri¢do o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital, assim como as demais normas
estabelecidas pela UNICENTRO para realizagdo do Teste Seletivo.

1.2. E admitida a impugnacfo deste edital no prazo de cinco dias a contar da data deste Edital, dirigida & Pro-Reitoria de Recursos
Humanos da UNICENTRO.

2. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MEIO DO CADASTRO UNICO PARA
PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL - CADUNICO

2.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado nos dias 13, 14 e 15 de outubro de 2020.

2.2. Nio sao aceitos pedidos de isengéo da taxa de inscrigdo, depois do periodo especificado no subitem 2.1.

2.3. Ha isengdo do valor total da taxa de inscrigdo para o candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, CadUnico, de que trata o Decreto Federal n® 6.135,
de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, 26 de junho de 2007.

2.4. Para estar inscrito no CadUnico é necessério que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao érgio gestor do CadUnico
do Municipio em que reside.

2.5. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgio gestor do CadUnico do seu Municipio para realizar o seu cadastro ou
a respectiva atualizagdo na base de dados.

2.6. O cadastro ¢ o respectivo Numero de Identificagdo Social, NIS, do candidato devem estar devidamente identificados e
confirmados na base de dados do CadUnico até a data do seu pedido de isencio de taxa de inscrigio no teste seletivo.

2.7. Nio é concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no subitem 2.3.

2.8. O candidato solicitante da isengdo da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isengdo, de que atende a
condi¢do estabelecida na alinea “b” do subitem 2.3.

2.9. Antes de realizar o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente seus dados no
sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020, dentro do periodo de inscri¢des previsto no
subitem 7.1.1, para obter o respectivo niimero de inscri¢ao a ser informado no pedido de isengéo.

2.10. Para a realiza¢do do pedido de isengdo do pagamento da respectiva taxa de inscri¢do, o candidato preenche o Requerimento de
Isenc¢do, apresentado no endereco eletronico www.unicentro.br e o salva de acordo com as orientagdes constantes do formulario. No
Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) Numero de Identificagdo Social, NIS;

b) nimero de inscri¢do gerado na forma do subitem 2.9;

¢) nome completo, sem abreviacdes;

d) data de nascimento;

e) sexo;

f) nimero do documento de identidade;

g) data de emissdo do documento de identidade;

h) sigla do 6rgdo emissor do documento de identidade;

Home Page: http://www.unicentro.br

Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875 — Cx. Postal 3010 — Fone: (42) 3621-1000 — FAX: (42) 3621-1090 — CEP 85.015-430 —
GUARAPUAVA - PR

Campus CEDETEG: Rua Sime&o Camargo Varela de S&, 03 — Fone/FAX: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-080 — GUARAPUAVA - PR
Campus de Irati: PR 153 — Km 07 — Riozinho — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 — FAX: (42) 3421-3067 — CEP 84.500-000 — IRATI — PR


http://www.unicentro.br/

Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997

/a ];)RORH Pré-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH
“Nlﬂﬂ"ﬂﬂ u o o Diretoria de Concursos e Avaliagiao — DIRCOAV

PARANA

ﬁ Universidade Estadual do Centro-Oeste

EDITAL N° 045/2020-DIRCOAV/UNICENTRO fl.2

i) namero do CPF;

j) nome completo da mae.

2.11. O Requerimento de Isengdo, depois de preenchido e assinado, é entregue via Protocolo Digital, disponivel no sitio
http://www.unicentro.br/protocolo, no periodo previsto no subitem 2.1, escolhendo como Tipo de Processo a opgio: “ISENCAO DE
TAXA” e digitando no campo Solicitagdo: “Teste Seletivo - Edital 045/2020: pedido de isengio — CadUnico”.

2.11.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengéo.
2.11.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por requerimentos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicaco, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.11.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

2.11.4. Caso, durante o periodo de inscrigéo, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ultima
inscrigdo realizada e com pedido de isenc@o deferido, sem direito a restituicdo de valores pagos indevidamente.

2.12. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigio, devem ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo
Gestor do CadUnico.

2.13. Néo sdo analisados os pedidos de isen¢do sem a indicagdo do niimero correto do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham as
informagdes suficientes e corretas para a identificacio do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico ou que nio
atendam ao estabelecido no presente subitem.

2.14. Sdo desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagoes inveridicas.

2.15. Néo sdo analisados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do de candidatos que ndo preencham as condigdes para
sua concessao, seja qual for o motivo alegado.

2.16. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrigdo.

2.17. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.18. A Diretoria de Concursos e Avaliagio, DIRCOAV, da UNICENTRO, consulta o érgio gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

2.19. A declaragio falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.20. As relagdes dos candidatos com pedidos de isen¢@o deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico https:// www?2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020, a partir do dia 16 de outubro de 2020.

2.21. O candidato cujo pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 19 e 20 de outubro de 2020, via Protocolo Digital, escolhendo como Tipo de Processo a opgao:
“APRESENTA RECURSO?” e digitando no campo Solicitacdo: “Teste Seletivo - Edital 045/2020: recurso do pedido de isengdo”.
2.21.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

2.21.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, nio se responsabiliza por recursos nio recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.21.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio, mediante recurso via Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

2.22. O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no enderego -eletronico
https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020 até o dia 23 de outubro de 2020.

2.23. Os candidatos cujos pedidos de isen¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo forem deferidos devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emisséo e o pagamento do boleto bancario.

2.24. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

2.25. Os candidatos a que se refere o subitem 2.24 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢o, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

2.26. O pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento
posterior ao prazo determinado no subitem 7.2.

3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIC;\O AO PRESTADOR DE SERVICO ELEITORAL

3.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado nos dias 13, 14 e 15 de outubro de 2020.

3.2. Nao sdo aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo, apds o periodo especificado no subitem 3.1.

3.3. Fica assegurado ao prestador de servico eleitoral, nos termos da Lei Estadual n® 19.196, de 26 de outubro de 2017, o direito de
requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.4. Podem fazer jus a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do os eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do
Parana que prestaram servigos no periodo eleitoral visando a preparagdo, execucdo e apuragdo de eleigdes oficiais, em plebiscitos ou
em referendos.
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3.4.1. Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral no periodo de eleigdes,
plebiscitos e referendos, na condigdo de:

I — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

II — Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

IIT — Coordenador de Secdo Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V — designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem dos locais de
votacao.

3.4.2. Entende-se como periodo de eleigdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma eleigéo.

3.5. Para ter direito a isengdo, o candidato deve comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos
eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo.

3.6. O candidato solicitante da isen¢do da taxa de inscricdo deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isengdo, de que atende as
condigdes estabelecidas no item 3 e nos respectivos subitens.

3.7. Nao ¢ concedida a isen¢@o do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no item 3 e nos
respectivos subitens.

3.8. Antes de realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 3.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020, para
obter o respectivo niimero de inscri¢@o a ser informado no pedido de isencao.

3.9. Para a realizagdo do pedido de isengdo do pagamento da respectiva taxa de inscri¢ao, o candidato preenche o Requerimento de
Isencgdo, apresentado no enderego eletronico https://www2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020 ¢ o salva de acordo com as
orientagdes constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) nimero de inscrigdo gerado na forma do subitem 3.8;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

¢) numero do CPF;

f) o nimero do Titulo Eleitoral.

3.9.1. Ao requerimento de isengdo deve ser anexado documento expedido pela Justica Eleitoral, em papel timbrado, devidamente
assinado pelo representante legal do 6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato, nimero do RG
ou niimero do CPF e o ntimero do Titulo Eleitoral, além dos dias dos servigos prestados, fungdo ¢ o turno.

3.10. O Requerimento de Isengdo, depois de preenchido e assinado, é entregue, acompanhado do documento mencionado no subitem
3.9.1, via Protocolo Digital, disponivel no sitio www.unicentro.br/protocolo, no periodo previsto no subitem 3.1, escolhendo como
Tipo de Processo a opgio: “ISENCAO DE TAXA” e digitando no campo Solicitagdo: “Teste Seletivo - Edital 045/2020: pedido de
isengdo — servigo eleitoral”.

3.10.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengio.
3.10.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, néo se responsabiliza por requerimentos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagio, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

3.10.4. Caso, durante o periodo de inscri¢ao, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ultima
inscri¢do realizada e com pedido de isencdo deferido, sem direito a restituicdo de valores pagos indevidamente.

3.11. Séao desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagoes inveridicas.

3.12. Néo sdo analisados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do de candidatos que ndo preencham as condigdes para
sua concessao, seja qual for o motivo alegado.

3.13. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscri¢do, ndo cabendo qualquer solicitagdo de devolugido do pagamento realizado.

3.14. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.15. A declaragio falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.16. As relagdes dos candidatos com pedidos de isengé@o deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico www.unicentro.br, a partir do dia 16 de outubro de 2020.

3.17. O candidato cujo pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢@o tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 19 e 20 de outubro de 2020, via Protocolo Digital, escolhendo como Tipo de Processo a opgdo:
“APRESENTA RECURSO?” e digitando no campo Solicitacdo: “Teste Seletivo - Edital 045/2020: recurso do pedido de isengdo”.
3.17.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

3.17.2. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, nZo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros
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fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacgdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

3.18. O resultado da analise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no endereco eletronico www.unicentro.br
até o dia 23 de outubro de 2020.

3.19. Os candidatos cujos pedidos de iseng¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

3.20. Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

3.20.1. A pessoa prestadora de servigo eleitoral que tiver o pedido de isencdo da taxa indeferido somente participa do Teste Seletivo
mediante o recolhimento integral do valor da taxa de inscri¢@o prevista para a fungdo e nos prazos previstos.

3.21. Os candidatos a que se refere o subitem 3.20 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

3.22. O pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AO DOADOR DE SANGUE

4.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado nos dias 13, 14 e 15 de outubro de 2020.

4.2. Nio sio aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo, apds o periodo especificado no subitem 4.1.

4.3. Fica assegurado ao doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n® 19.293, de 13 de dezembro de 2017, o direito de requerer a
isencdo da taxa de inscrigdo.

4.4, Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto no subitem anterior, somente a doa¢ao de sangue promovida a 6rgdo
oficial de satide ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

4.5. Para ter direito a iseng@o disposta no subitem 4.3 o candidato deve comprovar que realizou duas doagdes dentro do periodo de
doze meses anterior a data de publicagdo do edital do teste seletivo.

4.6. O candidato solicitante da isenc@o da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isengdo, de que atende as
condicdes estabelecidas no item 4 e respectivos subitens.

4.7. Nio sera concedida a iseng@o do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no item 4 e respectivos
subitens.

4.8. Antes de realizar o pedido de iseng¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 4.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020, para
obter o respectivo niimero de inscri¢do a ser informado no pedido de isengao.

4.9. Para a realizag¢@o do pedido de isen¢do do pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, o candidato preenche o Requerimento de
Isengdo, apresentado no endereco eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020 e o salva de acordo com as
orientagdes constantes do formulédrio. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) numero de inscrigdo gerado na forma do subitem 4.8;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

¢) numero do CPF.

4.9.1. Ao requerimento de isen¢do deve ser anexado documento expedido pela entidade coletora, em papel timbrado, devidamente
assinado pelo representante legal do 6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato, nimero do RG
ou niimero do CPF, além das datas das 2 (duas) doagdes.

4.10. O Requerimento de Iseng@o, depois de preenchido e assinado, ¢ entregue, acompanhado do documento mencionado no subitem
4.9.1, via Protocolo Digital, disponivel no sitio www.unicentro.br/protocolo, no periodo previsto no subitem 4.1, escolhendo como
Tipo de Processo a opgdo: “ISENCAO DE TAXA” e digitando no campo Solicitagdo: “Teste Seletivo - Edital 045/2020: pedido de
isen¢@o — doador de sangue”.

4.10.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengio.
4.10.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por requerimentos nio recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicac@o, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.10.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

4.10.4. Caso, durante o periodo de inscri¢do, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a tltima
inscri¢do realizada e com pedido de isencdo deferido, sem direito a restituicdo de valores pagos indevidamente.

4.11. Sdo desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagoes inveridicas.

4.12. Nao sdo analisados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

4.13. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigio do candidato que ja tiver efetuado o pagamento da
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taxa de inscrigdo, ndo cabendo qualquer solicitacdo de devolugdo do pagamento realizado.

4.14. As informagdes prestadas no Requerimento de Iseng@o sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.15. A declaragio falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.16. As relagoes dos candidatos com pedidos de isengdo deferidos ou indeferidos sao disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico www.unicentro.br, a partir do dia 16 de outubro de 2020.

4.17. A relagdo dos candidatos com pedidos de isenc¢do indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento, quando for o
caso, ¢ divulgada, na internet, simultaneamente a divulgacio dos pedidos de isencao deferidos.

4.18. O candidato cujo pedido de iseng¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 19 e 20 de outubro de 2020, via Protocolo Digital, escolhendo como Tipo de Processo a opgdo:
“APRESENTA RECURSO” e digitando no campo Solicitacdo: “Teste Seletivo - Edital 045/2020: recurso do pedido de iseng@o”.
4.18.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

4.18.2. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, n2o se responsabiliza por recursos nao recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.18.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

4.19. O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no enderego eletrdnico www.unicentro.br
até o dia 23 de outubro de 2020.

4.20. Os candidatos cujos pedidos de isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢do forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo ¢ o pagamento do boleto bancario.

4.21. Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscrigdo na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

4.21.1. A pessoa doadora de sangue que tiver o pedido de isencdo da taxa indeferido somente participa do Teste Seletivo mediante o
recolhimento integral do valor da taxa de inscrigdo prevista para a fung¢@o e nos prazos previstos.

4.22. Os candidatos a que se refere o subitem 4.21 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

4.23. O pedido de isengdo da taxa de inscrigao, se indeferido, nao reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

5.1. Os candidatos as vagas reservadas a afrodescendentes participam do Teste Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao conteudo da prova, aos critérios de aprovagdo, ao horario, a data, ao local de realizagdo da prova
didatica e a pontuagdo minima exigida para aprovagao.

5.2. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que assim se declarar expressamente, no ato da fase
um de sua inscri¢do via Internet e no Requerimento de Inscri¢do, identificando-se como de cor preta ou parda, bem como
pertencendo a etnia negra, devendo tal informagdo integrar os registros cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o
disposto no paragrafo tnico do art. 4°, da Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

5.3. Para a inscri¢do como afrodescendente, o candidato deve observar, no momento da fase um de inscri¢do, os procedimentos
especificos previstos no subitem 5.2, caso contrario, ndo concorre as vagas reservadas, para esse fim, mas sim as demais vagas, e ndo
tem direito as prerrogativas asseguradas neste Edital ao candidato afrodescendente.

5.3.1. Caso o candidato tenha escolhido area ou matéria que ndo contenha vagas reservadas a afrodescendentes ¢ mesmo assim
solicite inscri¢do nessa condigdo, tem seu requerimento ignorado e a inscri¢do direcionada somente para a lista geral de candidatos,
justamente pelo fato de ndo existirem vagas reservadas a afrodescendentes naquela area ou matéria escolhida.

5.4. Detectada falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 5.2, sujeita-se o candidato as penas da lei, e:

a) se ja contratado na fungdo para a qual concorreu, por meio da reserva de vagas, utilizando-se de declaracdo inveridica, a pena ¢ de
rescisao motivada do contrato;

b) se candidato, a pena ¢ de anulagdo da inscri¢do no Teste Seletivo e de todos os atos dela decorrentes.

5.5. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes, estas sdao
ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva fungdo, observada a ordem geral de
classificagéo.

5.6. Os candidatos inscritos como afrodescendentes, concorrem as vagas reservadas e a totalidade das vagas, desde que aprovados,
habilitados e observada, rigorosamente, a ordem geral de classificagao.

5.7. A convocacdo dos candidatos afrodescendentes, observada a ordem de classificacdo e o percentual aplicado quando o
quantitativo de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos, desde que haja disponibilidade
financeira/or¢amentaria, interesse institucional e a demanda de contratagdo para a area ou matéria seja efetivamente formalizada pelo
Departamento Pedagogico.
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6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. O candidato portador de deficiéncia participa do Teste Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
concerne ao conteudo da prova, aos critérios de aprovagdo, ao horario, a data, ao local de realizagdo da prova didatica e a pontuagdo
minima exigida para aprovagéo.

6.2. O portador de deficiéncia, ao efetivar sua inscri¢do via internet e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, encaminha, no
periodo determinado no subitem 7.1.1, junto a documentagdo para consolidagdo da inscri¢do, a digitalizagdo do original do laudo
médico, realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes, 23 de outubro de 2020, com as seguintes especificagdes:

a) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10);

b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptagdes, bem como possiveis restricdes que o candidato
apresente;

¢) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até seis
meses anteriores ao Gltimo dia das inscrigdes, 23 de outubro de 2020;

d) no caso de deficiente visual, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual, realizada até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, 23 de outubro de 2020;

e) para as demais deficiéncias, o candidato anexa, além do laudo médico com as exigéncias elencadas acima, copia simples de
exames complementares que disponha ou ainda, avaliagdes médicas realizadas anteriormente.

6.3. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo este as informagdes indicadas no subitem 6.2 e alineas, o requerimento de inscri¢@o ¢
processado como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do posteriormente.

6.4. Ao efetuar a inscri¢ao no Teste Seletivo como portador de deficiéncia, o candidato fica ciente:

a) das atribui¢des da fungdo para a qual pretende se inscrever, descritas no Edital do Teste Seletivo;

b) de que deve se submeter a inspecdo médica como exigéncia do Teste Seletivo;

¢) de que ¢ avaliado sobre a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes da funcao.

6.5. O candidato, cuja deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com as atribuigdes da fungao, é eliminado do Teste Seletivo.

6.6. O candidato inscrito como portador de deficiéncia que ndo tiver confirmada essa condi¢do, perde o direito de convocagdo as
vagas reservadas aos candidatos desse grupo, pertencendo a partir de entdo apenas ao grupo de candidatos classificados pela lista
geral, desde que classificado, segundo os critérios previstos para esses candidatos.

6.7. Cabe ao candidato portador de deficiéncia registrar no campo proprio, durante os procedimentos da fase um de inscrigdo, via
Internet, sua condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia, para que o requerimento de inscri¢do contemple essa condicdo.

6.7.1. Caso o candidato tenha escolhido area ou matéria que ndo contenha vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia e
mesmo assim solicite inscri¢do nessa condi¢do, tem seu requerimento ignorado e a inscrigdo direcionada somente para a lista geral de
candidatos, justamente pelo fato de ndo existirem vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia naquela area ou matéria
escolhida.

6.8. No ato da fase um de sua inscri¢do, em formulario proprio via Internet, o candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tratamento diferenciado para a realizagdo das provas e/ou etapas, deve requeré-lo no formulario de inscri¢éo via Internet e no periodo
determinado no subitem 7.1, indicando essas condigdes diferenciadas.

6.9. Sdo de responsabilidade do candidato o langamento, no formulario da fase um de inscri¢do via internet, das informagdes sobre as
solicita¢des referidas no subitem 6.8, as quais devem estar claramente identificadas no requerimento impresso disposto no item 8,
alinea “a”.

6.10. Nao ¢é permitida a intervencdo de terceiros para auxiliar o candidato portador de deficiéncia na realizacdo da prova didatica ou
no exercicio das fungdes inerentes a fungdo a ser exercida pelo candidato, se aprovado.

6.11. A solicitacdo de condigdes especiais, para realizagdo da prova didatica, ¢ atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante apreciagdo da Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO.

6.12. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do, conforme o disposto nos subitens 6.2 ¢ 6.7, tem sua inscri¢do
processada como de candidato ndo portador de deficiéncia, bem como nao recebe atendimento especial, caso ndo o tenha requerido
na forma disposta nos subitens 6.8 ¢ 6.9.

6.13. A deficiéncia existente, quando da contratacdo para a funcdo, ndo pode justificar mudanga de fungao.

6.14. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia,
estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na respectiva funcdo, observada a ordem geral de
classificagdo.

6.15. Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia podem ocupar, além das vagas que lhes sdo destinadas por lei, as vagas
universais, desde que aprovados, habilitados e observada a ordem geral de classificagdo, bem como a compatibilidade com a fungéo,
nos termos da Lei.

6.16. A convocagdo dos candidatos portadores de deficiéncia, observada a ordem de classificagdo e o percentual aplicado quando o
quantitativo de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos, desde que haja disponibilidade
financeira/or¢amentaria, interesse institucional e a demanda de contratacdo para a area ou matéria seja efetivamente formalizada pelo
Departamento Pedagogico.
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7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscrigdes sdo realizadas pela Internet, por meio de duas fases:

a) FASE UM: Em link a ser divulgado no endereco www2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020, o candidato registra seus dados
pessoais, para gerar o Requerimento de Inscri¢éo, a Declarag@o de Ciéncia e Aceitagdo das Normas do Teste Seletivo, o formulario de
colagem dos documentos e o boleto bancario.

b) FASE DOIS: por meio do Protocolo Digital, disponivel no sitio www.unicentro.br/protocolo, o candidato transmite todos os PDFs
dos documentos, na sequéncia determinada no item 8 e suas respectivas alineas.

7.1.1. As duas fases de inscri¢do sdo realizadas no periodo de 13 a 23 de outubro de 2020.

7.1.2. E importantissimo que o candidato siga todos os passos das fases um e dois, para que tenha sua inscrigio transmitida e avaliada
adequadamente.

7.2. O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 108,00 (cento e oito reais), o qual é pago mediante boleto bancario gerado no sitio da
UNICENTRO, durante os procedimentos da fase um de inscri¢éo. O recolhimento da taxa de inscri¢@o ¢ realizado na rede bancaria
brasileira, dentro de suas condigdes de funcionamento e normas, até o dia 26 de outubro de 2020.

7.2.1. Se os documentos forem transmitidos antes da data de vencimento do boleto, este devera ser pago antecipadamente,
considerando o contido no item 8, alinea “c”.

7.2.2. E recomendado que o candidato, que se considere com documentagio apta para realizar a inscrigdo, pague com antecedéncia o
boleto bancario, para checar se este foi devidamente registrado pela institui¢do financeira.

7.3. A inscrigdo s6 ¢ confirmada apds a informacgao, pelo banco, do pagamento da taxa de inscri¢éo.

7.4. Em nenhuma hipoétese ¢ devolvida a taxa de inscriggo.

7.5. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, néo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacdo da inscricdo, mediante recurso via Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

7.7. O candidato pode inscrever-se somente em uma “area ou matéria” e apenas em uma Unidade Universitaria.

7.7.1. Caso, durante o periodo de inscri¢do, efetue o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ltima inscrigao
realizada e paga, sem direito a restituigdo de valores pagos indevidamente.

7.8. O candidato que prestar declaragdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, ¢ excluido do
processo do Teste Seletivo ou tem rescisdo motivada do seu contrato.

8. DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM SER TRANSMITIDOS NA FASE DOIS, PARA CONSOLIDACAO DA
INSCRICAO

a) Requerimento de inscrigdo, gerado no momento da fase um de inscri¢éo via Internet.

b) Uma fotografia 3x4, recente, a ser colada em campo proprio no requerimento de inscrigao.

¢) Comprovante original de pagamento da taxa de inscricdo, acompanhado do boleto bancario. Ndo sdo aceitos comprovantes de
agendamento bancario.

d) Declaragdo, gerada no momento da fase um de inscri¢@o via Internet, concordando com as normas do Teste Seletivo.

e) Digitalizagdo da Cédula de Identidade, ou documento equivalente com fotografia.

f) Digitalizagdo do documento de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF, ou documento equivalente, que contiver o
numero do documento de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF.

g) Se estrangeiro, comprovante de naturalizagdo brasileira ou de nacionalidade portuguesa com privilégio legal.

h) Digitalizacéo do Titulo de Eleitor.

i) Digitalizacdo do comprovante de votagdo na ultima eleigdo (1° e 2° turnos) ou PDF da Certiddo de quitacio das obrigagdes
eleitorais, que pode ser obtida no sitio do TSE, www.tse.gov.br, ou na Justica Eleitoral da cidade de votagdo do candidato.

j) Gabarito para Avaliagdo da Prova de Titulos, devidamente preenchido.

k) PDF do Curriculum Vitae, com digitalizagcdo dos documentos comprobatorios, organizados de acordo com a ordem do Gabarito
referido na alinea anterior.

8.1. O comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do pode ser suprido pela identificacdo do regular pagamento no sistema
financeiro da Universidade.

8.2. O comprovante de justificativa eleitoral, que eventualmente seja apresentado em substituicdo ao comprovante de votagdo na
ultima eleicdo, deve estar com todas as informagdes preenchidas para que seja aceito.

8.3. Caso o sitio do TSE ou a Justica Eleitoral estejam impedidos de fornecer a Certidao de quitacdo das obrigagdes eleitorais, em
fungdo de restri¢des de periodo eleitoral, o candidato tem sua inscrigdo homologada, condicionada a entrega do comprovante ou da
certiddo referidos no item 8, alinea “i”, no ato de entrega dos documentos que comprovem os requisitos de ingresso para a fungdo, se
aprovado for.

8.4. Comprovante de regularidade da inscri¢@o do titulo de eleitor ndo equivale a um dos documentos exigidos no item 8, alinea “i”.
8.5. Das atividades relacionadas ¢ comprovadas que se enquadrem nos Grupos II e III do Gabarito para Avaliagdo da Prova de
Titulos, sdo consideradas apenas as atividades dos Gltimos cinco anos, com contagem retrocedendo a partir de 23 de outubro de
2020.

8.6. Nao sdo aceitas inscri¢des ou documentos enviados via fax ou e-mail.
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8.7. Nao ¢ aceita juntada de documentos adicionais de inscri¢do apds o periodo de entrega oficial determinada no subitem 7.1.1,
exceto no que se referem os subitens 11.1 e 11.2, desde que sejam documentos relativos ao eventual indeferimento de inscri¢@o e ndo
se tratem de documentos comprobatorios do Curriculum Vitae referentes a prova de titulos.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA TRANSMISSAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NA FASE DOIS DE INSCRICAO
9.1. A documentagao disposta no item 8, alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “i”, “j” e “k” deve ser digitalizada e transmitida
em arquivos PDF via Protocolo Digital, disponivel no sitio www.unicentro.br/protocolo, depois de coletados os documentos
coletados na fase um de inscri¢fio e no periodo de 13 a 23 de outubro de 2020.

9.2. No momento de transmitir o Curriculum Vitae, via Protocolo Digital, o candidato deve dividi-lo em arquivos PDF, por meio de

ferramentas de fragmentag@o de arquivo disponiveis na Internet, de modo que os arquivos ndo ultrapassem o tamanho de 10MB.

10. DA HOMOLOGACAO, OU NAO, DAS INSCRICOES

10.1. Encerrado o prazo de inscri¢des, os requerimentos, com a respectiva documentagdo, sdo apreciados pela Comissdo Especial de
Concurso e Avaliagdo Docente. O Edital de homologagdo das inscrigdes ¢ emitido no dia 13 de novembro de 2020.

10.2. A Comissdo Especial de Concurso e Avaliacdo Docente pode indeferir o requerimento da inscricdo que ndo preencher os
requisitos exigidos neste Edital.

11. DA RECONSIDERACAO DE INSCRICOES NAO ACEITAS

11.1. O candidato que tiver seu pedido de inscri¢do indeferido pode impetrar recurso, via Protocolo Digital, disponivel no sitio
www.unicentro.br/protocolo, nos dias 16 e 17 de novembro de 2020, juntando requerimento ¢ documentago pertinente.

11.2. O recurso versa somente sobre o motivo do indeferimento de inscrigdo, ndo sendo possivel juntada de documentos
comprobatorios do Curriculum Vitae referentes a prova de titulos.

11.3. O recurso ¢ julgado por uma comissdo especial designada pela Reitoria.

11.4. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo emite edital ao receber o parecer da Comissdo de Julgamento de Recursos no dia 24 de
novembro de 2020, sendo lancados neste edital os nomes dos candidatos que tiverem providos os recursos impetrados.

11.5. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso.

12. DAS DATAS DA PROVA DIDATICA E DO SORTEIO DOS PONTOS

DATA DE
LOCAL DE REALIZACAO DAT%K%EgEg%II%E%CPgNTO REALIZACAO DA
PROVA DIDATICA
Campus Santa Cruz 1 dia wtil antes do primeiro dia de . c 1o
Para evitar aglomeragao, como medida de prevengdo contra o COVID-19, o realizacio da prova didatica na A partlr do dia 1° de
sorteio ¢ transmitido via Youtube, cujo link ¢ divulgado no sitio N ¢ P L P 3 dezembro de 2020
https://www2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020 respectiva area ou matéria, as 8h

* Todos os candidatos inscritos na mesma drea ou matéria realizam a prova didatica sobre o mesmo ponto.

12.1. As listas de dez pontos de cada area ou matéria constam do Anexo IV.

12.2. O sorteio do ponto da prova didatica € realizado no Campus Santa Cruz, para as todas as vagas, mas como medida de prevengio
contra 0 COVID-19 e para ndo haver aglomeracdes, recomenda-se que seja acompanhada a transmissdo dos sorteios via Youtube,
cujos links sdo divulgados no sitio https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-45-2020.

12.3. Todos os pontos sorteados durante o teste seletivo sdo divulgados em edital na pagina da UNICENTRO (www.unicentro.br),
concomitantemente com a transmissdo ao Diario Oficial do Estado do Parana.

12.4. O Teste Seletivo ¢é realizado no Campus CEDETEG, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava, e no
Campus de Irati, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati.

12.4.1. Caso ndo haja salas suficientes para a realizacdo da prova didatica no Campus CEDETEG, as provas podem ser realizadas no
Campus Santa Cruz ou em outra Institui¢do.

12.4.2. Caso ndo haja salas suficientes para a realizacdo da prova didatica no Campus de Irati, as provas podem ser realizadas em
outra Instituicdo.

12.5. As datas e os horarios de realizagdo da prova didatica constam do edital de homologagdo e convocagdo para a prova didatica, a
ser expedido pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo, no dia 13 de novembro de 2020.

12.6. Se o ntimero de candidatos de uma ou mais areas ou matérias exceder na distribui¢do dos horarios possiveis para a realizagdo da
prova didatica, os candidatos remanescentes realizam a prova didatica nos dias subsequentes, respeitando também o contido na Lei
Estadual n° 16.653, de 9 de dezembro de 2010.

12.6.1. Os candidatos que realizarem prova didatica nos dias subsequentes devem estar atentos ao disposto no quadro do item 12, no
que se refere ao ponto sorteado para sua “area ou matéria”, exceto os candidatos as “dreas ou matérias” contidas no Anexo IIL.

12.7. Somente podem submeter-se as provas os candidatos que tenham a inscri¢do homologada.

12.8. Somente ¢ permitida a prestagdo de provas ao candidato que exibir documento oficial de identificagao.

12.9. Séo considerados documentos oficiais de identidade para fins deste Teste Seletivo: Carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Justica, pelas Secretarias de Seguranca Publica; Carteiras expedidas pelos Orgdos Fiscalizadores de
Exercicio Profissional (Ordens, Conselhos etc); Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério
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Publico, Carteiras Funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia.

13. DAS PROVAS

13.1. Da prova didatica, para as vagas ofertadas conforme Anexo I

13.1.1. A prova didatica, de carater publico e eliminatorio, visa apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de
sintese do candidato, bem como seu conhecimento na matéria e dominio nos processos ¢ nas técnicas de ensino, constando de uma
prelecdo, em nivel superior, com duragdo de quarenta a cinquenta minutos, sobre o ponto sorteado de uma lista de dez pontos.

13.1.2. A prova didatica ¢ realizada perante a banca na ordem alfabética dos candidatos com inscrigdes homologadas, exceto quando
o candidato tiver inscri¢do homologada apds pedido de reconsideragdo formulado na forma do item 11 e respectivos subitens.

13.1.3. Os candidatos com inscri¢des homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava fazem a
prelegdo, sobre o ponto sorteado, no Campus CEDETEG. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no
Campus CEDETEG, as provas podem ser realizadas no Campus Santa Cruz ou em outra Institui¢ao.

13.1.3.1. Para comparecimento dos candidatos na prova didatica do Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores, a
Universidade segue todas as medidas de biosseguranga determinadas pelos 6rgdos de saude ¢ pela Comissdo de Acompanhamento e
Controle de Propagacgdo do Coronavirus, de modo que o candidato deve obedecer aos seguintes requisitos:

a) adentrar no Campus com mascara ¢ manter-se utilizando esta da maneira recomendada pelos 6rgdos de saude;

b) portar alcool gel para utilizagdo pessoal,

¢) manter o distanciamento de 2 m em eventual fila de espera e perante os membros da banca.

13.1.3.2. E aferida temperatura do candidato antes da entrada no Campus. Caso o candidato esteja febril, é impedido de realizar a
prova didatica, preenchendo formuldrio proprio para requerer realizacao da prova didatica em nova data.

13.1.3.3. Outras medidas de biosseguran¢a podem ser divulgadas no momento da convocagao dos candidatos.

13.1.4. Os candidatos com inscricdes homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati fazem a prelegao,
sobre o ponto sorteado, no Campus de Irati. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus de Irati, as
provas podem ser realizadas em outra Instituigao.

13.1.5. Podem ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis, sendo disponibilizados apenas a lousa e o projetor multimidia.
Os demais equipamentos, como adaptador HDMI-VGA, retroprojetor, TV e video, computador etc, devem ser providenciados pelo
candidato, por seus proprios meios ¢ instalados sob sua inteira responsabilidade, dentro do tempo maximo estipulado para a aula.
13.1.6. E vedado aos candidatos assistirem a prova didatica dos demais concorrentes.

13.1.7. A prova didatica é gravada em video para fins de registro e avaliagdo, sendo a utilizagdo, o teor e a propriedade exclusivos da
Diretoria de Concursos e Avaliagdo.

13.2. Da prova didatica, para as vagas ofertadas conforme Anexo II

13.2.1. A prova didatica consta de uma interpretagdo de aula ministrada por um docente designado pela Diretoria de Concursos e
Avaliagdo, versando sobre os temas seguintes:

a) Vagas ofertadas na Unidade Universitaria de Guarapuava: “Legislacdo e regulamentaco do trabalho do tradutor/intérprete de
Libras e o Cédigo de Etica do profissional tradutor/intérprete”.

13.2.2. Os candidatos com inscri¢des homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava, realizam a
prova didatica no Campus CEDETEG. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus CEDETEG, as
provas podem ser realizadas no Campus Santa Cruz ou em outra Instituigdo.

13.2.2.1. Para comparecimento dos candidatos na prova didatica do Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores, a
Universidade segue todas as medidas de biosseguranga determinadas pelos 6rgdos de saude e pela Comissdo de Acompanhamento e
Controle de Propagacgdo do Coronavirus, de modo que o candidato deve obedecer aos seguintes requisitos:

a) adentrar no Campus com mascara e manter-se utilizando esta da maneira recomendada pelos 6rgéos de saude;

b) portar alcool gel para utilizagdo pessoal,

¢) manter o distanciamento de 2 m em eventual fila de espera e perante os membros da banca.

13.2.2.2. E aferida temperatura do candidato antes da entrada no Campus. Caso o candidato esteja febril, é impedido de realizar a
prova didatica, preenchendo formulario proprio para requerer realizacao da prova didatica em nova data.

13.1.3.3. Outras medidas de biosseguranga podem ser divulgadas no momento da convocagao dos candidatos.

13.2.3. A prova didatica ¢ realizada na ordem alfabética dos candidatos com inscri¢gdes homologadas, perante a banca, exceto quando
o candidato tiver inscri¢do homologada apds pedido de reconsideracdo formulado na forma do item 11 e respectivos subitens.

13.2.4. E vedado aos candidatos assistirem a prova didatica dos demais concorrentes.

13.2.5. A prova didatica ¢ gravada em video para fins de registro e avalia¢do, sendo a utilizagdo, o teor e a propriedade exclusivos da
Diretoria de Concursos e Avaliagdo.

13.3. Da prova de titulos
13.3.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, caracteriza-se pela analise e avaliagdo dos titulos constantes do Curriculum Vitae
do candidato aprovado na prova didatica, em conformidade com o Gabarito para Avaliagdo da Prova de Titulos.

Home Page: http://www.unicentro.br

Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875 — Cx. Postal 3010 — Fone: (42) 3621-1000 — FAX: (42) 3621-1090 — CEP 85.015-430 —
GUARAPUAVA - PR
Campus CEDETEG: Rua Simedo Camargo Varela de S&, 03 — Fone/FAX: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-080 — GUARAPUAVA — PR
Campus de Irati: PR 153 — Km 07 — Riozinho — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 — FAX: (42) 3421-3067 — CEP 84.500-000 — IRATI — PR


http://www.unicentro.br/

Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997

/a ];)RORH Pré-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH
“Nlﬂﬂ"ﬂﬂ u o o Diretoria de Concursos e Avaliagiao — DIRCOAV

PARANA

ﬁ Universidade Estadual do Centro-Oeste

EDITAL N° 045/2020-DIRCOAV/UNICENTRO fl. 10

13.3.2. A nota da prova de titulos (NPT) ¢ o resultado da divisdo entre a pontuagdo do candidato (PC) e a maior pontuagdo obtida
entre os candidatos da respectiva area ou matéria (MP), multiplicado por dez, conforme féormula seguinte:

NPT=PC x10
MP

13.4. Das bancas examinadoras

13.4.1. As bancas examinadoras s2o constituidas de trés membros e um suplente, com titulagdo igual ou superior a do candidato.
13.4.2. Nos casos de impedimento e/ou suspeicao, cabe aos candidatos inscritos recurso a Diretoria de Concursos e Avaliagdo, via
Protocolo Digital, disponivel no sitio http://www.unicentro.br/protocolo, para impugnacio da composi¢do das bancas examinadoras,
no prazo de dois dias uteis, a contar da data do edital de bancas examinadoras.

13.4.3. O pedido de recurso referido no subitem anterior deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a
reclamac@o, sob pena de ndo ser acatado.

14. DANOTA DE APROVACAO E DA MEDIA CLASSIFICATORIA

14.1. A nota minima para aprovagdo na prova didatica ¢ igual ou superior a seis, na escala de zero a dez.

14.2. A média classificatoria ou final (MF) é a média ponderada entre a nota de aprovagio na prova didatica (NAPD), com peso trés,
e a nota da prova de titulos (NPT), com peso um, com duas casas decimais e conforme formula seguinte:

MF = (NAPDx3) + (NPTx1)
4

14.3. Em caso de empate entre candidatos que concorrem a mesma “area ou matéria”, ¢ dada a preferéncia ao candidato que, pela
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos na data de publicagdo do edital de aprovagao e classificagdo;

b) tiver maior nota na prova didatica;

¢) tiver maior nota na prova de titulos.

14.4. Caso o empate persista, o desempate é realizado por meio de sorteio publico divulgado mediante edital de convocacgio
especifico.

14.5. Nao fazem parte da lista de classificados os candidatos que ndo obtiverem a nota minima de aprovagdo referida no subitem
14.1.

15. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

15.1. O resultado do Teste Seletivo é publicado pela Diretoria de Concursos e Avaliagao no dia 16 de dezembro de 2020 (podendo
ser antecipado, a depender no niimero de dias de execuciio efetiva das provas), por meio de Edital afixado em local proprio, nos
Campi e no sitio da UNICENTRO, concomitantemente com a transmissao ao Diario Oficial do Estado do Parana.

15.2. Do resultado cabe recurso, via Protocolo Digital, disponivel no sitio http://www.unicentro.br/protocolo, no prazo de quatro dias
uteis, contados da data do edital de aprovacdo e classificagdo emitido pela DIRCOAV.

15.2.1. O pedido de recurso deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a reclamagdo, sob pena de nio ser
acatado.

15.2.2. Néo sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto ¢ de forma diferente da estipulada neste
Edital.

15.2.3. O pedido de vista da filmagem da prova didatica ¢ atendido por meio de requerimento, encaminhado no prazo de recurso
mencionado no subitem 15.2, via Protocolo Digital, escolhendo como Tipo de Processo a opgao: “SOLICITA” e digitando no campo
Solicitagdo: “Filmagem da prova didatica do Teste Seletivo - Teste Seletivo 045/2020”, informando no requerimento o niimero de
inscri¢do, o nome, o RG, o CPF e a “area ou matéria” em que prestou o teste seletivo.

15.2.3.1. Caso o candidato queira utilizar a filmagem como fundamentos de eventual recurso, deve solicitd-la dentro do prazo de
recurso, ndo sendo concedido prazo adicional para que este seja impetrado.

15.2.4. Ao candidato que requerer vista da filmagem, na forma do subitem anterior, ¢ encaminhado um link de acesso.

15.2.4.1. O link de acesso encaminhado ¢ para fins de ciéncia exclusiva do candidato, sendo vedada a divulgagdo ampla da filmagem.
15.2.4.2. A utilizagdo da filmagem, depois de encaminhada, ¢ de inteira responsabilidade do candidato.

15.2.5. Pedidos de vistas a filmagem de outros candidatos sdo indeferidos.

15.2.6. Eventuais altera¢des de resultado preliminar da prova didatica ou da prova de titulos que vierem a ocorrer apos o julgamento
dos recursos, sdo publicadas em edital.

15.2.7. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso

15.2.8. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar da prova didatica ou da
prova de titulos podem permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo reducdes, em relagdo a nota divulgada
preliminarmente.

15.3. Em todas as fases do Teste Seletivo, as vias oficiais de comunicagdo entre a UNICENTRO e os candidatos sao os editais
publicados na Internet, no rol de entrada dos Campi Universitarios e no Diario Oficial do Estado do Parana.
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16. DAS CONTRATACOES E DA VALIDADE DO TESTE SELETIVO

16.1. O Teste Seletivo, ora em oferta, tem validade de um ano, a contar da data de publicagdo do edital de aprovagido e classificacéo.
16.2. A aprovagdo do candidato no Teste Seletivo ndo gera direito a contratagdo, ficando esta condicionada a disponibilidade
financeira/or¢amentaria e interesse institucional.

16.3. Os candidatos aprovados, de acordo com o nimero de vagas ¢ condicionado a disponibilidade financeira/or¢amentaria e
interesse institucional, podem ser contratados por prazo determinado no regime Contrato de Regime Especial para Professor
Colaborador de Ensino Superior, pelo periodo de até doze meses.

16.3.1. O prazo de contratagdo pode ser prorrogado, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de dois anos, a critério da Instituicdo.
16.3.2. Nao ¢ procedida contratacdo que resulte em aciimulo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicos.

16.4. Sdo exigidos dos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas, até o momento da contratagdo, os
documentos comprobatorios dos requisitos para ingresso na fungao.

16.4.1. Edital especifico estabelece prazos e condi¢des para a apresentagdo dos documentos referidos no subitem 16.4.

16.4.2. Os documentos comprobatorios dos requisitos para ingresso na fungdo, obedecidas as disposi¢des dos quadros de vagas
contidos nos Anexos I e I, sdo os seguintes:

a) Fotocopia (frente e verso) autenticada do Diploma ou Certificado de Conclus@o de Curso de Graduagio Plena reconhecido.

b) Fotocopia do Historico Escolar correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Graduagéo Plena.

¢) Fotocodpia (frente e verso) autenticada do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagao.

d) Fotocopia do Historico Escolar correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Poés-Graduagao.

¢) Outros documentos eventualmente exigidos no quadro de vagas contido nos Anexos I e I1.

16.4.3. A autenticacdo de fotocopia dos documentos de que tratam as alineas “a” e “c”, do subitem 16.4.2, pode ser realizada:

I — por servidor publico da UNICENTRO, que atesta a autenticidade mediante a comparagdo entre o documento original e a copia; ou
II — em cartério competente, neste caso ficando dispensada a apresentacdo do documento original 8 UNICENTRO.

[T9¢1}

16.4.4. As fotocopias dos documentos constantes das alineas “a” a “e” do subitem 16.4.2 devem corresponder com os requisitos de
Graduagao e Pos-Graduagdo constantes dos quadros de vagas contidos nos Anexos I e II, conforme a “area ou matéria” de inscri¢ao
escolhida pelo candidato.

16.4.5. Os diplomas de graduag@o devem estar devidamente registrados em uma universidade brasileira.

16.4.6. Cabe ao candidato o 6nus da prova das exigéncias legais quanto a titulagdo.

16.4.7. Os diplomas e certificados de Pos-Graduag@o sdo apreciados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo e, para serem
aceitos, devem revestir-se das seguintes formalidades:

I — os certificados de cursos de Especializag@o expedidos e registrados, em observancia a regulamentagdo vigente;

IT — os diplomas de cursos de Mestrado e de Doutorado expedidos e registrados por Instituicdes de Ensino Superior, IES, cujo
programa tenha sido avaliado e reconhecido pela Coordenadoria de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior, CAPES, com
registro publicado pelo MEC no Didrio Oficial da Unido, DOU;

IIT — os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras, desde que revalidados por universidade
brasileira, na forma do art. 48, § 3°, da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

16.4.8. Quanto a comprovagao de conclusdo do Curso de Mestrado ou do Curso de Doutorado, o requerente pode, excepcionalmente,
anexar um dos seguintes documentos, que podem ser aceitos de forma condicional e provisoria (validade da ata de defesa ou da
declaracdo oficial de conclusdo do curso = um ano, em relag@o a data de conclusdo do curso de Pés-Graduagdo), caso o candidato
tenha sido aprovado e convocado:

I — copia da ata de defesa assinada pela banca examinadora e expedida pela Instituicdo em que o curso foi realizado, desde que nao
contenha quaisquer ressalvas, e fotocopia do Histdrico Escolar; ou

IT — declaragdo oficial de conclusdo do curso expedida pela coordenagdo do curso, da qual conste a chancela da Instituicdo que a
emitiu, e fotocopia do Historico Escolar.

16.4.9. A alteragdo na qualifica¢do pessoal do contratado, no decorrer do contrato, ndo implica direito de promo¢do ou ascensdo
funcional e remuneratoria.

16.5. Toda documentagdo exigida para contratacdo deve ser apresentada no original e fotocdpia, conforme edital de convocagdo
emitido pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos, PRORH, da UNICENTRO, quando da convocagdo para os exames pré-
admissionais.

16.5.1. Os editais de convocagdo dos aprovados para contratagdo podem tomar medidas que flexibilizem procedimentos de entrega
de documentos que envolvam aglomeragéo, como prevengdo contra o0 COVID-19, dentro da razoabilidade e legalidade.

16.6. A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos até o momento da contratagdo ou nos prazos especificados em edital, implica a
perda dos direitos dela decorrentes.

16.7. O descumprimento dos requisitos de ingresso, regulamentados nos Anexos I e I ¢ mencionados no subitem 16.4 ¢ respectivos
subitens, implica a elimina¢do do candidato.

16.8. Os professores chamados para contratagio podem ser designados para atuar nos Campi e/ou Campi Avangados da
UNICENTRO.
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17. ACESSO DOS DOCUMENTOS DE INSCRICAO PELOS CANDIDATOS

Os protocolos digitais de inscri¢do dos candidatos ndo classificados ou que tiveram sua inscri¢do indeferida permanecem disponiveis
em PDF pelo prazo maximo de cento e vinte dias, a contar da homologagdo do resultado final do teste seletivo, apds o qual podem
ser apagados do sistema, obedecendo a tabela de temporariedade do Estado.

18. DOS ANEXOS DESTE EDITAL

Anexo I - Quadro de vagas para Teste Seletivo;

Anexo II - Quadro de vagas para Teste Seletivo - Surdez;
Anexo III - Tabela de salarios para Professores Colaboradores;
Anexo IV - Lista de pontos de cada “area ou matéria”.

19. DOS CASOS OMISSOS
Durante a realizagdo do Teste Seletivo, os casos omissos sdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso e Avaliagdo Docente ou
submetidos a apreciacdo dos 6rgdos superiores da Universidade.

20. INFORMAC()ES COMPLEMENTARES

a) Diretoria de Concursos e Avaliagao, DIRCOAYV: dircoav@unicentro.br;

b) Divisdo de Concursos e Avaliagdo do Campus de Irati: dircoav@unicentro.br;
¢) Sitio da UNICENTRO: www.unicentro.br.

Guarapuava, 2 de outubro de 2020.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Proé-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagao.
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ANEXO I DO EDITAL N° 045-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 2 DE OUTUBRO DE 2020
QUADRO DE VAGAS PARA TESTE SELETIVO

1. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- | REQUISITO MiNIMO DE REQUISITO MiNIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DEAGRO | Agronomia Acarologia e Ecologia 40 1 Graduado em Agronomia Mestre
Agricola
Engenharia e Paisagismo 28 1 Graduado em Agronomia Mestre
Fitopatologia 36 1 Graduado em Agronomia Mestre
Solos e Nutri¢do de Plantas | 36 1 | Graduado em Agronomia Mestre
DEBIO Ciéncias Biologia Geral 30 1 Graduado em Ciéncias Bioldgicas Doutor na area de Ciéncias
Biologicas Biologicas; ou Doutor na area de
Ciéncias
Bioquimica 22 2 | Graduado em Ciéncias Bioldgicas Doutor na area de Bioquimica
Citologia, Embriologia e 26 2 | Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor na area de Biologia
Histologia Celular; Doutor na area de
Morfologia
Genética 22 1 Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor na area de Genética
Zoologia 24 2 | Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor ena 4rea de Zoologia
DEGEO | Geografia Geografia Fisica 30 1 Graduado em Geografia Mestre
Geografia Humana 30 1 Graduado em Geografia Mestre
Geomatica 20 1 | Graduado em Geografia Mestre
DEVET | Medicina Clinica Cirargica de 40 1 Graduado em Medicina Veterinaria Mestre
Veterinaria Pequenos Animais
Diagnostico por imagem 40 1 | Graduado em Medicina Veterinaria | Mestre
Fisiologia e Semiologia de 40 1 Graduado em Medicina Veterinaria Mestre
Pequenos Animais
Microbiologia, parasitologia | 40 1 | Graduado em Medicina Veterinaria Mestre
e biologia molecular
Patologia clinica e histologia | 40 1 | Graduado em Medicina Veterinaria Mestre
veterinarias
Sanidade e produgdo animal | 40 1 Graduado em Medicina Veterinaria Mestre
2. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO
DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- |REQUISITO MiNIMO DE REQUISITO MiNIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DENAM | Engenharia Quimica Geral e Ambiental | 40 1 Bacharel e/ou Licenciado em Mestre
Ambiental Quimica
Topicos em Engenharia 40 1 | Graduado em Engenharia Ambiental; | Mestre
Ambiental ou Graduado em Engenharia
Ambiental e Sanitaria; ou Graduado
em Engenharia Sanitaria e Ambiental
DEF Engenharia Agrossilvicultura e 20 1 Graduado em Engenharia Florestal; | Doutor
Florestal Recuperagdo de Areas ou Graduado em Agronomia
Degradadas
Colheita e Mecanizagao 26 1 Graduado em Engenharia Florestal Doutor
Florestal
Geotecnologia Aplicada aos | 26 1 Graduado em Engenharia Florestal Doutor

Recursos Florestais
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Tecnologia de Produtos 20 1 Graduado em Engenharia Florestal; | Doutor
Florestais ou Graduado em Engenharia
Industrial Madeireira
DEGEO | Geografia Geografia Fisica 40 1 Graduado em Geografia Mestre
Geografia Humana 40 1 | Graduado em Geografia Mestre
DEMAT | Matemética Desenho Geométrico 40 1 Graduado em Matematica Mestre, com experiéncia de

docéncia no Ensino Superior #

# A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeacéo, acompanhado de

declaracao de atuacio.

3. SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA, SEET, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- |REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MiNIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DECOMP | Ciéncia da Desenvolvimento de 40 1 Graduado em Ciéncia da Nao ha requisito
Computacdo Sistemas Computacionais Computacdo; ou Graduado em
Engenharia da Computagéo; ou
Graduado em Sistemas de
Informagédo; ou Graduado em Andlise
de Sistemas; ou Graduado em
Informatica; ou Graduado em
Processamento de Dados
Fundamentos de Ciénciada | 20 1 Graduado em Ciéncia da Nao ha requisito
Computagdo Computagdo; ou Graduado em
Engenharia da Computagéo; ou
Graduado em Sistemas de
Informagdo; ou Graduado em Analise
de Sistemas; ou Graduado em
Informatica; ou Graduado em
Processamento de Dados
DEALI Ciéncias Engenharia de Alimentos 40 1 Graduado em Engenharia de Mestre
Agrarias Alimentos
DEMAT | Matematica Desenho Técnico 20 1 | Graduado em Matematica; ou Especialista na Area de
Graduado em Engenharia; ou Matematica; ou Especialista na
Graduado em Arquitetura Area de En genharia; ou
Especialista na Area de
Arquitetura
Educac¢io Matematica 40 2 | Graduado em Matematica Especialista na Area de
Matematica
DEQ Quimica Quimica Geral e Ensino 20 1 Bacharel e/ou Licenciado em Mestre
Quimica
Quimica Inorganica e Ensino | 20 1 | Bacharel e/ou Licenciado em Mestre
Quimica

4. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- |REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUAGAO
DEART | Artes Arte e Ensino 20 1 Licenciado em Arte; ou Licenciado | Especialista em qualquer area da

em Arte Educagio; ou Licenciado
em Musica; ou Licenciado em
Danga; ou Licenciado em Artes
Visuais; ou Licenciado em Teatro;
ou Licenciado em Artes Cénicas

Arte; e/ou Especialista em
qualquer area da Educacéo
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Licenciado e/ou Bacharel em Arte;
ou Licenciado ¢/ou Bacharel em
Arte Educagéo; ou Licenciado e¢/ou
Bacharel em Musica; ou Licenciado
e/ou Bacharel em Danga; ou
Licenciado e/ou Bacharel em Artes
Visuais; ou Licenciado e/ou
Bacharel em Teatro; ou Licenciado
e/ou Bacharel em Artes Cénicas

Estética, Teoria e Praticas 20 1
em Arte

Especialista em qualquer area da
Arte; e/ou Especialista em
qualquer area da Educacao

DECS Comunicagdo Mestre

Social

Tecnologias e Processos em | 40 1
Produgao Jornalistica

Graduado em Comunicagdo Social,
com Habilitagdo em Jornalismo; ou
Graduado em Jornalismo

DEFIL Filosofia Filosofia 40 4 | Graduado em Filosofia Doutor em Filosofia

DELET Letras Estudos da/sobre Linguagem | 40 4 | Graduado em Letras Mestre em Letras, com area de
concentracdo em Lingua
Portuguesa; ou Mestre em Letras,
com area de concentragdo em
Estudos Linguisticos; ou Mestre
em Estudos Linguisticos; ou
Mestre em Estudos da
Linguagem; ou Mestre em Lingua

Portuguesa

Graduado em Letras Mestre em Letras, com area de
concentracdo em Lingua
Portuguesa; ou Mestre em Letras,
com area de concentragdo em
Estudos Linguisticos; ou Mestre
em Estudos Linguisticos; ou
Mestre em Estudos da
Linguagem; ou Mestre em Lingua
Portuguesa

Estudos da/sobre Linguagem | 40 1*

1** | Graduado em Letras Mestre em Letras, com area de
concentracdo em Lingua
Portuguesa; ou Mestre em Letras,
com area de concentragdo em
Estudos Linguisticos; ou Mestre
em Estudos Linguisticos; ou
Mestre em Estudos da
Linguagem; ou Mestre em Lingua

Portuguesa

Estudos da/sobre Linguagem | 40

Lingua Angléfona 40 1 Graduado em Letras Inglés; ou
Licenciado em Letras Portugués

Inglés

Mestre em Letras Inglés e
Literaturas Correspondentes; ou
Mestre em Estudos Literarios; ou
Mestre em Estudos Linguisticos;
ou Mestre em Estudos da
Linguagem

Lingua Francesa [*** 16 1 Graduado, com proficiéncia em

lingua francesa, nivel C1 (CEFR)

Nao ha requisito

Lingua Francesa IT*** 16 1 Graduado, com proficiéncia em

lingua francesa, nivel C1 (CEFR)

Nao ha requisito

Lingua Espanhola***

32

Graduado em Letras Espanhol

Nao ha requisito

Literaturas de Lingua
Angléfona

40

Licenciado em Letras Inglés; ou
Licenciado em Letras Portugués
Inglés

Mestre em Letras; ou Mestre em
Letras Inglés e Literaturas
Correspondentes; ou Mestre em
Estudos Literarios; ou Mestre em
Estudos Linguisticos; ou Mestre
em Estudos da Linguagem
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Libras Libras I 40 1 Graduado em Letras Libras Especialista
Libras II 40 1 Licenciado Especialista em Libras e Banca
Prolibras ou Banca Feneis ou
Banca CAS
DEPED | Educagdo Estagio Supervisionado 20 5 | Licenciado em Pedagogia Mestre em Educagao
Estagio Supervisionado 20 1* | Licenciado em Pedagogia Mestre em Educagao
Estagio Supervisionado 20 | 1** |Licenciado em Pedagogia Mestre em Educagéo
Fundamentos da Educagao 20 3 | Licenciado em Pedagogia; ou Mestre em Educagao
Licenciado em Historia; ou
Licenciado em Filosofia; ou
Licenciado em Sociologia
Fundamentos da Educagao 20 1* | Licenciado em Pedagogia; ou Mestre em Educagio
Licenciado em Historia; ou
Licenciado em Filosofia; ou
Licenciado em Sociologia
Fundamentos da Educacao 20 | 1** | Licenciado em Pedagogia; ou Mestre em Educagao
Licenciado em Historia; ou
Licenciado em Filosofia; ou
Licenciado em Sociologia
Pratica de ensino 20 4 | Licenciado em Pedagogia Mestre na area de Educagao
Pratica de ensino 20 1* | Licenciado em Pedagogia Mestre na area de Educagao
Pratica de ensino 20 1** | Licenciado em Pedagogia Mestre na area de Educagdo
Psicologia 20 3 | Graduado em Psicologia Mestre

* Vaga reservada para pessoas afrodescendentes.

** Vaga reservada para pessoas portadoras de deficiéncia.

***Vagas para Programa Multicultural de Linguas (PROMUL).

5. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

DEPTO (,}RANDE AREA OU MATERIA RT | VA- | REQUISITO MINIMO DE RI'EQUISITO MINIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DEHIS Filosofia Filosofia 30 1 Graduado em Filosofia Mestre
Historia Historia 20 3 | Graduado em Historia Mestre
Sociologia Sociologia 30 1 Graduado em Ciéncias Sociais Mestre
DELET Letras Libras 12 1 - Graduado em Letras Libras; ou - Nao ha requisito
Graduado em qualquer area, com Pos
Graduagdo em Libras; ou - Graduado
em qualquer area, com certificado
pela FENEIS ou CAS ou
PROLIBRAS
Lingua Alema @ 14 1 | Licenciado em qualquer area Naio ha requisito
Lingua Espanhola 40 1 Graduado em Letras Espanhol Mestre
Lingua Italiana @ 14 1 Licenciado em qualquer area Nao ha requisito
DEPED Educagéo / Estagio Supervisionado no 30 1 Graduado em Pedagogia Mestre em Educacdo
Pedagogia Curso de Pedagogia
Estagio Supervisionado no 20 1 Graduado em Pedagogia Mestre em Educacdo
Curso de Pedagogia

@ Demandas do Centro de Linguas.
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6. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO ('}RANDE AREA OU MATERIA RT | VA- |REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DEDUF | Educagdo Praticas Corporais na 40 2 Graduado em Educagdo Fisica Mestre, com Comprovagdo de
Fisica Comunidade e Esportes um ano de Docéncia em Ensino
Superior #
DENF Enfermagem Fundamentos Praticos parao | 40 3 | Graduado em Enfermagem Especialista e/ou Residéncia na
Cuidado de Enfermagem Area da Satde
Saude da Mulher e da 40 3 | Graduado em Enfermagem Especialista e/ou Residéncia na
Crianga Area da Saude
DEFAR Farméacia Assisténcia Farmacéutica e 40 3 Graduado em Farmacia Mestre
Estagio em Farmacia
Assisténcia Farmacéutica e 40 1* | Graduado em Farmacia Mestre
Estagio em Farmacia
Assisténcia Farmacéutica e 40 | 1** | Graduado em Farmacia Mestre
Estagio em Farmacia
DEFISIO | Saude Fisioterapia geral 40 4 | Graduado em Fisioterapia; com Mestre
Registro no Crefito-8;
DEMED | Medicina Anatomia Geral ¢ Anatomia | 20 1 Graduado em Medicina Especialista
de Orgaos e Sistemas
Anatomia Geral ¢ Anatomia | 40 1 Graduado em Medicina Especialista
de Orgaos e Sistemas
Conhecimentos Gerais em 14 1 Graduado em Medicina Especialista em Oncologia
Oncologia e Topicos Clinica; ou Especialista em
Avangados em Oncologia Oncologia Cirtrgica; ou
Especialista em Cancerologia
Endocrinologia 14 1 | Graduado em Medicina Especialista em Endocrinologia
Hematologia 14 1 Graduado em Medicina Especialista em Hematologia
Introdugdo a Cirurgia 10 3 | Graduado em Medicina Especialista em Area Cirtrgica
Medicina de Comunidades 40 1 | Graduado em Enfermagem Mestre
Medicina de Familia 12 3 | Graduado em Medicina Especialista
Oftalmologia 8 2 | Graduado em Medicina Especialista em Oftalmologia
Ortopedia e Traumatologia 10 2 | Graduado em Medicina Especialista em Ortopedia
Otorrinolaringologia 8 2 | Graduado em Medicina Especialista em ORL
Psicologia Médica 8 1 Graduado em Medicina Especialista em Psiquiatria
Semiologia 18 3 | Graduado em Medicina Especialista
Semiologia Pediatrica e 10 3 Graduado em Medicina Especialista em Pediatria
Puericultura
Sistema Geniturinario 12 3 Graduado em Medicina Especialista em Nefrologia; ou
Especialista em Urologia
Sistema Respiratorio 12 3 | Graduado em Medicina Especialista em Pneumologia; ou
Especialista em Cirurgia do
Torax
DENUT | Nutrigdo Nutrigdo Clinica 40 3 Graduado em Nutrigao Mestre, com registro Orgéo de
Classe - CRN 8§ regido
Nutrigao e Saude para 40 3 | Graduado em Nutrigdo Mestre, com registro Orgdo de
individuos e coletividades Classe - CRN 8 regido

* Vaga reservada para pessoas afrodescendentes.

** Vaga reservada para pessoas portadoras de deficiéncia.

# A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeacéo, acompanhado de
declaracao de atuacio.
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7. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- |REQUISITO MiNIMO DE REQUISITO MiNIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DEDUF | Educagdo Educac@o Fisica 40 1 Graduado em Educagéo Fisica Mestre
Fisica
DEFONO | Fonoaudiologia | Avaliagdo e Reabilitagdo 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Auditiva
Estagio em Audiologia 30 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Clinica
Fonoaudiologia Hospitalar 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Linguagem 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
DEPSI Psicologia Analise do Comportamento 16 1 Graduado em Psicologia Especialista
Processos Avaliativos em 16 1 | Graduado em Psicologia Especialista
Psicologia
Processos Grupais e 40 1 | Graduado em Psicologia Especialista
Psicologia do Trabalho
Psicologia escolar e 40 2 | Graduado em Psicologia Especialista
processos de interveng¢do
Psicologia e Sociedade 40 1 Graduado em Psicologia Especialista

8. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE

UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- |REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MiNIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DEADM | Sociais Administracao Geral 20 3 Graduado em Administragao Mestre
Aplicadas
Administragao Geral 20 1* | Graduado em Administragao Mestre
Administragdo Geral 20 | 1** | Graduado em Administragdo Mestre
DECIC Sociais Contabilidade Empresarial 40 2 | Graduado em Ciéncias Contabeis Mestre na area de Ciéncias
Aplicadas Sociais Aplicadas
DECON | Economia Teoria Economica 28 2 Graduado em Ciéncias Economicas Mestre
DESEC Secretariado Técnicas em Gestao 40 2 Graduado em Secretariado Executivo | Mestre
Executivo Secretarial
DESES Servigo Social | Fundamentos historicos, 20 3 | Graduado em Servigo Social Especialista na area de Servigo

tedricos e metodologicos do
Servigo Social

Social; ou Especialista na area de
Ciéncias Sociais Aplicadas; ou
Especialista na area de Familia;
ou Especialista na area de
Politica Social; ou Especialista
na area de Seguridade Social; ou
Especialista na area de Ciéncia
Politica; ou Especialista na area
de Metodologia do Ensino
Superior

9. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE

UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- |REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MINIMO DE
AREA GAS | GRADUACAO POS-GRADUACAO
DEADM | Administragdo | Administragdo Financeira 20 2 | Graduado em Administragdo; ou Especialista
Graduado em Ciéncias Contabeis
Teorias da Administragdo 20 2 Graduado em Administragdo Mestre
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DECIC Ciéncias Contabilidade Geral 20 Graduado em Ciéncias Contabeis Mestre
Contabeis
Contabilidade Gerencial 20 Graduado em Ciéncias Contabeis; ou | Especialista
Graduado em Administragdo
Direito Direito Empresarial e 20 Graduado em Direito Mestre
Trabalhista

Prof. Fabio Hernandes,
Reitor da Unicentro.

Guarapuava, 2 de outubro de 2020.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.
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ANEXO II DO EDITAL N° 045-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 2 DE OUTUBRO DE 2020
QUADRO DE VAGAS PARA TESTE SELETIVO - SURDEZ

1. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO |GRANDE |AREA OU MATERIA | RT | VA- | REQUISITO MINIMO | REQUISITO MINIMO DE POS-GRADUACAO

AREA GAS | DE GRADUACAO
DELET Libras Surdez I 40 2 | Bacharel em Libras Naio ha requisito
Surdez 11 40 2 | Graduado - Proficiéncia em Libras atestada por declaragdo da

FENEIS, ou do CAS, ou por certificado do
PROLIBRAS; ou - Especialista em Libras, com
comprovagao de banca de proficiéncia.

Guarapuava, 2 de outubro de 2020.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pré-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagao.
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ANEXO III DO EDITAL N° 045-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 2 DE OUTUBRO DE 2020
TABELA DE SALARIOS PARA PROFESSORES COLABORADORES *

REGIME DE TRABALHO Graduado Especialista Mestre Doutor
40 horas 3.310,75 3.972,90 5.520,69 8.372,77
36 horas 2.979,68 3.575,61 4.968,62 7.535,49
32 horas 2.648,60 3.178,32 4.416,55 6.698,22
30 horas 2.483,06 2.979,68 4.140,51 6.279,58
28 horas 2.317,53 2.781,03 3.864,48 5.860,94
26 horas 2.151,99 2.582,39 3.588,45 5.442,30
24 horas 1.986,45 2.383,74 3.312,41 5.023,66
22 horas 1.820,91 2.185,10 3.036,38 4.605,02
20 horas 1.655,38 1.986,45 2.760,34 4.186,39
18 horas 1.489,84 1.787,81 2.484,31 3.767,75
16 horas 1.324,30 1.589,16 2.208,27 3.349,11
14 horas 1.158,76 1.390,52 1.932,24 2.930,47
12 horas 993,23 1.191,87 1.656,21 2.511,83
10 horas 827,69 993,23 1.380,17 2.093,19
08 horas 662,15 794,58 1.104,14 1.674,55

* Fonte: DIRP/UNICENTRO, conforme Lei Estadual n® 19.912, de 30 de agosto de 2019.

OBSERVACAO:
1) Adicional de Titulacio.
Os salarios dos professores colaboradores detentores de titulos estdo acrescidos de Adicionais de Titulag@o, conforme porcentagem

abaixo:
p ADICIONAL DE
TITULACAO TITULACAO
ESPECIALISTA 20%
MESTRE 45%
DOUTOR 75%

Prof. Fabio Hernandes,
Reitor da Unicentro.

Guarapuava, 2 de outubro de 2020.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.
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ANEXO IV DO EDITAL N° 045-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 2 DE OUTUBRO DE 2020
LISTA DE PONTOS DE CADA AREA OU MATERIA

1. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

1.1. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: ACAROLOGIA E ECOLOGIA AGRICOLA - RT 40

PONTOS: 1. Bases teoricas da Ecologia Agricola; 2. Fatores bioticos e abidticos de importancia agrondmica; 3. Manejo dos recursos naturais em ambientes agricolas; 4.
Filogenia dos invertebrados e nomenclatura zooldgica; 5. Zoologia aplicada 4 agronomia; 6. Interagdes inseto-planta e aplicagdes na agricultura; 7. Acaros de importancia
agricola; 8. Manejo de 4caros fitofagos na agricultura; 9. Taxonomia, sistematica e regras de nomenclatura botanica; 10. Sistematica de plantas cultivadas.

1.2. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: ENGENHARIA E PAISAGISMO - RT 28

PONTOS: 1. Resisténcia dos materiais e sua aplicagdo as constru¢des rurais; 2. Principios de ambiéncia em construgdes rurais; 3. Propagacao de plantas ornamentais; 4.
Paisagismo; 5. Comercializacdo e Mercado de flores e plantas ornamentais no Brasil; 6. Principios de Hidraulica Agricola; 7. Agricultura Irrigada; 8. Cultivo do
Crisantemo e Roseira; 9. Controle ambiental em cultivo protegido; 10. Eletrificagdo rural.

1.3. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: FITOPATOLOGIA - RT 36

PONTOS: 1. Fungos como agentes de doengas de plantas; 2. Bactérias como agentes de doengas de plantas; 3. Virus como agentes de doengas de plantas; 4. Nematoides
como agentes de doengas de plantas; 5. Classificagdo de doengas de plantas; 6. Ciclo das relagdes patogeno-hospedeiro; 7. Principios gerais de controle de doengas de
plantas; 8. Controle Quimico de doengas de plantas; 9. Controle alternativo de doengas de plantas; 10. Avaliagdo de doengas de plantas.

1.4. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: SOLOS E NUTRICAO DE PLANTAS - RT 36

PONTOS: 1. Unidades morfologicas de relevo do Parand; 2. Rochas: matéria-prima para formagao de solos; 3. Origem das cargas do solo e trocas idnicas; 4. Solugdo do
solo: composi¢do e equilibrio com a fase solida; 5. Principais ordens de solos do sistema brasileiro de classificagdo de solos; 6. Areas de preservagio permanente e reserva
legal; 7. Dinamica da matéria organica em sistemas de manejo do solo; 8. Solugdo nutritiva para cultivos hidropdnicos; 9. Absor¢do, transporte e redistribuigéo de
nutrientes; 10. Sensoriamento remoto e aplicagdes no manejo de solos.

1.5. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: BIOLOGIA GERAL - RT 30

PONTOS: 1. Analise de Variancia bifatorial e testes a posteriori; 2. Regressdo Linear Multipla aplicada a dados bioldgicos; 3. Origem da mandibula e diversificagdo de
Gnathostomata; 4. O ovo amnidtico e a diversificagdo dos Amniota; 5. Avaliagdo no processo de ensino ¢ de aprendizagem — Planejamento de ensino; 6. O ensino de
Ciéncias por meio das inter-relagdes Ciéncia, Tecnologia, Sociedade (CTS); 7. Alfabetizagdo cientifica e o ensino de ciéncias; 8. Principais parasitoses por “protozoarios”
em humanos; 9. Preservacgdo e recuperag@o dos recursos naturais; 10. A trama dos conflitos socioambientais.

1.6. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: BIOQUIMICA - RT 22

PONTOS: 1. Agua e sistema tampdo — equilibrio acido-base e implicagdes clinicas; 2. Enzimologia, cinética enzimética e casos clinicos relacionados; 3. Metabolismo
energético celular: bioenergética; 4. Metabolismo celular: principios, anabolismo e catabolismo. Vias metabolicas; 5. Quimica de Carboidratos e Glicobiologia. 6.
Metabolismo das hexoses: glicolise, ciclo de Krebs e fosforilagdo oxidativa; 7. Gliconeogénese e glicogenolise; 8. Metabolismo de lipideos e casos clinicos relacionados; 9.
Metabolismo de aminoacidos: metabolismo proteico, balango nitrogenado, aminoacidos essenciais, reagdes de aminag¢@o e desaminagao, destino do esqueleto carbonico dos
Aminoacidos; 10. A integragdo do metabolismo celular.

1.7. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: CITOLOGIA, EMBRIOLOGIA E HISTOLOGIA - RT 26

PONTOS: 1. Organizagdo celular: célula procariotica e célula eucariotica; 2. Membrana plasmatica: estrutura e transporte; 3. Citoesqueleto; 4. Compartimentos
intracelulares e transporte; 5. Tecido cartilaginoso; 6. Tecido sanguineo e hematopoiético; 7. Histologia das glandulas endocrinas; 8. Ovulogénese; 9. Tipos de clivagem;
10. Doengas causadas por protozoarios do Filo Apicomplexa: ciclo bioldgico, patogenia, epidemiologia, profilaxia e tratamento.

1.8. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: GENETICA - RT 22

PONTOS: 1. Ligagédo, permuta ¢ mapeamento cromossdmico; 2. Determinagdo do sexo e herangas relacionadas ao sexo; 3. Interagdes génicas; 4. Introdugdo a genética de
populagdes: O teorema de Hardy-Weinberg; 5. Principios basicos de genética quantitativa e melhoramento genético; 6. Replicagdo e reparo do DNA; 7. Regulagdo da
expressdo genética; 8. PCR e suas aplicagdes; 9. Tecnologia do DNA recombinante; 10. Genética e cancer.

1.9. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: ZOOLOGIA - RT 24

PONTOS: 1. Origem da pluricelularidade em Metazoa; 2. Principios de Nomenclatura Zoologica; 3. Cnidaria; 4. Ecdysozoa e Lophotrochozoa; 5. Origem da mandibula e
diversificagdo de Gnathostomata. 6. O ovo amnidtico e a diversificagdo dos Amniota. 7. Respiragdo e Trocas gasosas em animais. 8. Circulagdo e transporte em animais. 9.
Explosdo Cambriana e origem dos principais filos animais. 10. Extingdo em massa do Cretaceo.

1.10. AREA OU MATERIA: DEGEO/GUARAPUAVA: GEOGRAFIA FiSICA - RT 30

PONTOS: 1.Processos geologicos; 2. Biogeografia aplicada a recuperagio de areas degradadas; 3. Metodologia e métodos da Geografia Fisica; 4. Principais formagdes
sedimentares da Bacia do Parand; 5. Bacia hidrografica como unidade fisico-territorial de gerenciamento ambiental; 6. Critérios e classificagdo das rochas igneas; 7.
Ecogeografia do Brasil; 8. A Geografia fisica e o ensino de Geografia; 9. Planejamento ambiental; 10. Defini¢des e conceitos fundamentais da Mineralogia.

1.11. AREA OU MATERIA: DEGEO/GUARAPUAVA: GEOGRAFIA HUMANA - RT 30

PONTOS: 1. A questdo agraria e os movimentos sociais; 2. O exercicio da cidadania/democracia e a produgio de territorios no Brasil recente; 3. Populagao brasileira sob a
analise de indicadores socioecondmicos; 4. Globalizagdo e conflitos geopoliticos mundiais; 5. Planejamento urbano e regional; 6. Redes geograficas e organizagdo do
territorio 7. As novas ruralidades no Brasil 8. Circulagdo, transportes e logistica: uma visdo geoecondmica; 9. Geografia Humana e o Ensino de Geografia; 10. A
construgdo da ciéncia geografica e suas perspectivas.

1.12. AREA OU MATERIA: DEGEO/GUARAPUAVA: GEOMATICA - RT 20

PONTOS: 1.Sensoriamento Remoto e suas aplicagdes na Geografia; 2. Aerofotogrametria; 3. Semiologia Grafica e Representagdo Cartografica; 4. As Geotecnologias ¢ o
ensino de Geografia; 5. Cartografia Sistematica e Cartografia Tematica: aplicagdes nos estudos geograficos; 6. Campos de atuagdo da cartografia e comunicagdo
cartografica; 7. Levantamento geodésico; 8. A construgdo da ciéncia geografica e suas perspectivas; 9. Representagdes Cartograficas: projegdes e escalas; 10.
Geoprocessamento ¢ a analise espacial.

1.13. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: CLINICA CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS - RT 40
PONTOS: 1. Queimaduras; 2. Choque; 3. Fraturas; 4. Hérnias abdominais; 5. Neoplasias de pele e subcutaneo; 6. Afecgdes gastricas e intestinais; 7. Afecgdes
respiratorias craniais; 8. Afec¢des do trato urindrio; 9. Afecgdes articulares;10. Infecgdes cirtrgicas.
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1.14. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: DIAGNOSTICO POR IMAGEM - RT 40

PONTOS: 1. Principios fisicos da formagéo da imagem: Radiografia e Ultrassonografia bidimensional e Doppler; 2. Principios fisicos da formagao da imagem: Tomogra -
fia Computadorizada e Ressonancia Magnética; 3. Posicionamento anatomico e projegdes para a avaliagdo radiografica em animais domésticos; 4. Exames contrastados e
meios de contraste na radiografia de pequenos animais; 5. EcoDopplercardiografia cardiaca: Aplicagdo pratica em diagnostico por imagem de animais domésticos; 6. Diag-
nostico por Imagem das Afecgdes de Coluna Vertebral de Pequenos Animais; 7. Diagnostico por Imagem do Sistema Urinario de Pequenos Animais; 8. Diagnostico por
Imagem do Aparelho Respiratorio de Pequenos Animais; 9. Radiologia e Ultrassonografia do Esqueleto Apendicular de Equinos: Boleto; 10. Radiologia e Ultrassonografia
do Esqueleto Apendicular de Equinos: Falange distal ¢ Sindrome do Osso Navicular.

1.15. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: FISIOLOGIA E SEMIOLOGIA DE PEQUENOS ANIMAIS - RT 40

PONTOS: 1. Anamnese e semiologia do sistema nervoso de caes; 2. Semiologia do sistema respiratorio de gatos; 3. Métodos de exame empregados na ortopedia de cdes e
gatos; 4. Exame do sistema cardiovascular de cdes; 5. Anamnese e semiologia na dermatologia de caes e gatos; 6. Fisiologia comparada do aparelho digestorio — secre¢des;
7. Potencial de acdo e sinapse; 8. Néfron - Filtragdo, reabsor¢do e secreg¢do; 9. Endocrinologia da reprodugdo na fémea felina; 10. Fisiologia muscular — musculo liso e
estriado.

1.16. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: MICROBIOLOGIA, PARASITOLOGIA E BIOLOGIA MOLECULAR - RT 40

PONTOS: 1. Fungos de importancia em medicina veterinaria; 2. Virus de importancia em pequenos animais; 3. Enterobactérias de importancia em medicina veterinaria; 4.
Diagnéstico bacteriologico em medicina veterinaria; 5. Ixodideos em animais domésticos; 6. Nematodeos de importancia em Medicina Veterinaria; 7. Cestodeos de
importancia em Medicina Veterinaria; 8. PCR — principios e aplicagdes; 9. Aplicagdes da biologia molecular em Medicina Veterinaria; 10. Proteina recombinantes na
produgdo de vacinas em Medicina Veterinaria.

1.17. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: PATOLOGIA CLINICA E HISTOLOGIA VETERINARIAS - RT 40

PONTOS: 1. Anemias e Policitemias; 2. Leucograma; 3. Bioquimica clinica da fungdo Renal; 4. Bioquimica clinica da fun¢do Hepatica; 5. Derrames cavitarios e Liquor;
6. Histofisiologia do esqueleto dos mamiferos; 7. Histofisiologia da glandula mamaria da cadela e da gata; 8. Histofisiologia dos pré — estdbmagos dos ruminantes; 9.
Histofisiologia do sistema hematopoiético dos ruminantes; 10. Diferenciagdo histologica entre os ruminantes ¢ mamiferos.

1.18. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: SANIDADE E PRODUCAO ANIMAL - RT 40

PONTOS: 1. Programa Nacional de Controle e Erradicagdo de Brucelose e Tuberculose; 2. Obtengdo Higiénica do Leite; 3. Morfologia externa: ovinos, caprinos e
bubalinos; 4. Estudos dos alimentos para nutricdo animal (volumosos e concentrados); 5. Manejo sanitario, nutricional e reprodutivo de ovinos e caprinos; 6. Cadeia
agroindustrial do leite no Brasil; 7. Nogdes gerais de Melhoramento genético animal; 8. Bioclimatologia aplicada a produgdo animal; 9. Administragdo da propriedade
rural; 10. Implantagdo e manejo de pastagens hibernais e estivais.

2. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI UNICENTRO

2.1. AREA OU MATERIA: DENAM/IRATI: QUIMICA GERAL E AMBIENTAL - RT 40

PONTOS: 1. Ligagdes Quimicas Intramoleculares e Intermoleculares; 2. Reages Inorganicas; 3. A Quimica da Poluigdo do Ar; 4. A Quimica da Poluigio da Agua; 5. A
Quimica da Poluigao do Solo; 6. Compostos organicos e a polui¢do ambiental; 7. Reagdes de Compostos Organicos: adigdo, substitui¢do e eliminagdo; 8. Termoquimica; 9.
Cinética Quimica; 10. Equilibrio Quimico.

2.2. AREA OU MATERIA: DENAM/IRATI: TOPICOS EM ENGENHARIA AMBIENTAL - RT 40

PONTOS: 1. Fontes de Energias Renovaveis; 2. Indicadores de Desenvolvimento Sustentavel; 3. Controle da poluigao do ar, da agua e do solo; 4. Avaliagdo de impactos
ambientais; 5. Licenciamento Ambiental; 6. Gestdo Ambiental na Industria; 7. Novo Marco de Saneamento Bésico — Aspectos legais e institucionais do Setor de
Saneamento; 8. Sistema de Abastecimento de Agua; 9. Sistema de Coleta, Transporte e Tratamento de Esgoto; 10. Manejo Sustentavel de Aguas Pluviais.

2.3. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: AGROSSILVICULTURA E RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS - RT 20

PONTOS: 1. Classificagdo, vantagens e desvantagens dos sistemas agroflorestais; 2. Relagdes entre os componentes do SAF e a compatibilidade entre espécies; 3.
Principios de ecologia florestal aplicados na recuperagdo de areas degradadas; 4. Técnicas de restauragdo ecossistémica de areas degradadas; 5. Intemperismo fisico e
quimico das rochas; 6. Rochas igneas, sedimentares e metamorficas; 7. Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos; 8. Comunicagdo rural e meios de comunicagao; 9.
Formulagdes e métodos de aplicagdo de inseticidas, herbicidas e fungicidas em florestas plantadas; 10. Agrotoxicos e Certificagdo Florestal.

2.4. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: COLHEITA E MECANIZACAO FLORESTAL - RT 26

PONTOS: 1. Corte florestal mecanizado; 2. Motores de combustdo interna; 3. Estudo de tempos e movimentos; 4. Classificagdo de sistemas de colheita da madeira; 5.
Seguranga e acidentes em operagdes florestais; 6. Varidveis de influéncia na extragio de madeira; 7. Ergonomia aplicada no trabalho florestal; 8. Tratores e implementos na
implantagao florestal; 9. Planejamento operacional na colheita de madeira; 10. Produtividade e custos de maquinas florestais.

2.5. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: GEOTECNOLOGIA APLICADA AOS RECURSOS FLORESTAIS - RT 26

PONTOS: 1. Desenho técnico e desenho topografico aplicado a Engenharia Florestal; 2. Levantamento planimétrico e altimétrico; 3. Geotecnologia aplicada a gestdo
ambiental; 4. Algebra de mapas aplicado a estudos ambientais; 5. Topografia por laser scanner; 6. Curvas de nivel e métodos de levantamentos planialtimétricos; 7. Codigo
Florestal Brasileiro e legislagdo correlata; 8. Conceito de Cartografia. Classificagdo das cartas. Escala: conceito e classificagdo; 9. Cartografia tematica; 10. Modelos
digitais do terreno e elevagdo aplicados a estudos ambientais e florestais.

2.6. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: TECNOLOGIA DE PRODUTOS FLORESTAIS - RT 20

PONTOS: 1. Anatomia da madeira de coniferas e folhosas; 2. Estruturas de madeira; 3. Recursos energéticos florestais; 4. Propriedades quimicas, fisicas ¢ mecanicas da
madeira; 5. Tecnologia na produgdo de polpa e papel; 6. Serrarias e secagem da madeira; 7. Produtos florestais ndo madeireiros; 8. Biodegradagdo e preservagdo da
madeira; 9. Construgdes rurais; 10. Painéis de Madeira.

2.7. AREA OU MATERIA: DEGEO/IRATI: GEOGRAFIA FiSICA - RT 40

PONTOS: 1. A Geografia Fisica e seu papel na formagdo do professor de Geografia; 2. Analise e planejamento ambiental de Bacias hidrograficas; 3. A dindmica
atmosférica e sua influéncia na distribui¢do dos climas na Terra; 4. Geomorfologia aplicada ao planejamento ambiental; 5. Dinamica hidrogeomorfologicas em vertentes; 6.
As interagdes clima-solo-vegetacdo: implicagdes na estrutura, dindmica e espacialidade dos sistemas ambientais; 7. Geoecologia das Paisagens e suas aplicagdes na analise
ambiental geossistémica; 8. Geotecnologias na Geografia Fisica Aplicada; 9. Geodiversidade, Geoconservagdo ¢ Patrimdnio Geologico; 10. Origem e classificagdo dos
solos no Brasil.

2.8. AREA OU MATERIA: DEGEO/IRATI: GEOGRAFIA HUMANA - RT 40

PONTOS: 1. Conceitos e temas da Geografia Humana e seu papel na formagao do professor de Geografia; 2. O papel da pesquisa cientifica na formagéo do professor-
pesquisador em Geografia; 3. As correntes do pensamento moderno e a institucionalizagdo da Geografia no Brasil; 4. Do eurocentrismo a ciéncia decolonial: perspectivas
da diversidade epistemologica da ciéncia geografica; 5. Espaco e multiplas identidades: classe, género, religido, sexualidade, raga e etnia; 6. Presenca brasileira na
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Geopolitica global; 7. A Produgio capitalista do espaco e a relagdo campo/cidade; 8. Politicas territoriais no Brasil e formago socioespacial; 9. A pratica de campo como
experiéncia integradora da Geografia; 10. O Parana no contexto da formagdo socioespacial brasileira.

2.9. AREA OU MATERIA: DEMAT/IRATI: DESENHO GEOMETRICO - RT 40
PONTOS: 1. Morfologia geométrica; 2. Construgdes geométricas; 3. Divisdo de segmentos em partes proporcionais; 4. Circunferéncia e circulo; 5. Triangulos e
quadrilateros; 6. Poligonos; 7. Curvas conicas; 8. Propor¢ao Aurea; 9. Tangéncia e Concordancia; 10. Equivaléncia e divisao de areas.

3. SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA, SEET, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO.

3.1. AREA OU MATERIA: DECOMP/GUARAPUAVA: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONALIS - RT 40

PONTOS: 1. Visao geral das teorias basicas de IHC: engenharia cognitiva, engenharia semidtica; 2. Métodos e técnicas utilizados na avaliagdo de interface homem-
computador; 3. Técnicas de projeto e especificacdo da interface com o usudrio; 4. Padrdes de projeto de software; 5. Desenvolvimento web; 6. Persisténcia de dados; 7.
Aplicagdes ndo convencionais em banco de dados; 8. Data Warehouse; 9. Data Mining; 10. Desenvolvimento mobile.

3.2. AREA OU MATERIA: DECOMP/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS DE CIENCIA DA COMPUTACAO - RT 20

PONTOS: 1. Fundamentos de Logica para Computagio; 2. Fundamentos de Sistemas Operacionais; 3. Fundamentos de Organizagdo de Computadores; 4. Fundamentos de
Arquitetura de Computadores; 5. Fundamentos de Redes de Computadores; 6. Fundamentos de Sistemas Distribuidos; 7. Fundamentos de Seguranga de Sistemas; 8.
Fundamentos de Engenharia de Software; 9. Fundamentos de Banco de Dados; 10. Fundamentos de Inteligéncia Artificial.

3.3. AREA OU MATERIA: DEALI/GUARAPUAVA: ENGENHARIA DE ALIMENTOS - RT 40
PONTOS: 1. Composigdo centesimal de alimentos; 2. Balango de massa; 3. Balango de energia; 4. Tecnologia de queijo; 5. Bioquimica da carne; 6. Tratamento de aguas
residuarias; 7. Cinética de crescimento microbiano; 8. Tecnologia de panifica¢do; 9. Transferéncia de calor; 10. Primeira Lei da Termodinadmica.

3.4. AREA OU MATERIA: DEMAT/GUARAPUAVA: DESENHO TECNICO - RT 20

PONTOS: 1. Introdugdo ao Desenho Técnico: definigdo, aplicagdes, normas técnicas, materiais e equipamentos de desenho; 2. Papel: formagao de papel, margem, legenda
e dobragem; 3. Escalas: determinacdo, utilizagdo, escalimetro; 4. Perspectivas paralelas: cavaleira e isométrica; 5. Vistas ortograficas: determinagdo a partir da perspectiva;
6. Planta, cortes e secgdes; 7. Fluxograma e desenho de layout; 8. Leitura e interpretagdo de projetos, simbologia e cores; 9. Caligrafia técnica: letras e algarismos; 10.
Nogdes de computagio grafica aplicada ao desenho técnico.

3.5. AREA OU MATERIA: DEMAT/GUARAPUAVA: EDUCAGCAO MATEMATICA - RT 40

PONTOS: 1. A Formagdo inicial e continuada de professores. 2. Avaliagdo da Aprendizagem em Educagdo Matematica. 3. Didatica da Matematica. 4. Investigagdes Mate-
maticas na sala de aula. 5. Materiais Didaticos para o Ensino de Matematica. 6. Tecnologias de Informagdo e Comunicagio no Ensino e Aprendizagem da Matematica. 7.
Modelagem Matematica na Educagdo Matematica. 8. O Curriculo na perspectiva da Educagdo Matematica. 9. Pesquisa em Educa¢do Matematica. 10. Resolug@o de Proble-
mas no dmbito da Educa¢do Matematica.

3.6. AREA OU MATERIA: DEQ/GUARAPUAVA: QUIMICA GERAL E ENSINO - RT 20

PONTOS: 1. Estequiometria e balanceamento de equagdes quimicas; 2. Termoquimica; 3. Ligagdes quimicas; 4. Estrutura atdmica; 5. Equilibrio quimico de acidos e
bases; 6. Mol e propriedades periddicas; 7. Solugdes; 8. O estagio supervisionado na formagédo inicial do professor de Quimica; 9. Metodologias ativas no processo de
ensino e de aprendizagem em Quimica; 10. Ensinando Quimica a partir do enfoque Ciéncia, Tecnologia, Sociedade ¢ Ambiente-CTSA.

3.7. AREA OU MATERIA: DEQ/GUARAPUAVA: QUIMICA INORGANICA E ENSINO - RT 20

PONTOS: 1. Propriedades periodicas; 2. Nomenclatura de compostos inorganicos; 3. Fungdes inorganicas; 4. Teoria do campo cristalino; 5. Teoria do orbital molecular;
6. Geometria molecular; 7. Gases nobres; 8. O estagio supervisionado na formagao inicial do professor de Quimica; 9. Metodologias ativas no processo de ensino e de
aprendizagem em Quimica; 10. Ensinando Quimica a partir do enfoque Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Ambiente-CTSA.

4. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO.

4.1. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: ARTE E ENSINO - RT 20

PONTOS: 1. Arte, cultura e ensino; 2. A Integragdo das artes na formagao e atuagdo docente; 3. Ensino de Arte: abordagens conceituais e metodologicas; 4. Interculturali -
dade e diversidade no ensino de Arte; 5. Ensino de Arte: conhecimento artistico e percep¢do estética; 6. Curriculo e avaliagdo no ensino da arte; 7. Legislagdo educacional
e o ensino da arte na atualidade; 8. Novas midias e o ensino de Arte; 9. Processos criativos no ensino de Arte; 10. Propostas didaticas para o ensino de Arte com enfoque na
contemporaneidade.

4.2. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: ESTETICA, TEORIA E PRATICAS EM ARTE - RT 20

PONTOS: 1. Interpretagdes sobre os conceitos de obra de arte; 2. As relagdes entre criagdo e fruigdo em praticas artisticas contemporaneas; 3. Da imitagdo, destreza
técnica e inspiragdo a invengdo, imaginacdo e expressdo: as praticas artisticas contemporaneas; 4. Questdes filosoficas sobre as praticas artisticas atuais; 5. Do gosto aos
juizos estéticos em arte; 6. Interpretagdes da cena artistica atual a partir das teorias da arte; 7. O carater imediato, singular e sensivel da experiéncia estético-artistica; 8. A
dimensdo estética no cotidiano e as poéticas contemporaneas; 9. As teorias da arte em praticas artisticas atuais; 10. A abertura estética da arte ao espectador nas poéticas
contemporaneas.

4.3. AREA OU MATERIA: DECS/GUARAPUAVA: TECNOLOGIAS E PROCESSOS EM PRODUCAO JORNALISTICA - RT 40

PONTOS: 1. Jornalismo de dados e produgdo digital; 2. Inovagdo, tendéncias e perspectivas no mercado jornalistico; 3. Tecnologias aplicadas a pratica jornalistica
audiovisual; 4. Tecnologias aplicadas & pratica jornalistica na criagdo grafica; 5. Modelos metodoldgicos e a pesquisa no campo da Comunicagdo e do Jornalismo; 6. Jornal
laboratorio e a pertinéncia para a formagao do profissional do jornalismo; 7. Jornalismo em plataformas digitais; 8. Empreendedorismo em Jornalismo; 9. Estrutura, género
e narratividade da redagéo jornalistica; 10. Pratica jornalistica multiplataforma e para redes moveis.

4.4. AREA OU MATERIA: DEFIL/GUARAPUAVA: FILOSOFIA - RT 40
PONTOS: 1. Historia da Filosofia Antiga; 2. A Filosofia e seu Ensinq; 3. O fim da arte; 4. Historia da Filosofia Moderna; 5. Filosofia Politica; 6. Historia da Filosofia
Contemporanea; 7. Linguagem e Mundo; 8. Causalidade e Verdade; 9. Etica e Filosofia; 10. Filosofia e Género.

4.5. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: ESTUDOS DA/SOBRE LINGUAGEM - RT 40

PONTOS: 1. A teoria dos signos linguisticos na perspectiva saussuriana; 2. Géneros textuais e discursivos e sua relevancia para os professores de linguas; 3. Variagdo
linguistica e ensino de Lingua Portuguesa; 4. Teorias linguisticas e ensino da Lingua Portuguesa; 5. Fonética e fonologia da lingua portuguesa; 6. Os percursos pelo
sentido; 7. O Aparelho Formal da Enuncia¢do; 8. O texto e¢ os fatores de textualidade; 9. Teoria da argumenta¢do na lingua; 10. Os estudos sobre o discurso: as
contribui¢des de Michel Pécheux.
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4.6. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LINGUA ANGLOFONA - RT 40

PONTOS: 1. New literacy studies in the additional language teaching; 2. Planning, practice and assessment in additional language teaching; 3. Teaching and assessing
writing in the English as an additional language intermediate classroom; 4. The perspective of teaching English for Specific Purposes; 5. Conceptions of language and their
implications to the teaching of English as an additional language; 6. Approaches to the Teaching of Textual Genres in English; 7. Teaching listening and speaking in the
English as an additional language intermediate classroom; 8. Phonetics and phonology in the English as an additional language classroom; 9. Teaching and assessing
English as an additional language; 10. English as a lingua franca and teacher education.

4.7. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LINGUA FRANCESA I - RT 16 (PROMUL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. La compréhension orale; 2. La compréhension écrite; 3. L’expression orale; 4. L’expression écrite; 5. L’enseignement du passé composé en classe de frangais
langue étrangeére; 6. L’enseignement du pronom en classe de frangais langue étrangére; 7. La poésie dans 1’enseignement du frangais langue étrangere; 8. Les chansons dans
I’enseignement du frangais langue étrangere; 9. Les genres du discours dans I’enseignement du frangais langue étrangere; 10. L’image dans I’enseignement du frangais
langue étrangeére.

4.8. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LINGUA FRANCESA II - RT 16 (PROMUL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. La compréhension orale; 2. La compréhension écrite; 3. L’expression orale; 4. L’expression écrite; 5. L’enseignement du passé composé en classe de frangais
langue étrangere; 6. L’enseignement du pronom en classe de frangais langue étrangére; 7. La poésie dans 1’enseignement du frangais langue étrangére; 8. Les chansons dans
I’enseignement du frangais langue étrangére; 9. Les genres du discours dans I’enseignement du frangais langue étrangere; 10. L’image dans I’enseignement du frangais
langue étrangére.

4.9. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LINGUA ESPANHOLA - RT 32 (PROMUL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. Aspectos contrastivos entre el Espafiol y el Portugués; 2. Producion de textos en lengua espafiola; 3. La gramatica textual en las clases de espafiol como
lengua extranjera; 4. Sintaxis de la lengua espafiola: coordinacion y subordinacion; 5. Las formas verbales: empleo y sentidos en distintos contextos sociales y discursivos;
6. El discurso en el aula de espafiol como lengua extranjera: gestion y analisis de la interaccion; 7. Interculturalidad en la ensefianza del espafiol como lengua extranjera; 8.
Las nuevas tecnologias y la ensefianza de lengua espafiola como lengua extranjera; 9. La estructura morfolégica del verbo y su ensefianza; 10. La ensefianza de lectura em
espanol como lengua extranjera seglin la perspectiva discursiva.

4.10. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LITERATURAS DE LINGUA ANGLOFONA - RT 40

PONTOS: 1. Old English Literature; 2. The Middle English Literature: Chaucer. 3. Shakespeare Studies; 4. The Victorian novel; 5. 20th century novelists from the US; 6.
20th century American poetry; 7. Women writers from the UK and their perspectives on gender; 8. Women writers from the US or Canada and their perspectives on gender;
9. Postcolonial literatures in English; 10. Current issues in Canadian literature in English, such as, gender, race, nationalism, multiculturalism.

4.11. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LIBRAS I - RT 40

PONTOS: 1. Bilinguismo e Formagao de professores bilingues; 2. Recursos didaticos e metodologicos para o ensino da libras a ouvintes; 3. A lingua brasileira de sinais
aspectos culturais e identidade surda; 4. Historia da lingua brasileira de sinais; 5. Variagdo e mudanga linguistica na libras; 6. Estrutura gramatical da libras; 7. Aspectos
sintaticos da libras; 8. Aspectos da literatura surda; 9. Aspectos fonologicos e morfologicos da libras; 10. Semantica e pragmatica da libras.

4.12. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LIBRAS II - RT 40

PONTOS: 1. Bilinguismo e Formagao de professores bilingues; 2. Recursos didaticos e metodologicos para o ensino da libras a ouvintes; 3. A lingua brasileira de sinais
aspectos culturais e identidade surda; 4. Historia da lingua brasileira de sinais; 5. Variagdo e mudanga linguistica na libras; 6. Estrutura gramatical da libras; 7. Aspectos
sintaticos da libras; 8. Aspectos da literatura surda; 9. Aspectos fonologicos e morfologicos da libras; 10. Semantica e pragmatica da libras.

4.13. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: SURDEZ I - RT 40
TEMA: “Legislacdo e regulamentagio do trabalho do tradutor/intérprete de Libras e o Codigo de Etica do profissional tradutor/intérprete”.

4.14. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: SURDEZ II - RT 40 :
TEMA: “Legislacdo e regulamentag@o do trabalho do tradutor/intérprete de Libras e o Codigo de Etica do profissional tradutor/intérprete”.

4.15. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: EDUCACAO DO CAMPO E EDUCACAO INDIGENA — RT 20

PONTOS: 1. Politicas educacionais para educagdo do campo; 2. Politicas educacionais para educagdo indigena; 3. Legisla¢do educacional paranaense para a educag¢do do
campo e educagdo indigena; 4. Formacdo de professores para o contexto da educagdo do campo e educagdo indigena; 5. Praticas pedagdgicas em escolas do campo e
indigenas; 6. Alfabetizacdo intercultural, bilingue com criangas indigenas; 7. Educag@o Infantil no contexto do campo e das aldeias; 8. Gestdo da escola do campo e
indigena; 9. Projeto politico pedagogico para Escola do campo e Escola Indigena; 10. Formagdo de pedagogos do campo e indigena.

4.16. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: ESTAGIO SUPERVISIONADO - RT 20
PONTOS: 1. Unidade teoria e pratica no Estagio curricular supervisionado; 2. A praxis no Estagio supervisionado da Educac¢do Infantil; 3. A praxis no Estagio
supervisionado nos anos iniciais do Ensino Fundamental; 4. Diretrizes para as licenciaturas e a pratica de estagio supervisionado; 5. Relagdes entre as praticas de Estagio e
a Gestdo Escolar. 6. O Estagio como pesquisa na formag¢ao do pedagogo: observagdo, planejamento, regéncia e produgdo de relatorios; 7. O Estagio supervisionado e a
relagdo ensino, pesquisa e extensdo; 8. O Estagio supervisionado e a relagdo entre universidade e comunidade escolar; 9. Articulagdo entre o marco legal e 0 marco tedrico
do Estagio supervisionado na formagao de professores; 10. Praticas de Estagio no curso de Pedagogia.

4.17. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS DA EDUCACAO -RT 20

PONTOS: 1. A filosofia como pressuposto para compreensao dos problemas da educagao brasileira: fundamentos tedricos; 2. A historia da educagdo no Brasil na Colonia,
Império e Republica: contribuigdes para construgdo do pensamento pedagégico; 3. Historia da Educagdo como pressuposto para o entendimento: da vida, da sociedade ¢ da
escola; 4. A historia da pedagogia e da organizagdo do campo pedagdgico no Brasil; 5. Teoria social classica e Educagdo: karl Marx, M. Weber ¢ E. Durkheim; 6.
Educagao, trabalho e tecnologia: crise do mundo do trabalho ¢ seus desdobramentos no campo da educagdo; 7. Desenvolvimento e Aprendizagem em Piaget ¢ Vygotsky:
convergéncias, divergéncias tedricas e implicagdes para agdo pedagdgica do professor; 8. Dificuldades de aprendizagem e fracasso escolar no contexto educacional
brasileiro; 9. Politicas Publicas de Educagdo: fundamentos, conceitos e implicagdes para educagdo basica; 10. A relagdo entre projeto-politico-pedagdgico, a gestdo e o
curriculo escolar.

4.18. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: PRATICA DE ENSINO - RT 20

PONTOS: 1. Pratica de ensino na educacdo infantil; 2. Pratica de ensino nos anos iniciais do ensino Fundamental; 3. Plano e planejamento: relagdes entre ensino e
aprendizagem; 4. Pratica de ensino em contextos ndo escolares; 5. Pratica de ensino na escola seriada, multisseriada e ciclos de formagdo humana; 6. Tecnologias
Educacionais e pratica pedagogica na escola; 7. A pratica de ensino e producdo de materiais didaticos; 8. Relagdo entre a pratica e as metodologias de ensino das areas do
conhecimento; 9. Pratica de ensino na relagdo entre a docéncia e a gestdo educacional; 10. Projetos de ensino e o estagio supervisionado.
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4.19. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: PSICOLOGIA - RT 20

PONTOS: 1. Tendéncias e Correntes da Psicologia Educacional; 2. Contribui¢cdes da Psicologia na area da saude entre profissional e paciente; 3. Desenvolvimento
humano segundo as teorias psicologicas; 4. Processos cognitivos e aprendizagem; 5. As contribui¢des da psicologia na para a educagdo social; 6. Satde mental do
trabalhador; 7. Gestdo de pessoas e o papel da Psicologia organizacional e do trabalho; 8. Equipes multidisciplinares e as contribui¢des da psicologia em institui¢des
educacionais de ressocializagdo; 9. A transformagao das relagdes sociais e afetivas na modernidade; 10. Analise institucional: modalidades, nogdes e conceitos.

5. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

5.1. AREA OU MATERIA: DEHIS/IRATI: FILOSOFIA - RT 30
PONTOS: 1. Pés-modernidade; 2. Epistemologia ¢ Educagdo; 3. Etica e Filosofia; 4. A Filosofia ¢ Humanidades; 5. Filosofia, Ciéncia ¢ Tecnologia; 6. Filosofia
Contemporanea; 7. Filosofia e Linguagem; 8. Biopolitica; 9. Filosofia e Educagao; 10. Filosofia e Historia.

5.2. AREA OU MATERIA: DEHIS/IRATI: HISTORIA - RT 20

PONTOS: 1. O indigena ¢ a sociedade nacional; 2. Resisténcia escrava e o fim da escraviddo; 3. Economia e Administra¢do no Brasil Colonial; 4. Miscigenagéo e questdo
racial no Brasil; 5. Sertanejos e Coronéis; 6. Cidade Brasileira na Belle Epoque; 7. Novos grupos sociais e ideias no Brasil (séc. XIX e inicio do XX); 8. A formagio da
consciéncia historica e historiografica no Brasil; 9. Imigracdo e Modernizagao no Brasil; 10. Cidadania, partidos e elei¢cdes durante a ditadura civil-militar (1964-1985).

5.3. AREA OU MATERIA: DEHIS/IRATI: SOCIOLOGIA - RT 30

PONTOS: 1. Sociologia da Educagdo; 2. Institui¢des e Relagdes de Poder; 3. Teoria Sociologica Classica; 4. Sociologia e sociedade contemporéanea; 5. Subjetividade e
Relagdes de Poder; 6. Trabalho e Desigualdade Social; 7. Cultura e Sociedade; 8. Comunidade e Sociedade: o "tradicional”, o "moderno" e o "pds-moderno"; 9. Teoria
Weberiana no Pensamento Socioldgico; 10. Teoria Social e Organizagdes.

5.4. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LIBRAS - RT 12

PONTOS: 1. A Libras como primeira lingua (L1) e a Lingua Portuguesa com a segunda lingua (L2) no processo de escolarizagdo do aluno surdo; 2. Parametros
linguisticos da lingua de sinais; 3. Cultura e identidade(s) surda(s); 4. Fundamentos historicos, legais e tedricos da educagdo de surdos; 5. A aquisicdo da linguagem (oral,
de sinais e da escrita) pelo sujeito surdo; 6. Contexto historico, formagao, atuagdo e o Codigo de ética do Tradutor/Intérprete de Lingua de Sinais (TILS); 7. Aspectos
linguisticos e gramaticas da lingua de sinais tais como: fonologia, morfologia, sintaxe (oragdes com topicos, oragdes com foco etc.); 8. Uso de classificadores e tipos de
verbos (simples, com concordancia, espaciais e outros) da lingua de sinais; 9. Principais modelos metodologicos da educagio de surdos no decorrer do tempo; 10. Tipos de
Escolas: Inclusiva, Especial, Bilingue e suas implica¢des para a educagio de surdos.

5.5. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LINGUA ALEMA - RT 14 (CENTRO DE LINGUAS)

PONTOS: 1. Aufsatzschreiben im deutschen Unterricht; 2. Der Kommunikative Ansatz im DaF Unterricht; 3. Deutsche Literatur zur Epoche der Nachkriegszeit; 4. Die
lexikalische und morphologische Aspekte der deutschen Sprache; 5. Die Syntax der deutschen Sprache; 6. Die Deklinationen von Artikeln und Adjektiven der deutschen
Sprache; 7. Verberginzung der deutschen Sprache; 8. Die Konjunktionen und die Nebensitze auf Deutsch; 9. Klassifizierung von Pronomen der deutschen Sprache; 10.
Modalverben auf Deutsch und ihre Anwendung in der Syntax und Semantik.

5.6. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LINGUA ESPANHOLA - RT 40

PONTOS: 1. Aspectos contrastivos entre el Espailol y el Portugués; 2. La lectura y la produccion de textos en espafiol; 3. Las nuevas tecnologias y la ensefianza de lengua
espafiola como lengua extranjera; 4. Sociolinguistica del espafiol (diversidad diatopica, diafasica y diastratica del espafiol); 5. Sintaxis del espafol: coordinacion y
subordinacion; 6. Fonética y fonologia del espaiol: aspectos generales; 7. Las formas verbales: empleo y sentidos en distintos contextos sociales y discursivos; 8. El
discurso en el aula de espaflol como lengua extranjera: gestion y analisis de la interaccion; 9. Los contenidos culturales y su articulacion en la clase de espaiiol como lengua
extranjera; 10. El desarrollo de la oralidad en la clase de espafiol como lengua extranjera.

5.7. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LINGUA ITALIANA - RT 14 (CENTRO DE LINGUAS)

PONTOS: 1. Lingua e cultura italiana in contesto straniero; 2. La consapevolezza fonologica; 3. Dialetti e altri idiomi d'Italia; 4. L'insegnamento della grammatica; 5.
Lingua scritta e correlati cognitivi; 6. Lingua ed emigrazione italiana nel mondo; 7. Morfologia della Lingua Italiana: il verbo; 8. Le strutture della Lingua Italiana; 9.
L'insegnamento della lettura. 10. Varieta dell'Italiano.

5.8. AREA OU MATERIA: DEPED/IRATI: ESTAGIO SUPERVISIONADO NO CURSO DE PEDAGOGIA - RT 30

PONTOS: 1. Interseccdo de saberes: do curso de Pedagogia para o campo de estagio, uma parceria necessaria a formagao docente; 2. A relagdo teoria e pratica no Estagio
Supervisionado no curso de Pedagogia; 3. A pratica pedagdgica no contexto da educagdo infantil: os Campos de Experiéncia e a BNCC; 4. A pratica pedagdgica nos anos
iniciais do ensino fundamental: desafios da atualidade; 5. O estagio supervisionado em tempos incertos: reflexdes acerca do contexto de pandemia; 6. O estagio na gestdo
escolar: perspectivas e limites; 7. O papel do professor-orientador de estagio supervisionado na formagdo docente; 8. Estagio supervisionado e o processo de inclusdo
educacional; 9. Estagio Supervisionado e a mediagdo entre ensino, pesquisa e extensao; 10. A avaliagdo do estagio supervisionado: contribui¢des para a formagao docente.

5.9. AREA OU MATERIA: DEPED/IRATI: ESTAGIO SUPERVISIONADO NO CURSO DE PEDAGOGIA - RT 20

PONTOS: 1. Interseccdo de saberes: do curso de Pedagogia para o campo de estagio, uma parceria necessaria a formagao docente; 2. A relagdo teoria e pratica no Estagio
Supervisionado no curso de Pedagogia; 3. A pratica pedagdgica no contexto da educagao infantil: os Campos de Experiéncia e a BNCC; 4. A pratica pedagogica nos anos
iniciais do ensino fundamental: desafios da atualidade; 5. O estagio supervisionado em tempos incertos: reflexdes acerca do contexto de pandemia; 6. O estagio na gestdo
escolar: perspectivas e limites; 7. O papel do professor-orientador de estagio supervisionado na formagdo docente; 8. Estagio supervisionado e o processo de inclusdo
educacional; 9. Estagio Supervisionado e a mediagdo entre ensino, pesquisa e extensao; 10. A avaliagdo do estagio supervisionado: contribui¢des para a formagao docente.

6. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

6.1. AREA OU MATERIA: DEDUF/GUARAPUAVA: PRATICAS CORPORAIS NA COMUNIDADE E ESPORTES - RT 40

PONTOS: 1. Metodologia de ensino de esportes individuais; 2. Metodologia de ensino de esportes coletivos; 3. Métodos de treinamento de esportes individuais; 4.
Métodos de treinamento de esportes coletivos; 5. Residéncia profissional em Educagdo Fisica; 6. Competéncias profissionais em Educagdo Fisica; 7. Sociologia do
Esporte; 8. Estagio supervisionado em Educagdo Fisica: Esportes; 9. Praticas corporais e atividade fisica na comunidade; 10. Educagdo popular, comunicacdo e praticas
pedagogicas aplicadas a saude.

6.2. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS PRATICOS PARA O CUIDADO DE ENFERMAGEM - RT 40

PONTOS: 1. A aplicagdo do processo de enfermagem; 2. A consulta de enfermagem como instrumento no cuidar; 3. A Enfermagem frente cuidado com o ostomizado; 4.
Anemias como foco de aten¢do nos servigos de saude; 5. Avaliagdo neuroldgica de enfermagem: quando e o que avaliar; 6. Avaliagdo e interpretagdo dos sinais vitais no
contexto da sepsis; 7. Cuidados de enfermagem no processo de morte; 8. Etica no cuidar de Enfermagem; 9. Indicadores de qualidade da pratica de enfermagem; 10. O
processo de cuidar de enfermagem em hemoderivados e hemotransfusio.
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6.3. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA - RT 40

PONTOS: 1. Amamentag¢do: manejo e assisténcia ao bindmio mae e filho. 2. Aspectos éticos e legais da Assisténcia de Enfermagem Obstétrica. 3. Assisténcia a mulher
com cancer ginecoldgico nos diferentes niveis de atengdo. 4. Assisténcia de enfermagem a crianga prematura. 5. Cuidado a mulher no climatério. 6. Cuidados de
Enfermagem a crianga hospitalizada com distirbio respiratorio. 7. Cuidados de Enfermagem ao recém-nascido na sala de parto. 8. Politica Nacional de Atengao Integral a
Satide da Crianga. 9. Politica Nacional de Atengao Integral a Saude da Mulher: principios e diretrizes. 10. Relagdes de género, vulnerabilidade feminina e violéncia.

6.4. AREA OU MATERIA: DEFAR/GUARAPUAVA: ASSISTENCIA FARMACREUTICA E ESTAGIO EM FARMACIA - RT 40

PONTOS: 1. Consulta Farmacéutica; 2. Prescri¢do Farmacéutica; 3. Acompanhamento Farmacoterapéutico; 4. Uso Racional de Medicamentos; 5. Problemas
Relacionados ao Uso de Medicamentos; 6. Atengdo Farmacéutica no SUS; 7. Atengdo Farmacéutica na Satde do Idoso; 8. Atengao Farmacéutica a Pacientes Hipertensos;
9. Atengdo Farmacéuticas a Pacientes Diabéticos; 10. Atengdo Farmacéutica a pacientes acometidos por coronavirus (COVID-19).

6.5. AREA OU MATERIA: DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA GERAL - RT 40

PONTOS: 1. Utilizagdo da terapia por ondas de choque na atuagdo fisioterapéutica; 2. Avalia¢do fisioterapéutica neurofuncional na fase aguda do acidente vascular
encefélico: ambiente hospitalar; 3. Anatomia do joelho e sua relagdo com as disfungdes traumato-ortopédicas mais comuns; 4. Atuagdo do fisioterapeuta no manejo de
pacientes com COVID-19 internados em unidade de terapia intensiva; 5. Fisioterapia preventiva na saide do trabalhador e a inser¢do da cinesioterapia laboral no ambiente
de trabalho; 6. Vantagens terapéuticas da fisioterapia aquatica para reabilitagdo funcional da marcha humana; 7. Evidéncias atuais para as intervengdes fisioterapéuticas na
artrite reumatoide; 8. Tratamento fisioterapéutico de pacientes com céncer de cabega ¢ pescogo; 9. Ferramentas para o trabalho do fisioterapeuta no Nucleo Ampliado de
Satide da Familia e Atengdo Basica — NASF-AB; 10. Atengéo fisioterapéutica nas disfungdes do assoalho pélvico da mulher.

6.6. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: ANATOMIA GERAL E ANATOMIA DE ORGAOS E SISTEMAS - RT 20

PONTOS: 1. Anatomia da parede toracica; 2. Anatomia dos pulmdes e mediastino; 3. Anatomia do coragao e pericardio; 4. Anatomia da parede abdominal e do diafragma;
5. Anatomia da regido inguinal; 6. Anatomia do estomago, intestino delgado e intestino grosso; 7. Anatomia Pancreas, figado e vias biliares; 8. Anatomia dos rins e
ureteres; 9. Anatomia da pelve; 10. Anatomia dos 6rgos genitais masculinos e femininos.

6.7. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: ANATOMIA GERAL E ANATOMIA DE ORGAOS E SISTEMAS - RT 40

PONTOS: 1. Anatomia da parede toracica; 2. Anatomia dos pulmdes e mediastino; 3. Anatomia do coragéo e pericardio; 4. Anatomia da parede abdominal e do diafragma;
5. Anatomia da regido inguinal; 6. Anatomia do estomago, intestino delgado e intestino grosso; 7. Anatomia Pancreas, figado e vias biliares; 8. Anatomia dos rins e
ureteres; 9. Anatomia da pelve; 10. Anatomia dos 6rgdos genitais masculinos e femininos.

6.8. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: CONHECIMENTOS GERAIS EM ONCOLOGIA E TOPICOS AVANCADOS EM ONCOLOGIA - RT 14
PONTOS: 1. Epidemiologia e registros de cancer e Prevengdo do cancer; 2. Quimioprevencao; 3. Predisposi¢do genética e aconselhamento; 4. Carcinogénese e biologia
molecular do cancer; 5. Carcinogénese pelo tabaco; 6. Virus e cancer; 7. Hormonios e cancer; 8. Cancer ocupacional; Estadiamento TNM; 9. Métodos de diagndstico; 10.
Principios de quimioterapia e de radioterapia.

6.9. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: ENDOCRINOLOGIA - RT 14
PONTOS: 1. Diabetes Mellitus; 2. Hipertireoidismo; 3. Hipotireoidismo; 4. Sindrome adrenogenital; 5. Doenga ou sindrome de cushing; 6. Doenga de Addison; 7.
Hipogonadismo; 8. Hipopituirarismo; 9. Hiperprolactinemias; 10. Hiper e hipoparatireoidismo.

6.10. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: HEMATOLOGIA - RT 14

PONTOS: 1. Interpretagdo do hemograma; 2. Anemia Ferropriva; 3. Indicagdes dos hemocomponentes; 4. Investigacdo clinica das anemias; 5. Pancitopenia/Faléncia da
medula dssea; 6. Leucemias agudas; 7. Doengas mieloproliferativas; 8. Linfomas ¢ doengas linfoproliferativas; 9. Hemofilias; 10. Plrpura trombocitopénica imune e
purpura trombocitopénica trombotica.

6.11. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: INTRODUCAO A CIRURGIA - RT 10

PONTOS: 1. O ambiente cirirgico; 2. Assepsia e Antissepsia; 3. Técnicas de esterilizagdo; 4. Instrumentagdo na cirargica basica. 5. Resposta neuro-enddcrina e
metabolica ao trauma; 6. Cuidados pré e pds-operatorios; 7. Complicagdes pos-operatorias; 8. Cicatrizagdo; 9. Nogdes gerais do atendimento ao traumatizado; 10.
Tratamento do queimado.

6.12. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DE COMUNIDADES - RT 40

PONTOS: 1. Atengéo Primaria a saide no Brasil; 2. Anti-sepsia ¢ Administragdo de medicamentos; 3. Imunizagdo e vacinag¢do; 4. Educagdo da comunidade como
prevengdo de saude; 5. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis e prevengdo primaria; 6. Abordagem comunitaria: diagnostico de satide da comunidade; 7. Satde
ocupacional na Atengdo Primaria; 8. Saude da crianga na aten¢do primaria; 9. Satide da mulher na Atengo primaria; 10. Satde do idoso na atengéio primdria.

6.13. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DE FAMILIA - RT 12

PONTOS: 1. Ginecologia e Obstetricia no contexto da Medicina familiar, 2. Métodos anticoncepcionais; 3. Pré-natal; 4. Sexualidade; 5. Tabagismo e alcoolismo; 6.
Epidemiologia e teorias sobre o envelhecimento; 7. Abordagem do idoso no contexto familiar; 8. Introdugdo a Medicina Familiar; 9. Cuidados com a crianga na Medicina
Familiar; 10. Violéncia contra a mulher.

6.14. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: OFTALMOLOGIA - RT 08
PONTOS: 1. Senilidade ocular; 2. Perda da visdo; 3. Manifestagdo ocular de doenga sistémica; 4. Olho vermelho; 5. Retinopatias; 6. Vicios de refragdo; 7. Glaucoma; 8.
Prevencgdo das perdas visuais; 9. Afecgdes dos anexos oculares; 10. Urgéncias em oftalmologia.

6.15. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - RT 10

PONTOS: 1. Conceitos basicos da biomecanica articular; 2. Nogdes sobre fraturas e tratamento conservador das fraturas; 3. Lesdes traumaticas da coluna vertebral; 4.
Fraturas em criangas; 5. Luxagdes dos membros superiores e inferiores; 6. Osteomielite; 7. Traumatismos de partes moles; 8. Patologia do manguito rotador; 9. Sindromes
compressivas nervosas dos MMSS; 10. Tratamento cirurgico das fraturas.

6.16. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: OTORRINOLARINGOLOGIA - RT 08
PONTOS: 1. Semiologia em otorrinolaringologia; 2. Otite média cronica; 3. Otites externas; 4. Otite média aguda; 5. Rinite; 6. Perda auditiva induzida pelo ruido (PAIR);
7. Doengas vestibulares centrais e periféricas; 8. Emergéncias em ORL; 9. Paralisia Facial Periférica; 10. Rinossinusite aguda.

6.17. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: PSICOLOGIA MEDICA - RT 08

PONTOS: 1. O papel do Médico na comunicagdo e auxilio ao enfrentamento da ma noticia; 2. Fatores psicossociais de risco a satde; 3. O entendimento das reagdes
psicologicas frente ao adoecer: os mecanismos de defesa; 4. Aspectos emocionais do médico e do estudante de medicina; 5. Fatores psicossociais de risco a saude; 6. O
Estudo da personalidade normal e patologica; 7. Relagdo médico paciente; 8. Problemas de adesdo ao tratamento e resisténcia as orientagdes médicas: “Analise do
comportamento”; 9. Estresse e ansiedade; 10. Impacto psicoldgico das enfermidades.
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6.18. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SEMIOLOGIA - RT 18

PONTOS: 1. Semiotécnica e achados fisiologicos; 2. Técnicas de exame fisico e achados patologicos; 3. Exame fisico geral; 4. Exame da cabeca (face) e pescoco; 5.
Exame do aparelho respiratorio; 6. Exame do aparelho circulatorio; 7. Exame do abdome, 8. Semiologia na Insuficiéncia cardiaca; 9. Semiologia na Insuficiéncia
respiratoria; 10. Semiologia na Insuficiéncia renal.

6.19. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SEMIOLOGIA PEDIATRICA E PUERICULTURA - RT 10
PONTOS: 1. Anamnese; 2. Exame fisico geral; 3. Avaliagdo do estado nutricional; 4. Exame do aparelho respiratorio; 5. Preven¢do de acidentes e violéncia contra a
crianga; 6. Exame do aparelho circulatorio; 7. Exame do abdome; 8. Crescimento fisico; 9. Alimentagao da crianga; 10. Vacinagio.

6.20. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SISTEMA GENITURINARIO - RT 12

PONTOS: 1. Malformagdes; 2. Processos inflamatorios e neoplasias da bexiga urindria; 3. Processos inflamatorios e neoplasias da prostata; 4. Sindrome nefrotica; 5.
Nefropatia diabética; 6. Exames subsidiarios de diagndstico sistema urinario e genital masculino; 7. Infecgdes do trato urinario; 8. Litiases; 9. Sindrome nefritica; 10.
Diagnéstico diferencial das hematurias.

6.21. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SISTEMA RESPIRATORIO - RT 12
PONTOS: 1. Métodos diagnosticos em doengas do sistema respiratorio; 2. Doenga pulmonar obstrutiva cronica; 3. Asma; 4. Tuberculose pulmonar; 5. Derrames pleurais,
6. Pneumotorax; 7. Cancer de pulmao; 8. Pneumonias bacterianas; 9. Tabagismo; 10. Tromboembolismo pulmonar.

6.22. AREA OU MATERIA: DENUT/GUARAPUAVA: NUTRICAO CLINICA - RT 40

PONTOS: 1. Aplicagdes, vantagens e desvantagens da utilizagdo de ferramentas tecnologicas para avaliagdo do consumo alimentar na clinica ambulatorial, 2. Dieta
Cetogénica para pacientes com Epilepsia Refrataria; 3. Fisiopatologia e Dietoterapia aplicada a Esteatose Hepatica; 4. Horménios Gastrintestinais: Incretinas; 5. Novas
recomendagdes nutricionais para o manejo nutricional da sarcopenia em idosos; 6. Fisiopatologia e dietoterapia das doengas tireoidianas; 7. Suplementagdo de praticantes
de corrida de rua: quando e quanto; 8. Tratamento Dietoterapico na Sindrome de Dumping ap6s cirurgia bariatrica; 9. Utilizagdo de biomarcadores clinicos e de ingestao
alimentar como instrumentos para avaliagdo do estado nutricional em doengas cronicas; 10. Comparagdo e aplicabilidades dos métodos da triagem nutricional para a
deteccdo de desnutrigdo hospitalar.

6.23. AREA OU MATERIA: DENUT/GUARAPUAVA: NUTRICAO E SAUDE PARA INDIVIDUOS E COLETIVIDADES - RT 40

PONTOS: 1. O cuidado em satde as pessoas com obesidade na Saude Publica; 2. A classificagdo NOVA na pratica profissional; 3. Nutricdo e alimentos funcionais:
historico e evidéncias cientificas; 4. Covid-19 e as Boas Praticas de Fabricagdo e Manipulagio, contribuigdes da alimentagio coletiva; 5. O trabalho em grupos para agdes
de alimentagdo e nutri¢do na Atengdo Basica; 6. Educagdo nutricional em unidades de alimentagdo e nutrigdo; 7. Indicadores de aleitamento materno no Brasil — dados do
Estudo Nacional de Alimentagdo e Nutri¢do Infantil (ENANI) 2019; 8. O Guia Alimentar para criangas brasileiras menores de dois anos: atualizagdo das diretrizes
alimentares; 9. O trabalho em grupos para agdes de alimentagdo e nutricdo na Atengdo Basica; 10. Cardapio como ferramenta para promogdo da satide em alimentagdo
coletiva.

7. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO.

7.1. AREA OU MATERIA: DEDUF/IRATI: EDUCACAO FISICA - RT 40

PONTOS: 1. Aspectos Biodinamicos da Educagéo Fisica; 2. Aspectos Socioculturais da Educagéo Fisica; 3. Comportamento Motor ¢ Educagéo Fisica; 4. Pedagogia do
ensino das praticas corporais; 5. Educagao Fisica e o ensino das praticas de aventura; 6. Educagéo Fisica, o ensino de ginastica e a promogéo da saude; 7. Educacao Fisica e
o ensino dos esportes; 8. Educagdo Fisica e o ensino das lutas; 9. Educagdo Fisica, ludicidade e o ensino dos jogos e brincadeiras; 10. Educacdo Fisica e o ensino das
dangas.

7.2. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: AVALIACAO E REABILITACAO AUDITIVA - RT 40

PONTOS: 1. Avaliagdo da audigdo periférica e central nos diferentes ciclos de vida; 2. Triagem Auditiva Neonatal e Diretrizes da Politica Nacional de Triagem Auditiva;
3. Emissdes Otoacusticas: aplicagdes na clinica audiologica; 4. Diagnostico audiologico diferencial por meio da Imitanciometria; 5. Fenomenos fisicos e psicoactisticos
relacionados/aplicados a Fonoaudiologia; 6. Avaliagdo, diagnostico e tratamento das patologias do sistema auditivo periférico e central; 7. Importancia da avaliagdo
objetiva e comportamental da audi¢do para o processo de selecdo e adaptagdo de dispositivos de amplificagdo sonora; 8. Caracteristicas Fisicas e Eletroacusticas dos
dispositivos de amplificagdo sonora nas tecnologias analdgica e digital; 9. O processo de selegdo e adaptagdo de dispositivos de amplificagdo sonora; 10. Orientagdo e
Aconselhamento no processo de sele¢do e adaptacdo de dispositivos de amplificagéo sonora.

7.3. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: ESTAGIO EM AUDIOLOGIA CLINICA - RT 30

PONTOS: 1. Avaliagao Audiologica de criangas, adultos e idosos: avaliagdo da audigdo periférica e central; 2. Triagem Auditiva Neonatal e Diretrizes da Politica Nacional
de Triagem Auditiva; 3. Emissdes Otoacusticas: aplicagdes na clinica audioldgica; 4. Avaliagdo objetiva da orelha média e sua importincia no diagndstico diferencial das
perdas auditivas; 5. Acustica e psicoacustica aplicadas a fonoaudiologia; 6. Avaliagdo, diagnostico e tratamento das patologias do sistema auditivo periférico e central; 7.
Potenciais Evocados Auditivos do Tronco Encefalico: aplicagdes na clinica audiologica; 8. Politica Nacional de Atengdo a Saude Auditiva; 9. O processo de selegdo e
adaptagdo de aparelhos de amplificagdo sonora; 10. Mascaramento clinico: principios e aplicagdo clinica.

7.4. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: FONOAUDIOLOGIA HOSPITALAR - RT 40

PONTOS: 1. Atuagdo fonoaudiologica em Alojamento Conjunto; 2. Atuagdo fonoaudioldgica em Unidade de Terapia Intensiva Neonatal; 3. Atuagdo fonoaudiologica no
aleitamento materno em bebés de baixo peso; 4. Atuagdo fonoaudioldgica em bebés com ma formagdo cranio facial; 5. Atuagdo fonoaudiologica em Unidade de Terapia
Intensiva; 6. Avaliagdo clinica e atuagdo fonoaudiologica nas disfagias neurogénicas; 7. Avaliagdo clinica e atuagdo nas disfagias mecanicas; 8. Atuagdo fonoaudiologica na
intubagdo oro traqueal prolongada; 9. Atuagdo fonoaudioldgica em pacientes traqueostomizados; 10. Atuagdo fonoaudioldgica hospitalar em contextos da COVID-19.

7.5. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: LINGUAGEM - RT 40

PONTOS: 1. O Interacionismo Brasileiro, conforme proposto por Claudia Lemos: desdobramentos na abordagem de falas sintomaticas; 2. A avaliagdo de linguagem em
criangas que ndo falam: a relagdo crianga-lingua-outro; 3. Escuta e Interpretagdo como dispositivos no tratamento das patologias de linguagem; 4. A influéncia da linguisti -
ca estruturalista na clinica de linguagem; 5. O drama subjetivo na clinica com afésicos; 6. O brincar na clinica psicanalitica e na clinica de linguagem; 7. O diagndstico na
clinica de linguagem com afasicos; 8. Analise critica sobre diferentes abordagens teodricas na clinica fonoaudioldgica; 9. A influéncia da Psicanalise na clinica de lingua -
gem; 10. A aquisigdo da linguagem escrita no Interacionismo Brasileiro: desdobramentos na abordagem das escritas sintomaticas.

7.6. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: ANALISE DO COMPORTAMENTO - RT 16

PONTOS: 1. Pressupostos filosoficos do Behaviorismo Radical; 2. Analise funcional do comportamento; 3. Psicopatologia para a analise do comportamento; 4.
Orientagéo Profissional; 5. Clinica Analitico-Comportamental com criangas; 6. Clinica Analitico-Comportamental com adultos; 7. Analise do comportamento e o contexto
escolar; 8. Analise do comportamento no contexto da Educagio Especial; 9. Analise do Comportamento, cultura e politicas publicas; 10. Pesquisa em Psicologia.

Home Page: http://www.unicentro.br

Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875 — Cx. Postal 3010 — Fone: (42) 3621-1000 — FAX: (42) 3621-1090 — CEP 85.015-430 —
GUARAPUAVA - PR

Campus CEDETEG: Rua Sime&o Camargo Varela de S&, 03 — Fone/FAX: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-080 — GUARAPUAVA - PR
Campus de Irati: PR 153 — Km 07 — Riozinho — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 — FAX: (42) 3421-3067 — CEP 84.500-000 — IRATI — PR


http://www.unicentro.br/

Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997

ﬁ Universidade Estadual do Centro-Oeste

/a Pré-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH
“Nlﬂﬂ"ﬂﬂ Diretoria de Concursos e Avaliagcao — DIRCOAV

Pro-Reitoria de Recursos Humanos

PARANA

EDITAL N° 045/2020-DIRCOAV/UNICENTRO fl.29

7.7. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PROCESSOS AVALIATIVOS EM PSICOLOGIA - RT 16

PONTOS: 1. A Pesquisa em Psicologia; 2. A Analise de Dados na Pesquisa em Psicologia; 3. Avaliagdo Psicolégica na Infancia; 4. Psicomotricidade e Desenvolvimento
Humano; 5. Avaliagdo Psicologica em Diferentes Contextos; 6. Técnicas em Avaliagio Psicologica; 7. Neuropsicologia e Cognigdo; 8. Neuropsicologia e Saude; 9.
Avaliagdo Psicomotora; 10. Neuropsicologia e Educagao.

7.8. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PROCESSOS GRUPAIS E PSICOLOGIA DO TRABALHO - RT 40

PONTOS: 1. Processos grupais: analise e intervencdo; 2. Psicologia e politicas piiblicas em saude do trabalhador; 3. Etica na atuagdo do psiclogo no mundo do trabalho;
4. Organizagdes e o adoecimento dos trabalhadores; 5. Clinicas do trabalho; 6. Perspectivas do/no mundo do trabalho a partir da COVID-19; 7. Praticas investigativas em
organizagdes; 8. Efeitos do processo e organiza¢do de trabalho no desenvolvimento do grupo; 9. Satide mental e trabalho; 10. Gestdo do trabalho e das pessoas nas
organizagdes.

7.9. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PSICOLOGIA ESCOLAR E PROCESSOS DE INTERVENCAO - RT 40

PONTOS: 1. Pesquisa em Psicologia Escolar; 2. A Psicologia Escolar como ramo da Psicologia em interface com as politicas publicas de educagdo; 3. Aspectos tedricos e
praticos da Psicologia atuando com os “problemas de escolarizagdo” na Educagdo; 4. Contribui¢des da Psicologia Historico-Cultural para a compreensdo do
desenvolvimento humano e suas relagdes com o processo educacional; 5. Psicologia em espagos educacionais e escolares: possiveis articulagdes com as comunidades; 6. A
atengdo aos principios éticos nas intervengdes (teoria e pratica) em Psicologia Escolar e Educacional; 7. Possiveis contribui¢des da Psicologia Escolar ¢ Educacional para a
formulag@o de politicas educacionais; 8. As complexas relagdes no ambito institucional educacional ¢ o papel da Psicologia Escolar ¢ Educacional; 9. Medicalizagao e
Patologizagdo em contexto escolar e educacional: atuagdo/reflexdo critica em Psicologia Escolar e Educacional; 10. Reflexdo e atuagdo da Psicologia Escolar e
Educacional em contextos de inclusdo e diversidade.

7.10. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PSICOLOGIA E SOCIEDADE - RT 40

PONTOS: 1. Psicologia e politicas publicas; 2. Psicologia social, direitos humanos € movimentos sociais; 3. Correntes do pensamento institucionalista; 4. Intervengdes em
comunidades e institui¢des; 5. Pesquisa em Psicologia: o didlogo com as ciéncias sociais e humanas; 6. Psicologia e Assisténcia Social; 7. Metodologias para pesquisas
qualitativas em psicologia; 8. Psicologia comunitaria; 9. Psicologia social e institui¢des; 10. Andlise institucional e satide coletiva.

8. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

8.1. AREA OU MATERIA: DEADM/GUARAPUAVA: ADMINISTRAC;\O GERAL —RT 20

PONTOS: 1. Recrutamento e sele¢do: do tradicional ao contemporaneo; 2. Pesquisa de mercado; 3. Governanga publica; 4. Aplicacdo da programagio linear em produgéo:
determinagdo de requisitos, formulagdo e métodos de solugdo grafica, com exemplo explicado de exercicio; 5. Estratégia como pratica social; 6. Fundamentos do capital de
giro; 7. Custo de capital; 8. Gestdo da inovagdo e empreendedorismo; 9. Objetivos de desenvolvimento sustentavel: agenda 2030 - compostos por 17 objetivos; 10. Gestao
de compras/suprimentos como vantagem competitiva.

8.2. AREA OU MATERIA: DECIC/GUARAPUAVA: CONTABILIDADE EMPRESARIAL - RT 40

PONTOS: 1. CPC-00(R2) "Estrutura Conceitual para Relatorio Financeiro"; 2. Auditoria Interna; 3. Analise das Demonstragdes Contabeis pelo Método DuPont; 4. Pregos
de transferéncia; 5. Analise comparativa entre o Custeio Variavel e o Custeio por Absor¢do; 6. Avaliagdo de Investimentos pela VPL, TIR e Payback; 7. Analise de Custo
Volume e Lucro; 8. Tributagdo sobre o Lucro das empresas; 9. Demonstra¢ao de Fluxo de Caixa; 10. Estoques: Reconhecimento e mensuragdo conforme CPC 16(R1).

8.3. AREA OU MATERIA: DECON/GUARAPUAVA: TEORIA ECONOMICA - RT 28

PONTOS: 1. Funcionamento de uma economia de mercado: fluxos reais ¢ monetarios; 2. Demanda de mercado e elasticidade-preco da demanda; 3. Teoria dos Custos de
produgdo; 4. A teoria do consumidor; 5. Estruturas de mercado. 6. Inflagdo: abordagem tedrica e pratica; 7. Instrumentos de Politica Macroecondmica: politica monetaria,
cambial e fiscal; 8. Sistema Financeiro Nacional: estrutura e funcionamento; 9. Déficit pliblico: conceitos e formas de financiamento; 10. A Teoria do Desenvolvimento
Econdmico de Schumpeter.

8.4. AREA OU MATERIA: DESEC/GUARAPUAVA: TECNICAS EM GESTAO SECRETARIAL - RT 40

PONTOS: 1. Responsabilidade Social e Profissional em Secretariado: Fundamentos Conceituais; 2. Métodos e técnicas de pesquisa em Secretariado; 3. Fundamentos da
gestdo secretarial; 4. Gestdo de eventos, cerimonial e protocolo; 5. Consultoria Organizacional em Secretariado Executivo; 6. Planejamento e elaboragdo de projeto de
pesquisa em secretariado executivo; 7. Empreendedorismo e inovagdo em Secretariado Executivo; 8. Estigio em Secretariado Executivo; 9. Redagdo técnica e
comunicagdo secretarial em organizagdes publicas e privadas; 10. Fundamentos tedricos, historicos e epistemologicos do Secretariado.

8.5. AREA OU MATERIA: DESES/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS E METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL - RT 20
PONTOS: 1. O trabalho do assistente social nas politicas de seguridade social; 2. A ética dos sujeitos sociais e o desenvolvimento da profissdo; 3. A atitude investigativa e
a pratica profissional do Servico Social; 4. Os principios do Codigo de Etica enquanto guia para a atuagdo profissional; 5. Os desafios profissionais no contexto da
pandemia; 6. O modo de pensar a questdo social; 7. Polémicas do conservadorismo no Servigo Social na contemporaneidade; 8. Intengdo de ruptura como marco para
aproximag@o com a Teoria Social Critica; 9. Os desdobramentos dos 40 anos do Congresso da Virada; 10. Formulagdo do Projeto de Trabalho Profissional.

9. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

9.1. AREA OU MATERIA: DEADM/IRATI: ADMINISTRAC;\O FINANCEIRA - RT 20
PONTOS: 1. Analise das demonstragdes financeiras; 2. Administragdo do capital de giro; 3. Mercados financeiros; 4. Analise de custos; 5. Estratégia e formagéo de
pregos; 6. Ponto de equilibrio e alavancagem; 7. Planejamento orgamentario; 8. Métodos de custeio; 9. Métodos de avaliagdo de investimentos; 10. Teoria das carteiras.

9.2. AREA OU MATERIA: DEADM/IRATI: TEORIAS DA ADMINISTRACAO - RT 20
Pontos: 1. Teoria Classica da Administragdo; 2. Teoria Comportamental; 3. Teoria Estruturalismo; 4. Teoria Contingencial; 5. Empreendedorismo; 6. Inovagdo; 7.
Processo decisorio e Criatividade; 8. Formas alternativas de gestdo; 9. Responsabilidade socioambiental; 10. Administragao Publica.

9.3. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: CONTABILIDADE GERAL - RT 20

PONTOS: 1. Operagdes com Mercadorias; 2. Demonstra¢do do Valor Adicionado (DVA); 3. Analise Econdmico e Financeira; 4. Ativo Imobilizado: Aspectos Contabeis e
Fiscais; 5. Ativo Intangivel: Reconhecimento e Mensuragao; 6. Formas de Tributagdo no dmbito Federal e seus impactos no resultado das empresas; 7. Demonstra¢do dos
Fluxos de Caixa; 8. Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo; 9. Patrimonio Liquido: Composigdo e Evidenciagdo; 10. Estrutura Conceitual Basica.

9.4. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: CONTABILIDADE GERENCIAL - RT 20
PONTOS: 1. Analise Custo-Volume-Lucro; 2. Demonstragdo do Fluxo de Caixa; 3. Analise das Demonstragdes Financeiras; 4. Anélise de Investimentos; 5. Planejamento
Estratégico; 6. Compliance; 7. Sistemas Integrados de Gestéo; 8. Sistemas de Custeamento; 9. Balango Social; 10. Formagao do Prego de Venda.
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9.5. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: DIREITO EMPRESARIAL E TRABALHISTA - RT 20

PONTOS: 1. Pessoa juridica de Direito Publico e de Direito Privado como sujeito de Direito; 2. Contratos: elementos estruturais e classificagdo; 3. Titulos de crédito:
espécies e classificagdo; 4. Faléncia e recuperagio judicial; 5. Tributos: lei, fato gerador, obrigagdo tributaria e langamento; 6. Contrato de Trabalho: alteracdo, suspensao,
interrupgdo e extingdo; 7. Contrato de Trabalho: prazo determinado e prazo indeterminado; 8. Trabalhador ¢ Empregado: tipos de empregado; 9. Prescrigdo e a decadéncia
no Direito do Trabalho; 10. Seguranga e satide no trabalho.

Guarapuava, 2 de outubro de 2020.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pré-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagdo.
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