Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDA ALTA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020 DE 25 DE JUNHO DE
2020.

O Municipio de Ronda Alta, através da Secretaria Municipal de Governo e Administracao e
Secretaria Municipal de Saude, torna publico que realizard processo seletivo simplificado para a
Contratacao por prazo determinado, de 02 (dois) Médicos Clinico Geral 40 horas semanais, 01 (um)
Médico Clinico Geral 20 horas semanais.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
quatro servidores, designados através da Portaria n° 182/2020 e Lei Municipal 2.003/2020 para o
cargo de Médico Clinico Geral com carga horaria de 40 horas semanais.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢ao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado e demais atos e decisdes inerentes ao
presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico pelo Site WWW.RONDAALTA.RS.GOV.BR.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de titulos dos candidatos pela Comissao,
conforme critérios definidos neste Edital.

1.5 A contratagao sera pelo prazo inicial de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogada de acordo com
a demanda gerada pela situagdo de calamidade, nos termos da legislagcdo vigente, bem como podera
ser extinta a qualquer tempo, desde que cessadas as necessidades decorrentes da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do novo Coronavirus (COVID-19) e se
regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio das seguintes atividades:

Médico Clinico Geral:

Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes
normais para confirmar ou informar o diagnostico; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo, diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenca; Prestar
atendimento em urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatologicas; Encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando for o caso; Fazer exames médicos necessarios a admissao de
pessoal pela Prefeitura; Fornecer e revisar atestados médicos para servidores publicos; Coletar e
avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores
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de saude da populagdo estudada; Elaborar programas educativos e de atendimento médico
preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede municipal de
ensino; Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina
preventiva; Participar de desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; Executar outras
tarefas afins.

2.2 A carga horaria semanal serd de 40 (quarenta) horas semanais e 20 (vinte) horas semanais, para
o cargo de Médico Clinico, que serdo desenvolvidas diariamente, de acordo com horario definido
pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria de Médico Clinico Geral com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais sera pago mensalmente o vencimento fixado em R$ 14.495,25 (quatorze
mil, quatrocentos € noventa e cinco reais € vinte e cinco centavos) e para o exercicio da funcao
temporaria de Médico Clinico Geral com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais sera pago
mensalmente o vencimento fixado em R$ 7.247,62 (sete mil, duzentos e quarenta e sete reais e
sessenta e dois centavos), nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado.

2.3.1 A remuneracdo paga mensalmente obedecera o teto remuneratdrio municipal.
2.3.2 Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutdrios pelos arts. 127 e 128 do Regime Juridico, sendo a apuracdo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissao designada, junto a Secretaria
Municipal de Saude, sito @ Rua Raimundo Leonardi, n° 68, no periodo compreendido entre as 8:00h
as 11:00h e das 14:00h as 17:00h, nos dias 29 e 30 de junho de 2020 e 01 de julho de 2020, ou
poderdo ser encaminhadas para o e-mail PROCSELETIVO@RONDAALTA.RS.GOV.BR,
juntamente com a documentagado exigida nos Itens 4.1.1,4.1.2,4.1.3,4.1.4,4.2e¢4.2.1.

3.1.1 Apos encaminhar o e-mail, o candidato devera entrar em contato com a Comissdo pelo
telefone 54 3364 2056, para solicitar confirmacao do recebimento. O e-mail de confirmagao servira
como comprovante de inscrigao.

3.1.2 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.
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3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.
4.CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), ou através do envio de documentacao
através de e-mail, apresentando, em todos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2Cé6pia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagao
(com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.1.4 Prova de titulos de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,
acompanhado de via original e copia dos titulos que comprovam as informagdes contidas na Prova
de Titulos.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da Comissdo, no
caso de inscricado presencial, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais
juntamente com a cdpia. Caso ocorra inscricdo através do e-mail, a documentacdo deverd ser
autenticada em cartorio.

4.2.1 Ensino superior completo na area de Medicina.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicacdes oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos

escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisdo,
hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscri¢des homologadas.
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5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia, apos a decisdo dos recursos.

6. PROVA DE TiTULOS

6.1 A Prova de Titulos devera ser preenchida pelo candidato nos moldes do Anexo I do presente
Edital.

6.2 Os critérios de avaliacao dos titulos totalizagao o méximo de 04 (quatro) pontos.
6.3 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.4 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos apresentados, em
uma escala de zero a quatro pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Quantidade de Valor Unitario Valor Maximo
Titulos
Diploma/Certificado de curso de 2 1 2

P6s-Graduacgao

Diploma/ Certificado de Mestrado 1 2 2

Total 04

7. ANALISE DAS PROVAS DE TITULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1No prazo de 01 (um) dia, a Comissao deverd proceder a analise dos titulos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totaliza¢do das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal € em meio eletronico, se
houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos
neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma unica
vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
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8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se
anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1.Tiver obtido a maior nota no critério de mestrado.

9.1.2 Apresentar idade mais avangada.

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serao convocados por telefone, correio eletronico ou qualquer

outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no prazo
de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel por
mais 05 (cinco), comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;
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11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar
de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
11.2 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem

classificatoria crescente.

11.3 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo poderd requerer, uma Unica vez, sua
alocacao no final da lista de aprovados.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

11.6 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por

passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungoes,
novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacao ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da fun¢do tempordria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequagao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.

12.4 Os casos omissos ¢ situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Ronda Alta, 25 de junho de 2020.

Miguel Angelo Gasparetto
Prefeito Municipal
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ANEXO1

PROVA DE TITULOS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS
1.1Nome completo:
1.2 Filiagao:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil: -

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e o6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderec¢o Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. POS-GRADUACAO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

3.1POS-GRADUACAO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

4. MESTRADO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

4.INFORMACOES ADICIONAIS:

Ronda Alta, de de 2020.

Assinatura do Candidato

Prefeitura Municipal de
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ANEXO IT
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

II — Analise de Curriculos

Abertura das Inscri¢oes 3 dias 29/06/2020
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 02/07/2020
Recurso da ndo homologacao das inscrigdes 1 dia 03/07/2020
Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia 06/07/2020
Analise dos curriculos / critério de desempate 1 dia 07/07/2020
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 08/07/2020
Recurso 1 dia 09/07/2020
Manifestacdo da Comissao na reconsideragdo 1 dia 10/07/2020
Publicacao da Classificacao Final 1 dia 13/07/2020
TOTAL{ 11 dias

Miguel Angelo Gasparetto
Prefeito Municipal

Registra-se ¢ Publique-se Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Ronda Alta

Afixado no Mural da Prefeitura Municipal

GiovanaGiareton de 25/06/2020 a 06/07/2020

Secretaria Municipal de Governo e Administracao

Secretaria da Administracio
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Extrato do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2020

“Dispde sobre a selecdo de trés Médicos Clinico Geral, para atuarem junto a Secretaria
Municipal de Saude”.

O Prefeito Municipal de Ronda Alta, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribui¢des que lhes sdo conferidas, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados que se
encontram abertas as inscri¢des no periodo de 29 e 30 de junho, e 01 de julho de 2020, para a
selecdo de dois Médicos Clinico Geral 40 horas, um Médico Clinico Geral 20 horas para atuarem
junto a Secretaria Municipal de Satude, sendo que as demais informag¢des constam no Edital afixado
no Painel de Publica¢des da Prefeitura Municipal, na Praga MoseMissio, SN, centro de Ronda Alta
— RS e no site http://www.rondaalta.rs.gov.br.

Ronda Alta, 25 de junho de 2020.

Miguel Angelo Gasparetto
Prefeito Municipal
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