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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA N°001/2020

A Prefeitura Municipal de Rancho Alegre D*Oeste, Estado do Parana, através do Departamento Municipal de
Administragdo, tendo em vista & necessidade de suprir os estabelecimentos servidores afastados temporariamente da
Administragdo, em carater excepcional ¢ temporério observado a disposicio prevista no Artigo 37, inciso [X, da
Constituig¢do Federal, e considerando:

IV. Que por ser tratar de Servigo Publico essencial o Municipio ndo pode deixar de cumprir seus compromissos com a
comunidade resolve:

TORNAR PUBLICO:

A realizagdo do PSS- Processo Seletivo Simplificado, destinado ao preenchimento de vagas de admissio em carater
temporario de 04 Motoristas para o Municipio de Rancho Alegre D’Oeste- Estado do Parana.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selegdo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime celetista, para suprir a nccessidade do Departamento de
Administra¢do do Municipio de Rancho Alegre D’Oeste do Estado do Parana de acordo com a tabela do item 3 deste
Edital, e tem prazo de validade de 01 (UM) ano, a contar da data de homologagéo do certame, podendo ser prorrogado
por igual periodo a critério do Municipio de Rancho Alegre D’Oeste - PR.

1.2 Os cargos serdo disponibilizados para contratagdo nos termos deste Edital, depois de esgotadas todas as demais
formas de suprimento com servidores efetivos, adotadas pelo Departamento Municipal de Administra¢do, definidas em
legislagio especifica.

1.3 Nao serdo direcionadas vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, auséncia ou limitagdes sensoriais, por motivo
que neste Processo Seletivo Simplificado Tempordrio estio sendo abertas poucas vagas por cargo piblico, ndo dando
coeficiente, conforme recomendagio e entendimento recente do STF.

1.4 Os candidatos portadores de alguma deficiéncia poderio se inscrever para os cargos disponibilizados cujas
atribui¢es e responsabilidades scjam compativeis com a deficiéneia de que sdo portadores, mas concorrerdo de
igualdade com os demais candidatos.

1.5 Para efeitos deste Edital considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que apresenta, em cardter
permanente, disfun¢o de natureza fisica ou sensorial que gere incapacidade para o desempenho de atividades, dentro de
um padrao considerado normal para um ser humano.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020 serd realizado mediante a pontuagio de titulos.

1.7 A Comissio Especial do Processo Seletivo Simplificado designada pela Portaria n°016/07/2020ficam delegados
todos os poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, tais como publicacdo de editais, sendo parte
legitima para responder os recursos administrativos previstos no item 10, subitem 10.1, deste Edital ¢ fornecer
documentos/informagdes na esfera administrativa ou judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAQ |

Seletivo Simplificado.

2.1 A selegdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital dar-se-a por
meio de Prova de Titulos, de carater classificatério, nos termos do item 7 deste Edital.

2.2 A convocagdo para as vagas informadas na tabela I do item 3 deste Edital serd feita de acordo com a necessidade ¢ a
conveniéneia da Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre D*Oeste - PR, dentro do prazo de validade do Processo
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2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do niimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade
do certame, a Administragdo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de classificagio.

2.4 As atribuigdes, requisitos ¢ a jornada de trabalho dos empregos da tabela do item 3 estdo descritas no Anexo 1 deste
Edital.

2.5 O candidato deverd observar, rigorosamente, as formas de divulgagio estabelecidas neste Edital ¢ demais
publicagdes no diario oficial do Municipio.

3. DOS EMPREGOS

3.1 O emprego, a fungdo, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para pessoa com deficiéneia e
as remuneragdes iniciais sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA I
Cargo Vagas para o emprego/Funcio | Salario
Ampla Deficiéncia
A%, | Concorréncia z =k ntttr g, o
Motorista II 04 +CR - R$ 1.207,58
Local de Atuacio Jornada de Trabalho

Diretoria Administragio Rancho Alegre D’Qeste, 40 horas semanais
podendo ser remanejado a qualquer outra diretoria do
ente Municipal.

Requisitos de Escolaridade do Emprego/Funcio: » Ensino fundamental completo.

e Idade minima de 21(vinte e um) anos
completos, conforme Art. 138 CTB.

e Carteira Nacional de Habilitacdo na
categoria “"D” em vigéncia.

e Documento comprobatério de ndo ter
cometido nenhuma infracao grave ou
gravissima ou ser reincidente em
infragbes meédias durante os (ltimos 12

meses.
e Comprovante de aprovacdo em curso
especializado, nos termos da

regulamentagcdo do CONTRAN - Conselho
Nacional de Transito, ainda em vigéncia.

e Certidao negativa do registro de
contribuicao criminal relativamente aos
crimes de homicidio, roubo, estupro e
corrupgao de menores, renovavel a cada
5 anos junto ao O6rgdo responsavel pela
respectiva concessdo ou autorizagio,
conforme previsto no artigo 329 do
Cédigo de Transito Brasileiro — CTB.
Conduzir veiculos automotores destinados a transporte de passageiros ¢ cargas, recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente, manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento, fazer reparos de
emergéncia, zelar pela conservagio do veiculo que lhe for entregue, encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou carga que lhe for confiada, promover o abastecimento de combustiveis,
agua ¢ oleo, verificar funcionamento de sistema elétrico , lampadas faréis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcio, providenciar a lubrificagio quando indicada, verificar o grau de densidade e
nivel da agua de bateria, bem como a calibracio dos pncus, exceutar tarefas afins.
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CR = Cadastro de Reserva. Cadastro de Reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido
classificacio além do niimero de vagas oferecido por emprego. Os candidatos que compdem o cadastro de reserva

somente serdo nomeados se, durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ocorrer o
surgimento de novas vagas.

4. REQUISITO PARA CONTRATACAO NO EMPREGO

4.1 Sdo requisitos bésicos para o ingresso no quadro de empregados da Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre
d’Oeste - Estado do Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constitui¢fio Federal;

b) Ter, na data da contratagdo, idade minima de 21 (vinte ¢ um) anos completos;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo [ para o emprego ao qual se candidatou;

f) Néo ter sofrido, no exercicio de fungio publica, penalidade incompativel com a contratacdo no emprego pliblico;

g) Néo estar ocupando emprego na administracio direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidirias e controladas, salvo os casos de acumulagdo expressas
em let;

h) Cumprir as determinagdes deste edital, ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado e ser
considerado apto apés submeter-se aos exames médicos exigidos para a contratagio.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigio no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo
candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.2 A inscriglio do candidato dar-se-4 mediante o cumprimentoda ctapa a seguir:

Etapa Descricio Local

I Requerimento de Inscrigio O Requerimento de Inscrigio (anexo V) devera ser
Protocolado no Departamento Municipal de Administragio
— Setor Recursos Humanosna Prefeitura Municipal de
Rancho Alegre D’Oeste, situado 4 Avenida Parana n® 530 —
Centro - de segunda-feira a sexta-feira, no horario das
8h30min as11h30min e das 13h30min as 17h00min.

5.3 O candidato poderd inscrever-se através de terceiros, mediante procuracio especifica para esse fim, com firma
reconhecida em cartorio de sua assinatura. No ato da inscrigdo, devera ser anexada ao requerimento de inscricdo, a
procuragdo ¢ uma copia dos documentos de identidade do candidato ¢ do procurador e, nesta hipétese o candidato
assumira as consequéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar ¢ assinar o requerimento de
inscrigdo.

5.4 As inscrigdes serdo aceitas no periodo de 17 de Margo de 2020 a 25 de Marc¢o 2020, de segunda-feira a sexta-feira,
no horario das 8h30min as 11h30min ¢ das 13h30min 4s 17h00min.

5.5 Somente serdo aceitos Requerimentos de Inscrigdo completamente preenchidos, nos campos obrigatérios, com
clareza, a tinta e sem rasuras.

5.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo.

5.7 Declaragdio falsa ou inexata dos dados constantes do Formulério de Solicitagdo de Inscri¢do, bem como falsificacio
de declaragdes ou de dados ¢/ou outras irrcgularidades na documentagio determinardo o cancelamento da inscrigio e
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anulac@o de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na climinacdo automatica do candidato sem
prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apos a nomeagdo do candidato, sera
cancelado seu contrato por ato unilateral da Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre D’Oeste— PR, sendo assegurado
a ampla defesa.

5.8 Nao serdo aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

5.9 Apés a conclusdo da inscrigdo e da entrega do documento com foto o candidato néo podera alterar a sua inscrigdo.
5.10 Em hipotese alguma serio recebidos titulos fora do dia e local estipulados nesse edital.

5.11 A validagdo da inscricdo dar-se-4 mediante a Emissdo do Comprovante de Inscri¢do definitivo pela comissio do
processo seletivo simplificado composta pela Portaria n® 16/07/2020

6.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no endereco eletrdnico www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br.
E no Departamento Municipal de Administragio e na Prefeitura Municipal de Rancho Alegre D’Oeste e publicado em
Diario Oficial do Municipio, na data provavel de 27 de Marco de 2020.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1 A prova de titulos, de cardter classificatorio, serd realizada para todos os empregos.

1.2 Os titulos deverdo ser entregues em envelopes lacrados com identificagdo dos dados do candidato com letra legivel,
até o dia 03 de Abril 2020, no local e horérios indicados no item 5.2, I.

7.3 Nio havera segunda chamada para a entrega de documentos, portanto, o candidato que ndo cumprir com o descrito
no item 7.2 por qualquer motivo sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

1.4 Em hipotese alguma sera permitido ao candidato ou seu procurador:

a) Entregar documentacdo sem que esteja portando um documento oficial de identificagio original que contenha, no
minimo, foto, filiacdo e assinatura;

b) Entregar documentagdo fora do horario estabelecido na convocagdo ou espaco fisico pré-determinados;

7.5 Apds o periodo de entrega da documentagdo (do dia 30 de Margo de 2020 a 03 de Abril de 2020), ndo sera permitida
a complementagdo de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

7.6 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com a tabela I deste Edital;
7.6.1- A prova de titulos terda o valor maximo de 100 (cento) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor, conforme disposto na tabela I1 deste Edital:

7.6.2- Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos estabelecidos
na tabela I ndo serdo considerados.

7.7 A exatiddo dos documentos entregues sera de total responsabilidade do candidato, motivo pelo qual nio havera
conferéncia dos titulos cadastrados no momento da entrega, somente a conferéncia da quantidade de folhas.

7.8 Nio serdo avaliados os documentos:

a) Entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital:

b) Cuja fotocopia esteja ilegivel;

C) Cuja copia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via cletrénica que ndo estejam
acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagfo;

d) Sem data de expedicio;

7.9 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverfio ser apresentados em fotocopias autenticadas por cartorio
competente.

7.10 Somente seréo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do drgdo emissor e respectivos registros, e
se deles constarem todos os dados necessérios a identificacdo das institui¢des ¢ dos drgdos expedidores ¢ a perfeita
avaliacdo do documento.

7.11 Nio sera admitida, sob hipdtese nenhuma, o pedido de inclusio de novos documentos.
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7.12 Na hipotese de igualdade de nota final ente candidatos, serfio aplicados os critérios de desempate, conforme abaixo:
a) Para desempate entre candidatos com até 59 anos de idade, tera prioridade o mais idoso conforme a Lei Federal n°
10.741, de 1° de Outubro de 2003;

b) Numeros de Filhos (Tera prioridade o candidato que tenha o maior nimero de filhos comprovados por
documentagio);

7.130s documentos apresentados nio serdo devolvidos em hipdtese nenhuma, tampouco scrdo fornecidas copias dos
mesmos.

7.13.1Decorridos 180 (cento ¢ oitenta) dias da homologacio do Processo Seletivo Simplificado, ¢ ndo se caracterizando
obice administrativo, legal ou judicial, ¢ facultada a incineragdo das provas ¢ demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, os registros eletronicos a eles referentes.
7.14Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdio atribuida, sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis.

7.15A relagio dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do endereco
cletrénico http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/, no Departamento Municipal de Administragdo do Municipio de
Rancho Alegre D’Oeste, ¢ publicado em Didrio Oficial do Municipio.

TABELA 11

EMPREGO: MOTORISTA

ITENS CURSOS PONTOS

01 Apresentacdo de certificado de conclusio de ensino 20.00
fundamental ¢ CNH categoria “D” ’

Curso transporte coletivo/ transporte escolar ou outros cursos relacionado a

02 transporte mediante apresentagdo de certificado, sendo contado 06 (seis) pontos
para cada curso, num total maximo de 05 (cinco) cursos, totalizando 30 (trinta)
pontos

Maximo de 30 pontos

Tempo de Servico prestado de motorista, serfo
considerados os tltimos 10 (dez) anos, desde a presente
03 data, de 25 (vinte ¢ cinco) pontos considerando-se 0,25
pontos para cada ano de tempo de servico devidamente
comprovado, podendo ser contando o tempo
proporcional aos meses.

Méximo de 25 pontos

04 Curso de Primeiros Socorros 25 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 PONTOS

7.16 Nao serio aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela I1.

8.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.
8. DO RESULTADO FINAL E. CLASSIFICACAO

8.2 A pontuagdo do candidato serd o somatério dos pontos obtidos nos itens de escolaridade ¢ aperfeigoamento
profissional, registrados pelo candidato, conforme tabela de Pontuacdo de Titulos apresentada na tabela Il

8.2.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado em data de 15 de Abril 2020 por meio de
listagem Gnica, contendo a classificacio de todos os candidatos habilitados.

09. DA ELIMINACAO

9.1 Serdo climinados do Processo Scletivo Simplificado os candidatos que utilizarem ou tiverem utilizado recursos
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ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizagio, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigo.
9.2 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Rancho Alegre D’Oeste — PR, de acordo com a legislagdo vigente.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, & Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias uteis da publicacio das decisdes dos objetos dos recursos, assim entendidos:

a) Contra o resultado da Prova de Titulos ¢ Classificagio final;

10.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos
no endereco eletronico hitp://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/, bem como no diério oficial do Municipio, sob pena de
perder o prazo recursal.

103  Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento  préprio disponivel no endereco
cletronicohttp://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/, ¢ entregue no local constante no item 5.2, 1.

10.3.1 A comissdo organizadora do processo seletivo simplificado decidira sobre o pedido de reconsideragdo e divulgara
o resultado, por meio de Edital a ser disponibilizado no endereco eletronico http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/ e
no didrio oficial do Municipio.

10.4 Os Candidatos poderdo interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal, através de requerimento
conforme anexo III, protocolado no local constante no item 5.2, 1.

10.5 Néo serdo aceitos recursos protocolizados fora do prazo determinado.

10.6 Nao ser4 aceita a revisdo de recursos ou recurso de recurso.

10.7 Das decisdes da banca examinadora ndo cabera recursos adicionais, nem nova apreciagio da decisdo do recurso.
10.8 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera. eventualmente, alterar-s¢ a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagio.

10.9 O recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

10.10 O prazo para a interposigéo de recurso ¢é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.11 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionarem prejuizos irrcparaveis.

10.12 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

11. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

I'1.1'O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apés decididos todos os recursos interpostos, serd homologado
pela Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre D’Oeste - PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e no enderego
cletrnico http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/, em lista tnica, em ordem classificatéria e pontuadas; lista
contendo a classificacdo de todos os candidatos.

12.1  Apés a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, as demais etapas do Processo
Seletivo Simplificado serdio precedidas de convocagdes publicadas em Diario Oficial pela Prefeitura do Municipio de
Rancho Alegre D’Oeste - PR.

122 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a homologac¢io
do Processo Seletivo Simplificado.

LIS. DA CONVOCACAO
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13.1 O candidato aprovado e classificado para as vagas ofertadas devera entregar, quando convocado para o inicio
dos procedimentos preparatérios do ato de admissio no respectivo emprego, os seguintes documentos:

a)Copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b)Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

¢)Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino:

d)Cépia do documento de Identificagio;

e)Copia do Cartdo do CPF;

)Copia do Certificado de Conclusio do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do emprego;

g)Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “ID” em vigéncia.

h) Documento comprobatério de ndo ter cometido nenhuma infragio grave ou gravissima ou ser reincidente em
infragdes médias durante os ltimos 12 meses.

1) Comprovante de aprovagdo em curso especializado, nos termos da regulamentagdo do CONTRAN — Conselho
Nacional de Transito, ainda em vigéncia.

J) Certiddo negativa do registro de contribuiciio criminal relativamente aos crimes de homicidio, roubo, estupro e
corrupgdo de menores, renovavel a cada 5 anos junto ao érgio responsavel pela respectiva concessdo ou autorizagio,
conforme previsto no artigo 329 do Codigo de Transito Brasileiro — CTB.:

k)02 (duas) fotografias 3X4 recentes;

1)Cépia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s) menores de 14 (quatorze) anos;

m)Certidao Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;

n)Copia do comprovante de residéncia;

o)Numero do PIS/PASEP;

p)Outros documentos listados no momento do ato convocatdrio;

q)Atestado de Satde Ocupacional;

r)Carteira de Trabalho

s)Copia do cartdo bancério.

13.2 Atestado de satde ocupacional (modelo Anexo VII), atestando que o candidato possui plenas condigdes de satde
fisica e mental para desempenhar as atribuigbes da funcio para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado no
CRM, ou equivalente, nos dltimos 90 (noventa) dias anteriores a contratagdo. Caso nio tenha sido utilizado o Anexo
VIL, ¢ obrigatéria a assinatura da declaragio contida no anexo mesmo se acompanhado de atestado emitido pelo médico;

13.2.1Certiddo negativa de antecedentes criminais emitida por distribuidores ou cartérios criminais ou varas de
execugdo penal em Foruns da Justiga Estadual do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido/domiciliado
nos altimos 5 (cinco) anos, expedida nos Gltimos 90 (noventa) dias anteriores a data da contratagdo. O candidato é
responsavel pelas custas da certidao, que tem prazo de expedigio definido por cada cartério distribuidor.

I13.3 O prazo para a entrega da referida documentagio, Atestado de Satide Ocupacional ¢ peremptério, ¢ o nio
comparecimento para a entrega da documentagéo acarretard a desclassificacdo do candidato do certame. Para tanto, os
candidatos deverdo comunicar & Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre D’Oeste - PR qualquer alteracio de
enderego, sob pena de ser ¢liminado do Processo Seletivo Simplificado.

13.4 O Candidato comprovado deverd apresentar os documentos acima solicitados no Departamento de Recursos
Humanos do Municipio localizado na Av. Parana, 530 nesta cidade de Rancho Alegre /PR.

14. DA CONTRATACAO |

4.1 Serdo contratados, gradativamente, através do Diario Oficial do Municipio, os candidatos aprovados no Processo
Seletivo Simplificado, para o inicio do contrato de experiéncia no emprego.

14.1.1 O provimento dos empregos ficard a critério da Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre - PR e obedecera,
rigorosamente, & ordem de classificacio.

14.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados
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para a contratacéo ¢ o inicio do contrato de trabalho.
14.3 Cabera a Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre - PR a defini¢iio da data de admissio dos candidatos, ndo
sendo permitida modificagdo dessa data para qualquer fim que nfo seja necessidade e conveniéncia da Administragio.

14.4 A falta de comprovagéo de quaisquer dos requisitos 4 admissdo até a data do inicio do exercicio do emprego ou a

pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornard sem efcito o respectivo ato de contratagdo do candidato,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

I5.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer cventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nio estiver
consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstincia essa que serd mencionada em Comunicado ou
Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura do Municipio de Rancho Alegre - PR, no enderego eletrénico
http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/.

15.2 Qualquer inexatidio e/ou irregularidade constatada nas informacdes ¢ documentos do candidato, mesmo que ja
tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora tenha sido aprovado, levard a sua
eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inserigéo.

15.3N&o serdo fornccidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagio do
respectivo processo seletivo simplificado. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacio
estabelecidas neste Edital e nas demais publicagdes.

15.40s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado.

15.58erd admitida impugnagéo do presente Edital no prazo de 02 (dois) dias corridos a contar da data de sua publicagdo.
15.6A impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente, dentro do prazo estipulado, no Departamento Municipal de
Administragdo — Setor Recursos Humanos, no enderego e horarios indicados no item 5.2, 1.

15.7Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.

Pago Municipal 20 de Marco em 16 de margo de 2020.

Suely Alves Pereira Silva
Prefeita
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ANEXO I-DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2020 DOS REQUISITOS
~ DE ESCOLARIDADE E ATRIBUICOES DO EMPREGO/FUNCAOQ

MOTORISTA

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE:

* Ensino fundamental completo.

* Idade minima de 21(vinte ¢ um) anos completos, conforme Art. 138 CTB.
» Carteira Nacional de Habilitag@o na categoria “D” em vigéncia.

* Documento comprobatério de ndo ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou ser reincidente em
infracdes médias durante os Giltimos 12 meses.

» Comprovante def aprovagio em curso especializado, nos termos da regulamentagio do CONTRAN — Conselho
Nacional de Tréinsito, ainda em vigéncia.

» Certiddo negativa do registro de contribui¢do criminal relativamente aos crimes de homicidio, roubo, estupro e
corrup¢do de menores, renovavel a cada 5 anos junto ao o6rgdo responsdvel pela respectiva concessio ou
autorizagdo, conforme previsto no artigo 329 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB.

ATRIBUICOES DO EMPREGO / FUNCAO

DESCRICAO SUMARIA DAS TAREFAS

Conduzir veiculos automotores destinados a transporte de passageiros e cargas, recolher p veiculo a garagem ou
local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente, manter
os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento, fazer reparos de emergéneia, zelar pela conservacio do
veiculo que lhe for entregue, cncarregar-se do transporte ¢ entrega de correspondéncia ou carga que lhe for
confiada, promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo, verificar funcionamento de sistema elétrico,
lampadas far6is, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo, providenciar a lubrificagio quando indicada,
verificar o grau de densidade e nivel da agua de bateria, bem como a calibragio dos pneus, executar tarefas
afins. ‘
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ANEXO I - DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020
- TABELA DE AVALIACAO CURRICULAR

TABELA DE AVALIACAO CURRICULAR
MOTORISTA

(Para uso Exclusivo da Comissio)

Descricio Quantidade | Pontuacido Obtida
Apresentac¢io de certificado de conclusido de Ensino
Fundamental e CNH categoria “D”

Curso transporte coletivo/ transporte escolar ou
outros cursos relacionado a transporte mediante
apresenta¢io de certificado, sendo contado 06 (seis)
pontos para cada curso, num total maximo de 05
(cinco) cursos, totalizando 30 (trinta) pontos

Tempo de Servico prestado de motorista, serdio
considerados os ultimos 10 (dez) anos, desde a
presente data, de 25 (vinte e cinco) pontos
considerando-se 0,25 pontos para cada ano de tempo
de servico devidamente comprovado, podendo ser
contando o tempo proporcional aos meses.

Curso de Primeiro Socorros

TOTAL GERAL
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ANEXO 11T - DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2020

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissio Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020 Prefeitura Municipal de Rancho Alegre D’Oeste—- Pr.

Inscri¢dao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Enderego:

Numero:

Bairro:

Cidade:

I Estado: ] CEP:

Tel. Fixo:

| Tel. Celular:

Email:

I'TPO DE RECURSO

| | Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos

Rancho Alegre D’ Oeste-Pr, / /

Assinatura

AvParana, 530 - Tel.: (44) 355
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ANEXO IV-DO EDITAL DO PROCESSO;SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2020 PREVISAO DE
CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA Descricio Observagio

17/01/2020 | Autorizagéo e Justificativa

17/01/2020  |Divulgacio da Comissdo do PSS Internet, no sitio:
http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/

no didrio oficial do municipio.
17/03/2020  |Publicagio do edital e Divulgacio do[niernet, no sitio:

Edital {http://'www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/
no diario oficial do municipio

Protocolado  no  Departamento  Municipal  de

17/03/2020 | Periodo de InscrigBes — preenchimento}Administragdo — Setor Recursos Humanos do Municipio
] do requerimento de inscrigfo. de Rancho Alegre D*Oeste, situado naAv. Parana n° 530-
25/03/2020 Centro de terca-feira a sexta-feira, no horario das 8h30min

as 11h30min e das 13h30min as 1 7h00min.

; Entrega no Departamento Municipal de Administracio
Entreca do enve ¢ a | EUeS P o hd] | g
30/03/2020 comp%ovag:ﬁo dé Y[(‘:ilt?ﬁgs/ 6225?223 ade Sgtor Rccqrsos Humanos do MUI’I]C!plO de Rancho Alegrd
3 davidarients sutetitieados *|D’Oeste, situado naAv. Parana n°® 530- Centro de segunday
03/04/2020 ’ feira a sexta-feira, no horario das 8h30min as 11h30min e
' das 13h30min as 17h00min..

Internet, no sitio:

http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/
no didrio oficial do municipio

07/04/2020  |Publicagdo do Resultado Preliminar

Departamento  Municipal de Administragio — Setor

08/04/2020 Periodo para interposiciio de Recurso |Recursos Ilumanos do Municipio de Rancho Alegre

a do Resultado Preliminar D’Oe¢ste, situado na Av. Parand n° 530- Centro de

09/04/2020 scgunda-feira a sexta-feira, no horario das 8h30min as
11h30min e das 13h30min as 17h00min.

[nternet, no sitio:

13/04/2020  |Publicagio da Decisdo de Recursos http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/

no didrio oficial do municipio.
[nternet, no sitio:

http://www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br/
no diario oficial do municipio

15/04/2020 | Publicagdo do Resultado Final

Sujeito a alteracdes.
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ANEXO V -DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

ProtocoloN® de
/ /

Assinaturaservidordoprotocolo

Edital Processo Seletivo Simplificado N°001/2020

[REQUERIMENTO DE INSCRICAO

MOTORISTA

Nome Completo:

CPF: Sexo:

RG:

Data Nascimento:

Endereco:

Numero: Bairro:

Cidade: Estado: CEP;

Tel. Fixo: Tel. Celular:

Tel. Recado:

Email:
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ANEXO VI -DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2020

PROCURACAO
Eu,
nome completo)
[Portador(a)daldentidade, UF__,CPF )
EstadoCivil Nacionalidade ,Profissio

Reside noendereco

Nomeioeconstituomeu/minhaPROCURADOR(A)o(a)Senhor(a)

nomecompleto)

Portador(a)daldentidade, UF__,CPF .

EstadoCivil Nacionalidade ,LProfissio

Reside noendereco

Comafinalidadedeapresentardocumenta¢fiodooutorgantenoPROCESSOSELETIVOSIMPLIF TICADO,porocasidoda:

)Convocagio para Entrega deDocumentos.

DOPROCESSOSELETIVOSIMPLIFICADO-PSS/PR,paraafunciode

(

Referente aoanode ;podendoooutorgadoassinartodososatosnecessiriosparaocumprimentodo presente.

Rancho Alegre D*Oeste-Pr, / 2020

Assinatura do Qutorgante
(Firma reconhecida)
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ANEXOVII—DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2020
MODELO DE ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL PROCESSO

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (modelo)

Nome:
RG: UF: CPF:
DatadeNascimento: / ) Sexo:

Fungio pretendida:
( ) Motorista

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame M¢édico, goza de plena saide fisica e

mental e encontra-se:

() APTO para exercer afunciode

(INAPTOparaexercerafungdode

Nocasodegestante,informar: Agestanteencontra-sena semana de gestagio com data

previstapara opartoem _/ /

Local: Data: / /2020

Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

Para preenchimento do candidato na data de sua contratagio

Eu RG N°

declaro que nesta data de inicio do meu contrato de trabalho pelo regime especial, permaneco em plenas

condi¢Bes de saide fisica ¢ mental para desempenhar as atribui¢des da fungdo para a qual estou sendo

contratado.

Rancho Alegre D’Oeste-Pr, / 2020

Assinatura do candidato
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