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EDITAL 001/2020 PML
Publicacdo N° 2362325

PREFEITURA DE
h LAG=S MUNICIPIO DE LAGES

EDITAL N° 001/2020/PML

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE PROFISSIONAIS PARA O MUNICIPIO DE LAGES/SC

O Municipio de Lages através da Secretaria Municipal da Administragdo e Fazenda torna publica a
realizagdo de Processo Seletivo Publico Simplificado Edital n® 001/2020/PML, destinado ao
preenchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal do Municipio de Lages-SC, que se regera
pela Lei Complementar n°® 497/2017, que trata da contratacdo temporaria. A Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n.° 27/2020 de 15 de janeiro de 2020, faz saber
que, encontram-se abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Publico Simplificado com base no
exame de titulos/curriculos/experiéncia para contratacdo por tempo determinado com a finalidade de
atendimento das necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nas condigdes e prazos
previstos no presente Edital, nas hipoteses previstas no art. 2° da Lei Complementar n. 497/2017.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais
retificacdes, cabendo a Comissdo Especial do Processo Publico Simplificado sua execugao.

1.2. O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao provimento de vagas em carater temporario
para as fungdes, conforme quadro de vagas apresentados no Anexo III. As contratagdes serdo realizadas
pelo prazo de 12 (doze) meses, possibilitada a sua prorrogagao sucessiva por até mais 12 (doze) meses,
devidamente justificada, conforme art. 3° da Lei Complementar 497/2017.

1.3. O nlimero de vagas por funcdo, requisitos, carga horaria e vencimentos encontra-se relacionada no
Anexo III deste Edital.

1.4. As descrigdes das atribuigdes das fungdes estdo relacionadas no Anexo IV deste Edital.

1.5. As contratagdes sero realizadas pelo Regime Juridico Especial da Lei Complementar Municipal n°
497/2017 e subsidiariamente pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Lages, por tempo
determinado e estritamente necessario para a consecucdo das atividades, nas hipdteses do art. 2° da Lei
Complementar n. 497/2017.

1.6. O inteiro teor do Edital estara disponivel no “site” www.lages.sc.gov.br, Diario Oficial dos
Municipios — DOM e Mural da Prefeitura do Municipio de Lages, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

II-DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem como objeto tornar publico o Processo Seletivo Simplificado para contratagao,
em carater temporario pelo prazo de até 12 (doze) meses, ao preenchimento de vagas temporarias para
0 quadro de pessoal do Municipio de Lages-SC, conforme Lei Complementar n® 497/2017, Lei
Complementar 381/2011, Lei Complementar 296/2007, Lei Complementar 333/2009, Lei Complementar
565/2019, Portaria 2436/2017 do Ministério da Satde, Parecer 580/2019 da Procuradoria Geral do
Municipio e pelas normas estabelecidas neste Edital.

2.2. No caso de posterior demissao de algum profissional selecionado, a vaga sera ocupada pela ordem de
classificacao na respectiva categoria profissional.
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III - CONDICAO DE PARTICIPACAO E CONTRATACAO TEMPORARIA

3.1. S@o requisitos para o candidato participar do processo seletivo publico simplificado e/ou para firmar
contrato temporario com a administragdo publica:

I - a nacionalidade brasileira, ou naturalizado;

II — gozo dos direitos politicos;

IIT — a idade minima de dezoito anos, exceto para o cargo Agente de Seguranga, que a exigéncia minima
¢ de 21 (vinte e um) anos;

IV - a quitacdo com as obriga¢des militares ¢ eleitorais;

V - aptidéo fisica e mental;

VI - nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungao publica;

VII — habilitagdo especifica para a fungao contratada;

VIII — incompatibilidade de acimulo de proventos com vencimentos, no caso de servidores aposentados
pelo municipio.

3.2. E vedada a celebragio de contrato com a administragio ptiblica sem o preenchimento dos requisitos
do item 3.1, observando, ainda, a vedagdo de acumulagdo de cargos, empregos e fun¢do publicos ¢ a
existéncia de aplicacdo de penalidade de demissdo ou perda de cargo/emprego/funcao publico, através de
processo administrativo disciplinar.

IV — DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢des no Processo Seletivo Publico Simplificado serdo gratuitas.

4.2. As inscricoes serao realizadas entre os dias 26 de fevereiro de 2020 a 11 de marco de 2020, de
segunda a sexta-feira, no seguinte horario: 13:30min as 17:00h exclusivamente na Biblioteca
Publica Municipal de Lages (Tanque), situada no Parque Jonas Ramos, s/n, Centro, 88502-216,
Lages, SC.

4.3. A ficha de inscri¢@o esta disponivel no presente Edital conforme Anexo 1.

4.4. No ato da inscri¢do, o candidato devera informar seus dados pessoais e anexar fotocopia legivel dos
respectivos documentos exigidos neste edital.

4.5. Nao havera conferéncia de documentos no ato da inscricio por parte da Comissio nomeada,
assim como néo sera aceita a entrega de documentos posterior a inscric¢ao.

4.6. Comprovar a experiéncia profissional citada neste Edital e formacdo académica com fotocopias
legiveis de titulos e ou certificados.

4.7. Depois de efetuada a inscrigdo, o candidato receberda um comprovante de inscri¢ao.
4.8. Nao serao aceitas inscri¢des via fax, via e-mail e/ou por terceiros sem procuragao;

4.9. Serao aceitas as inscrigdes via postal com AR (Aviso de Recebimento), exclusivamente por servigo de
entrega expressa de documentos (SEDEX e outros), rigorosamente dentro do prazo estabelecido no Edital,
sendo de inteira responsabilidade do candidato a expedicdo com a devida antecedéncia, pois ndo serdo
aceitas inscrigdes apos a data e horario determinados, valendo para fins de direito a data registrada da
postagem. A inscri¢do devera ser remetida 8 Comissao do Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital
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001/2020, no seguinte enderego: Benjamin Constant, 13, Centro, 88501-900, Lages/SC (A/C Setor de
Protocolo da Prefeitura).

N

4.10. As informagdes prestadas no formulario de inscrigao serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele candidato que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.11. Serao indeferidas as solicitagdes de inscri¢ao que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

4.12. Os documentos que o candidato devera apresentar ¢ anexar a inscri¢ao sdo os seguintes:

I) Preenchimento da Ficha de Inscri¢do (Anexo I);

1) Carteira de Identidade atualizada e legivel (copia);

III) CPF (copia);

IV) Certidao de quitagdo eleitoral ou comprovante de votagdo da tltima eleigdo (copia);

V) Curriculo atualizado e assinado;

VI) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, categoria “C” para fung¢des de Operador de Maquinas
Pesadas (copia);

VII) Certificados com carga horaria e timbre da institui¢do com assinatura e carimbo do responsavel,
que se enquadre no critério de pontuag@o da fungdo (anexo V) (copia autenticada);

VII) Diploma ou Certificado de Curso Superior para as fungdes de nivel superior (copia autenticada);
IX) Registro no Conselho Regional da categoria Profissional (copia);

X) Para a fungdo de Artesdo de Programas da Saude, certificado de, no minimo, 40 (quarenta) horas de
cursos de artesanato (copia autenticada);

XI) Para a fungdo de Técnico de Enfermagem e Técnico de Enfermagem de Programas da Saude,
certificado de conclusdo de Curso de Capacitagdo em Sala de Vacina, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas (copia autenticada);

XII) Para a fung@o de Agente de Seguranca, certificado de curso de capacita¢do de S0h, na area de atuagio
(copia autenticada);

XIII) Para a fungdo de Enfermeiro (UPA), certiddo ou declaragdo que comprove experiéncia minima de
12 (doze) meses em urgéncia e emergéncia (copia);

XIV) Para a fungao de Médico (Vigilancia Epidemioldgica IST/HIV/AIDS), certiddo ou declaragao que
comprove experiéncia minima de 12 (doze) meses em IST/HIV/AIDS (original ou cdpia autenticada);
XV) Para a fungdo de Médicos especialistas, Registro de Qualificagdo de Especialista - RQE;

XVI) Para a fungdo de Médico Auditor, certiddo ou declaragdo que comprove experiéncia minima de 12
(doze) meses em auditoria (original ou copia autenticada);

XVII) Para a fun¢do de Médico Regulador, certiddo ou declaragdo que comprove experiéncia minima de
12 (doze) meses como médico regulador (original ou copia autenticada);

XVII) Para a fun¢ao de Educador Social — feminino/masculino (CREAS e CRAS), diploma de conclusdo
do bacharelado em Pedagogia ou Psicologia ou Servigo Social ou Sociologia ou Terapia Ocupacional
(copia autenticada);

XIX) Certificado de 4° ano do Ensino Fundamental para as fun¢des de Encanador, Marceneiro, Operador
de Méquinas Pesadas e Pedreiro (copia autenticada);

XX) Certificado de Ensino Médio para as fung¢des de nivel médio (cOpia autenticada);

XXI) Diploma ou certificado de Curso Técnico para as fungdes de nivel técnico (copia autenticada);
XXII) Certificados de Cursos de Pos-Graduacao, Especializagdo e outros que se enquadrem no critério de
pontuacao da fungdo (anexo V) (copia autenticada);

XXIII) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou copia de contrato firmado com o empregador
constando obrigatoriamente o periodo de inicio e término do trabalho realizado, necessario para
comprovar a experiéncia de trabalho na fungio pretendida (copia autenticada);

XXIV) Declaragdo de tempo de servigo na area pretendida devera constar data de inicio e fim
(dia/més/ano) do trabalho, que comprove experiéncia, emitida pelo empregador que se enquadrem nos
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critérios de pontuagdo da fungdo (item 6.1 deste edital) (original ou copia autenticada).

Obs: - Os documentos deverio ser entregues em envelope, com a seguinte identificacio: nome
completo, codigo da funcio e funcdo, através do candidato ou por meio de representante legal
(procuracio) ou via postal. As copias dos documentos deverio ser ordenadas na sequéncia em que
estao listados no item 4.12.

N

- Somente serdo aceitos documentos legiveis ¢ ndo serdo recebidos documentos com fotos desatualizadas,
assinaturas divergentes, rasurados, amassados ou rasgados.

4.13. Os Diplomas e Certificados devem estar devidamente registrados de acordo com a legislagdo vigente.

4.14. Caso a documentagdo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, o candidato
estara automaticamente eliminado.

V — DA SELECAO DOS CANDIDATOS
5.1. A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a
desempenharem as atribuicdes requeridas para as fun¢des oferecidas neste Edital e cujo perfil seja mais

adequado para desenvolvé-las.

5.2. A selegdo sera realizada em etapa unica de carater classificatorio e eliminatério:
I - Exame de titulos/curriculos/experiéncia.

5.3 A selecdo dos candidatos sera realizada pela Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado,
designada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n® 27/2020 de 15 de janeiro de 2020.

VI — CRITERIOS DE PONTUACAO
6.1. Os critérios para pontuagdo seguem o modelo do Anexo V e item abaixo:

6.1.1. Se duas, ou mais, certiddes ou registros de tempo de servigo, corresponderem ao mesmo periodo,
uma Unica sera computada para atribui¢ao de pontuacao.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. Os critérios de desempate adotados aos candidatos serdo os seguintes:

I. Maior tempo de servigo prestado e contabilizado na area de atuagdo, conforme anexo V do presente
Edital, devidamente comprovado em documento habil,

II. Candidato de maior idade.

VIII - DA DIVULGACAO DO RESULTADO PARCIAL

8.1. O resultado parcial serd divulgado no site www.lages.sc.gov.br, Didrio Oficial dos Municipios -
DOM e no Mural da Prefeitura do Municipio de Lages no dia 25 de marco de 2020.

IX - DOS RECURSOS

9.1. O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso mediante requerimento direcionado a
Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo Simplificado, desde que:
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I — Protocolado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Lages, nos (02) dois dias seguintes
a divulgacgdo dos resultados parciais. Anexo VI contém cronograma simplificado de datas.

IT - O recurso que se basear em razdes subjetivas, sem a devida comprovagio sera indeferido.

IIT - Néo serao analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital.

IV - Os recursos deverao ser apresentados em formulario proprio com letra legivel e/ou digitado, conforme
modelo constante do Anexo II deste Edital, sob pena de nao serem analisados pela comissdo.

X - DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do processo seletivo simplificado sera através de publicagdo no Mural da
Prefeitura, site da Prefeitura Municipal de Lages - www.lages.sc.gov.br, e Diario Oficial dos
Municipios (DOM) onde constara a relagdo dos candidatos classificados, em ordem decrescente de
classificacdo, contendo o nome do candidato e data de nascimento.

10.2. Aos servidores contratados temporariamente, conforme Lei Complementar Municipal 497/2017 e
381/2011, por tempo determinado e estritamente necessario para a consecugdo das atividades, aplica-se o
direito administrativo, subsidiado pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Lages, no que
couber.

10.3. Os candidatos serdo convocados em observancia a ordem da classificago, a aprovagdo no processo
seletivo ndo gera direito a contratagdo, a qual se dard conforme a necessidade e o interesse da
Administragdo Publica, dentro do prazo de validade do certame.

10.4. As contratagdes serdo realizadas mediante dotagdo or¢amentaria especifica e prévia autorizagdo do
Prefeito.

10.5. O contratado nos termos deste Edital ndo podera:

I - receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos nas atribuigdes do cargo;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo
em comissao ou fun¢do de confianga;

IIT - ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua contratagdo,
ressalvada as prorrogagdes contratuais.

IV - ndo serad concedida licenca para tratamento de pessoa da familia ao servidor contratado conforme
artigo 7 da Lei Complementar 497/2017.

10.6. As infragdes disciplinares atribuidas ao contratado por tempo determinado serdo apuradas mediante
Processo Administrativo Disciplinar e/ou Processo de Sindicancia, assegurada ampla defesa e o
contraditério.

10.7. O contrato firmado de acordo com este Edital extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:

I — por término de prazo contratual;

II — por conveniéncia motivada da Administragao Publica;

III - por iniciativa do contratado;

IV — pelo cometimento de infragdo contratual ou ilegal por parte do contratado, apurada em processo
administrativo regular.

10.8. A extingdo do contrato fundada nos incisos L, I, IIT e IV do item 10.7 ndo implicard no pagamento
de indenizagdo, implicard somente no pagamento de verbas rescisorias a que fizer direito.

10.9. A inobservancia do disposto no item 10.7 (IV) implicara na proibi¢ao do contratado de participar de
novo Processo Seletivo Publico Simplificado do municipio de Lages pelo periodo de 3 (trés) anos,
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contado da aplicagdo da penalidade apos decisdo final irrecorrivel.
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10.10. O tempo de servigo publico objeto de contratagdo por tempo determinado sera computado na forma
prevista em Lei, observada a legislagao relativa ao Regime Geral da Previdéncia Social- RGPS.

10.11. A assinatura da ficha de inscri¢do deste Edital valera como aceitagao tacita das normas do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

10.12. Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento de carater individual comprobatorio de
classificacdo, servindo para isso a publicacdo da homologagdo do resultado final do processo seletivo
simplificado.

10.13. A classificacdo do candidato no Processo Seletivo Publico Simplificado ndo implica no direito a
contratagdo imediata, cabendo ao Municipio, exclusivamente, a decisdo do momento da contratagdo,
observada a necessidade, conveniéncia e oportunidade administrativa, para atender a necessidade
temporaria de excepcional de interesse publico.

10.14. Este processo Seletivo Publico Simplificado, tera validade de até 2 (dois) anos, contados a partir
da data de homologacio de seu resultado final, nos termos do §° tinico do artigo 4 da Lei Complementar
n. 497/2017.

10.15. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados seus numeros de telefone, e-mail e
enderecos junto ao Municipio (Secretaria Municipal de Administracdo/Departamento de Recursos
Humanos - DRH), responsabilizando-se pelos prejuizos que por ventura vierem a ter em decorréncia da
sua ndo atualizac¢do de dados, inclusive os que levarem a compreensdo de sua desisténcia tacita.

10.16. A simples efetuacdo da inscricdo ndo gera qualquer direito ao candidato.

10.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Processo Seletivo Publico
Simplificado — Edital 001/2020, designada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n°® 27/2020.

XI - DA CONTRATACAO

11.1. O candidato convocado para contratacdo devera se apresentar perante o Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura do Municipio de Lages, munido da documentagdo exigida no presente edital, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apos a sua convocacdo, sob pena da perda do direito ao
preenchimento da vaga.

11.2. Na admissdo o candidato devera apresentar os documentos originais exigidos pelo DRH, sendo que
a ndo apresentacdo dos mesmos implicara na exclusdo do candidato do certame. Os documentos exigidos
para a admissdo serdo conforme consta na Instrugdo Normativa SCI n° 003/2018, publicada na pagina
oficial do municipio.

11.3. O candidato classificado e convocado para assumir a fun¢do disponivel que ndo aceitar a vaga
oferecida pela Administragdo Municipal decaird do direito ao preenchimento da mesma.

11.4. O candidato classificado que ndo se apresentar no dia e horario determinado, perdera todos os
direitos sobre a vaga.

11.5. O candidato que nao comparecer na data agendada pela Administragdo Publica, com os exames
conforme tabela a seguir, para a realizacdo do exame médico admissional, junto ao Servigo de Atengao a
Saude do Servidor - SASS, decaira o direito ao preenchimento da vaga.
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TABELA DE EXAMES POR FUNCOES:

FUNCOES EXAMES EXIGIDOS
ENCANADOR
MARCENEIRO
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
PEDREIRO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE SEGURANCA

ARTESAO DE PROGRAMAS DA SAUDE

CUIDADOR (MASCULINO)

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE ENFERMAGEM DE PROGRAMAS DA SAUDE
TECNICO EM HIGIENE DENTAL DE PROGRAMAS DA SAUDE
TECNICO EM RAIO X

ASSISTENTE SOCIAL DE PROGRAMAS DA SAUDE
DENTISTA - PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS
DENTISTA - CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL

DENTISTA ENDODONTISTA

EDUCADOR SOCIAL - CREAS - FEMININO

EDUCADOR SOCIAL - CREAS - MASCULINO * Hemograma completo com
EDUCADOR SOCIAL - CRAS - FEMININO plaquetas / tipagem sanguinea
EDUCADOR SOCIAL - CRAS - MASCULINO ABO ¢ Rh;

ENFERMEIRO (UPA) * Glicemia jejum;
ENFERMEIRO DE PROGRAMAS DA SAUDE * EQU (exame qualitativo de
ENGENHEIRO DE SEGURANCA NO TRABALHO urina);
FONOAUDIOLOGO * EPF (exame parasitologico de
MEDICO (VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA IST/HIV/AIDS) fezes).

MEDICO ALERGISTA E IMUNOLOGISTA

MEDICO ANGIOLOGISTA

MEDICO CARDIOLOGISTA

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO AUDITOR

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
MEDICO GERIATRA

MEDICO GINECOLOGISTA E/OU OBSTETRA
MEDICO HEMATOLOGISTA

MEDICO INFECTOLOGISTA

MEDICO MASTOLOGISTA

MEDICO NEFROLOGISTA

MEDICO NEUROPEDIATRA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA

MEDICO PEDIATRA HEBIATRA

MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA (UPA)
MEDICO PLANTONISTA (UPA)

MEDICO PNEUMOLOGISTA
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MEDICO PROCTOLOGISTA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO REGULADOR

MEDICO REUMATOLOGISTA

MEDICO UROLOGISTA

MEDICO EM PROGRAMAS DA SAUDE

MEDICO EM PROGRAMAS DA SAUDE DO TRABALHADOR
MEDICO EM PROGRAMAS DA SAUDE MENTAL
PSICOPEDAGOGO

PSICOLOGO EM PROGRAMAS DA SAUDE

TERAPEUTA OCUPACIONAL DE PROGRAMAS DA SAUDE
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

PEDREIRO

ENCANADOR

MARCENEIRO

AGENTE DE SEGURANCA

ARTESAO DE PROGRAMAS DA SAUDE

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

DENTISTA — PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS
DENTISTA — CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL
DENTISTA ENDODONTISTA

AGENTE DE SEGURANCA
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

* Audiometria

* Teste visual com laudo médico
(Oftalmologista ou Médico do

Trabalho)

* TGO;
TECNICO EM RAIO X * TGP,

* Creatinina
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Gama GT, toxicologico
MARCENEIRO Espirometria

- Todas as fungdes deverdo apresentar carteira de vacinas original atualizada comprovando: tétano/hepatite
B/rubéola;

- Para idade igual ou superior a 40 anos, todas as fun¢des deverdo apresentar eletrocardiograma com laudo;

- Para idade igual ou superior a 35 anos, todas as fun¢des deverdo apresentar radiografia da coluna lombo sacra
AP e P com laudo.

11.6. Os exames deverao ter sido realizados dentro do prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias até¢ a data
de apresentagdo a Junta Médica Ocupacional.

11.7. Os exames médicos terdo carater eliminatério, sendo considerado “inapto” o candidato que ndo
apresentar aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio da fungdo para a qual se inscreveram, podendo a
Junta Médica Ocupacional do Municipio, solicitar exames especificos, por exemplo: cardioldgicos,
radiologicos e laboratoriais para melhor avaliar as condi¢des de satide do candidato.

11.8. A contrata¢do do candidato classificado dependera, ainda, da aprovagao prévia em exames médico
admissional e da comprovacao da sua habilitacao para o exercicio da fungao pretendida.

11.9. O vencimento do contratado na forma deste Edital sera idéntico ao vencimento percebido pelo
servidor efetivo em inicio de carreira de mesma categoria, ou de acordo com a legislagdo especifica da
fungdo, conforme Anexo III.
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11.10. Os candidatos classificados serdo chamados conforme a necessidade e o interesse da Administragao
Publica dentro do prazo de validade do certame.

N

11.11. A inexatiddo de informacdes e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a contratacio do candidato na insubsisténcia da inscricio no Processo Seletivo
Publico Simplificado levario a sua nulidade e consequente rescisio unilateral por parte do
Municipio, sem prejuizo das cominagdes legais aplicaveis.

11.12. Nao poderao ser contratados os interessados que:

I - Foram demitidos ou exonerados em razdo de Processo Administrativo Disciplinar nos tltimos 3 (trés)
anos a contar da publicagdo do edital do processo seletivo.

11.13. Integram esse Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I — Ficha de Inscri¢do e Protocolo de Inscrigdo;

b) Anexo II — Formulario para Recurso;

¢) Anexo III — Fungoes, Escolaridade/Pré-Requisitos, carga horaria de trabalho, vencimento e vagas;
d) Anexo IV — Atribuigdes das fungdes;

e) Anexo V — Critérios para Pontuagdo Curriculo/titulos;

f) Anexo VI — Cronograma de Execugdo das etapas do Processo Seletivo.

11.14. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Lages/SC, 14 de fevereiro de 2020

Antonio Cesar Alves de Arruda
Secretario Municipal da Administragdo e Fazenda
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ANEXO 1

Ficha de Inscricido do Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacio Temporaria de
Profissionais para o Municipio de Lages/SC, conforme EDITAL N° 001/2020/PML.

1. Nome completo:
2. RG n’: 3. CPF:
4. Data de Nascimento: / /

5. Endereco:

6. Numero: 7. Complemento:

8. Bairro: 9. CEP: -

10. Municipio:
11. Fone: residencial (_ ) recado (__ ) celular ()
12. E-mail:

13. Nome da Funcio:

14. Cédigo da funcio:

Observacio: O candidato podera preencher apenas uma opg¢ao, ou seja, podera inscrever-se em apenas uma das vagas,
independente de qual seja o grau de escolaridade, exceto para as funcdes de médicos, estes deverdo apresentar
documentacio em envelope individual para cada funcdo pretendida, caso contrario o candidato sera
desclassificado.

Ao assinar e entregar esta ficha de inscri¢do, declaro que ACEITO as normas definidas no Edital.

Lages — SC, de de 2020.

Assinatura do Candidato
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PROTOCOLO

Protocolo Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo Temporaria de Profissionais
para o Municipio de Lages conforme EDITAL N° 01/2020/PML.

Candidato:

Inscri¢ao N°:
Codigo da funcio:
Funcao:

Lages — SC, de de 2020.

Assinatura e Carimbo do Servidor

OBS: O comprovante de inscri¢ao via postal sera o AR.

PROTOCOLO

Protocolo Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo Temporaria de Profissionais
para o Municipio de Lages conforme EDITAL N° 01/2020/PML.

Candidato:

Inscri¢ao N°:
Cédigo da funcio:
Funcao:

Lages — SC, de de 2020.

Assinatura e Carimbo do Servidor

OBS: O comprovante de inscri¢do via postal serd o AR.

11
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ANEXO 11

FORMULARIO PARA RECURSO

=
x-( <
TS

J

Nome:
Cédigo da funcio:
Funcio Pretendida:

A(o) Presidente da Comissao Executora:

minha pontuagdo na Avaliagao Curricular, sob os seguintes argumentos:

Como candidato(a) ao Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo Temporaria de
Profissionais para o Municipio de Lages, conforme EDITAL N° 001/2020/PML, solicito a revisdo de

v)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE
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N

Lages (SC), de de 2020.

Assinatura do candidato

Atencao:

1. Este formulario devera ser preenchido apés divulgagdo dos Resultados Parciais, SE NECESSARIO.
2. Preencher o recurso com letra legivel ou digitada.

3. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

4. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o
candidato devidamente protocolado.
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Encanador - Atuar na constru¢do, manutengdo, conservagdo e recuperacdo do patrimonio
publico, montar, e reparar sistemas de tubulagdo de agua, esgoto, pias, tanques, vasos
sanitarios, registros, torneiras, caixas de agua, e outros; executar outras tarefas de

mesma natureza ¢ nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
funcional.

Marceneiro - Atuar na constru¢do, manutengdo, conservacao e recuperacao do patrimonio
publico, confeccionar, reparar, pintar, envernizar, polir artefatos de madeira; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente funcional.

Operador de Maquinas Pesadas - Operar maquinas pesadas tais como: trator, rolo-
compressor, patrola, retro-escavadeira e outros, engatando implementos, operando
equipamentos na execucdo de aterros, drenagens, acabamento em pavimentos; zelar pela
conservagdo e manutencdo da maquina; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel
de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.

Pedreiro - Atuar na constru¢do, manutencdo, conservagdo ¢ recuperacdo do patrimonio
publico, executar obras de alvenaria; assentar telhas; realizar reparos, adequagdes,
revestimentos e acabamentos em estruturas hidraulicas e esgotos; construir fundagdes e
estruturas para execucgao das tarefas na construgdo civil; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.

Agente Comunitario de Saude - O exercicio de atividades de prevencao de doengas e
promogdo da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e a supervisdo do Gestor da
Unidade Baésica de Saude; A utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade; A promocao de a¢des de educagdo para a saude individual e
coletiva; O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de satde, de
nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a satde; O estimulo a participacdo da
comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; A realizagdo de visitas
domiciliares periddicas para monitoramento de situa¢des de risco a familia; A participagdo
em acdes que fortalecam os elos entre o setor satide e outras politicas que promovam a
qualidade de vida.

Agente de Segurancga - Idade minima 21 anos; executar atividades de seguranga patrimonial
e de pessoas nos ambientes publicos abertos ou fechados, buscando garantir a incolumidade
fisica das pessoas que ali trabalham, transitam e colaboram com as atividades e ou utilizam
os servicos e equipamentos. Manter a integridade do patrimonio, minimizando os riscos de
roubos, furtos, sinistros e de eventuais fatos que possam sair da normalidade nos controles de
acesso nas dependéncias fisicas das unidades onde atua. Comunicar incidéncias de ndo
conformidades, fazer uso de equipamento de seguranga nao letal. Participagdo em curso de
capacitagdo no minimo a cada 2 (dois) anos.

Artesao de Programas da Saude - Acompanhar usudrios dos servigos de Satide Mental em

26

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




18/02/2020 (Terca-feira) - Edicgo N° 3058

Pagina 859

PREFEITURA DE
L AG_ S MUNICIPIO DE LAGES

atividades de artesanato e de oficinas terapéuticas; prescrever atividades para os grupos e
oficinas apropriadas das variadas formas de expressdo como desenho, pintura, mosaico,
modelagem entre outras como facilitadoras de expressdo; orientar atividades; atender
individualmente; promover atividades de cunho reabilitacional e profissionalizantes;
promover atividades de integragdo com a comunidade.

Cuidador (masculino) - Responsabilizar-se pelos cuidados basicos essenciais, apoiando e
monitorando os usudrios adultos em atendimento, inclusive em situagdo de rua e/ou os
portadores de transtornos mentais; na higienizagdo pessoal como: auxilio e/ou realizando o
banho conforme a necessidade de cada caso, inclusive no leito; higienizagdo bucal,
acompanhar em: consultas médicas, odontoldgicas, exames laboratoriais, fisioterapias e
outros; manter os usudrios com roupas limpas e organizadas; responsabilizar-se pelo
monitoramento da medicagdo para que esta seja realizada dentro dos horarios pré-
determinados; recepcionar e apoiar, em atividades recreativas, primando pelo bem estar geral
de todos os usuarios.

Técnico de Enfermagem - Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais,
clinicas e postos de saude e outras areas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo; desempenhar tarefas de instrumentagdo cirurgica; atuar em acgdes de prevengdo
epidemiologicas; realizar registros e elaborar relatdrios; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.

Técnico de Enfermagem de Programas da Saude - Desempenhar atividades técnicas de
enfermagem em hospitais, clinicas e postos de satide e outras areas; prestar assisténcia ao
paciente, atuando sob supervisdo; desempenhar tarefas de instrumentacao cirtirgica; atuar em
acgdes de prevencao epidemiologicas; realizar registros e elaborar relatorios; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente funcional. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de
atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao trabalho, ¢ da atualizagdo continua dessas informagdes, priorizando as
situacdes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado em satde da
populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos
demais espacos comunitarios (escolas, associa¢des,entre outros), quando necessario; Realizar
acOes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da populagio local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestao local; Garantir a integralidade da atencdo por
meio da realizagdo de agdes de promogdo da saude, prevengdo de agravos e curativas; e da
garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacao das agdes programaticas ¢ de
vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificagdo de doencas ¢ agravos de notificacdo
compulsoria e de outros agravos e situagdes de importancia local; Realizar a escuta
qualificada das necessidades dos usudrios em todas as ag¢des, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populagido
adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em
outros servicos do sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo
das a¢des da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizagao ¢
a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais com a equipe, sob
coordenagdo da SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais
de informagdo na Atencao Basica; Participar das atividades de educacdo permanente; Realizar
outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; Participar
das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio
de sua profissdo na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
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espacos comunitarios (escolas, associagdes etc); Realizar agdes de educacdo em saude a
grupos especificos ¢ a familias em situa¢do de risco, conforme planejamento da equipe;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
USE.

Técnico em Higiene Dental de Programas da Satde - Realizar a atencdo integral em saude
bucal (promocgido, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacio e de acordo com suas
competéncias técnicas e legais; Coordenar e realizar a manutengdo e a conservacdo dos
equipamentos odontoldgicos; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
satde bucal com os demais membros da equipe de Satide da Familia, buscando aproximar e
integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; Apoiar as atividades dos ACD e dos ACS
nas agdes de preven¢ao e promogao da saude bucal; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da US;

Técnico em Raio X - Operar Tomografo, Sistemas de Hemodinamica, aparelhos de Raios X,
maquina de densitometria 6ssea, mamografo e outros acionando seus comandos e observando
instrugdes de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade correta. Preparar
equipamento, sala de exame e material, averiguando condigdes técnicas e acessorios
necessarios. Preparar clientes para exame e ou radioterapia. Prestar atendimento aos clientes,
realizando as atividades segundo normas e procedimentos de biosseguranca e codigo de
conduta. Revelagdo de filmes radioldgicos e impressao, zelando pela qualidade das imagens.
Realizar o processamento e a documentagdo das imagens adquiridas. Controlar radiografias
realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e requisitante. Manter equipamentos ¢ a
unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacdo e comunicando ao superior
eventuais problemas. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Executar
tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

Assistente Social de Programas da Satide - Prestar servicos sociais orientando individuos,
familias e comunidade ¢ institui¢des sobre direitos e deveres, servigos € recursos sociais €
programas de educagio; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuacdo profissional; desempenhar tarefas administrativas e articular
recursos financeiros disponiveis; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.Trabalhar nos
determinantes sociais que envolvam as situa¢des de transtornos mentais, juntamente com a
equipe multidisciplinar, destacando as influéncias e/ou conseqiiéncias destas no contexto da
satide; acompanhar os processos dos usuario que tenham necessidade de se internar por
indicagdo do psiquiatra ou de outro médico e em processos de internacdo em clinica
psiquidtrica ou hospital geral; acompanhar a alta do usuario de hospital psiquiatrico ou de alta
de hospital geral e reencaminha-lo ao servigo de Sauide Mental e a a UBS, prestando a devida
assisténcia social.Coordenar os trabalhos de carater social adstritos as ESF; Estimular e
acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de carater comunitario em conjunto com as ESF;
Discutir e refletir permanentemente com as ESF a realidade social e as formas de organizagao
social dos territorios, desenvolvendo estratégias de como lidar com suas adversidades e
potencialidades; Atender as familias de forma integral, em conjunto com as ESF, estimulando
a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espagos de desenvolvimento
individual e grupal, sua dindmica e crises potenciais; Identificar no territdrio, junto com as
ESF, valores e normas culturais das familias e da comunidade que possam contribuir para o
processo de adoecimento; Discutir e realizar visitas domiciliares com as ESF, desenvolvendo
técnicas para qualificar essa agdo de satde; Possibilitar e compartilhar técnicas que
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identifiquem oportunidades de geragdo de renda e desenvolvimento sustentavel na
comunidade, ou de estratégias que propiciem o exercicio da cidadania em sua plenitude, com
as ESF e a comunidade; Apoiar e desenvolver técnicas de educagao e mobilizagdo em satde;
Desenvolver junto com os profissionais das ESF estratégias para identificar e abordar
problemas vinculados a violéncia, ao abuso de alcool e a outras drogas; Estimular e
acompanhar as agdes de Controle Social em conjunto com as ESF; Capacitar, orientar ¢
organizar, junto com as ESF, o acompanhamento das familias do Programa Bolsa Familia e
outros programas federais e estaduais de distribui¢do de renda; Identificar as necessidades e
realizar as agdes de Oxigenioterapia, capacitando as ESF no acompanhamento dessa acdo de
atengdo a satde. Fiscalizar locais de trabalho; Conhecer sobre a satide do trabalhador; Mediar
entre o usuario e a instituicdo ou até mesmo o ambiente de trabalho; Realizar pesquisas na
area de saude do trabalhador; Notificar acidentes de trabalho e doengas relacionadas ao
trabalho.

Dentista — Pacientes com Necessidades Especiais - Atender e orientar os pacientes com
necessidades especiais; Executar procedimentos odontolégicos; Estabelecer diagnosticos e
prognosticos; Promover e coordenar medidas de promogao e prevengdo da satde e agdes de
satde coletiva; Atuar com equipes multidisciplinares e interdisciplinares. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente
funcional.

Dentista - Cirurgiio Bucomaxilofacial - Tratar cirurgicamente as doencas da cavidade
bucal, face e pescogo, tais como: traumatismos ¢ deformidades faciais (congénitos ou
adquiridos), traumas e deformidades dos maxilares ¢ da mandibula, envolvendo a regido
compreendida entre o osso hidide e o supercilio de baixo para cima, e do tragus a piramide
nasal, de tras para diante; Realizar cirurgias odontologicas de pequeno, médio e grande porte;
Orientar os pacientes; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Dentista Endodontista - Controlar e executar a¢cdes de atendimento odontolégico. Efetuar
exames, emitir diagnosticos ¢ tratar afecgdes da boca, dentes e regides maxilofacial,
utilizando processos clinicos ou cirlirgicos, para promover e recuperar a saude bucal em geral.
Realizar exames gerais, diagndsticos e tratamentos odontologicos, bem como extragdes e
pequenas cirurgias; Utilizar técnicas para recuperagdo e promoc¢do da saude bucal geral,
realizando agdes previstas na programacdo do servigo; Orientar a clientela da unidade de
atendimento, individualmente ou em grupo, em assuntos de Odontologia Preventiva e
Sanitéria, executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a
sua especialidade e ambiente funcional.

Educador Social (CRAS e CREAS) - acompanhar os usudrios as unidades basicas de saude
quando necessario; acompanhar o motorista do Servigo no transporte dos usuarios; planejar
e realizar oficinas de artes manuais e terapéuticas com as criangas ¢ os adolescentes; planejar
e realizar oficinas de artes manuais e terapéuticas com os cuidadores dos usuarios; produzir
relatorios semanais sobre as oficinas realizadas, evidenciando o comportamento dos usuarios
durante as mesmas; auxiliar na coordenagdo de grupos com os usuarios ¢ as familias dos
mesmos; planejar e proferir palestras de prevengdo da violéncia contra criangas e adolescentes
para os alunos das escolas do municipio; produzir relatorios sobre as palestras nas escolas e,
sempre que solicitados, fazer intervengdes pontuais junto aos alunos que demonstrarem
algum indicio de estar sofrendo alguma forma de violéncia; encaminhar as demandas
advindas das palestras para a rede de servicos do sistema de garantia dos direitos da crianca
e do adolescente; fazer o acompanhamento permanente dos casos atendidos junto a rede de
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servigos; produzir dados estatisticos das atividades realizadas sempre que solicitados;
organizar as feiras de artesanato com os produtos confeccionados pelos usuarios do Servigo
durante as oficinas de artes manuais; confeccionar materiais de divulgacdo para as palestras
e campanhas de prevencdo realizadas pelo Servigo; elaborar planos terapéuticos em conjunto
com os Psicologos e a Assistente Social; realizar estudos de casos junto a equipe técnica do
Servigo; desenvolver projetos ¢ viabilizar agdes para o fortalecimento da rede de garantia dos
direitos da crianga e do adolescente do municipio; promover o fortalecimento das familias,
das criangas e dos adolescentes atendidos a fim de que o haja um rompimento do ciclo de
violéncias que, geralmente, se perpetua por varias geragdes familiares; elaborar junto a equipe
técnica agdes de prevencdo de violéncias contra as criangas e adolescentes; elaborar formas
de capacitar os profissionais da rede de garantia dos direitos das criangas e adolescentes
(Satde, Educagao, Cultura, Assisténcia Social, Esportes), incentivando a denuncia/revelacao
dos casos de violéncia e fortalecendo o acolhimento; encaminhar os usudrios do Servigo para
outros servigos em funcionamento no municipio; manter comunicagdo ativa com demais
Programas e Projetos da Rede de Servigos, informando, divulgando e/ou solicitando
informacgdes pertinentes ao Servigo; promover agdes junto a Rede de Servigos do municipio
que incentivem o protagonismo juvenil; participar ativamente de todas as agdes internas ou
externas realizadas pelo Servico; participar de cursos de capacitagdo continuada para um
atendimento mais especializado; participar ativamente dos projetos e a¢des que envolvem
toda a Secretaria de Assisténcia Social, Cidadania e Direitos Humanos; seguir atentamente as
Normas ¢ Diretrizes do CREAS, dentro e fora da institui¢do; realizar as demais fungdes
compativeis com o cargo em conformidade com as Normas e Diretrizes do CREAS. Executar
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente funcional.

Enfermeiro (UPA) - Prestar assisténcia ao paciente em hospitais, ambulatorios e postos
de saude, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo
acgoes; coordenar e auditar servigos de enfermagem, implementar agdes para a promogao
da saude junto a comunidade; exercer fiscalizagdo na area da vigilancia sanitaria em
estabelecimentos comerciais e industriais; executar outras a¢des relacionadas a sua area.

Enfermeiro de Programas da Saude - Prestar assisténcia ao paciente em hospitais,
ambulatorios e postos de satde, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade
e prescrevendo agdes; coordenar e auditar servigos de enfermagem, implementar a¢des para
a promogdo da saude junto a comunidade; exercer fiscalizacdo na area da vigilancia sanitaria
em estabelecimentos comerciais e industriais; executar outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional. Participar do
processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, ¢ da
atualizagdo continua dessas informagdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local; Realizar o cuidado em saude da populagio adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros), quando necessario; Realizar agdes de atengdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos
da gestdo local; Garantir a integralidade da ateng¢do por meio da realizacdo de agdes de
promogdo da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da
demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar
busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificagdo compulsodria e de outros agravos
e situagdes de importancia local; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios
em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
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coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do
sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe,
a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizagdo ¢ a participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagdo da
SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagéo
na Aten¢do Basica; Participar das atividades de educag¢@o permanente; Realizar outras agdes
e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; Planejar, gerenciar,
coordenar e avaliar as agcdes desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e realizar
atividades de qualificacdo e educag@o permanente dos ACS, com vistas ao desempenho de
suas fun¢des; Facilitar a relacdo entre os profissionais da Unidade Basica de Satde e ACS,
contribuindo para a organizacdo da demanda referenciada; Realizar consultas e
procedimentos de enfermagem na Unidade Bésica de Satde e, quando necessario, no
domicilio e na comunidade; Solicitar exames complementares e prescrever medicagdes,
conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do
Distrito Federal, observadas as disposi¢des legais da profissao; Organizar e coordenar grupos
especificos de individuos ¢ familias em situagdo de risco da area de atuagdo dos ACS;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
UBS; Realizar assisténcia integral (promog¢do e protecdo da saide, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilita¢do ¢ manutengdo da saide) aos individuos e familias na
USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Conforme protocolos ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢des
legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever medicagdes; Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos
ACS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos ACS ¢ da
equipe de enfermagem; Contribuir ¢ participar das atividades de Educa¢ao Permanente do
Técnicos de Enfermagem, ACD e THD; e Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF. Prestar assisténcia ao paciente portador
de transtorno mental, realizando consultas e procedimentos ¢ prescrevendo agdes de
enfermagem; Coordenar e auditar servigos de enfermagem; Planejar, implementar, avaliar a
assisténcia de enfermagem, a cada paciente, familia ou grupo de pacientes em saude mental;
Realizar o acolhimento do paciente e da familia; Auxiliar nas reunides de familias; Programar
e executar acdes de prevencdo e promogao de satide mental junto a comunidade; Planejar e
coordenar grupo e oficinas terapéuticas em satde mental; Organizar procedimentos de
encaminhamento de pacientes para consultas com outros profissionais da area da satde;
Realizar visitas domiciliares a fim de orientar paciente e familia sobre o tratamento;
Atendimento de urgéncia a criangas e adolescentes, quando houver a necessidade; Orientagao
e encaminhamento para vacinagdo o0s pacientes que nao possuem as mesmas;
Acompanhamento de pacientes em outras consultas médicas e/ou internamentos, quando
necessarios; Encaminhamento de referéncia e contra referéncia as Unidades Basicas de
Satde; Cadastro, controle e orientagdes sobre a medicacdo que os pacientes sdo orientados
administrar; Realizar registros e elaborar relatorios; Trabalhar em equipe interdisciplinar;
Participar em solenidades, festas e trabalhos diversos relacionados aos pacientes; Participar
das reunides de equipe. Conhecer sobre a legislagdo da saude do trabalhador; Realizar
notificagdes de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais; Prestar informagdes
relacionadas a saude e direitos dos trabalhadores.

Engenheiro de Seguranca no Trabalho - Coordenagio e execugdo de programas e projetos
relacionados a area de saude ocupacional, desenvolvidos pela administragcdo publica, direta,
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indireta, entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com os
Conselhos Profissionais visando auxiliar na promogdo da melhoria na qualidade de vida da
populagdo; Buscar, de forma preventiva e corretiva, aprimorar as condigdes de saude e de
desempenho funcional dos trabalhadores, por meio de fiscalizagdo desenvolvendo estudos,
estabelecendo métodos e técnicas, avaliando os postos de trabalhos e seus respectivos riscos
a saude e a seguranga; Possibilitar o cumprimento das normas técnicas ¢ legais de seguranga
do trabalho, elaborando pareceres, relatorios, documentos, observando as anotagdes das
aplicacdes e procedimentos realizados juntamente aos municipes; Promover a preservagio
da saude e seguranca, desenvolvendo juntamente com a equipe técnica e/ou multiprofissional,
investigacdes, programas de treinamento, seminarios, palestras e outras atividades
relacionados a sua area de atuagdo; Auxiliar na plena atengdo prestada aos usuarios,
integrando a equipe técnica de seguranca, acompanhando sempre que necessario, inclusive
em visitas in loco, em diferentes postos de trabalho, de modo a manter atualizados os sistemas
de informagdes de programas, 6rgdos ¢ servigos de vigilancia; Visar a promogdo constante
da qualidade e seguranca no trabalho, mediante inspe¢ao de materiais e equipamentos, desde
a aquisi¢ao, distribuigdo, utiliza¢do, funcionamento, manutengao entre outros, dos mesmos,
em conjunto com outros orgaos, quando necessario; Colaborar com a formagdo ¢ no
aprimoramento de outros profissionais, como Técnicos em Seguranca do Trabalho,
supervisionando e orientando agdes, estagios e participando de programas de treinamento em
servigo; Atender as diversas unidades do municipio sobre assuntos e exigéncias técnicas e
legais de Seguranca do Trabalho; Preparar informes e documentos em assuntos em Seguranca
do Trabalho, a fim de possibilitar subsidios para elaboracdo de ordens de servigos, portarias,
pareceres ¢ outros; Elaborar e/ou analisar laudos ambientais para constatagdo de
insalubridade e periculosidade; Esclarecer e conscientizar os trabalhadores sobre acidentes
de trabalho e doencas ocupacionais; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuag@o;
Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeigoamento do pessoal técnico ¢ auxiliar,
realizando-as em servigo, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuag@o; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras
secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres e/ou fazendo exposicdes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio, quando necessario e/ou
solicitado pela chefia imediata; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializagdo profissional.

Fonoaudidlogo - Atuar na prevencao, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; efetuar avaliagcdo ¢ diagnostico
fonoaudioldgico; orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver
programas de prevencao, promocdo da satide e qualidade de vida; executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade, associadas a sua  especialidade e ambiente
funcional.

Médico (Vigilancia Epidemiologica IST/HIV/AIDS) — Realizar o atendimento ao paciente;
emitir atestados e laudos; realizar encaminhamentos; articular recursos intersetoriais
disponiveis para diminui¢do de agravos a saude dos pacientes; compor junta médica; executar
outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e
ambiente funcional.

Médico Alergista e Imunologista - Diagnosticar e tratar doengas e lesdes afec¢des alérgicas,
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localizadas e sistémicas, realizando exame clinico e subsidiario, para estabelecer o plano
terapéutico; Atuar como médico em ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Basicas
de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras
especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de
programas voltados para a satde publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo
com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica ¢ da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educag¢do em saude
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao; Orientar os servidores
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Angiologista - Diagnosticar e tratar doencas e lesdes do sistema vascular, realizando
exames clinicos ¢ subsidiarios, para estabelecer o plano terapéutico; Atuar como médico em
ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Basicas de Satde (UBS), atendendo
pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento
médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a satide publica,
exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar ¢ participar de campanhas educativas
nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar atendimento

33

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




18/02/2020 (Terca-feira) - Edicgo N° 3058

Pagina 866

PREFEITURA DE
L AG_ S MUNICIPIO DE LAGES

individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucdo das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Cardiologista - Ministrar atendimento médico a portadores de doengas
cardiovasculares, interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e vectocardiogramas,
radiografias, radioscopias do coracdo, imagens, e vasos de base e demais exames ¢ atos que
digam respeito as especialidades que tenham intima correlagdo com a cardiologia, realizar
estudos e investigagdes no campo da cardiologia, Atuar como médico em ambulatorio de
especialidades, junto as Unidades Basicas de Satde (UBS), atendendo pacientes
referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar o devido atendimento
aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar
de juntas médicas, participar de programas voltados para a saude publica, exercer censura
sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e
outros que se fizerem necessarios; desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa;
realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica ¢ acompanhamento dos pacientes;
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicdes pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de
capacitagdo na sua area especifica, quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos
em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado.
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educagdo em saude visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da
populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito
e a evolucgdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides
com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagcao; Orientar
os servidores que o auxiliam na execug¢do das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente
funcional.

Médico Dermatologista - Diagnosticar ¢ tratar de afecgdes da pele ¢ anexos, realizando
intervengdes clinicas e cirtrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados,
para extrair drgdos ou tecidos patologicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes e
promover a saude ¢ bem-estar do paciente; Realizar atendimento na area de dermatologia;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
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multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de
satide do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames ¢
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucao das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Endocrinologista - Diagnosticar e tratar doencas enddcrinas, metabolicas e
nutricionais. Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento da area de endocrinologia, empregando meios clinicos ou cirtirgicos,
para prevenir, promover ou recuperar a saude dos pacientes; Acolher o usudrio, identificando
0 mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; - Atuar com
equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de
satde; - Atuar como médico em ambulatdrio de especialidades, junto as Unidades Basicas de
Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades
na area de endocrinologia; - Examinar o paciente estabelecendo diagndstico e o plano
terapéutico, definindo a necessidade de intervencdo cirurgica; - Prescrever e orientar o
tratamento clinico, para promover ou recuperar a saude; - Preencher prontuarios dos pacientes
atendidos; - Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area
especifica, quando necessario; Executar outras tarefas de mesma natureza ¢ nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Auditor - Auditar prontudrios de usuarios do SUS nas instituigdes publicas ou
credenciadas ao Sistema Unico de Satide através da Secretaria de Saude, realizar atendimento
ao paciente visando auditoria, realizar encaminhamentos, emissdo de relatorios técnicos,
articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes, compor junta médica. Realizar auditoria sistematica no &mbito do municipio, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo SUS, com a finalidade de avaliar e fomentar
a formulagdo das diretrizes de controle interno, inclusive dos controles contabeis,
orcamentarios, financeiros, patrimoniais e operacionais dos recursos sob gestdo do Fundo
Municipal de Satde, bem como gerar informagdo para subsidiar a tomada de decisdo
relacionadas aos programas do Plano Municipal da Satude. Analisa os pedidos de autorizagdes
de procedimentos médicos, internagdes, ¢ material de alto custo para pacientes, identificando
se o solicitado ¢ compativel a patologia diagnosticada, solicitando esclarecimentos se
constatada incompatibilidades ou excessos, Realiza auditoria de contas, de posse do
prontuario médico completo, verificando os procedimentos durante e apods terem sido
realizados, Presta assisténcia na analise ¢ liberagdo de procedimentos ou materiais e
medicamentos de alto custo, Elabora pareceres técnicos para suporte ao juridico e ouvidoria.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua
especialidade e ambiente funcional.

Médico Gastroenterologista - Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento do aparelho digestivo e outras
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enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente; Atuar como médico em ambulatoério de especialidades, junto
as Unidades Basicas de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou
de outras especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados
por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar
de programas voltados para a satde publica, exercer censura sobre produtos médicos de
acordo com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo
e area; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica ¢ da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em satude
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terap€utica em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao; Orientar os servidores
que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Geriatra - Diagnosticar ¢ tratar de doengas da terceira idade, aplicando medicagdo
adequada e realizando exames laboratoriais, subsididrios, testes para promover e recuperar a
satde do paciente; Planejar e executar atividades de cuidado paliativo. Executar programas,
projetos e servicos médicos desenvolvidos pela SMS, em conformidade com o SUS e
Conselhos Profissionais de Medicina, visando a promogao da melhoria da qualidade de vida
da populag@o, propiciar a plena atengdo prestada aos pacientes, integrando a equipe
multiprofissional de saude; executar trabalhos no ambito da medicina com compreenséo das
doengas prevalecentes no envelhecimento e seu tratamento; possuir competéncia para
gerenciar a assisténcia ao idoso no ambito domiciliar, ambulatorial e hospitalar; realizar as
atribuicdes de médico e demais atividades inerentes ao cargo, em conformidade com os
ditames do codigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina. Atuar como médico em
ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Bésicas de Satide (UBS), atendendo
pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento
médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a satde publica,
exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
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treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames ¢
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulsoria de doencas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucao das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Ginecologista e/ou Obstetra - Prevenir, diagnosticar e tratar de afec¢des do aparelho
reprodutor feminino e oOrgdos anexos, empregando tratamento clinicocirdrgico, para
promover ou recuperar a saude; Realizar procedimentos endoscopicos e videoendoscopios do
aparelho ginecologico com finalidade diagnostica e terapéutica. Atuar como médico em
ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Basicas de Satde (UBS), atendendo
pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento
médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a satde publica,
exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da medicina
preventiva ¢ curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doencga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservagdo ¢ guarda dos equipamentos, aparclhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Hematologista - Diagnosticar e tratar doengas hematoldgicas e do tecido
hematopoiético, aplicando medicacdo adequada e realizando exames laboratoriais e
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subsidiarios e testes para promover e recuperar a saude do paciente; Supervisionar e executar
atividades relacionadas com a transfusdo de sangue, controlando todo o processo
hemoterapico, para propiciar a recuperagdo da satde dos pacientes; Planejar e executar
procedimentos de Transplante de Medula Ossea; Acompanhar o paciente no pré e pos
transplante. Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as Unidades Basicas
de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras
especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de
programas voltados para a satde publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo
com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area;
Garantir referéncia ¢ contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica ¢ da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em satde
visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terap€utica em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnodstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar ¢ zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Infectologista - Diagnosticar e tratar doengas infecciosas e parasitarias, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do
paciente; Proceder a investigacdo epidemioldgica em colaboragdo com as equipes das
unidades envolvidas; Supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia
epidemiologica dos enfermeiros e assessorar tecnicamente este sistema; Proceder a
investigacdo epidemiologica de surtos ou suspeitas de surtos; Recomendar os isolamentos
nos pacientes com infecgdes transmissiveis; Assessorar o corpo clinico sobre a racionalizagido
no uso de antimicrobianos; Assessorar a direcdo sobre questdes relacionadas ao controle das
infecgdes hospitalares; Rever e normatizar a indicagdo de procedimentos invasivos; Divulgar
os resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia as clinicas, a respeito
de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou nao; Atuar como médico em
ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Basicas de Satde (UBS), atendendo
pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento
médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a satide publica,
exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
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esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Mastologista - Diagnosticar e tratar de afecg¢des do aparelho reprodutor feminino e
orgdos anexos, notadamente para diagndstico e tratamento das doencas da mama,
empregando tratamento clinico-cirargico, para promover ou recuperar a saude; Atuar como
médico em ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Basicas de Satde (UBS),
atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar
o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever
tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a
satde publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade,
solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educa¢do em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames ¢
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucao das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.
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Médico Nefrologista - Diagnosticar ¢ tratar as afec¢cdes do sistema nefrourinario, fazendo
exame clinico no paciente e orientando a realizacdo dos exames subsidiarios, para recuperar-
lhe a satide; Atuar como médico em ambulatoério de especialidades, junto as Unidades Basicas
de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras
especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de
programas voltados para a satide publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo
com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnéstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas ¢ atividades de educacdo em satide
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatdrios, hospitais,
unidades sanitdrias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao; Orientar os servidores
que o auxiliam na execug@o das tarefas tipicas do cargo. Efetuar exames médicos; Emitir
diagnosticos; Prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento do aparelho
urindrio, inclusive transplante; Acompanhar os pacientes no pré e pds-cirtirgico; Aplicar
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e¢ bem estar do
paciente; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a
sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Neuropediatra - Diagnosticar e tratar doencas e lesdes organicas do sistema nervoso
central e periférico, realizando exames clinico e subsidiario, visando a satide e bem-estar de
criangas e adolescentes; Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as
Unidades Basicas de Satide (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de
outras especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de
programas voltados para a satide publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo
com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais ¢ outros que se fizerem necessarios;
desempenhar fungdes da medicina preventiva ¢ curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educa¢do em satde
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
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médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitdrias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito ¢ a evolugdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Orientar os servidores
que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Neurologista - Diagnosticar ¢ tratar doengas ¢ lesdes organicas do sistema nervoso
central e periférico, realizando exames clinico e subsididrio, visando a saude e bem-estar do
paciente; Atuar como médico em ambulatdrio de especialidades, junto as Unidades Basicas
de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras
especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de
programas voltados para a satide publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo
com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacgdo em satde
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulséria de doencas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Oftalmologista - Examinar e medicar os olhos, empregando processos adequados e
instrumentacao especifica, tratamentos clinicos ou cirurgicos, prescrevendo lentes corretoras
e medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual; Atuar como médico em
ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Basicas de Saude (UBS), atendendo
pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento
médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a saude publica,
exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames
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laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnodstico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educag¢do em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatdrios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Ortopedista - Diagnosticar e tratar de afec¢des agudas, cronicas ou traumatologicas
dos ossos e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirirgicos, para promover, recuperar ou
reabilitar a saude do paciente. Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto
as Unidades Basicas de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou
de outras especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados
por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar
de programas voltados para a satde publica, exercer censura sobre produtos médicos de
acordo com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos,
exames, diagnoéstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo
e area; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da satude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas ¢ atividades de educacao em satde
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnodstica, o tratamento prescrito ¢ a evolugdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Orientar os servidores
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma
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natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Otorrinolaringologista - Diagnosticar ¢ tratar das afec¢des dos ouvidos, nariz e
garganta, empregando meios clinicos ou cirtirgicos, para recuperar ou melhorar as fungdes
desses orgaos. Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as Unidades
Basicas de Saude (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras
especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de
programas voltados para a satide publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo
com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area;
Garantir referéncia ¢ contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnodstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar ¢ zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Pediatra - Prestar atendimento especializado na assisténcia as criangas e
adolescentes, seja no aspecto preventivo ou curativo, realizando consultas de rotina e
acompanhando o crescimento, medindo e pesando a crianca, além de prevenir e tratar as
possiveis enfermidades, orientar e aconselhar a mae desde o nascimento do bebé, acompanhar
o desenvolvimento, realizar consultas com os pais ¢ a crianga, orientar os pais sobre a
importancia da consulta periddica com o pediatra, da amamentagdo, da alimentag@o adequada
e informar sobre as fragilidades infantis e sobre a formagao fisica, biologica e mental durante
a infancia, fazer perguntas sobre a historia familiar, pesquisar os habitos e condi¢des de vida
da crianga, acompanhar o crescimento, medindo peso ¢ altura e comparando com os exames
anteriores ¢ com a média normal para a idade, examinar o funcionamento dos sistemas
infantis verificar queixas, diagnosticar possiveis moléstias, solicitar exames detalhados,
receitar o tratamento adequado em cada caso, acompanhar o tratamento, verificando melhora
do quadro clinico ¢ mudangas necessarias no método de tratamento, acompanhar tratamentos
mais especificos com outros médicos, acompanhar a imunizagio (vacinag@o), acompanhar a
amamentagdo, tirar as dividas dos pais quanto ao desenvolvimento normal da crianca.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua
especialidade e ambiente funcional.

Médico Pediatra Hebiatra - Prestar atendimento especializado na assisténcia as criangas e
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adolescentes, seja no aspecto preventivo ou curativo, realizando consultas de rotina e
acompanhando o crescimento, medindo e pesando a crianga e adolescente, além de prevenir
e tratar as possiveis enfermidades, orientar e aconselhar a mae, acompanhar o
desenvolvimento, realizar consultas com os pais, a crianga e o adolescente, orientar os pais
sobre a importancia da consulta periddica com o Hebiatra, da alimentacdo adequada e
informar sobre as fragilidades infantis e sobre a formacao fisica, biologica e mental durante
a infancia, fazer perguntas sobre a historia familiar, pesquisar os habitos e condi¢des de vida
da crianca e/ou adolescente, acompanhar o crescimento, medindo peso e altura e comparando
com os exames anteriores ¢ com a média normal para a idade, examinar o funcionamento dos
sistemas infantis verificar queixas, diagnosticar possiveis moléstias, solicitar exames
detalhados, receitar o tratamento adequado em cada caso, acompanhar o tratamento,
verificando melhora do quadro clinico e mudangas necessarias no método de tratamento,
acompanhar tratamentos mais especificos com outros médicos, acompanhar a imunizagao
(vacinagdo), tirar as davidas dos pais quanto ao desenvolvimento normal da
crianga/adolescente. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Pediatra Plantonista - Evoluir os pacientes (Criangas e adolescente) em seu plantdo,
examinando-os, prescrevendo-os e ministrando tratamentos para as diversas patologias,
aplicando métodos na medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano
terapéutico e protocolos definidos; Registrar em prontuario do paciente, o diagnostico,
tratamento e evoluc¢do da doenga; Buscar solucionar os problemas dos pacientes existentes
no seu plantdo; passar plantdo mediante relatorio escrito ou informatizado de seus pacientes;
Emitir atestados diversos; Laudos e pareceres para atender a determinacdes legais;
Desenvolver a¢des de saude coletiva e participar de processos de vigilancia em satde e
educagdo permanente, visando garantir a qualidade dos servigos prestados. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente
funcional.

Médico Plantonista - Evoluir os pacientes em seu plantdo, examinando-os, prescrevendo-os
e ministrando tratamentos para as diversas patologias, aplicando métodos na medicina aceitos
e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos;
Registrar em prontuario do paciente, o diagndstico, tratamento e evolucdo da doenca; Buscar
solucionar os problemas dos pacientes existentes no seu plantdo; passar plantdo mediante
relatorio escrito ou informatizado de seus pacientes; Emitir atestados diversos; Laudos e
pareceres para atender a determinagdes legais; Desenvolver agdes de saude coletiva e
participar de processos de vigilancia em saude e educagdo permanente, visando garantir a
qualidade dos servicos prestados. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Pneumologista - Diagnosticar e tratar das afec¢des broncopulmonares, empregando
meios clinicos e recursos tecnoldgicos para promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude.
Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as Unidades Basicas de Saude
(UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area;
prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever
tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a
satide publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade,
solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fung¢des da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e

44

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




18/02/2020 (Terca-feira) - Edicgo N° 3058

Pagina 877

PREFEITURA DE
L AG_ S MUNICIPIO DE LAGES

acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar ¢ participar de campanhas educativas
nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservagdao ¢ guarda dos equipamentos, aparclhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na
execugdo das tarefas tipicas do cargo; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Proctologista - Diagnosticar e tratar afeccdes do aparelho digestivo e anexos,
realizando intervengdes clinicas e cirtrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais
apropriados, para extrair orgdos ou tecidos patologicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou
lesdes e promover a saude e bem-estar do paciente, Atuar como médico em ambulatério de
especialidades, junto as Unidades Basicas de Saude (UBS), atendendo pacientes
referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar o devido atendimento
aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar
de juntas médicas, participar de programas voltados para a saude publica, exercer censura
sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e
outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes;
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de
capacitacdo na sua area especifica, quando necessario; elaborar relatorios e laudos técnicos
em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado.
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educagdo em satde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terap€utica em
ambulatodrios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusio diagndstica, o tratamento prescrito
e a evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencgas; Promover reunides
com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagao; Orientar
os servidores que o auxiliam na execu¢ao das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente
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funcional.

Médico Psiquiatra - Realizar consultas médicas, emite diagnostico, prescreve tratamento.
Aplica seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para
promover, proteger ¢ recuperar a saide dos pacientes. Realiza a promogdo, prevengao e
reabilitagdo de portadores de transtornos mentais. Participa de Junta Médica quando
convocado. Diagnosticar e tratar as afecgdes psicopatologicas, empregando técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Atuar
como médico em ambulatdrio de especialidades, junto as Unidades Basicas de Saude (UBS),
atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar
o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever
tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a
satide publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade,
solicitar exames laboratoriais ¢ outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar ¢ participar de campanhas educativas
nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores que o auxiliam na
execugao das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Regulador - Executar a avaliagdo técnica de laudos, verificando as evidéncias
clinicas das solicitagdes ¢ o cumprimento dos protocolos de regulagdo. Promover o
agendamento das consultas e o processo de internagdo dos pacientes, baseado em critérios
clinicos, com énfase nos protocolos da regulagdo. Autorizar a realizagdo de procedimento
ambulatorial. Atuar sobre a demanda reprimida de procedimentos regulados. Atuar em
Central de Regulagdo, analisando o caso para o qual foi solicitado atendimento, exercer a
regulacdo médica do sistema, conhecer a rede de servigos da regido, manter uma visdo global
e permanente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar, checando
periodicamente sua capacidade operacional, receber os chamados de auxilio, analisar a
demanda, classificar em prioridades de atendimento, selecionar meios para o atendimento.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associados a sua
especialidade e ambiente funcional.

Médico Reumatologista - Diagnosticar e tratar as doencas do tecido conjuntivo, e doengas
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em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para promover a saude e bem-estar do paciente. Atuar como
médico em ambulatorio de especialidades, junto as Unidades Basicas de Saude (UBS),
atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area; prestar
o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever
tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a
satde publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade,
solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar ¢ participar de campanhas educativas
nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educag¢do em saude visando a melhoria de
satde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatdrios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utiliza¢do; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucao das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico Urologista - Diagnosticar e tratar afec¢des do aparelho geniturinario, masculino e
feminino, empregando meios clinico-cirirgicos para promover ou recuperar a saude; Planejar
e realizar transplante. Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as
Unidades Bésicas de Satide (UBS), atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de
outras especialidades na area; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, participar de
programas voltados para a satde publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo
com sua especialidade, solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagndstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario; eclaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educag¢do em saiude
visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatdrios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes

47

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




18/02/2020 (Terca-feira) - Edicgo N° 3058

Pagina 880

PREFEITURA DE
L AG_ S MUNICIPIO DE LAGES

examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os servidores
que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Médico em Programas da Saude - Realizar consultas individuais, atendimentos em grupos
com pacientes e familiares; prescrever e acompanhar o tratamento médico especializado, bem
como suspendé-lo quando necessario; determinar intervengdes para usudrios dos servigos de
Saude Mental; participar no planejamento e organizagdo de atividades reabilitacionais e de
integracao dos usuarios; orientar as familias quanto a conduta e quanto ao tratamento médico,
buscando garantir a adesdo ao Programa de Satde Mental. Participar do processo de
territorializagdo ¢ mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias
e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, ¢ da atualizagdo
continua dessas informacdes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no
planejamento local; Realizar o cuidado em satude da populagdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros), quando necessario; Realizar a¢des de atencdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos
da gestdo local; Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizagdo de acdes de
promocgao da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da
demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas e de vigilancia a saude; Realizar
busca ativa e notifica¢@o de doengas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos
e situagdes de importancia local; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios
em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do
sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe,
a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e a participacdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagdo da
SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacao
na Aten¢do Basica; Participar das atividades de educag@o permanente; Realizar outras agdes
e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais; Realizar assisténcia
integral (promogdo e prote¢do da satde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitagdo ¢ manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar
consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des etc.); Realizar atividades de
demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins de
diagnosticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média ¢ alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das atividades de
Educacdo Permanente dos ACS, Técnicos de Enfermagem, ACD e THD; e Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.
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Médico em Programas da Satide Mental - Realizar consultas individuais, atendimentos em
grupos com pacientes e familiares; diagnosticar e tratar distirbios psiquicos e de dependéncia
quimica, empregando produtos farmacoldgicos e terapias especializadas; bem como
suspendé-lo quando necessario; determinar intervengdes para usuarios dos servigos de Saude
Mental (Dependéncia Quimica); participar no planejamento e organizagdo de atividades
reabilitacionais e de integragdo dos usuarios; orientar as familias quanto a conduta e quanto
ao tratamento médico, buscando garantir a adesdo ao Programa.

Médico em Programas da Saide do Trabalhador - Realizar consultas e atendimentos
médicos; tratar pacientes; implementar agdes para promogao da satde; coordenar programas
e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos
e difundir conhecimentos da area médica; Realizar capacitagdes na saude do trabalhador;
Identificar e notificar acidentes de trabalho ¢ doengas ocupacionais; Realizar visitas
domiciliares e hospitalares; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.

Psicopedagogo - Investigar causas e buscar solu¢des para os problemas de aprendizagem em
criangas, adolescentes e adultos; Utilizar técnicas de intervencgdes terapéuticas de forma
integrada com a familia e escola. Busca desenvolver agdes para gerar mudangas
comportamentais no paciente e assim corrigir e facilitar as dificuldades de assimilagdo de
conteudos; Atuar em conjunto com outros profissionais visando identificar os fatores que
interferem na aprendizagem ou desempenho das pessoas e oferecer sugestdes para a melhora
neste processo; Orientacdo ao quadro docente de unidades de ensino, auxiliando no
planejamento e projetos escolares no desenvolvimento do processo ensino/aprendizagem;
Promover intervengdes em caso de evasdo ou fracasso escolar; Contribuir para o
desenvolvimento e adaptacdo académica, facilitando a integracdo do educando no contexto;
Contribuir e propor atividades em organizagdes escolares com o objetivo de refletir nos
processos de ensino/aprendizagem, avaliagdes, metodologias de ensino e praticas
pedagobgicas, tendo em vista a melhoria e qualidade de ensino e na prevengao dos transtornos
de aprendizagem escolar. Na area do Recursos humanos atua facilitando a compreensao de
informagdes, melhorando o relacionamento entre servidores e gestores bem como a
performance dos colaboradores. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional.

Psicologo em Programas da Saude - Executar servigos de apoio psicologico em area clinica
e organizacional; realizar procedimentos para coleta, tratamento, andlise de dados e
informagdes; planejar e coordenar atividades psico-sociais; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade ¢ ambiente funcional.
Trabalhar com questdes individuais dos usuarios dos servigos de Saude Mental, visando sua
inser¢ao familiar e social, através de consultas individuais e familiares e de trabalhos grupais
e comunitarios; juntamente com a equipe multidisciplinar auxiliar nas atividades de terapia
ocupacional ¢ nas de cunho reabilitativo; exercer suas fungdes especificas de
psicodiagndstico, psicoterapia individual, e psicoterapia em grupo segundo método de sua
escolha, sozinho ou em co-terapia com outro psicélogo, outros profissionais e/ou com o
psiquiatra; participar efetivamente na coordenagdo, planejamento e controle das atividades
psicoterapéuticas; prestar esclarecimentos ao usudrio e familiares quanto a patologia
psiquiatrica; participar das atividades das oficinas terapéuticas e de grupos de usudrios;
promover atividades de integragdo com a comunidade, prestando o devido atendimento
psicologico; prestar assisténcia ao usuario em clinicas, hospitais, ambulatorios, unidades de
saude e em domicilio; Atendimento e orientagdo aos Pais; Auxiliar nas reunides de familias;
Mediar e articular com a rede de atendimento de saude, social e educacional;
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Acompanhamento de pacientes em outras consultas médicas e/ou internamentos, quando
necessarios; Realizar intervengdes no sistema educativo; Participar em eventos e trabalhos
diversos relacionados aos pacientes. Realizar atividades clinicas pertinentes a sua
responsabilidade profissional; Apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho
referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e
outras drogas, pacientes egressos de internagdes psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS,
tentativas de suicidio, situagdes de violéncia familiar; Discutir com as ESF os casos
identificados que necessitam de ampliacdo da clinica em relag@o a questdes subjetivas; Criar,
em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao
abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a redug@o de danos e a melhoria da qualidade
do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade; Evitar praticas que levem aos procedimentos
psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizagdo e a medicalizacdo de situagdes individuais e
sociais, comuns a vida cotidiana; Fomentar agdes que visem a difusdo de uma cultura de
ateng@o nao-manicomial, diminuindo o preconceito ¢ a segregacdo em relagdo a loucura;
Desenvolver agoes de mobilizacao de recursos comunitarios, buscando constituir espagos de
reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a
relevancia da articulagdo intersetorial - conselhos tutelares, associa¢des de bairro, grupos de
auto-ajuda etc; Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para
que a atenc¢do em saude mental se desenvolva nas unidades de satide e em outros espacos na
comunidade; Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integracdo. Fiscalizar organizagdes e processos de
trabalho; Realizar visitas domiciliares e hospitalares; Ter conhecimento da area de satide do
trabalhador; realizar capacitacdes em saude do trabalhador; Conhecer os processos de saude
e doenga do trabalho; Realizar atengao basica em saude do trabalhador; Ter nog¢des basicas
em satude do trabalhador; Ter no¢des basicas da interface da satide do trabalhador com a satde
ambiental; Conhecer a realidade laboral da regido de atuagdo/AMURES; Produzir pesquisas
na saude do trabalhador; Identificar e notificar acidentes de trabalho e doengas ocupacionais.

Terapeuta Ocupacional em Programas da Saude - Atuar na prevengdo, habilitagdo e
reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia
ocupacional; efetuar avaliagdo e diagnéstico especificos; orientar pacientes, familiares,
cuidadores e responsaveis; desenvolver programas de prevencdo, promogdo da satde e
qualidade de vida; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente funcional. Fazer avaliagdes proprias para indicagao
de terapia ocupacional; indicar e encaminhar usuarios dos servicos de Satide Mental para
atividades socioterapica e oficinas terapéuticas; prescrever atividades para os grupos e
oficinas; orientar atividades; atender individualmente; promover atividades de cunho
reabilitacional e profissionalizantes; promover atividades de integragdo com a comunidade;
prestar assisténcia ao usuario em clinicas, hospitais, ambulatdrios, unidades de satide e em
domicilio.
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ANEXOV

CRITERIOS DE PONTUACAQ

FUNCAO COM EXIGENQIA DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO —
SERIES INICIAIS —4° ANO

ENCANADOR, MARCENEIRO, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E PEDREIRO
Atividades Pontos*

Apresentacao Curriculum 1,0 ponto

Cursos na area pretendida nos tltimos 5 (cinco) anos **

Cursos e treinamentos relacionados na area da
funcdo pretendida com carga horaria minima de
04 (quatro) horas.

0,5 ponto por curso, podendo ser computados no
maximo 3,0 Pontos

Experiéncia Profissional dos tltimos 5 (cinco) anos**

Experiéncia de trabalho na func¢do pretendida, 1,0 ponto a cada 12 (doze) meses de trabalho,

devidamente comprovada. Pontuagdo maxima de 5,0 Pontos
Item™** ‘ Pontos*
Ensino Médio Completo ‘ 1,0 Ponto

* Refere-se a soma maxima obtida na atividade

** Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com documentos dos mesmos no ato
da inscri¢do, devem constar nos documentos assinatura ¢ nome do responsavel pela respectiva
informagdo, bem como data, local, carga horaria, em papel timbrado.
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FUNCAO COM EXIGENCIA DE ENSINO MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE SEGURANCA, ARTESAO DE
PROGRAMAS DA SAUDE, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO DE ENFERMAGEM
DE PROGRAMAS DA SAUDE, TECNICO EM HIGIENE DENTAL DE PROGRAMAS DA
SAUDE E TECNICO EM RAIO X

Atividades Pontos*

Apresentacao Curriculum 1,0 pontos

Cursos na area pretendida nos ultimos 5 (cinco) anos**

Cursos, treinamentos, pesquisas, CcONgressos,

simposios, relacionados na 4area da fungdo 0,5 ponto por curso, podendo ser computados no
pretendida com carga horaria minima de 08 maximo 4,0 Pontos.

horas.***

Experiéncia Profissional dos tiltimos 5 (cinco) anos**
Experiéncia de trabalho da fungdo pretendida, 1,0 pontos a cada 12 (doze) meses de trabalho,
devidamente comprovada. Pontuagdo maxima de 5,0 Pontos.

* Refere-se a soma maxima obtida na atividade

** Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com documentos dos mesmos no ato
da inscri¢@o, devem constar nos documentos assinatura e nome do responsavel pela respectiva informacgao,
bem como data, local, carga horaria, em papel timbrado.

**%* Os cursos como requisito para admissao na fungdo nao serdo computados na pontuagio.

CUIDADOR (MASCULINO)/RESIDENCIAL TERAPEUTICO ‘

Atividades Pontos** ‘

Apresentacao Curriculum 1,0 pontos

Cursos na area da Assisténcia Social e Satide nos ultimos 5 (cinco) anos**

Participagdo em Cursos, treinamentos,
relacionados a area da fun¢do com carga horaria 0,5 ponto por curso, podendo ser computados no
minima de 08 horas. maximo 4,0 Pontos

Experiéncia Profissional dos tltimos 5 (cinco) anos**

Experiéncia de trabalho na funcdo pretendida, 1,0 (um) ponto a cada 12 (doze) meses completos de

devidamente comprovada. trabalho, podendo ser computados no maximo 5,0
pontos.

* Refere-se a soma maxima obtida na atividade

** Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com documentos dos mesmos no ato

da inscri¢do, devem constar nos documentos assinatura ¢ nome do responsavel pela respectiva

informacdo, bem como data, local, carga horaria, em papel timbrado.
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CRITERIOS DE PONTUACAO

FUNCOES COM EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL DE PROGRAMAS DA SAUDE
DENTISTA - PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS
DENTISTA - CIRURGIAO BUCOMAXILOFACIAL
DENTISTA ENDODONTISTA

EDUCADOR SOCIAL — CREAS — FEMININO
EDUCADOR SOCIAL — CREAS - MASCULINO
EDUCADOR SOCIAL — CRAS — FEMININO
EDUCADOR SOCIAL — CRAS - MASCULINO
ENFERMEIRO (UPA)

ENFERMEIRO DE PROGRAMAS DA SAUDE
ENGENHEIRO DE SEGURANCA NO TRABALHO
FONOAUDIOLOGO

MEDICO (VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA IST/HIV/AIDS)
MEDICO ALERGISTA E IMUNOLOGISTA
MEDICO ANGIOLOGISTA

MEDICO CARDIOLOGISTA

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO AUDITOR

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

MEDICO GERIATRA

MEDICO GINECOLOGISTA E/OU OBSTETRA
MEDICO HEMATOLOGISTA

MEDICO INFECTOLOGISTA

MEDICO MASTOLOGISTA

MEDICO NEFROLOGISTA

MEDICO NEUROPEDIATRA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA

MEDICO PEDIATRA HEBIATRA

MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA (UPA)
MEDICO PLANTONISTA (UPA)

MEDICO PNEUMOLOGISTA

MEDICO PROCTOLOGISTA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO REGULADOR

MEDICO REUMATOLOGISTA

MEDICO UROLOGISTA

MEDICO EM PROGRAMAS DA SAUDE

MEDICO EM PROGRAMAS DA SAUDE DO TRABALHADOR
MEDICO EM PROGRAMAS DA SAUDE MENTAL
PSICOPEDAGOGO
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PSICOLOGO EM PROGRAMAS DA SAUDE i
TERAPEUTA OCUPACIONAL DE PROGRAMAS DA SAUDE

Atividades Pontos**
Apresentacdo Curriculum 1,0 ponto
Itens Pontuacio Subtotal*
1,5 pontos por 3,0 pontos
Pos Graduagdo concluida na area da fungéo Especializagao
pretendida*®** (limitado a duas
especializagdes)
Experiéncias 1.0 ponto p or 1.0 ponto
o . ~ . . Especializagao
profissionais e Poés Graduagdo concluida em outras areas. limitad
pos-graduagio ( imitaco a uma
concluida ** especializagdo)
1,0 ponto a cada 12 | 5,0 pontos
Experiéncia da fungdo pretendida nos (doze) meses de
e . trabalho
ultimos 05 (cinco) anos P .~ .
ontuagao maxima
de 5,0 Pontos

* Refere-se a soma maxima obtida na atividade
** Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com documentos dos mesmos no ato da

inscri¢do, devem constar nos documentos assinatura e nome do responsavel pela respectiva informagao, bem
como data, local, carga horaria, em papel timbrado.

*** As especializagcdes como requisito para admissao na funcio ndo serdo computadas na pontuagao.
OBSERVACAQ: COMPROVANTES DE EXPERIENCIA E/OU POS GRADUACAO
OBTIDOS/REALIZADOS NO EXTERIOR SOMENTE SERAO COMPUTADOS SE FOREM
APRESENTADOS DEVIDAMENTE TRADUZIDOS PARA O PORTUGUES.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS
PARA O MUNICIPIO DE LAGES/SC

ETAPAS DO PROCESSO DATAS PREVISTAS LOCAL

Inscricoes do Processo Seletivo margo de 2020 216, Lages, SC.

Biblioteca Publica Municipal de
Lages (Tanque), situada no Parque
26 de fevereiro a 11 de  Jonas Ramos, s/n, Centro, 88502-

Site do Municipio

Divulgacio dos Resultados www.lages.sc.gov.br;

Parciais 25 de maro de 2020 Mural da Prefeitura e Diario Oficial
dos Municipios (DOM)
Prazo para interposicio de )
Recurso 26 e 27 de marco de 2020 Setor de Protocolo Prefeitura

Site do Municipio
Resultado dos Recursos 03 de abril de 2020 www.lages.sc.gov.br;
Mural da Prefeitura

Site do Municipio

Resultado Final da Selecio do 06 de abril de 2020 www.lages.sc.gov.br;
Processo Seletivo Edital 001/2020 Mural da Prefeitura e Diario Oficial
dos Municipios (DOM)
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