Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Anchieta

Secretaria Municipal da Saude
Rua Olimpio Dal Magro, n° 587~ Centro - CEP 89.970-000 - Anchieta/SC
Fone (49) 36530092 - Site: www.anchieta.sc.gov.br

EDITAL DE PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2020

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA CHAMADA PUBLICA DE
PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE HABILITADOS PARA COMPOR CADASTRO DE
RESERVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ANCHIETA/SC.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE DE ANCHIETA, ESTADO DE SANTA
CATARINA, senhor Martinhos Scantamburlo, no uso de suas atribuicoes legais, e de acordo com a Lei
Complementar n° 031/2011, Lei Complementar n® 032/2011, Lei Complementar n°® 033/2011, Lei
Complementar n® 038/2012, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscricGes ao
Processo de Chamada Publica destinado a contratagdo para admissdo temporaria de servidor para o cargo
de Farmacéutico para o quadro da administracdo direta do municipio de Anchieta, a seguir relacionada,
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de excepcional interesse

publico, o qual reger-se-a pelas instrugoes deste edital e demais normas atinentes,

O presente Edital de Chamada Publica, esta sendo realizado em virtude da necessidade de suprir
a vaga do Profissional Farmacéutico em substituigao a titular que entrara em Licen¢a maternidade e,

Considerando o Processo Seletivo 003/2019, o qual houve somente uma candidata inscrita e
classificada para o cargo de Farmacéutica;

Considerando a convocagio realizada em 20/01/2020 e a desisténcia da mesma pelo motivo de

ainda nao estar formada;

Considerando o periodo gestacional da servidora titular, tio logo o afastamento para a Licenca
Maternidade;

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS

1.1. Disposic¢bes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Chamada publica ¢é regido pela Lei Organica Municipal, Lei Complementar n°
031/2011, Lei Complementar n® 032/2011, Lei Complementar n® 033/2011, Lei Complementar n® 038/2012
e demais legislagao vigente.

1.1.2. A Chamada publica sera regida por este edital, executado pela Secretaria Municipal de Saude de
Anchieta Santa Catarina, com sede na Rua Olimpio Dal Magro, n° 587, Centro, Anchieta/SC, fone (49)3653
3200, endereco eletronico administracao@anchieta.sc.gov.br ou site www.anchieta.sc.gov.br.

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacbes relativas
ao chamamento publico serdo publicadas em documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal
de Anchieta — SC e no diario Oficial dos Municipios — DOM/SC.

1.1.4. A inscri¢ao no Processo de Chamada Publica implicara, desde logo, a ciéncia e aceitagio pelo candidato
das condicGes estabelecidas neste edital.
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1.1.5. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagio mencionada no subitem 1.1.1 do edital e
demais determinagdes referentes ao Processo de Chamada Publica para certificar-se de que possui todas as
condi¢cbes e documentos necessarios exigidos para o cargo por ocasido da nomeagdo se aprovado e

convocado.

1.1.6. O presente edital de chamada publica sera valido até o final da Licenca Maternidade da servidora
Titular.

1.1.7. Sio condigoes para participacao no presente Processo de Chamada Publica:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obriga¢des civis e gozo dos direitos politicos (Constitui¢ao Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 ¢ Emenda
Constitucional n° 19, de 04/06/98 - Art. 3°);

b) Estar quite com as obriga¢oes resultantes da legislacao eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar quite

também, com as obriga¢des do servico militar;

¢) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para a inscri¢ao;

e) Possuir aptidio fisica e mental.

1.1.8. A classificagao dos inscritos sera realizada nas modalidades de Titulos ¢ Tempo de Servigo.
1.2. Cargos, vagas, carga horaria, remuneragio e habilitagio:

1.2.1.  As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a que

pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:

QUADRO 1
~ N° | Vencimento | Carga o Tipo de
SN Vagas | 40h/sem Horaria Habilitagao Prova
Ensino Superior com Titulos ¢
Farmacéutico 01 294571 | 40h/sem O Sup Tempo
Registro no CRF A
Experiencia

2. DAS INSCRICOES
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2.1. As inscrigoes para o Processo de Chamada Publica serdo efetuadas presencialmente no perfodo das 7:30
horas as 11:30 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas, do dia 30 de janeiro ao dia 05 de fevereiro de
2020.

2.2. Os candidatos interessados deverao comparecer na Secretaria Municipal da Administracio e Gestao,
junto a Prefeitura Municipal de Anchieta — SC, situada na Avenida Anchieta, n® 838, Centro — Anchieta/SC,
durante o perfodo das inscri¢oes, em horario de expediente.

2.3. As inscri¢Oes serao gratuitas;

2.4. No momento da inscri¢ao o candidato devera preencher ficha de inscri¢do e entregar todas as copias dos
documentos para comprovagao da habilitacio e tempo de servico, assim como, trazer os originais dos
documentos para comprovagao.

2.4.1. Nao serio efetuadas copias de documentos.

3. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente ap6s o encerramento das mesmas, no dia 05 de fevereiro de 2020.

3.2. O ato de homologacio das inscri¢oes deferidas e a relagao das inscri¢des indeferidas serdo publicados em
documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Anchieta — SC, e no site oficial do

municipio www.anchieta.sc.gov.br .

3.3. O prazo para a interposi¢ao de recursos sera nos dias 06 e 07 de fevereiro de 2020, na Secretatia
Municipal da Administra¢ao e Gestao — Prefeitura Municipal de Anchieta. Apos este prazo e a analise dos
recursos, sera divulgado resultado final do certame.

4. DA PROVA DE TITULOS

Para os cargos descritos neste edital, critério para apuragao dos pontos:

Titulos Valor do Titulo
Doutorado 3 Pontos
Mestrado 2 Pontos
Pés-Graduacio 1 Pontos
Total de titulos

4.1. Os pontos destinados as especializacbes de Doutorado, Mestrado e Pés-Graduagio, somente serdo
validos com apresentagao de diploma ou Certificado de Conclusio da Instituicao de Ensino.

4.2. As copias dos documentos para Prova de Titulos deverao ser entregues no ato da inscri¢do para o
processo de Chamada Publica, juntamente com a original para conferéncia (ficardo retidas somente as
copias).
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4.3. Os Titulos serao relacionados em formulario préprio com assinatura do candidato e do responsavel pelo

recebimento.

4.4. Os cursos de Pés — Graduagio incompletos nao tém validade como curso de aperfeicoamento, para este
Processo de Chamada Publica.

4.5. A constatagio de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de titulos

implicara na imediata desclassificacao do candidato sem prejuizo das sanc¢Oes legais.
4.5.1. O candidato ¢ responsavel por conferir sua pontuagao antes de assinar o formulario.

4.6. DA PROVA DE TEMPO DE EXPERIENCIA - Valendo até 2,00 (dois) pontos, sendo
considerado tempo de servigo:

Tempo de Experiéncia Profissional N maix. Valof do Total
de més Maés

Farmacéutico 200 0,01 ponto 2

TOTAL 200 0,01 2

4.6.1. Para receber a pontuacio relativa ao titulo de tempo de servico o candidato devera comprovar através

de:

4.6.2. O valor de 0,01 (zero virgula zero um) ponto para cada més de efetivo exercicio de trabalho municipal,

estadual, particular, filantrépica ou outras institui¢oes.
4.6.3. A data de contagem do tempo de experiéncia sera considerada como data fim 20 de Janeiro de 2020.

4.6.4. No calculo de pontos por tempo de experiéncia computar-se-a a fracio de 15 (quinze) dias ou mais,

como 1(um) més.

4.6.5. A comprovacio de Tempo de servico sera avaliada mediante apresentacio de Certidio especifica,

emitidas pelo 6rgio correspondente ou Carteira de trabalho.

4.6.6. Entende-se por Tempo de servico o tempo que o candidato exerceu atribuicGes em fun¢io que tenha

relagio direta com a func¢io para o qual se inscreveu.

4.6.7. Havendo apresentacdo de mais de uma certidao especifica, que tenha tempo de experiéncia na fun¢ao
concomitante em um determinado periodo, sera totalizado o tempo de experiéncia de apenas uma certidao.

4.6.8. A certidio nio podera conter rasuras.

4.6.9. Nao sera computado para efeito de pontuagio de tempo de servico, o tempo de experiéncia do

servidor aposentado.
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4.6.10. As copias dos documentos para a prova de tempo de servigo, devidamente preenchidos e
assinados, deverdo ser entregues na Secretaria Municipal da Administragdo e Gestdo da Prefeitura
Municipal de Anchieta, sito a Avenida Anchieta, n° 838, Centro, Anchieta — SC, durante as
inscrigées, em horario de expediente da Prefeitura, das 07h30min as 11h30min e das 13 as 17 horas,
juntamente com os documentos originais para conferéncia (ficardo retidas somente as copias dos
documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato ap6s a conferéncia).

5. DO EMPATE NA NOTA FINAL

5.1. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver mais tempo de servigo;
b) O candidato de maior idade;

¢) Sorteio.

6. DOS RECURSOS

6.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:
a) A nao homologacio ou indeferimento da inscricio com sua respectiva;

6.2. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s) circunstancia(s)
que o justifique.

6.3. O recurso deverd ser entregue na Secretaria Municipal da Administragdo e Gestdo no horario de
expediente, para julgamento da Comissao nomeada, 06 e 07 de fevereiro de 2020.

7. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

7.1. O provimento do cargo/fun¢io obedecerd rigorosamente a ordem de classificagio dos candidatos
aprovados.

7.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagio e provimento no cargo/funcio sé lhes
serao deferidas no caso de exibirem:

a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcio;

b) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

¢) Alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do candidato;

d) Declaracio negativa de nio acumula¢io de empregos/func¢des no setvigo publico, vedados em lei;
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e) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou
previsto em Legislacao Municipal.

7.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutirio, e demais

determinagdes legais.

7.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Anchieta — SC.

7.5. Caso o candidato nio possa assumir o cargo/funcio quando convocado ficard automaticamente
desclassificado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. As publicacées sobre a Chamada Publica serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de Anchieta — SC

e no endereco eletronico: www.anchieta.sc.gov.br

8.2. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange a Chamada Publica em questio, serdo resolvidos

pela Comissao nomeada.

8.3. O Secretario Municipal da Saide de Anchieta — SC podera, antes da homologacio, suspender, anular ou
cancelar o Processo de Chamamento Publico mediante casos especiais e fortuitos, nao assistindo aos

candidatos nenhum direito a reclamacdes.

8.4. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo de Chamamento publico é o
da Comarca de Anchieta — SC.

8.5. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO I — Cronograma;

ANEXO II - Ficha de Inscricio;

ANEXO III — Atribui¢bes dos Cargos;

ANEXO IV — Formulario de Prova de Titulo;

ANEXO V — Formulario de Tempo de Experiéncia;

ANEXO VI — Decreto que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

8.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.
Anchieta — SC, 29 de janeiro de 2020.

Martinhos Scantamburlo

Secretario Municipal da Saude
Vistado na Forma de Lei
Advogado do Municipio de Anchieta
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ANEXO I
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2020

CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES
No site do municipio de Anchieta
Publicacio do Edital 30/01/2020 www.anchieta.sc.gov.br E, também, no Mural

Publico da Prefeitura Municipal de Anchieta — SC.

Inscricoes com apresentacao de . .. ..
cricoes com ap e 30/01a Na Secretaria Municipal da Administracio e Gestio

05/02/2020 de Anchieta SC.

documentos para Prova de titulos e
Tempo de Experiéncia.

O Resultado Parcial sera publicado, a partir das 17h,

no site:
Publicaca Resul Parcial 05/02/2020
ublicagio do Resultado Parcia 102/ www.anchieta.sc.gov.br E, também, no Mural

Publico da Prefeitura Municipal de Anchieta — SC.

Periodo para recursos 06 e Na Secretaria Municipal da Administracio e Gestio

07/02/2020 |de Anchieta SC.

O Resultado Final sera publicado, a partir das 17h,
no site:

Publicaca Resul Final 07/02/2020

ublicagdo do Resultado Fina 102/ www.anchieta.sc.gov.br E, também, no Mural

Publico da Prefeitura Municipal de Anchieta — SC.
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO
* DADOS PESSOAIS
NOME:
DATA DE NASC: / / SEXO: () Masc. () Fem.
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE/UF:
CEP: TELEFONE:
EMAIL:
CPF:
RG: . ORG. EXP:

Anchieta/SC, de

Assinatura do (a) Candidato (a)

de 2020.
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ANEXO III1
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: Farmacéutico

CODIGO: 81.03

ATRIBUICOES: desempenhar funcées de dispensacio ou manipulagio de férmulas magistrais e farmacopéicas; fiscalizacio
profissional sanitaria; participar da elaboracdo e ou fazer cumprir normas e disposi¢ées gerais relativas ao armazenamento, controle
de estoque e distribuicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos, garantindo sua qualidade e otimizando a terapia
medicamentosa; participar de discussGes técnicas para selecio e aquisicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos,
garantindo sua qualidade e otimizando a terapia medicamentosa; elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos, formularios
e lista de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando padroes
técnicos e sanitarios de acordo com a legislacio; gerir racionalmente recursos materiais ¢ humanos, de forma a dar garantia de
qualidade aos servigos prestados na area de medicamentos; atender os receituarios médicos, observando a legalidade da receita,
avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose, via de administracio, duragdo do tratamento e dose
cumulativa dos medicamentos prescritos; informar de forma clara e compreensiva, sobre o modo correto de administragio dos
medicamentos, alertando sobtre reagdes adversas e interagdes medicamentos ou com alimentos ¢/ ou produtos ingeridos
concomitantemente; atuar na promogao da educagdo dos profissionais de saude e de pacientes; atuar como fonte de informacio
sobre medicamentos aos outros profissionais de saude; participar de equipe multidisciplinar, colaborando na elaboragio, execugio e
avaliacgdo de programas de saude publica; executar fun¢des como: reconstituirio de medicamentos, preparo de misturas
intravenenosas e nutricao parenteral, fracionamento de doses, produgdo de medicamentos, e outras atividades passiveis de serem
realizadas e atribuicdes do farmacéutico; atuar junto a central de esterilizagdo na orientacio de processos de desinfeccio e
esterilizacdo de materiais; atuar em farmdcia clinica; participar como membro de comissdes de sua competéncia como: comissio de
farmdcia e terapéutica, padronizacido de medicamentos, comissio de controle de infec¢do hospitalar, licitacdes e pareceres técnicos;
atuar no controle de qualidade de dguas de consumo humano, residudrias e controle de opera¢Ses de estacdo de tratamento de aguas
e esgotos domésticos e industriais de piscinas, praias e balnearios, desde a coleta de amostras, analises fisico quimicas e
microbiolégicas, até emissdo e assinatura de laudos e pareceres técnicos; executar e ou supervisionar analises fisico-quimicos,
sensoriais, microscopicas, toxicolégicas, microbiolégicas, fotoquimicas, ensaios biologicos e outras, fazendo uso de metodologias e
equipamentos necessarios; atuar em farmacia homeopatica, desde que devidamente habilitado; programar, supervisionar,
inspecionar, bem como responder tecnicamente pela realizagio de exames laboratoriais, controle de qualidade de insumos de
natureza bioldgica, quimica e fisica, emitindo laudos, pareceres e diagndsticos; fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em
amostras de materiais, dos exames requisitados; coordenar , executar e supervisionar atividade especifica do laboratério de analises
clinicas, desde a coleta do material para analise, até entrega do laudo final ao cliente; executar e¢/ou supetvisionar anilises
hematoldgicas, sorologicas, bacteriolbgicas, parasitolégicas e outras, utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas; assumir
responsabilidades pelos laudos dos exames realizados no laboratério, assinando-os,oferecendo assim maior credibilidade e seguranca
ao requisitante; orientar a distribui¢io de atividades para a equipe auxiliar, além de supervisionar a utilizagdo e manipulagio corretas
dos materiais e equipamentos, observando cuidados relativos a higiene e seguranga, garantindo qualidade do servico; assessorar a
elaboragdo de projetos de construgio e montagem de areas especificas; prever, prover e controlar materiais ¢ equipamentos,
emitindo opinido técnica em sua aquisi¢do; participar da equipe multidisciplinar, colaborando na elaboragao de programas de saude
publica; zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como pela conservacio e manutencdo de materiais e equipamentos de seu
ambiente de trabalho; participar em comissées técnicas e auditorias, com fins diversos, emitindo laudos e pareceres de sua
competéncia; participar efetivamente da politica de saide do municipio, através dos programas implantados pela secretaria
municipal de saude; desempenhar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: sujeito a plantdes e ao uso de uniforme e equipamentos de protecio
individual fornecidos pelo Municipio.

REGIME DE TRABAILHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 20 ou 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO PROFISSIONAL: Habilitagio legal para o exercicio da profissio de Farmacéutico, com
registro no CRF.



http://www.anchieta.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Anchieta

Secretaria Municipal da Saude

Rua Olimpio Dal Magro, n° 587~ Centro - CEP 89.970-000 - Anchieta/SC
Fone (49) 36530092 - Site: www.anchieta.sc.gov.br

ANEXO IV

EDITAL DE PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA n° 001/2020

FORMULARIO DE PROVA DE TiTULOS

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA PROVA DE TiTULOS

Nome:

Inscricao:

Fungio:

Declaro  que recebi de , 08

documentos para avaliagio na computagao de pontos para a prova de titulos, de acordo com o Edital de
Chamada Publica n° 001/2020.

Titulos N° de Titulos Valor do Titulo Total

Comprovante de conclusio de Doutorado,
Mestrado e Pos-Graduacio.

Total de titulos

AVALIACAO PELA COMISSAO EXAMINADORA:
Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de

copias entregues e foram avaliados e totalizados em pontos.

Anchieta/SC, de de 2020.

Assinatura responsavel recebimento Assinatura do candidato
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ANEXO V

Rua Olimpio Dal Magro, n° 587~ Centro - CEP 89.970-000 - Anchieta/SC

EDITAL DE PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA n° 001/2020

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS TEMPO DE EXPERIENCIA

Nome:

Inscricao:

Fungio:

Declaro que recebi de

, OS

documentos, para avaliagdo na computagao de pontos para a prova de tempo de experiéncia, de acordo com

o Edital n® 001/2020.
P ; N° max. | Valor do
Tempo de Experiéncia Profissional o N Total
de més Més
Farmacéutico: o valor de 0,01 (zero virgula zero um) pontos para 0.01
cada més de efetivo exercicio municipal, estadual, particular, o’ntos
filantrépica ou outras instituigoes. p

TOTAL

AVALIACAO PELA COMISSAO EXAMINADORA:

Os titulos relacionados, validos para a prova de tempo de experiéncia em referéncia, somaram a quantia de

Anchieta/SC, de

copias entregues e foram avaliados e totalizados em

pontos.

Assinatura responsavel recebimento

Assinatura do candidato

de 2020.
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ANEXO VI

DECRETO N°. 019/2020, DE 29 DE JENEIRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO DO
PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2020 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Anchieta, Estado de Santa Catarina, usando das atribui¢oes
legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica;

DECRETA:

Art. 1° - Fica designadas as servidoras publicas municipais: Vanusa Cantu, Marcieli Wending e
Idenes Maria Fiorentin Schena, sob a presidéncia da primeira, para comporem a comissio municipal para
acompanhamento do Processo de Chamada Publica n® 001/2020, da Secretaria Municipal da Saide de
Anchieta (SC).

Art. 2° - Compete a Comissao avaliar as inscricdes dos candidatos, verificar quanto a publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizagao das provas executadas pelos candidatos, sempre de acordo com
o contido no regulamento geral do Edital, a Comissdo podera ainda, requisitar recursos humanos,
financeiros, materiais, equipamentos e instalagoes necessarias para a concretizagao do objetivo, mediante a
autoriza¢do do chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao do presente Ato, correrdo a conta do orgamento
municipal vigente.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Anchieta (SC), 29 de janeiro der 2020.

VILMAR PAULO PIOVEZANI
Prefeito em Excercicio

Publicado no Mural Municipal e no Diario Oficial dos Municipios DOM - www.diariomunicipal.sc.gov.br
Camila Baronio Sectetaria de Administracio e Gestao
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