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Ministério da Educação
UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ

COMISSÃO PERMANENTE DE CONCURSO PÚBLICO

EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO Nº 001/2020-PS-SH

De ordem do Magnífico Reitor da Universidade Tecnológica Federal do Paraná (UTFPR), consoante
Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011, publicado no Diário Oficial da União (DOU) de 19 de maio de
2011, Portaria Interministerial nº 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27 subsequente, c/c Portaria
MEC nº 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28 subsequente, torno público a abertura
de inscrições para o Processo Sele�vo para Professor Subs�tuto para o preenchimento de 01
(uma) vaga para a carreira de Professor do Magistério Federal, nos termos do presente Edital de Abertura
e do Edital de Condições Gerais Nº 001/2019, publicado no DOU de 06 de novembro de 2019 e disponível
em h�ps://sei.u�pr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?
acao=publicacao_visualizar&id_documento=1262866&id_orgao_publicacao=0.

 

1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 O Processo Sele�vo será regido por este edital e pelo Edital de Condições Gerais 001/2019, disponível
em h�ps://sei.u�pr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?
acao=publicacao_visualizar&id_documento=1262866&id_orgao_publicacao=0.

1.1.1 Para fins deste edital considera-se:

a) O endereço eletrônico de concursos públicos e processos
sele�vos: h�p://portal.u�pr.edu.br/editais/concursos 

b) O Câmpus para o qual a vaga se des�na: Santa Helena.

c) O endereço da Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos do Câmpus Santa
Helena: Prolongamento da Rua Cerejeira, s/n CEP 85892-000 - Bairro São Luiz - Santa Helena - PR - Brasil

d) O e-mail de contato: cogerh-sh@u�pr.edu.br

1.2 O período de contrato será de 04 (quatro) meses, sendo admi�da sua prorrogação, no interesse da
Administração e nas hipóteses legais vigentes, desde que o prazo do contrato não exceda 02 (dois) anos,
conforme dispõe a Lei 8.745/1993.

1.3 O valor da taxa de inscrição, a remuneração e os requisitos estão disponíveis no Anexo I.

1.4 O programa está disponível no Anexo II.

1.5 Ao efetuar a inscrição, o candidato declara que leu e está de acordo com todos os termos deste Edital
de Abertura e do Edital de Condições Gerais, disponível
em h�ps://sei.u�pr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?
acao=publicacao_visualizar&id_documento=1262866&id_orgao_publicacao=0.

 

2. DA INSCRIÇÃO

2.1 A inscrição deverá ser realizada das: 13h do dia 14/01/2020 às 23h do dia 02/02/2020.

2.2 Úl�mo dia para pagamento da Guia de Recolhimento da União: 03/02/2020.

2.3 Período para solicitar isenção: 14/01/2020 a 26/01/2020.

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/01/2020

https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1262866&id_orgao_publicacao=0
https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1262866&id_orgao_publicacao=0
https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=1417475&arvore=1&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000975&infra_hash=fa8fc345cf92f6616806ec3fa4fbe3f40e9cf2862e7728bfb549064a0497eb57#b_start=0
https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1262866&id_orgao_publicacao=0


16/01/2020 SEI/UTFPR - 1286372 - Edital de Abertura - Processo Seletivo

https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1419267&id_orgao_publicacao=0 2/4

2.4 Resultado da Isenção: 27/01/2020 até às 18h.

2.5 Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de Isenção: das 18h do dia 27/01/2020 às 18h
do dia 29/01/2020.

2.6 Resposta ao recurso da isenção: 30/01/2020.

 

3. DO ENSALAMENTO

3.1 O ensalamento será divulgado no dia 05/02/2020 até às 18h.

 

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1 Publicação, na página do concurso, da portaria de composição da banca examinadora:
05/02/2020 até às 18h.

4.2 Prazo de recurso para impugnação de membro da banca examinadora: das 18h do dia 05/02/2020 às
18h do dia 07/02/2020.

 

5. DAS PROVAS

5.1 O Processo Sele�vo será cons�tuído de Prova Escrita, disserta�va, e Prova de Desempenho de
Ensino. 

5.2 da Prova Escrita (PE):

5.2.1 Tipo: Disserta�va com sorteio de ponto. 

5.2.2 Sorteio do ponto: 17/02/2020, às 8h30min.

5.2.3 Data de realização da Prova Escrita: 17/02/2020 às 9h30min.

5.2.4 Duração: 02h30min.

5.2.5 O acesso ao local de realização da Prova Escrita será fechado com 15 (quinze) minutos de
antecedência ao início da prova.

5.3 da Prova de Desempenho de Ensino (PDE)

5.3.1 Sorteio do ponto: 03/03/2020 às 8h30min.

5.3.2 Data de realização da Prova de Desempenho de Ensino: 04/03/2020 às 8h30min.

 

6. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS

6.1 Resultado da PE: 18/02/2020 até às 18 h.

6.2 Prazo para Recurso contra a PE: das 18h do dia 18/02/2020 às 18h do dia 20/02/2020.

6.3 Resultado do Recurso contra a PE: 02/03/2020 até às 18 h.

6.4 Resultado Final: 09/03/2020 até às 18h.

6.5 Prazo para Recurso contra o Resultado Final: das 18h do dia 09/03/2020 às 18h do dia 11/03/2020.

6.6 Resultado do Recurso contra o Resultado Final: 16/03/2020 até às 18 h.

Documento assinado eletronicamente por ANGELA LUIZA LAGO, VICE-PRESIDENTE, em 09/01/2020, às 14:13,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

Documento assinado eletronicamente por VANESSA ISHIKAWA RASOTO, REITOR(A) EM EXERCÍCIO, em
09/01/2020, às 16:00, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.u�pr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1286372 e o código CRC
DDBF45F7.

 

ANEXO I AO EDITAL Nº 001/2020-PS-SH - ABERTURA

 

Área/Subárea: VG PDE CH Requisito(1)

Ciências Sociais 01 05 40 Graduação em  Ciências Sociais, com Pós-Graduação.(2) 

LEGENDA:
(1) Referência u�lizada: Tabela de Áreas do Conhecimento da CAPES, disponível em h�ps://goo.gl/YoT6v7.
(2) Quando não especificada, a Pós-Graduação mínima deve ser em nível de especialização.
VG: nº total de vagas
PDE: nº de candidatos convocados para a Prova de Desempenho de Ensino
CH: Carga horária

 

 

REMUNERAÇÃO

Titulação Vencimento Básico Retribuição por Titulação Total

Especialização 3.130,85 469,63 3.600,48

Mestrado 3.130,85 1.174,07 4.304,92

Doutorado 3.130,85 2.700,36 5.831,21

TAXA DE INSCRIÇÃO R$ 90,00

 

 

ANEXO II AO EDITAL Nº 001/2020-PS-SH - ABERTURA

 

ÁREA/SUBÁREA: CIÊNCIAS SOCIAS

PROGRAMA

https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://goo.gl/YoT6v7
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1. A essência das é�cas an�ga, moderna e contemporânea.
2. Tendências do pensamento filosófico e suas implicações na Educação: o papel da escola na sociedade.
3. Ciência, tecnologia e humanismo.
4. Teoria do conhecimento.
5. A história afro-brasileira e a compreensão dos processos de diversidade étnico-racial.
6. Polí�cas educacionais.
7. A tecnologia e seus impactos socioambientais.
8. Desenvolvimento Sustentável em suas diversas abordagens.
9. Teorias do crescimento e desenvolvimento econômico.
10. Competências interpessoais.

Observação:
O ponto sorteado para a Prova Escrita será re�rado para o sorteio de ponto da Prova de Desempenho de
Ensino.

 

REFERÊNCIAS

A relação a seguir contempla as referências consideradas elementares, o que não impede que outras
sejam u�lizadas.
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EDUC, 2003.

ALVES, Rubem. Filosofia da ciência: introdução ao jogo e suas regras. 10a ed. São Paulo: Loyola, 2005.
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Paulo, SP: Atlas, c1986. 158 p. ISBN 8522401489.

BARBIERI, José Carlos. Desenvolvimento e meio ambiente: as estratégias de mudanças da Agenda 21. 15.
ed. Petrópolis, RJ: Vozes, 2014. 159 p. ((Coleção Educação Ambiental)). ISBN 9788532618191.
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socioeduca�vas. Belo Horizonte: PUC Minas/Autên�ca, 2007. 168p.

ESTEVES, M.J. Pensamento Sistêmico: o novo paradigma da ciência. 2a ed. Campinas:Papirus, 2003.

FREITAS, Fá�ma e Silva de. A Diversidade cultural como prá�ca na educação. 1. ed. Curi�ba, PR:
Intersaberes, 2012. 133 p. (Dimensões da educação). ISBN 9788582121320. História do pensamento
econômico / Stanley L. Brue, Randy R. Grant ; revisão técnica: Sebas�ão Neto Ribeiro Guedes. – São
Paulo, SP : Cengage Learning, 2016.

MOREIRA, A.F., CANDAU, V.M. (orgs.). Mul�culturalismo: diferenças culturais e prá�cas pedagógicas.10
ed. Petrópolis, RJ: Vozes, 2013. 245P.

OLIVA, Alberto. Filosofia da Ciência. Rio de Janeiro:Jorge Zahar, 2003. Coleção Passo-a-passo, vol. 31.


