PREVIMAT-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE MATELANDIA
ESTADO DO PARANA

Concurso Publico 01/2019
EDITAL 01.01/2019 - RETIFICADO

O Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Mateldndia, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei n°
1.487/2005, Lei 1.782/2007, Lei 3.468/2015, Lei n°® 4119/2018 ¢ demais disposi¢des atinentes a matéria torna
publico o presente Edital que estabelece as instrugdes para realizagio de CONCURSO PUBLICO de provas e
titulos para provimento do cargo de Analista Previdenciario.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera executado pelo FADCT - Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico do Vale do Piquiri, obedecidas as normas deste edital, acompanhados por meio de uma Comissdao
especialmente designada para esse fim.

1.2 O concurso publico de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de provas objetivas e carater eliminatdrio e
classificatorio;

b) avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.

1.3 As provas objetivas e a avaliagdo de titulos serdo realizadas na cidade de Matelandia-PR, em local e horario a ser
divulgado mediante edital especifico a ser publicado no momento oportuno.

1.3.1 Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas
poderdo ser realizadas em outras cidades mais proximas.

1.4 Todos os atos pertinentes ao presente Concurso Publicos serdo publicados nos enderegos eletronicos
https://fadct.selecao.net.br ¢ www.matelandia.pr.gov.br, Orgdo Oficial do Municipio e afixado na sede do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Matelandia — PREVIMAT, localizado na Avenida Duque de Caxias n° 800, SALA
01, Matelandia, Estado do Parana até a homologacdo final do concurso. Os atos de convocagdo serdo publicados no
Orgio Oficial do Municipio de Matelandia/Pr.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos atos pertinentes ao Concurso Publico
de que trata este Edital.

1.6 A inscrigdo implicara o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato e o compromisso tacito de
aceitacdo das condi¢des do Concurso Publico, tais como aqui se acham estabelecidas.

1.7 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de até (05) cinco dias
uteis a contar da sua publicagdo, no periodo compreendido entre as 08h0Omin horas do primeiro dia util e as
17h30min horas e trinta minutos do quinto dia util contados a partir de sua publicagdo, a qual devera ser apresentado
conforme orientagdes disponibilizadas no site https:/fadct.selecao.net.br, no link referente ao concursos publico
Instituto de Previdéncia do Municipio de Mateldndia — PREVIMAT, Matelandia/Pr.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, TAXA
DE INSCRICAO E SALARIO BASE.

Saldrio base | 1% | Nege | ¢y | Cargo/Emprego .
Cargo RS Insc. vagas | H Requisitos
(R$)
Analista Estatutario Graduado em Contabilidade e
. e R$ 3.855,16 | 150,00 | 01 40 Registro no Conselho da
Previdenciario .
Categoria.

2.1 O cadastro reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso publico, que
poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliagdo médica e posterior nomeagao, conforme quantitativo de
vagas autorizado.
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2.2 A convocagdo dos integrantes do cadastro reserva obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final dos
candidatos aprovados e classificados.

2.3 A nomeagdo dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os procedimentos e critérios
estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a avaliagdo médica.

2.4 Quando o nimero de vagas autorizadas para a convocagdo de candidatos do cadastro permitir a aplicagdo dos
percentuais de vagas previstos neste Edital serio convocados candidatos portadores de necessidades especiais.

2.5 A inclusdo no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito a convocagdo e nomeagao,
ficando reservado a Administragdo Publica Municipal o direito de proceder as nomeagdes, em niimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

2.6 Os candidatos inclusos no cadastro reserva ndo serdo convocados pessoalmente para quaisquer atos decorrentes
do Concurso Piblico, sendo todos os atos publicados no Orgéo Oficial do Municipio.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas ao cargo ¢ das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo
reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal.
Caso a aplicacdo do percentual resulte em niimero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fragdo do nimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas
para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fragcdo do niimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o numero
de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao niimero inteiro subsequente.

3.1.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Concurso Piiblico, desde que as
atribui¢des do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, de conformidade com o
Art. 37, Inciso VII, da Constitui¢do Federal e Decreto n® 3.298, de 20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido
21/12/1999.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscri¢o;

b) encaminhar copia do CPF e laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio), emitido nos wltimos
03(trés) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. A
documentacdo devera ser encaminha da via SEDEX, postado impreterivelmente até 29/11/2019 a Central de
Concursos da FADCT - Concurso PREVIMAT- Municipio de Matelandia (laudo médico) — Rua Presidente Castelo
Branco, 1850 — Centro — CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR;

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas deverd indicar
a necessidade na solicitagdo de inscri¢do e encaminhar, até 29/11/2019, na forma do subitem 4.4.9, justificativa
acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de
tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do artigo 40 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
suas alteracdes.

3.2.10 fornecimento do laudo médico original ou copia autenticada em cartorio e da copia simples do CPF, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT nio se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

3.2.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer na forma do subitem 4.4.9 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscri¢@o, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99 e suas alteracdes.

3.2.30 laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio) e a copia do CPF terdo validade somente para este
concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como nio serdo fornecidas copias dessa documentagao.
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3.2.4 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de portadores de
deficiéncia sera divulgada na Internet, nos enderecos eletrdnicos da https:/fadct.selecao.net.br e
www.matelandia.pr.gov.br, na ocasido da homologacdo das inscrigdes.

3.2.5 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior para
contestar o indeferimento na Central de Concursos da FADCT, por meio eletronico, o qual tera previsdo no edital de
homologacdo das inscrigdes. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisio.

3.2.6 O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa portadora de necessidades especiais ndo podera arguir ou
utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanga de fungdo, relotacdo, reopcao de vaga, redugdo de carga
horaria, alteragdo de jornada de trabalho, limitacao de atribui¢des e assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho
e para o desempenho das atribuigdes da fungao.

3.2.7 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia e o ndo atendimento as condi¢des especiais necessarias e a
inscri¢do sera processada como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo
posteriormente.

3.3 DA PERICIA MEDICA

3.3.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, quando convocados
para assumir o cargo deverdo se submeter a pericia médica oficial promovida por equipe multiprofissional de
responsabilidade do Instituto de Previdéncia do Municipio de Mateldndia — PREVIMAT, Matelandia/PR, formada por
profissionais, que verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente ou ndo, nos termos do artigo 43 do Decreto n°

3.298/99 e suas alteragdes.

3.3.2 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade original e de laudo
médico original ou copia autenticada em cartdrio que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no
Decreto n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.

3.3.3 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) sera retido pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Matelandia — PREVIMAT, Matelandia/Pr. por ocasido da realizagdo da pericia médica.

3.3.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de antecedéncia do
horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacao.

3.3.5 Perdera a vaga de portador de deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica de que trata o
subitem 3.3, ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) ou que apresentar laudo que
ndo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como que nio for qualificado na pericia médica como portador
de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

3.3.6 O candidato que néo for considerado portador de deficiéncia na pericia médica, continuara figurando na lista
de classificagdo geral por cargo.

3.3.7 A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada
durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n° 3.298/99 e suas
alteragoes.

3.3.8 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de experiéncia por
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera demitido.

3.4 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar portador de deficiéncia e for aprovado no concurso publico,
tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagdo geral por cargo.

3.5 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por
cargo.
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4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
4.1 As inscrigdes serdo:
4.1.1 Sera admitida a inscrigdo somente via Internet, no enderego eletronico https://fadct.selecao.net.br, solicitada no

periodo entre 09 horas do dia 01 de Novembro de 2019 e 23 horas e 59 minutos do dia 01 de dezembro de
2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

4.1.2 A FADCT nao se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagido, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da impressdo do boleto bancario, o qual
faz parte do processo de inscrigo.

4.1.4 O boleto bancario estara disponivel para impressdo logo apos o preenchimento da ficha de inscrig@o.
4.1.5 O boleto pode ser pago preferencialmente nas Casas Lotéricas.
4.1.6 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 02 de dezembro de 2019.

4.1.7 As inscri¢des efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovag@o de pagamento da taxa de inscrigdo ou o
deferimento da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricao.

4.2 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no enderego eletronico https://fadct.selecao.net.br
apos o acatamento da inscri¢do, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obteng¢do desse documento.

4.3 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Matelandia — PREVIMAT, Matelandia/Pr. disponibilizara local com acesso a Internet, na Biblioteca Municipal
Castro Alves, Rua Pedro Alvares Cabral, 372, Centro- Matelandia, no horario das 08hs30min as 1lhs e das
13hs30min as 17hs, em dias tteis durante o periodo de inscrigao.

4.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
O candidato podera realizar a inscrigdo para apenas um cargo.

4.4.1 Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. No momento da inscri¢ao, o candidato devera optar pelo cargo. Uma vez efetuada a inscrigao,
ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteragao.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos piiblicos.

4.4.3 £ vedada inscricio condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.4.4 Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.4.5 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a FADCT do direito de excluir do concurso publico aquele que nio preencher o formulario de forma completa e

correta.

4.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo.

4.4.7 Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, com excegdo do candidato que comprovar
estar inscrito no CadUnico de seu municipio de origem, ou doador de sangue ou medula dssea conforme disposto
na Lei Municipal n® 3982/2017
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4.4.7.1 O requerimento do beneficio de isengdo do valor da taxa de inscricdo deverd ser efetuado no periodo
compreendido entre as 08 horas do dia 01/11/2019 até as 16h00min do dia 04 de Novembro de 2019, diretamente

no site https://fadct.selecao.net.br no link especifico para a solicitagdo da isencdo da taxa de inscrigao.

4.4.7.2 A solicitagdo do beneficio de isengdo do valor da taxa de inscrigdo devera ser feita mediante o reenchimento
de requerimento onde o interessado devera informar seus dados pessoais e ainda:

I- comprovar estar inscrito no CadUnico, ou
IT - ser doador de sangue ou medula dssea conforme disposto na Lei Municipal n® 3982/2017 (neste caso devera
enviar, em link especifico no site de inscri¢do- copia autenticada do Certificado de Doador Fidelizado valido, a ser

expedido pela Unidade Hemoterapica).

4.4.7.3 O resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do sera publicado no dia 06 de Novembro de 2019, as
19 horas, no enderecgo eletronico https://fadct.selecao.net.br.

4.4.7.4 Cabera pedido de reconsiderag@o face ao indeferimento do pedido de iseng@o se protocolado no prazo de 02
(dois) dias uteis contados da data de publicagdo do resultado.

4.4.7.5 A Comissdo Executora do Concurso Publico procedera a analise dos pedidos de reconsideragio e publicara o
resultado no dia 11 de Novembro de 2019, as 19 horas, nos enderecos https://fadct.selecao.net.br e
www.matelandia.pr.gov.br.

4.4.7.6 O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor da taxa indeferido somente podera participar do
concurso publico mediante o recolhimento integral do valor da taxa de inscri¢do prevista para o cargo de interesse.

4.4.7.7 A declaragio falsa ou inexata de dados ou documentos falsos determinardo o cancelamento da inscrigdo e a
anulacao de todos os atos dela derivados, independente de sangdes penais correlatas.

4.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

4.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, na solicitagao
de inscrigdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, at¢ o dia 29 de novembro de 2019,
impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Concursos da FADCT - Concurso PREVIMAT- Municipio de
Matelandia (laudo médico) — Rua Presidente Castelo Branco, 1850- Centro — CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR,
copia simples do CPF e laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) que justifique o atendimento
especial solicitado. Apoés esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos que forem
de interesse da Administragdo Publica.

4.4.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) e da copia simples do CPF, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT nio se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

4.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Concursos da FADCT, copia autenticada
em cartdrio da certiddo de nascimento da crianga, até o dia 29 de novembro de 2019, e levar um acompanhante, que
ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo
podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

4.4.9.3 A FADCT nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

4.4.9.4 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) e a copia simples do CPF valerdo somente para
este concurso e nao serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa documentagao.

4.4.9.5 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada nos enderecos
eletronicos https://fadct.selecao.net.br ¢ www.matelandia.pr.gov.br, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e
horarios de realizagdo das provas.
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4.4.9.6 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior para
contestar o indeferimento, na Central de Concursos da FADCT, por meio eletronico na forma informada no edital
que divulgar a relagdo. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.4.9.7 A solicitagdo de condigdes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

4.4.9.8 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera
entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da contratagao.

5.0 CONCURSO ABRANGERA:
a) prova objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio compreendendo: Conhecimento Especifico (CE), Lingua

Portuguesa (LP), Informatica (INF) e Conhecimentos Gerais (CG);
b) prova de titulos: de carater classificatorio, conforme demonstrado abaixo.

Cargo Composi¢ao do Caderno
Tipos de provas
CE LP INF CG
Analista Previdenciario 20 05 02 03 Objetiva e Titulos
6 DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva valera 100 pontos ¢ abrangera os contetidos constantes no Anexo I deste edital.
6.2 Sera observada a seguinte quantidade e valoragdo das questdes:

6.2.1 Para o cargo de Analista Previdenciarioserdo30 questdes, com 04 alternativas (a, b, c, d), possuindo apenas
uma correta, com a valoragdo abaixo:

Matéria N° de Questdes Valor das Questodes Valor Total
Conhecimento Especifico 20 3,50 70,00
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
Informatica 02 3,00 6,00
Conhecimentos gerais 03 3,00 9,00

Total 30 - 100,00

6.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera o tinico
documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste
edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substitui¢do da folha de respostas por erro do candidato.

6.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de
respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com a folha de
respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao preenchido integralmente.

6.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizag@o da leitura optica.

6.6 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de
inscri¢do, data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

6.6.1 O candidato ¢, ainda, responsavel para no momento em que receber a prova objetiva, conferir se a mesma
confere com o cargo para o qual concorre, havendo alguma divergéncia devera imediatamente informar ao fiscal de
sala, ndo possuindo validade qualquer reclamagdo posterior caso a mesma ndo seja realizada no momento do
recebimento da prova.
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6.7 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizagdo das provas. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por fiscal da FADCT devidamente treinado.

6.8 Os locais e o horario de realizagdo das provas objetivas estardo disponiveis para consulta na Internet, nos
enderegos https://fadct.selecao.net.br e www.matelandia.pr.gov.br, a partir da data provavel de 06 de Dezembro de
2019.

6.8.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido enderego eletronico para verificar o seu local de
provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados e, se quiser imprimir seu
comprovante de inscrigao.

6.8.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela FADCT.

6.8.3EF de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagio das provas e o
comparecimento no horario determinado.

6.8.4 O candidato devera comparecer ao seu local de prova com 01 hora de antecedéncia ao inicio da prova,
portando documento de identificagdo (Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade fornecida por orgéo ou
conselho de representacdo de classe ou Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia) que
contenha o niimero da carteira de identidade ou Passaporte brasileiro ou carteiras funcionais expedidas por o6rgao
publico, que por lei federal valham como identidade ou Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20
de janeiro de 1997 ou Certificado de Reservista com foto ou Carteiras de Identificacdo das Forgas Armadas ou
Carteiras de Identidade de Estrangeiros emitida no Brasil). Comprovante de inscrigdo, caneta esferografica azul ou
preta, lapis e borracha.

6.8.5 A Comissdo do Concurso podera permitir o ingresso do candidato na sala de aplicagdo da prova, apenas com
documento de identificag@o citados no item anterior, caso seu nome conste da lista de presenga.

6.8.6 Niao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.8.7 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.8.8 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 6.8.4 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico.

6.8.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificagio
especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

6.8.10 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8.11 Os portdes ou portas de acesso ao local de prova serdo fechados 20 minutos antes do inicio das provas.

6.9 As provas objetivas terdo a duragdo de 3 horas e ser@o aplicadas na data provavel de 15 de dezembro de 2019.
6.10 A FADCT podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior, comunicagao pessoal
dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manuteng@o/atualiza¢do de seu correio
eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto no subitem 6.8.1 deste edital.

6.11 O resultado final das provas objetivas, provas praticas e o resultado da prova de titulos serdo publicados no

Diario Oficial do Municipio e divulgados na Internet, nos enderegos eletronicos https:/fadct.selecao.net.br e
www.matelandia.pr.gov.br

6.12 Sera considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 50,00 pontos. Os candidatos que
ndo atingirem essa nota minima serdo eliminados do concurso publico.
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6.13 Niao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado.

6.14 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para seu
inicio.

6.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, uma hora
apos o inicio das provas.

6.15.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcao das provas e, consequentemente, a eliminagéo
do candidato do concurso publico.

6.16 A FADCT fara o controle do tempo de prova por intermédio dos fiscais de sala.
6.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nio podera retornar em hipotese alguma.

6.18 O candidato devera ao término da prova, entregar todo o material recebido para sua realizagdo, sendo caderno
de provas e cartdo resposta, nao podendo levar consigo esse material.

6.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas.

6.20 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O nfo comparecimento a estas implicara a
eliminagdo automatica do candidato.

6.21 Nao serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos e a utilizagdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive codigos e/ou legislacao.

6.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido portando
aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, pen drive,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relogio de
qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorT0 etc.

6.22.1 A FADCT recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizagdo das provas.

6.22.2 A FADCT nio ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

6.22.3 A FADCT néo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

6.23 Néo sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado devera se encaminhar a Coordenacdo antes do inicio das provas para providéncias necessarias.

6.24 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que durante a
sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotag@o de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do ou em qualquer outro meio
que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagio;

) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros em qualquer
etapa do concurso publico;
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1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anota¢des em papéis que nao os permitidos;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizagdo das provas;

0) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas para posterior exame grafologico
quando necessario.

6.25 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicag@o dessas e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteido e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagdo.

6.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do concurso publico.

6.27 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminag¢@o do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

7. DA AVALIACAO DE TiTULOS

7.1 A avaliagdo de titulos, para o cargo de Analista Previdencidrio, valera 15,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor e, serdo computados apenas os titulos dos candidatos

aprovados na prova objetiva.

7.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados:

TITULACAO PONTOS MAXIMO DE
PONTOS

Curso de P6s Graduagio — lato sensu-Especializagdo, na area de atuagdo 5,00 pontos cada 10,00

Curso de Pos Graduagao — stricto sensu- Mestrado, na area de atuagdo 10,00 pontos cada 10,00

7.3 A avaliacdo de titulos, para o cargo de Analista Previdenciario, descritos no item 7.1 deste edital, ocorrera no
mesmo periodo da Prova Objetiva, devendo o candidato, apos o término da prova objetiva, se direcionar a sala e ou
local especifico para recebimento dos Titulos.

7.3.1 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no local estipulado
conforme edital de convocagao para entrega dos titulos.

7.4 Nio serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

7.5 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera levar consigo, ja preenchido, o formulério a ser disponibilizado
no site de concursos da FADCT, no qual indicard a quantidade de folhas apresentadas. Juntamente com esse
formulario devera ser apresentada uma copia autenticada em cartorio, de cada titulo entregue. Os documentos
apresentados deverdo estar acondicionados em envelope ndo lacrados e identificados apenas com o nome do
candidato, cargo ao qual se inscreveu e o nome PREVIMAT - Municipio de Mateldndia. Nao serdo devolvidos, nem
serdo fornecidas copias desses titulos.

7.5.1 Nao serfo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax.

7.5.2 O candidato ¢ responsavel pela copia do titulo entregue, sendo que qualquer falsidade detectada no documento
apresentado tera como consequéncia a eliminagdo do candidato.

7.6 Em nenhuma hipoétese serdo recebidos os documentos originais.

7.7 Nao serdao consideradas, para efeito de pontuagdo documentos gerados por via eletronica que ndo estejam
acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagao.

7.8 Cada titulo sera considerado uma unica vez.
7.9 Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.1 serfo desconsiderados.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO
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8.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletronico.
8.2 Serdo avaliados os titulos apenas dos candidatos aprovados na prova objetivar.

9. DA NOTA FINAL NO CONCURSO
9.1 A nota final no concurso (NFC) sera calculada por meio das seguintes formulas, como segue abaixo:

9.1.1 Para os cargos de Analista Previdenciario sera NFC = NFPO + NAT, em que NFPO ¢ a nota final nas provas
objetivas, NAT ¢ a pontuagdo obtida na avaliag@o de titulos.

9.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso (NFC),
observados os critérios de desempate deste edital.

9.3 Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se declararem portadores de deficiéncia e tiverem suas inscrigdes assim
homologadas, se ndo eliminados no concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na
lista de classificagdo geral.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na nota final no concurso tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme artigo 27,
paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

¢) obtiver a maior nota na disciplina de Portugués;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais;

e) obtiver a maior nota na disciplina de Informatica.

10.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
10.1.2 Persistindo, ainda, o empate, sera realizado sorteio.

11. DA DIVULGACAO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA, DA PROVA DE TIiTULO E
CLASSIFICACAO FINAL

11.1 A nota da prova objetiva sera divulgada no Didrio Oficial do Municipio e nos sites https://fadct.selecao.net.br e
www.matelandia.pr.gov.br.

11.2 A nota da prova de titulos sera divulgada no Diario Oficial do Municipio e nos sites https://fadct.selecao.net.br
e www.matelandia.pr.gov.br apenas dos candidatos que foram aprovados na prova objetiva.

11.3 A classificac¢do final serd divulgada no Didrio Oficial do Municipio e nos sites https://fadct.selecao.net.br e
www.matelandia.pr.gov.br.

12. DOS RECURSOS

12.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no enderego eletronico
https://fadct.selecao.net.br, a partir das 19 horas do primeiro dia 1til subsequente a realizag@o da prova objetiva.

12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares das provas objetivas dispora de dois
dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses gabaritos, no horario das 9 horas do
primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

12.3 Para recorrer contra os gabaritos preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar o meio
eletronico, na forma informada no edital que divulgar as notas da prova objetiva e seguir as instrugdes ali contidas.

12.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabaritos serdo divulgadas
nos enderegos eletronicos https://fadct.selecao.net.br ¢ www.matelandia.pr.gov.br quando da divulgagcdo dos
gabaritos oficiais definitivos. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
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12.5 O candidato que desejar interpor recursos contra os resultados provisorios nas demais fases do concurso
dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses resultados, conforme
procedimentos disciplinados nos respectivos editais de resultados provisorios.

12.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

12.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

12.6.2 O recurso ndo podera conter, em outro local que nido o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

12.6.3 Se do exame de recursos resultarem anulagdo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse
item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.6.4 Se houver alteragdo, por for¢a de impugnacdes, de gabarito preliminar de item integrante de prova, essa
alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.6.5 Nao sera aceito recurso que ndo esteja de acordo com este edital ou na forma estipulada nos editais que
informarem seu procedimento e estiverem fora do prazo.

12.6.6 Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo,
bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

12.6.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
13. DA CONVOCACAO
13.1 A convocagdo dos candidatos sera feita por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

13.2 O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocagdo ou a apresentacdo dentro dos prazos
estabelecidos para a contratagdo, porém, sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital, implicara a inabilitagao do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal o direito de convocar o proximo candidato da lista de classificagdo.

14 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

a) ser aprovado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) no caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo Estatuto de Igualdade de direitos e
obrigagdes civis entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
Art. 12, §1°, da Constitui¢ao Federal e Decreto Federal n® 70.436 de 18/04/72;

d) ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagio;

e) apresentar os documentos comprovando a escolaridade, experiéncia profissional e demais requisitos exigidos para
a fungdo;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

h) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos;

1) ndo haver sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

j) ndo acumular cargo ou fungdo publica, excepcionados os casos permitidos pela Constituicdo Federal,
apresentando declaracdo propria sobre essa condicdo;

k) ndo acumular proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em 6rgao ptblico;

1) néo ter sido demitido do servigo publico nos ltimos 5 (cinco) anos na forma do inciso VIII do Art. 8° da Lei n°
4.928/92 ¢ alteragdes;

m) apresentar os documentos pessoais exigidos para contratagio.

15. DA NOMEACAO E POSSE
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15.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas existentes serdo convocados mediante
Edital, contendo dia, hora e local, para que apresentem os documentos relacionados neste Edital e no Edital de
Convocacio.

15.2 A convocagdo dos candidatos obedecera, impreterivelmente, & ordem de classificacdo, constante do resultado
final.

15.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do niimero de vagas existentes serdo nomeados de acordo com
o Regime Estatutario.

15.4 O candidato somente podera iniciar suas atividades na unidade apds a nomeagao e posse.

15.5 O candidato devera fazer prova dos documentos e das condi¢des previstas no item 14, bem como preencher os
requisitos exigidos por ocasido do ato da convocagdo, sendo eliminado do certame o que deixar de apresentar ou
desatender qualquer das exigéncias.

15.6 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocagdo para nomeagdo, serdo submetidos a exames médicos
admissionais podendo ser exigidos exames clinicos e de acuidade visual, de acordo com a fungdo, a serem
realizados por médico ou clinica credenciada pelo PREVIMAT, sendo considerado inapto para a fungdo aquele que
nao gozar de boa saude fisica e mental.

15.7 O candidato na condig@o de pessoa portadora de necessidades especiais, mesmo que aprovado e classificado no
Concurso Publico, por ocasido de sua convocagdo para nomeagao, serd submetido a uma avaliagdo Médica, para
comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas conforme item 3.3 deste edital.

15.8 Sera eliminado, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato cuja deficiéncia for
considerada incompativel com as atividades da funcg@o.

15.9 Para preenchimento das vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa portadora de
necessidades especiais observar-se-a, primeiramente, se previsto para a fung@o, o nimero de vagas ofertadas neste
Edital para os candidatos enquadrados nesta condigao.

15.9.1 Havendo necessidade de nomeagdo de servidores além do limite de vagas (geral) ofertadas neste Edital, para
apuracdo do numero de vagas a ser destinada aos candidatos inscritos como pessoa portadora de necessidades
especiais, utilizar-se-a o critério estabelecido no item 15.9.2.

15.9.2 A cada 20 (vinte) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo ofertadas neste Edital,
0l(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condigdo de pessoa portadora de necessidades especiais,
observada a pontuagdo minima de aprovacgdo, bem como a ordem classificatoria.

15.10 A Administragdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Mateldandia — PREVIMAT reserva-se o direito
de convocar os candidatos aprovados e classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidades.

15.11 Por ocasido da convocacao, sera exigida do candidato, a apresentacdo dos documentos relativos as condigdes
estabelecidas neste edital, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a qualquer uma dessas condigdes.
15.12 A inexatiddo das declara¢des e/ou informagdes prestadas na ficha de inscri¢do ou a apresentagdo irregular de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os
atos decorrentes da respectiva inscri¢do ou contratagao.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados,
neste edital e em outros a serem publicados.

16.2S30 de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicag@o de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial do Municipio e divulgados na Internet, nos
enderecos eletronicos https://fadct.selecao.net.br e www.matelandia.pr.gov.br até a homologagio final do concurso.

16.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Concursos da FADCT, por
meio do telefone (44) 3522-2135, ou via Internet, no enderego eletronico https://fadct.selecao.net.br.

16.4 Nio serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais € os comunicados a serem divulgados na forma do subitem 16.2.

16.5 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a4 apds dois anos, contados a partir da data de publicagdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma tinica vez, por igual periodo.

16.6 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais ¢ seu enderego perante a FADCT enquanto
estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Concursos da
FADCT, e perante o Departamento de Recursos Humanos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Matelandia —
PREVIMAT, apds a homologagdo do resultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizag@o de seu endereco.
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16.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela FADCT e pela Comissdo Especial de Avaliag@o do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Matelandia — PREVIMAT.

16.8 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, salvo se listada nos objetos de
avaliag@o constantes no Anexo I deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores nao serdo objeto de avaliagdo.

16.9 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro edital.

16.10 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico correrdo as expensas do candidato.

Matelandia-PR. 24 de outubro de 2019.

Mateus Henrique Marcante
PRESIDENTE - PREVIMAT
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

- ENSINO SUPERIOR — ANALISTA PREVIDENCIARIO

PORTUGUES

1. Compreensdo e estruturagdo de textos. 2. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grafica. 3. Emprego das
classes de palavras. 4. Formagao de palavras. 5. Prefixos e sufixos. 6. Valores semantico-sintaticos das preposigdes e
das conjungdes. 7. Correspondéncias semantico-estruturais na construgdo de periodos e oragdes. 8. Regéncia
nominal e verbal. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Colocagdo dos termos na frase. 11. Emprego do acento
indicativo da crase. 12. Emprego dos sinais de pontuagao.

INFORMATICA
Nogdes Gerais de Windows 7 e versdes superiores. Conhecimento basico em Editores de Texto (open Office Writer,
Microsoft Word), Editores de Planilha Eletronica (open Office Calc, Microsoft Excel).

CONHECIMENTOS GERAIS

Nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnologia, relagdes exteriores, seguranga e ecologia com as
diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes historico-geograficas em nivel nacional
e internacional. Conhecimentos gerais sobre meio ambiente, satide e educacdo. Historia do municipio de
Matelandia-PR.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

ANALISTA PREVIDENCIARIO:

Principios Contabeis Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela Resolugdo CFC n.°
750/93, publicada no DOU de 31/12/93, Se¢do I, pag. 21582) Patrimonio: Componentes Patrimoniais: Ativo,
Passivo e Situagao Liquida (ou Patrimoénio Liquido) Diferenciagdo entre Capital e Patriménio Equagdo Fundamental
do Patrimdénio Representagdo Grafica dos Estados Patrimoniais Fatos Contabeis e Respectivas Variagdes
Patrimoniais Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo. Teorias, Fungdo e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais
e de Resultado Apuracdo de Resultados. Controle de Estoques e do custo das vendas Sistema de Contas; Plano de
Contas Escrituracdo. Conceito ¢ Métodos. Langamento Contabil: Rotina e Formulas. Processo de Escrituragio.
Escrituracdo de Operagdes Financeiras. Escrituragdo de operagdes tipicas Livros de Escrituragdo: Obrigatoriedade,
Fungoes, Formas de Escrituragdo. Erros de Escrituracdo e suas Corregdes Sistema de Partidas Dobradas Balancete
de Verificagdo Balango Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresentagdo. Contetido dos Grupos e Subgrupos
Classificagdo das Contas. Critérios de Avaliagdo do Ativo e do Passivo. Avaliacdo de investimentos. Levantamento
do Balango de acordo com a Lei n.° 6.404/76 (Lei das Sociedades por A¢des) Demonstragdo do Resultado do
Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracdo de acordo com a Lei n.° 6.404/76 Apuragdo da Receita Liquida.
Apuracdo do lucro bruto e do lucro liquido. Destinagdo do lucro: participagdes, imposto de renda e absorcdo de
prejuizos Demonstracdo de Lucros o Prejuizos Acumulados: Forma de Apresentacdo de acordo com a Lei n.°
6.404/76 Transferéncia do Lucro Liquido para Reservas. Dividendo Minimo Obrigatério Capital de Giro: Origens e
aplicagdes, Analise das Demonstragdes Contabeis, Conceitos Basicos, Analise Horizontal e Vertical, Analise por
Indices, Indicadores de Estrutura de Capital, Indicadores Financeiros, Indicadores Economicos, Indicadores de
Atividades, Avaliagdo da situacdo financeira, econdmica e patrimonial de uma empresa, Relatorio de Analise,
Contabilidade Publica, Conceito, objeto e regime, Campo de aplicagdo Legislagao basica (Lei n.° 4.320/64 e Decreto
n.° 93.872/86) Plano de contas da Administragdo Federal: conceito, estrutura e contas do ativo, passivo, despesa,
receita, resultado e compensagido Tabela de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos logicos Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI: conceito, objetivos, principais documentos, Or¢gamento
Origem e Conceito Orgamento-programa: conceitos basicos e legislagdo pertinente Principios Or¢amentarios
Técnicas de Elaboragdo Orgamentario Plano Plurianual de Investimentos (PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) e Lei Or¢amentaria Anual (LOA) Movimentacdo de créditos e mecanismos retificadores do orgamento
Receita e Despesa Publica: Conceitos, Classificagdo, Estagios e legislagio Suprimento de Fundos Restos a Pagar
Despesas de Exercicios Anteriores Demonstragdes Contabeis — Balango Or¢amentario, Balango Financeiro, Balango
Patrimonial e Demonstragdo das Varia¢Ges Patrimoniais.

ANEXO 11 - ATRIBUICOES DO CARGO
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ANALISTA PREVIDENCIARIO: Executar atividades de instrugio com a abertura de processos administrativos
previdenciarios com os documentos necessarios e de analise de processos, de calculos previdenciarios, de
manutengdo e de revisdo de direitos ao recebimento de beneficios previdenciarios; efetuar céalculos para fins
previdenciarios, discriminando-os; efetuar céalculos de aplicagdes financeiras e de rentabilidade. Operar
microcomputadores, utilizando programas basicos e aplicativos, especialmente previdencidrios, com o fim de
registrar e obter dados; coordenar a classificac@o, o registro e a conservagio de processos e documentos em arquivos
especificos; - prestar informagdes de carater administrativo-previdenciario pessoalmente, por escrito e por qualquer
meio eletronico oficialmente utilizado; acompanhar a evolugdo de processos administrativo-previdenciarios
pendentes de alguma formalidade necessaria; examinar a exatiddo de documentos, conferindo autenticidade; datas;
prazos; assinaturas etc.; informar aos responsaveis pela autarquia qualquer irregularidade no curso de processos
administrativo-previdenciarios; colaborar com os 6rgaos de dire¢do na elaboracdo de manuais de servigo; preparar
memorandos; oficios e quaisquer documentos ou minutas para publicacdo ou instru¢do de processos;
analisar o registro de operagdes e rotinas administrativas, contabeis, financeiras e orcamentarias; proceder a;
realizar estudos técnicos e estatisticos; cadastrar ¢ manter atualizado o cadastro dos segurados; planejar, coordenar,
controlar, acompanhar e executar atividades orgamentarias, financeiras, contabeis, patrimoniais, de gestdo de
pessoas, de materiais, compras, contratos, de custos e de investimentos da autarquia; realizar auditoria contabil e
financeira; elaborar normas, relatorios, estudos técnicos, estudos estatisticos e emitir pareceres; coordenar e executar
atividades referentes a elaborago, a revisao ¢ ao acompanhamento de programacdo orcamentaria e financeira anual
¢ plurianual; prestar as declaragdes e informagdes que a autarquia ¢ obrigada a apresentar aos Orgios fiscalizadores
e do Governo; interpretar e aplicar a legislagio economico-fiscal, tributaria e financeira, bem como da
previdenciaria e de previdéncia complementar; acompanhar a gestdo de recursos publicos e o exercicio de outras
atividades reconhecidas como do profissional de Ciéncias Contabeis, bem como desempenhar outras atividades
constitucionais e legais a cargo do 6rgdo de gestdo do RPPS do Municipio.

ANEXO III - CRONOGRAMA

Publicagao do Edital de Abertura na imprensa oficial/escrita/site da FADCT

23/10/2019

Abertura de inscrigdes, pela internet.

01/11/2019

Inicio e término do periodo de inscri¢do

01/11/2019 a 01/12/2019

Prazo para pagamento do boleto das inscrigdes

02/12/2019
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Prazo para envio dos laudos médicos dos portadores de deficiéncia

29/11/2019

Inicio e término dos pedidos de isengdo

01/11/2019 e 04/11/2019

Divulgacdo dos pedidos de isencdo deferidos

06/11/2019

Prazo para recurso de pedido de isencdo indeferido

07/11/2019 a 08/11/2019

Divulgacdo dos pedidos de isencdo RECURSOS (se houver)

11/11/2019

Edital de DEFERIMENTO das inscrigdes 03/12/2019
Prazo para recurso contra o DEFERIMENTO das inscrigdes 04/12/2019 a 05/12/2019
Divulgagdo dos RECURSOS contra o resultado das inscrigdes (se houver) 05/12/2019
Edital de Ensalamento (data, local e horario das provas objetivas) 06/12/2019
Data PROVAVEL de Aplicagio da PROVA OBJETIVA 15/12/2019
Data PROVAVEL de Aplicagdo da PROVA de Titulos 15/12/2019
Divulgagao do gabarito preliminar da prova objetiva 16/12/2019
Prazo para recursos contra o gabarito da prova objetiva 17/12/2019 A 18/12/2019
Respostas dos recursos do gabarito preliminar 23/12/2019
Divulgag@o do gabarito oficial da prova objetiva 26/12/2019
Edital de divulgac@o do Resultado da Prova Objetiva 06/01/2020

Prazo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva

07/01/2020 e 08/01/2020

Respostas dos recursos da Nota da Prova Objetiva

09/01/2020

Resultado da Prova de Titulos 13/01/2020
Edital de divulgacdo do Resultado da Classificagio final 15/01/2020
Prazo para recurso contra o resultado da Classificagdo final 16/01/2020 a 17/01/2020
Respostas dos recursos da Classificagdo final 20/01/2020
Divulgag@o da Homologagao Final 21/01/2020




